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Bevezetés

A Perspektivikus kaleidoszkép-2 elektronikus koényv - a nyomtatott
kiadvanyunkhoz hasonléan - 18 fiatal mentoralt irasait tartalmazza. Taldlhatunk a
kotetben tudomanyos recenzidkat, a tehetségkutatas, gondozas és fejlesztés teriiletén
elismert, orszdgos hirt szerzett szakemberekkel késziilt riportokat, €16
konferenciael6adas-elemzéseket, jatékleirasokat, s posztert is. A sokszinliséget (innen
ered a Kaleidoszkép elnevezés) a sokszinii és felkésziiltségli mentoralt csapat és az
Oket felkészit6-segitd mentorok biztositjak.

Az frasok oldalszamai eltéréek, szinvonaluk szintén sokszinii és kiillonbo6z6 szintd.
Ez azért is van, mivel a mentoraltak a tarsadalmi érzékenyitettségiik fokat és kutatoi
életatjukat tekintve kiilonféle szinteken allnak. Van, aki a program keretében adott
el6 el6szor életében tudomanyos konferencian, vagy el6szor kezdett kutatasba és irt
tanulmanyt, masok pedig mar gyakorlott kutaték, el6addk és tobb tanulmanyt irtak.
Egy viszont k6zos mindenkiben, mégpedig a tarsadalmi problémak irant érzékeny
tehetséges fiatalok valamennyien.

A Professzorok az Eurdpai Magyarorszagért Egyesiilet e programjaval is teljesiti
egyik - 6nként vallalt - kiildetését, segiti a fiatalokat érzékeny, problémalatd, -feltaré
és -megoldo eurdpai polgarra valni, de itthon Magyarorszagon.

Az Egyesiilet elnokeként gratulidlok a fiatal tehetségek egyéves munkdjihoz,
tudomanyos teljesitményeikhez, s tovabbi sikereket kivanok nekik és nagyon
koszondm a mentorok dldozatos munkajat.

Tisztelettel:

Dr. Koncz Istvan
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Absztrakt

A jelen tanulmdny a ldtdssériiltek kétédési mintdzatdra és szorongdsdra fokuszdl a
iskoldk szegregdlt vagy integrdlt jellege, illetve a Idtds elvesztését jellemzd életkor és a
mdd aspektusdbdl. Minta: 86 vak személy (48 nd és 38 férfi, dtlag életkor: 37,4 év; SD =
15,4 év), akiknek 50%-a szegregalt, 50%-a integrdlt oktatdsban vett részt iskolds évei
alatt. Médszer: RSQ Kapcsolati kérdéiv, Beck-féle Szorongds Leltdr, iskoldkkal és a Idtds
vesztés idejére és mddjdra vonatkozé kérdések. Eredmény: a vakok kozétt magas az
elkeriil6 kétddésti személy, a szegregdlt vagy integrdlt képzésnek azonban nincs
szignifikdns hatdsa sem a kétédési mintdzatra, sem a szorongdsra. A ldtds elvesztés
életkordnak és médjdnak sincs szignifikdns hatdsa e vdltozdkra.

Kulcsszavak: fogyatékossag, vaksag, oktatas, szorongas, kotédés
Diszciplinak: pszicholdgia, gyégypedagogia
Abstract

,S0 THAT WE CAN SEE CLEARLY..I” BLIND YOUNG AND ADULT PEOPLE'S
PSYCHOLOGICAL EXAMINATION FROM DIFFERENT POINT OF VIEWS.

This study focuses on the attachment style and anxiety of blind persons in connection
with segregating and integrating types of schools, and the age and mode of losing their
sight. Sample: 86 blind person (48 female and 38 male, mean age is 37,4 years; SD =
15,4 years), 50% of sample learnt in segregated school, and 50% of them learnt in
integrated school during their school years. Methods: Relationship Scale Questionnaire,
Beck’s Anxiety Inventory, questions about schools, and age and mode of losing sight.
Results: blind people show higher rate of avoiding attachment. There is not significant




difference between segregated or integrated education and the attachment style and
anxiety. The age and mode of losing sight has not effect on these variables.

Keywords: handicapped, blind, education, anxiety, attachment
Disciplines: psychology, special education

Mit jelent szdmunkra a vaksag? Sokan sokfélét gondolnak a vak emberekrél. Ha
meglatnak egy vak embert, azonnal esziikbe jutnak azok a sztereotipidk, azok a
beszikiilt gondolkoddsmoédra emlékeztetd diszkriminativ megjegyzések, amiket a
konyvek, a média vagy éppen a nagysikerl mozifilmek hitettek el veliik. Sokan ugy
vélik, hogy ,egy vak ember az vak”.Ez alatt azt értjiik, hogy nem tudnak
elvonatkoztatni a vaksag tényétdl. A vaksag altal itélik meg az embert, anélkiil hogy
megismernék magat a személyiségét. Tudnunk kell, hogy a vaksag az 6nmagaban nem
alkot embertipust. Nincs egy olyan klisé, ami eldontené, hogy ha valaki vak, akkor
ilyen vagy olyan lesz. A vakok ugyanugy lehetnek baratsagosak, szimpatikusak,
segit6készek, ahogy lehetnek 6nzbek, beképzeltek és baratsagtalanok is. A vaksag
csupan egy allapot, ami befolyasolhatja a személyiséget, annak fejl6dését (Palhegyi,
1981).

Az emberek sokszor Ugy gondoljak, hogy &ket nem érheti ilyen baj, 6k védve
vannak minden fogyatékossagtol. igy nem egyszer gyakorta lenézik és kikézositik
azokat, akik kiiloncokként specialis iskoladkba jarnak. Megbélyegzik 6ket csupan azért,
mert nem veliik egy iskoldba jarnak. Rendszerint sejtelmiik sincs, hogy mennyi kart
tudnak ezzel okozni. Azonban nemcsak a kortarsak kovethetnek el hibakat, hanem a
szUl6k is, akik gyakran nem jé inditékkal iratjdk be gyermekeiket szegregal6
intézménybe. Szamtalan problémat tud okozni ez a sziil6i hozzaallas.

Ahogy a fentiekbdl kideriil, jelen tanulmany legf6bb témaja a vaksag, s alanyai
maguk a vak személyek. Szakirodalmi tajékozddasunk soran ugy tapasztaltuk, hogy a
szegregalt és integralt intézmények el6nyei és hatradnyai szamtalan tudomanyos
miiben fellelhet6k. Arrél ugyanakkor kevesebb sz6 esik ezekben a mlivekben, hogy az
ezekben az intézményekben tanulé vak didkok milyen nehézségekkel szembesiilnek
életiik soran, személyiségiikre miként hat a vak l1ét. Ezért e tanulmanyban elsGsorban
ezt fogjuk vizsgalni. Nevezetesen legf6képp is azt, hogy ha valaki szegregalt vagy
integralt iskoldba jar, az milyen hatdssal van csalddi kapcsolataira, allapotdnak
elfogadasara és életének kiilonféle egyéb aspektusaira.

Miel6tt azonban a konkrét Kkijelolt témat Kifejtenénk, az altalam olvasott
szakirodalmak legf6bb megallapitasait, kovetkeztetéseit attekintve és bemutatva
elemezziik a jelenségkort, a problémat. Els6ként maguknak a latassériilteknek az
intézményes oktatasat kovetjiik végig a torténelem soran. Végiil a latassériiltek
kovetkez6k: csalad, onelfogadas, bortonszerii frusztracids alaphelyzet és az adleri
individualpszicholégia értelmezési keretének fogalmai mentén: a kisebbrendiiségi
komplexus, a kompenzalas és a folényre torekvés tartoznak ide.



A latassériiltek szegregalt és integralt oktatasanak torténete

Szegregdcid: az els6 intézményes keretek kozt 1étrehozott iskola Parizsban alakult
meg 1784-ben Valentin Hally vezetésével. Innent6l kezdve Eurépaban a parizsi vakok
iskoldjanak mintajara sorban nyitottdk meg az orszdgok sajat iskoldikat. London
1799-ben, Bécs 1804-ben, Berlin 1806-ban alapitott vakok szamara oktatasi
intézményt. Taldan nem meglepd hogy ebben az idészakban indult meg igazan
intenziven az oktatas fejlesztése vakok szamara. A felvilagosodas kora szamtalan
tudomanyos és ipari felfedezéssel biiszkélkedhet, szamtalan hires tudds és kutat6 élt
ebben az id6ben. Koztiik Kempelen Farkas is (a kor hires magyar polihisztora), aki
maga is tett a vakiigyért. Hiszen 6 alkotta meg az elsé ir6 és nyomtatd gépet Maria
Theresia Von Paradise hires vak énekesnd szadmara. A nagy ipari fejlettségnek
koszonhet6en a vakokat javarészt valamely ipari tevékenység végzésére tanitottak ki.
Emellett a parizsi intézmény elvégzését kdvetben sziikséges volt 1-2 év probaév, ahol
is felkészitették a didkokat és megallapitottdk, hogy képezhet6-e vagy el kell
bocsatani. A prébaid6szak utan jott els6ként négy év altalanos képzés, amit késébb
nyolc évre noveltek. Az iparon kivil még lehetdségiik volt a vakoknak zenei
képzésben részt venni. De ez mar valéban csak a gazdagabb és jomdédu csaladoknak
allt lehet6ségként rendelkezésre. Ritkabb esetben tanari képzésben is részt vehettek
(példaul Braille - Pajor, 2010). Bostonban is alakult vakoknak iskola John Dix Fisher
és Samuel Gridley Howe vezetésével. Jartak a pdarizsi intézményben és ott
megfigyelték, hogy milyen eszkézokkel és modszerekkel tanitjdk a vakokat. Az
eszkozoket 6k nem tartottdk megfelel6nek, ezért sajat iskoladjukban nekifogtak
szemléletesebb eszkdzok megalkotdsanak. Ugyanezt tette a bécsi iskola igazgatdja,
Johann Wilheim Klein, aki dombornyomasos térképeket és dombornyomasos latin
irast hozott 1étre, ami ma is a nevét viseli (Pajor, 2010).

Hazankban a Habsburg Birodalom tébbi tagorszagahoz képest késén kezd6dott el
a vakok oktatasa. 1825-ben egy Beitl Rafael nevii cseh szarmazasu tanar vitte a
pozsonyi orszaggy(ilés elé a vakok oktatdsdnak kérdését. Bemutatta tanitvanyait,
aminek felhivo jellege lett volna. A bemutat6 nem valtott ki dltaldnos érdekl6dést, de
Jézsef nador és felesége tamogattak az otletet és adomanyt is adtak a tanarnak és
tanitvanyainak. Késébb szorgalmaztak, hogy keriiljon fel Budapestre az oktatas helye.
Az intézet négy tanuldval rendelkezett és 7-14 éves kor kozott vallalta az oktatast
azzal a feltétellel, hogy a vak didknak nincs mas fogyatékossaga. Német nyelven folyt
az oktatds. Az els6 igazgatdja Beitl Rafael volt, és munkatarsaval meg is alkottdk az
elsé szervezeti szabalyzatot a tantervvel egyiitt. A tanuldkat harom ,rendbe” soroltak:

o akiket a nemes emberbaratok altal gytijtott adomanyok kamatjaibol neveltek,

o akiket a foldesuraik vagy mas jotevdik altal fizetett 6sszegekbdl neveltek,

o akik tehetdsebb sziil6k gyermekei voltak (Pajor 2010, 54. o.).

Az intézet csak adomanyokbdl tudta magat fenn tartani, s ez folytatodott a
kovetkez6 igazgatd idejében is. Az intézet at tudott koltézni egy masik épiiletbe, s
egyre jobban kiépllt az oktatds megszervezettsége. A korhatdr lecsokkent, s a



tantervben 1év§ tantargyak teljes mértékben megegyeztek a népiskolak tantervével.
Kiilon hangsulyt fektettek a vallas oktatasara, ezen kiviil zenét és kézmiivességet is
tanitottak. A parizsi rendszert alapul véve itt is volt lehet6ség tanarnak képezni
magukat, zenét tanulni vagy pedig kiilonféle mesterségeket elsajatitani. Az intézetet
els6ként 1838-ban érte egy csapas, amikor is az arviz sok épiilettel egyiitt az iskolat is
elmosta, majd 1842-ben az orszaggylilés visszautasitotta az adomanyozast. Ennek
hatasara Kossuth Lajos kezdeményezett magangy(jtést, a vakok uj intézetének
felépitéséért. Az igy gytijtott pénzosszegbdl épitettek egy intézetet, ami mar kozel
szaz tanuld befogadasara volt elegendd. Az intézet ezen kiviil varta az allamositast,
ami azt jelentette, hogy orszagos szintre bovitik a tanulok befogadasat. Az épiilet
1901-ig latta el feladatat, az allamositas viszont csak 1873-ban jott 1étre. 1901-ben
egy Uj épuletet adtak at, ami akkor 200 diaknak adott helyet és ami a mai napig is
miikodik mint a vakok altalanos iskolaja. Ide 8-10 éves korban keriiltek be a
gyerekek. Ot évig altaldnos képzésben vettek részt, majd harom évig valamilyen
szakmara tanitottdk ki dket. 1928/1929. wjabb mérfoldké volt a szegregalt
oktatasban: Herodek Karoly igazgaté megszervezte a gyengénlaték szakszerd
oktatasat Magyarorszagon (Pajor, 2010).

A kovetkez6 években egyre fejlettebbé valt az oktatds az intézményben. A tanterv
egyre kidolgozottabb3, egyre szélesebb kor(ivé valt. Az intézmény altal adott év végi
bizonyitvany egyenjogiivd valt a normalis iskoldk altal adott bizonyitvannyal.
Ezekben az id6kben a vakok szamara kialakitott 6vodak is fejlédtek, ahol az alapvetd
készségeket sajatitottak el és részben felkészitették az iskolara a kisgyerekeket.

Amint az lathat6, a szegregalt oktatdsnak a latassériiltek korében elég nagy maultja
van. Az ép 1at6 gyermekek oktatasahoz képest persze 6nmagaban ez a kozel kétszaz
év is egy rovid id6szaknak tekinthetd. Amennyiben azonban figyelembe vessziik, hogy
a régebbi korokban egyaltaldn nem fektettek hangsulyt a latassériiltek oktatasara,
maris hatalmas el6re 1épésnek szamit. A specialis intézmények legf6bb tevékenysége
a specidlis tanterv létrehozdsa, mint ahogy azt lathatjuk is az el6bb leirtakbol.
Biztositottdk és biztositjdk még a mai napon is a fogyatékos személyeknek a
megfeleld, szamukra is elérhetd oktatast (Csanyi, 2000). Maguk a specialis iskolak
figyelembe veszik a sériilt gyermek esélyegyenléségének biztositasat is és a
tarsadalomba valé integralasra is hangsulyt fektetnek. A probléma ott kezd6dik, hogy
- bar hangsulyt fektetnek az integracidéra-, de azt a képzés végére helyezik (Csanyi,
2000).

Integrdcié: az integracidé sz jelentése az, hogy kisebb részeket egybe vonunk a
tobbséggel. Tulajdonképpen ezt tessziik az oktatasban is, mikor egy sériilt gyermeket
ép didkokkal egyiitt oktatunk. Am a dolog nem ilyen egyszeri, mint ahogyan azt
meghatarozza az el6bbi rovid definicid. Az integraldsnak sokféle tipusa van az
alkalmazkodas és az integralds mértékét tekintve is. A sériilt- esetliinkben latasi
fogyatékos - gyermeknek alkalmazkodnia kell alaték csoportjahoz és viszont.
Masképp nem miikddnének a kiilonféle interakciék a tanulék kozott. Ennek az



alkalmazkodasnak harom tipusa lehet: asszimilacid, akkomodacié és adaptaci6. Az
asszimilacié esetében csak is a sériilt gyermek alkalmazkodik, tehat a kissebség fog
asszimilalédni a tobbséghez. Ahogyan érezhetjiilk, ez a megoldas nem teljes
mértékben helyes, hisz igy a fogyatékos gyermek nagymértékben hattérbe szorulhat
és nem tudja megfelel6képpen érvényesiteni majd magat. Az akkomodaci6é esetében
mar forditva all el ugyanez a helyzet. A tobbség fog alkalmazkodni a kisebbséghez.
Ez szintén nem szerencsés, hisz ilyenkor az ép lat6 didk érezheti gy, hogy a
latassériilttel kivételt tesznek. Igy az ép laté valésziniileg nem fogja igazsagosnak
érezni a helyzetét. A legmegfelel6bb helyzet az adaptacio lenne: ilyenkor ugyanis egy
kompromisszumokra alapuld kélcsonos alkalmazkodas torténik.

Az integralas mértékét tekintve is megkiilonboztethetiink szinteket (Csanyi, 2000).
Az egyik legegyszer(ibb szintje a lokalis integracié. Ilyenkor a sziil6 az adott telepiilés
iskolajaba iratja be gyermekét, ahol a tulajdonképpeni integralds nem toérténik meg.
Mivel a fogyatékos didk csak egy intézménybe jar ép tarsaival. Ugyanakkor se kozos
tanorak, se kozos szabadid6s programok nincsenek. Ez csupan a tavolsagi problémat
oldja meg: a szllének nem kell tavoli specialis intézménybe iratni gyerekét, és igy
nem kell a gyereknek elszakadnia csaladjatol. A kovetkezd fokozat a szocialis
integralds, ahol mar a ko6zos intézmény mellett gyakoriak a ko6zods szabadidés
programok is. Am feltétleniil meg kell jegyezniink, hogy szocialis integracié esetében
a fogyatékos didkok tovabbra is specidlis, szdmukra kifejlesztett tan6rakon vesznek
részt, elkiilonitve ép tarsaiktdl. A legmagasabb szint - és egyben a legkedvezdbb- a
funkcionalis integralas lenne. Az akadalyozott gyermek nem csupan egy épiiletben
van tarsaival, hanem ko6zos oraik és kozos szabadidés programjaik vannak. Ett6l a
helyzettdl egy fokozattal rosszabb a részleges integracid, amikor csak néhany tanéra
kozos, a legfontosabb tantargyakat még mindig elkiilonitve oktatjdk. Fontos
megemliteni két mindségi kiilonbséget is az integracié esetében. Maga az integracio
sz6 valt népszeriivé és mindennapi kifejezéssé arra a helyzetre, ha egyiitt oktatjak a
két gyermekcsoportot. Azonban az integracié énmagéban csupan ,fogadast” fejez ki.
A ,fogadaskor” a fogyatékos gyermek csupan bekeriil az osztalyba, valtozas nem fog
torténni az oktatasi mddszerek és az elvarasok terén. Ebben az esetben minden
feladat a gyogypedagdégusra harul. Maga a tanitd pedagdégus nem valtoztat
teljesitmény-orientdlt nézetein, tovdbbra is az atlagos szintet fogja mértékként
tekinteni. A sériilt gyermek ebben a csoportban csupan egy ,megtiirt” tag -gondoljunk
az asszimilacidra. A ,befogadas”, azaz az inklazi6é a célszeriibb helyzet. ,Befogadas”
esetében a fogyatékost nem csupan ,beteszik” egy csoportba, hanem annak
megjelenésével atalakitjdk az oktatasi moédszereket, a pedagogus egyiittmiikodve a
gyoégypedagdgussal ugy mddositja tanitasi szokasait, és elvarasait, hogy az megfelel
szinvonalu és teljesithetd legyen mind az ép, mind a sériilt gyermeknek. Az inklaziv
oktatas teljes mértékben ,beépitené” az akadalyozott gyermekeket az iskolakba vagy
o6vodakba, nem csupan hozzaszoktatnak kortarsaikat és tanitéikat az
egyiittmiikodésre, hanem attitidoket is megvaltoztatnanak vele. Ezen felll az
inkluzié a diszkriminacié elleni harcban is elérelépést jelentene. Minden pozitiv



hatasa ellenére azonban az inkldzié nem nyert tul nagy teret még a magyar
oktatasban, nincs szamottev6 intézmény ahol inklizivan tanitanak diakjaikat (Csanyi,
2000). Az integracié fajtainal még meg kell emliteni a spontan integracidt, ami egyik
eddigi kategoridba sem sorolhaté be. A spontdn integralasban a sziil6ket és a
gyermeket nem segiti szakember, s6t sokszor kivizsgalds sem torténik. A fogyatékos
bekeriil telepiilésének iskolajdba, az ottani tanarok beleegyeznek, vagy nem is
torédnek vele. Annak kdszonhetden, hogy nincs semmilyen szakember a hattérben, a
gyermek teljes mértékben tanarai segit6készségében, és pozitiv hozzaalldsdban
bizhat. A spontan integraldsnak kedvez6 esetekben sok pozitiv hatasa lehet. Példanak
okaért a fogyatékos mar iskolas koraban beilleszkedik a kozdsségbe. Ugyanakkor
ebben rejlik a legnagyobb veszélye is. Amennyiben sulyosabb fogyatékossagrol van
sz0, az intézmény, konkrétan a tanité6 pedagégusok nincsenek felkészitve az egyedi
tanitasi modokra. Az iskola nem rendelkezik megfelel6 eszkézokkel és a kortarsak a
felvildgositasok hidnyaban kikdzosithetik a fogyatékos gyermeket. Sajnos
Magyarorszagon a spontan integralasban tanulé sériilt gyermekek szama igencsak
szamottevd, amin siirgésen valtoztatni kell (Csanyi, 2000).

A latasi fogyatékosok integralt oktatdsa hazankban sem ismeretlen, viszont igen
kis multra tekint vissza. Az 1900-as évek elején Mihalyik Szidor igazgaté partolta az
integraciot, mert gy gondolta, ha lehet6ség van ra, hogy a vak didkok hallas utan
egylitt tudjanak tanulni a 1atokkal, akkor ezt a lehet6séget nem szabad elvenni téliik.
Kijelentette, hogy torvényileg szabalyos egy vak oktatdsa ép iskolaban, csak a
gyakorlat nem teszi lehet6vé (Mihalyik, 2000). Az ép iskoldkban nem voltak
felkésziilve a vak didkok oktatdsara. A kovetkezd évtizedekben egyre jobban
prébaltdk megvalositani az integraciot. Részleges integralds mar miikodott és a
csaladokat is bevontak az oktatasba. Az els6 - valéban hivatalos és intézményi - 1épés
azonban 1994-ben lépett életbe, amikor is két utazé tanari posztot jeloltek ki, akiknek
a feladata az volt, hogy orszagosan jarjanak az integraltan tanulé didkokhoz és
segitsék azokat. Ma hét ilyen poszt van. 2000-ben a f6varosi Onkormanyzat
modszertani kozpontta nyilvanitja a latassériiltek iskolait. Igy 4j lendiiletet vehetett
az integralt latassériiltek, sziileik és iskolaik megsegitése. Egységes gyogypedagogiai
mddszertani intézmények elészor 2003-ban alakulnak, és igy egyre tobb mindenben
tudnak segiteni az integraciéban. Az altalanos, k6zépiskolas és esetenként a fels6foku
intézményben tanuldk, azok sziilei és tanarai részére tanfolyamok, nyiltnapok,
bemutat6é 6rdk, nyari tdborok és az integralt intézményben torténd tanacsadasok
jonnek létre (Pajor, 2010).

A latassériiltek pszicholdgiaja

Csalad: minden gyerek fejl6dése szocializacidja és személyisége kialakuldsa
szempontjabdl a csaldd a legfontosabb kozeg. Amilyen kérnyezetben és amilyen
neveltetések kozott nd fel, olyanna fog valni a gyerek. Bowlby gy hatarozza meg a
csaladot, mint a tagok egymas irdnti ragaszkodasa utjan kialakult konstrukcié.
Winnicott a csaldd alapjanak az anya és az apa szovetségét tekinti, kozos felelGsség



targyaként pedig az egylitt 1étrehozott gyermeket, az 0j emberi lényt nevezi meg.
Rutter pedig védelemként, meghitt menedékként tekintett a csalddra. A mai csaladok
igen valtozatosak: vannak egyszil6s csaladok, atlagos nukledris csaladok, nagy
csaladok vagy éppen neveldsziilgs csaladok. Egy k6zos pont van minden csaladban: a
k6z6s  kommunikaciés  rendszer. Megértik egymas  hangsulyvaltozasait,
metakommunikaci6it, mimikait, egyéb nem verbalis jelzéseit. Egyediil a sérilt
gyermeket nevel6 csaladokban van ez masképp. Ott mintha elveszne ez a készség.
Talan a trauma hatasara, de nem képesek megérteni a kiilonféle jelzéseket, verbalis és
nem verbdlis jeleket. Minden csaladtag a sajat érzelmi libidoja, allapota és sajat
értelmezési modja szerint lat minden jelzést és ezek alapjan formal véleményt is
(Kalman és Konczei, 2002). Minden csalddtag mas-mas reagalasi mdéddal rendelkezik
a fogyatékos csaladtag felé, s mindenki masféle viselkedést mutat. A kovetkezékben
lefirom, hogy az egyes csaladtagok miként viselkednek ebben a helyzetben. F6ként a
latassériiltekre Osszpontositva, de lesznek olyanok is, amikor &ltaldnossagban,
mindenfajta fogyatékos gyermek csalddjara vonatkozdan irok.

Anya és gyermeke kozti kapcsolat: biztosan kijelenthetjiik, hogy nem csak a vak,
hanem az ép latasu gyermek szempontjabdl is a legfontosabb hozzatartozé az anyja.
Az anya az, aki kihordja 6t, aki megsziili. Vele alakul ki a legels6 és legszorosabb
kapcsolat. Ezért fontos, hogy mélységében attekintsiik az anya traumajat, pszichés
reakcidit abban az esetben, ha gyermeke nem olyan lett, mint amilyenre vart.

Az anya alapvetben varja gyermekét, uigy tekint ra, mint az egyetlen olyan személy,
aki akkori allapotaban, sziiletésével a legnagyobb boldogsagot tudja adni. Tervezget
még sziiletése el6tt, tiirelmetlen és kivancsi. Am mig az ép gyermek sziiletése 6rom,
viddmsag a csalddnak és az anyanak, addig a sériilt gyermek sziiletése szomorusag és
fajdalom. Mig gyermekében anyja normadlis esetben jovoéjét latja, tervezgeti jovojét,
onmegvalositast remél, biiszkeség tolti el, addig vak gyermek sziiletése esetén anyja
kétségbeesik, gyermekében csak a szenvedést, a kint latja, nem nyujt 6romet
gyermekének latvanya, s csak a megbélyeg-zettségre, a kitaszitottsagra tud gondolni
(Illyésné et al, 1987; Kalman, Konczei, 2002; Palhegyi, 1981; Palhegyi, 1998).
Gyermekére gyakran nem tud ugy tekinteni, mint sajatjara, nem képes elfogadni, hogy
ilyesmi tortént. Ezek a gondolatok, ha megjelennek az anyaban, teljes mértékben
tudattalanok (Palhegyi, 1981). Ugyanakkor az anyaban, mivel mar személyisége
kialakult, benne van az az interiorizalt, 6szton torekvéssé alakult kévetelmény, hogy
az anya szeresse gyermekét (Palhegyi, 1998). A fogyatékos gyermek jelenléte
hatalmas terhet jelent az anyanak és egyben az egész csaladnak. Ez a teher szinte alig,
vagy néha nem is elviselhetd, s az anya szinte beleroppan gyermeke puszta
latvanyaba is (Illyésné et al, 1987).

Ahhoz, hogy megértsiik az anya viselkedési mddjait, meg kell nézniink, hogy
milyen kot6dés alakul ki egy normalis gyermek és anyja kozott, s a kotédésnek milyen
formai vannak. El8sz0r is tudnunk kell, mi is az a kot6dés. A kotédés alapkoncepciodjat
elsének John Bowlby irta le. A két6dést egy 6szton alapu viselkedéses mintazatnak



irta le, amelynek a legfé6bb bioldgiai funkcidja a védelem biztositasa. Elképzelése
szerint a csecsemd egy bioszocidlis Osztonnel sziiletik, amely arra készteti a
csecsemOt, hogy az 6t gondozé személlyel szoros kapcsolatot alakitson ki. A csecsemd
szamadra a kot6d6 személy biztositja veszélyhelyzetben a biztonsagot, igy a kozelsége
elengedhetetlen. A kot6dési rendszer tigy miikodik, hogy amikor a gyermek explordl,
akkor ez a rendszer inaktiv allapotba keriil. Viszont amikor a gyerek elér egy
bizonyos tavolsagot és mar nem érzi magat biztonsagban, akkor aktivalodik, s Gjra
beallitja a megfeleld tavolsagot. A késébbiekben Ainsworth kialakitott egy vizsgalati
modszert, az idegen helyzet vizsgalatat, amellyel a masfél éves koru gyermekek
kotédését lehet vizsgalni. A vizsgalatok alapjan négy kilonboz6 kategoriat
kiilonitettek el:

Szervezett kotédési mintdzatot mutatd csoportok:

e Biztonsagosan kot6d6 gyerekek. Az anya a biztonsag bdazisa, nyugodtan
indulnak exploraciora. Szétvalasztas esetén exploraciojuk csokken, hidnyoljak
az anyat. Ujra egyesiilésnél aktivan iidvozlik, keresik a kontaktust, majd
megnyugvas utan djra exploralnak.

e Bizonytalan, elkeriild csoport. Tébbet exploralnak, anyjukra nem figyelnek.
Szeparacié esetén enyhe distressz, enyhe valaszreakci6. Ujra egyesiiléskor
belemélyed az exploracidba, nem foglalkozik anyjaval. Anyja kozeledésére
ellenallassal, olykor merevséggel reagdl. Az exploraci6 fontosabb a
kotodésnél.

e Bizonytalan, ambivalens csoport. Kezdetekt6l keveset exploral, nem mozdul
anyja mellsl. Szeparalds esetén megnyugtathatatlan. Ujra egyesiiléskor
gyakran ellenall anyja vigasztaldsanak, dithrohamot kap, vagy épp tulzott
izgalom jellemzi. Nem taldl megnyugvast anyjanal. Itt a kot6dés a fontosabb, a
gyerek szinte egyaltaldn nem exploral.

Szervezett kotédési mintdzatot nem mutato csoport:

e Dezorganizalt csoport. A viselkedés zavart. Gyakran egyidejiileg ellentétes
viselkedéseket mutat. Indirekt, sztereotip mozgasok. A gyerek viselkedésében
fellelhet6 a zavar és gyakran mutatja a gondozétol vald félelmet is.
Viselkedéses csend 1éphet fel.

A fogyatékos gyermek esetében az anya gyakran - mivel semmilyen tapasztalati
tuddsa nincs - kétféle hibat kovethet el. Els6ként is tulzott gondoskodassal
elkényezteti, mindenben kiszolgélja gyermekét. Félreértelmezi a szeretetet (Illyés,
1987; lllyésné et al, 1987; Isépi, 1996; Palhegyi, 1981; Palhegyi, 1998). Azzal, hogy
kiszolgalja, mindenben csak ront a helyzeten. Ugyanis a gyerek egyrészrél teljesen
onallétlan lesz, nem fogja tudni magat kiszolgalni, ellatni (Palhegyi, 1981). A masik
probléma az ezzel az anyai viselkedéssel, hogy a gyermek ugy fogja érezni, hogy
sajnaljak, onallo tevékenységektsl szandékosan visszatartjak. Igy a tilzott



segitségnynjtas is negativ tiikdrré valhat, hisz a vak gyerek ugy fogja gondolni, hogy 6
semmire sem alkalmas. Szerencsétlen, aki helyett mindent meg kell csinalni
(Palhegyi, 1981). Tehat ha az anya vagy barmelyik sziil§ sokaig érezteti azt, hogy
Lugysem fogod tudni megcsindlni”, ,varj segitek, mert ez neked nem megy”, akkor a
gyerek ezt interiorizalni fogja, és a fejében mar ugy fog hangzani hogy: ,ugy sem
tudom megcsinalni”, ,nekem ehhez segitség kell, mert nem megy ugysem” (Kalman-
Konczei, 2002). Ezzel az anydhoz nagy valdsziniliséggel ambivalens moédon fog
kétédni a gyermek. Ugy érzi, hogy semmire nem képes anyja nélkiil, semmit sem
tehet anyja hidnyaban. Az anya elérheti, hogy gyermeke csakis ra lesz utalva. Onalléan
semmihez sem fog tudni kezdeni. Ilyen helyzetben maga az anya viselkedése is
ambivalens, hiszen elkeseredett gyermeke sériilése miatt, nem tudja ezt a traumat
feldolgozni. Vak gyerekében csak a fajdalmat latja, mint ahogy azt mar korabban
emlitettem. Mivel leplezni prébalja ezeket az érzéseket, biintudatbdl kényezteti
gyerekét (Illyésné et al, 1987 ; Palhegyi, 1998). Ezeken a problémdakon kiviil még
okozhat szenzoros deprivaciot is az a magatartas, hogy tdlzottan féltik és magukhoz
lancolva mindenben kiszolgaljak a vak gyereket. A szenzoros deprivacié érzékleti
ingerektdl valé megfosztottsagot jelent. Az érzékszerv altal kialakult pszicholégiai
lires mez06, vdkuum, amit a gyermek az 6nallé felfedezésekkel, a tobbi érzékszerv
fejlesztésével potolni tudna, ha hagynak (Palhegyi, 1981).

A masik leggyakoribb helytelen viselkedési méd, amikor az anya nem torédik
gyermekével, elhanyagolja és megfosztja minden gondoskodastél és szeretettdl
(Illyés, 1987; lllyésné et al, 1987; Isépi, 1996; Palhegyi, 1981; Palhegyi, 1998). Ebben
az esetben sem alakulhat ki biztonsagos kot6dés, hisz az anya megvon minden
figyelmet sériilt gyermekétdl. igy az anyja mellett, mégis szinte anya hianyaban kell
felndnie. Ilyen helyzetben gyakran el6fordul az, hogy a sziil6k intézetbe adjak a
gyerekiiket.

Ez a két magatartas teljes mértékében helytelen. Az anyanak el kell fogadnia vak
gyermekét ugy ahogy van, s 6t is a csalad egyenjogu tagjanak kell tekinteni. Ne
élvezzen el6nyoket més csalddtaggal szemben, de hatranyai se legyenek pusztdn a
fogyatékossagahoz val6 viszonyulds miatt (Illyés, 1987; Isépi, 1996). Szerencsére a
fent emlitett két viselkedés mellett vannak ilyen sziil6k is. Idejében felfigyelnek a
problémakra, nem szégyellnek segitséget kérni. Segitségkérés esetén a kapott
tanacsokat meg is tartjak (Illyésné et al, 1987).

Az anyara még jellemz6 egy bizonyos viselkedési mod. Akar fogyatékosan sziiletett
gyermeke, akar késébb korban valt azza, a fogyatékossag ,felfedezése” utan az anya
orok csecsemdként fog ra tekinteni. Ez részben hasonlit az elsé leirt viselkedési
mddhoz, mert itt is gy kezeli gyermekét, mintha 6rok idékre tehetetlen maradna. A
kiilonbség ott észlelhetd, hogy hiaba feln6tt koraban valik fogyatékossa a személy,
akkor is elveszti feln6tt jogait. Az anya tovabbra is csecsemként tekint ra, ami teljes
mértékben karos annak személyiségére (Kalman, Koénczei, 2002).



Végigtekintettiik, hogy milyen rossz viselkedési mddokkal reagalhat az anya
gyermeke fogyatékossagara. Ezek utan sziikséges megnézniink, hogy milyen utat jar
be az anya a gyermek sziiletését6l az elfogadasig, s milyen védekezési
mechanizmusok léphetnek fel. Palhegyi Ferenc konyvében haromféle érzelmi
elfogadast kiillonboztet meg. Elsé a teljes érzelmi elfogadas: amikor az anya elfogadja
érzelmileg a sériilt gyermeket. Ugyanakkor nem biztos, hogy redlisan latja annak
helyzetét és gyakori az irredlis remény is a gyégyulasban. A masodik: a kedvez4tlen
érzelmi viszony, amikor is vagy tulsdgosan gondoskodni akar gyermekérdl, vagy
pedig tulsagosan elhanyagolja 6t. Ezek mellett azonban biztositani akarja a megfelel
fejlédéshez sziikséges feltételeket, de nem tudja optimalisan megtalalni 6ket. Az
utolsé moéd az elutasité érzelmi elfogadas, amikor a problémak miatt masokat
hibaztat az anya és a gyermek érzelmi igényeit sem elégiti ki (Palhegyi, 1998).

Az elfogadas utjat Kdlman Zso6fia masképp irta le. Az 6 gondolatmenete szerint a
fogyatékos gyermek sziiletésekor az anya egy egyfajta ,banat utcara” 1ép, ahol végig
kell mennie, s ekdzben kiilonb6z6 szakaszokon esik at (Kalman, Konczei, 2002). Az
els6 szakasz a magany szakasza. Ugyanis az ép gyermek megsziiletésekor a rokonsag,
a baratok, az ismerdsok latogatoba jonnek, szinte ,,csodajara” jarnak az Gjszilottnek.
Fogyatékos gyermek sziiletésekor ez masképp van. A rokonsag, a baratok, ismer6sok
nem akarnak alkalmatlankodni, nem akarjak latni az anya szomorusagat. Ugy érzik,
hogy jobban teszik, ha tavol maradnak. A kovetkez$ szakasz a tagadas szakasza.
I[lyenkor az anya prébalja leplezni sajat szomorusagat és kozben a gyerek problémait
is részben vagy teljes egészében tagadni prébalja. Ezek utan jon az okok és a
blinbakok keresése. Itt az utolsd szakasz el6tt kitérnék arra, hogy az anya nem csak
kétféle elharitd6 mechanizmust alkalmazhat fdjdalmanak elfojtasara. A tagadas- amely
révén minden bajt, koztiikk a betegséget is letagadja- tlinik a legegyszeriibbnek
(Kalman, Koénczei, 2002; Palhegyi, 1998). Hasznalhat még projekciét, ahol is a
fajdalmat és vele egyiitt a betegség kialakuldsanak felel6sségét at projektalja egy
masik személyre. Leggyakrabban az orvos és az apa all a célkeresztben. Az orvos
azért, mert talan tehetett volna ellene, vagy tehetne a jelen dllapotaban érte valamit.
Az apa pedig pusztan génjei miatt lehet hibas (Kalman, Kénczei, 2002; Palhegyi, 1981;
Palhegyi, 1998). A harmadik elharit6 mechanizmus a reakciéképzés. Az anyanak
blintudata van gondolatai és érzései miatt. Ennek kovetkeztében azzal prébalja
elfojtani 6ket, hogy kényezteti gyermekét, amiben csak tudja és mindent megad neki.
Féleg anyagiak terén. Ezaltal megnyugszik, mivel - ha csupdn anyagit is - de aldozatot
hozott gyermekéért. igy j6 és szereté anya (Palhegyi, 1998). Az utolsé szakasz a
»banat utcdjan” az alku szakasza. Ebben a szakaszban az anya megprobal alkut kotni
Istennel, az élettel, a sorssal. Felajanl mindent, amit csak tud: sajat egészségét, sajat
szemét, s6t akar életét is (Kalman, Konczei, 2002). Ha az anya megfeleléen kezeli
gyermekét és minden belsé konfliktuson at tud jutni, akkor a legkedvez6bb helyzet
az, amikor elfogadja gyermekét olyannak, amilyen (Palhegyi, 1981).



Vannak esetek, amikor nem tudja elfogadni és sajat életutjat valtoztatja meg az
anya. Létre johet egy olyan attitiid, hogy ,megmutatom a vildgnak, hogy mit nevelek
beléle”. Egy masik helyzetben pedig az anya belsévé teszi a problémat, ahelyett hogy
kiilséleg fogadna el vagy harcolna vele. A belsgvé tett probléma igy mar az ové és
ebben az allapotban folytatja tovabb a kiizdelmeket. Sokan iskolakat, egyestileteket,
segitd szervezeteket alapitanak, mdédszereket fejlesztenek ki. Annak ellenére, hogy
ezek gyakorta nagyon hasznosak és fontosak, mégsem megfelel6 célbél sziilettek meg.

VA

Konczei, 2002).

Az apa: amikor egy férfi és egy n6 szoros kapcsolatban él egyiitt, akkor egy burok
alakul ki koriilottiikk, hogy kialakitsa a sajatos életiiket. Amikor sziiletik egy
gyermekiik, az anya és a gyermek egy kiilon burokba zarédik. Ezt hivjak az anya és
gyerek dualuniéjanak. Ez a burok egy id6é utan megsziinik és az apa, anya és gyerekiik
egy burokban lesznek. Fogyatékos gyermek esetén ez a dualunié anya és gyermeke
kozott gyakran egyaltalan nem, vagy csak nagyon késén sziinik meg. Az apa igy
kirekesztédik a gyermeke fejlédésébdl. Sok esetben el6fordul, hogy csak az anya
képes észlelni a vak gyerek jelzéseit, rezdiiléseit. Az apa nem tudja, hogy viselkedjen
gyerekével és inkdbb megmarad csendes, hallgaté félként a gyermek nevelésében.
Ezen kivil az apa magara véllalja az anyagiak biztositasat, ami nem kis feladat részére
és igy a nap nagy részében nincs is jelen a csaladi életben. Azokban az esetekben, ahol
a fogyatékossag késébb alakul ki és el6tte a gyermek sok id6t toltott apjaval,
ugyanugy kialakulhatnak azok a viselkedések, amelyek az anyanal tapasztalhatok. Az
apa életdtja is megvaltozhat gy, hogy bels6vé és sajatjava teszi a problémat. Az
anyaval ellentétben 6 viszont nem modszereket alkot, hanem segit6 eszkozoket
fejleszt ki (Kalman, Konczei, 2002).

A ldtdssériilt sajat dllapotdnak elfogaddsa: mint azt mar a bevezetésben
emlitettem, a vak ember nem alkot tipust. A vak embert, mint embert kell
megismerniink, nem szabad a vaksagra alapozva el6re i{télkezniink személyiségéro],
viselkedésérdl (Palhegyi, 1981). A vak ember ugyanuigy lehet boldog és szomory,
kiegyensulyozott és zavart. Vannak problémai, amikkel neki is meg kell kiizdenie.
Ezek koziil talan a legnagyobb sajat allapotanak elfogadasa. Ezt az elfogadast talan a
legjobban a latassériilés bekovetkeztének ideje hatarozza meg.

A sziiletéskor vagy koran megvakult embernek teljesen masképp alakul az élete.
Masképp fog tekinteni a vilagra, mas fogalmi képzeteket alakit ki, masképp hataroz
meg dolgokat (Illyés, 1987). Fejl6dése vaksdga miatt masképp fog alakulni mind
szellemileg, mind fizikailag. Mozgasa jellegzetesen mas lesz ép latasu tarsaitd],
egyfajta sztereotip mozgas ugynevezett ,blindizmus” lesz ra jellemzé (Gordosné
2004, p 98.). Zavar tamadhat az 6nérvényesitésben, a mindennapi rutin elvégzésében.
A sok egyéni helyzet pszichés megterhelést okozhat, ami altal egy visszahuzddd,
maganyos, zarkézott bizonytalan személyiség alakul ki. Vagy épp ellenkez6leg: ahogy
az anya tulbecsiilheti gyermeke képességeit, igy maga a vak gyerek is tulértékelheti



onmagat, egoistava valik, gégos lesz kornyezetével (Gordosné, 2004). A koran
megvakult gyermeket csak latdshidnyanak ilyesfajta kovetkezményei érintik, maga a
latott dolgok hidnya nem jelentkezik altaldban, hisz mivel nem latott soha, nem tudja
mit vesztett (Illyés, 1987).

Ezekkel ellentétben a kés6bbi korban megvakult gyerekeknél vagy fiataloknal,
feln6tteknél a személyiség mar kialakult, igy hibas fejl6dés ritkdbban léphet fel. A
trauma viszont annal inkdbb érinti a személyiséget, mivel teljes életét Ujra at kell
értékelnie, eddigi szokasait, napi rutinjait meg kell valtoztatnia. Pubertas korban a
latas elvesztése és a fogyatékossag tudatos felismerése konnyen vezethet a ,vaksagi
krizis” allapotahoz (Illyés 1987, p 114.). A fiatalnak a trauma hatasara végig kell
gondolni eddigi életét és szokdasait, amiket ezentil a vaksaghoz kell alakitania.
Gyakorta el6fordul, hogy régi kozosségeivel is szakit, 4j csoportokat keres és uj
kozosségbe 1ép be.

A vaksag traumaja énazonossag problémakat okozhat. A vak gyerek nem tudja mi
lesz az életével, nem tud mit kezdeni 6nmagéaval. Gyakran azt sem tudja, hogy ki is 6
és miért is szililetett meg. Az énazonossag krizisét neheziti az, hogy a vaksag allapota
egyfajta hatar- helyzetet jelent (Palhegyi, 1981). A vak embernek egyszerre kell sajat
sorstarsainak csoportjdba és a latok tarsadalmaban megdllni a helyét. Ennek
kovetkeztében kétféle rossz alkalmazkoddas alakul ki. Az elsénél a vak csak a 14t
kozosséghez csatlakozik, az 6 gondolkodasmddjukat koveti. A 1atok hatarozzadk meg
motivaltsaganak céljat, viselkedési normait, izlését stb. Ez 6nmagaban még nem lenne
problematikus. Am ha ez az életstilus keveredik azzal a hamis énképpel, amelynél a
vak nem képes elfogadni 6nmagat, nem ismeri fel hatranyait, akkor nem lesz képes
lelki egyensulyt kialakitani (Palhegyi, 1981). Ez az ember csak bizonyitani akar egész
életében, minden teriileten ugy akar latszani, mintha teljes értékii lenne, a latékat
gyakran 6 tanitja bizonyos dolgokra (Palhegyi, 1981).

A masik alkalmazkodast kovet6 ember a sajat sorstarsakkal alkotott csoportot
fogja valasztani. Az allapot feldolgozdsdnak szempontjabdl ez egy hasznos helyzet,
hisz a csoport tobbi tagja segithet legy6zni a krizist. Ugyanakkor abba a hibaba fog
esni, hogy a latok kozott él, mégis elszigetel6dik toliik. Szubkultirat fognak 1étrehozni
(Palhegyi, 1981). Az ilyen emberekre gyakran jellemzd a visszahuizédottsag, a
zarkozottsag, gyakran ellenségesek a 1at6 emberekkel. A kezdeményez képesség sok
esetben hidnyzik naluk és egocentrizmus is kialakulhat. A lelki egyensuly
létrehozasara ez is alkalmatlan (Palhegyi, 1981). A megfelel6 egyensulyhoz sziikséges
a tarsadalomba bekapcsolddni, nem szabad elzarkézni. A sorstarsakkal valé kapcsolat
is fontos, mivel a legjobban egymast tudjak meghallgatni, megérteni és segiteni a
probléma feldolgozdsdban. Tisztaban kell lenni a lehet&ségeivel, korlataival, a
hatdraival. Tudni kell, hogy mi az, amit képes megcsinalni, és mi az, amihez mar
segitségre szorul. Tudni kell segitséget kérni. A latassériilteknek a sajat allapot
elfogadasahoz taldn a legfontosabb az, hogy ismerjék latasi fogyatékossaguk okat,
hisz csak igy alkalmazkodhatnak korlataikhoz (Gordosné, 2004).



Bortonszeril frusztrdcios alaphelyzet: a vaksag tényének elfogadasdhoz szorosan
kapcsolodik egy elmélet, a borton helyzet elmélete. Ez az elmélet a vakok és mas
sérilt emberek belsé pszicho dinamikajat segit megérteni. Ha egy ember elhataroz
valamit, kitliz maga elé egy célt, akkor mindent megtesz azért, hogy ezt elérje.
Azonban ha a személy és a célja kozé egy akadalyozd tény kertiil, akkor frusztracié fog
fellépni. Ezt a frusztraciot egy ép ember konnyen megkertilheti, s céljanak eléréséhez
mas utat keres. Egy vak embernél ez masképp van. Az § esetiikben az akadalyozé tény
mindennap jelen van és minden alkalommal akadalyozéként lép fel. Ez maga a
vaksag. A vak ember koriil egyfajta kort lehet elképzelni, ahonnan allapota miatt nem
léphet ki és ha a cél ezen a ,falon” kiviil van, akkor sajat problémajaba ttkozve egy
alapfrusztraciot fog atélni. A sériilt emberek ezaltal tobb frusztracidval szembesiilnek.
A megfogalmazas igy hangozhatna: a vaksag egy olyan allandé pszicholdgiai agens,
ami borton-helyzetet valt ki. A vak ember azonban dénthet arrél, hogy ez a ,bortén”
mennyire szlik szamdara. Ugyanis az el6bbit6l helyesebb megfogalmazas igy
hangozhat: a vaksag olyan alland6 tény a személy életében, ami borton-helyzetet
valthat ki, de nem sziikségszer(, hogy ez igy torténjen (Palhegyi, 1981). Ha egy cél a
hatarokon kiviil helyezkedik el, akkor a sériilt ember donthet ugy, hogy nem azt a célt
prébalja erdn feliil elérni, hanem a hatarain beliil keres egy alkalmas helyettesitd célt.
Tehat a ,bortont” lehet béviteni. Ez azonban csak akkor johet 1étre, ha a vak személy
tudatosan, Osszeszedetten fogadja a vaksaggal jar6 frusztraciét (Palhegyi, 1981).
Viszont annak is megvannak a hatranyai, ha valaki j61 kezeli a bortonszerd helyzetet.
AKki kiegyensulyozottan, tudatosan alkalmazkodik, akin nem latszik, hogy plusz terhet
visel magan, azok az eltér§ viselkedésért nagyobb belsd fesziltséggel fizetnek
(Palhegyi, 1981; Palhegyi, 1999). A vaksag tudatos vallalasa és elfogaddsa azonban
biztositja a helyzetnek megfelel6 viselkedéseket, a képességeknek megfelel6
teljesitményt és a kiegyensulyozott alkalmazkodast (Palhegyi, 1981). A bortonszer(
frusztracids alaphelyzet els6ként is az épekkel vald dsszehason-litdsokkor és a vellik
valé osszeiitkozésekkor realizalddik. Az alapvetéen alkalmazkodast kovetel6 helyzet
ebben a periddusban fog valni a megkulonboztetettség jegyévé (Palhegyi, 1998).

Kisebbrendiiségi komplexus, kompenzdcid, folényre térekvés: az individual
pszicholégia 1étrehozdja és nagy alakja Alfred Adler volt. Elméletében elséként
hangsulyozta, hogy az ember egy tarsadalmi lény, a kozosséggel egytitt kell vizsgalni.
Egyénnek és egységnek tekintette az embert. Elméletében az ember
pszichodinamikajat a kisebbrendiiségi érzés, a kompenzacid és a folényre torekvés
adta. Ugy gondolta, hogy a kisebbrend(iségi érzés veliink sziiletett és a kérnyezet
valtja ki. , A kisebbrendiiségi komplexus olyan nehézség lattan alakul ki, amelyhez az
egyén nem eléggé alkalmazkodott, illetve amelynek a lekiizdéséhez nincs elég ereje,
és kifejezi azt a meggy6z6dését, hogy képtelen legylirni a nehézséget.” (Adler 1994, p
46). A definicidbol kidertil, hogy kisebbrendiiségi érzés abban az esetben alakulhat ki,
ha az egyén valamilyen téren fogyatékossagot szenved. Lehet ez akar fizikai vagy
éppen lelki fogyatékossag. Fogyatékossaganak hatdsara én kiteljesedése és
Onérvényesitése séril, hatranyban érzi magat a tobbi emberrel szemben, ami



megnyilvanulhat harag, diih vagy zarkoézottsag és banat formajaban is (Adler, 1994).
A csokkentértékiiség érzése kompenzalast valt ki az egyénben, torekszik arra, hogy a
fogyatékossagabol ad6do hatranyt minél jobban kikiisz6bolje. A kompenzalas soran
folényre torekvés fog kialakulni, ami Adler elméletében nem kifejezetten uralkodast
jelent, hanem azt hogy az egyén sajat magan akar tultenni. A folényre torekvés
biztositja az egyén és magasabb szinten a tarsadalom folyamatos fejlédését.

A folényre torekvés a fogyatékos gyermeknél a kovetkezé moédon alakulhat ki. A
gyermek koran felfedezi fogyatékossagat, és azt hogy 6 mas mint a tébbiek, igy koran
kialakul benne a kissebrend{iségi érzés (Adler, 1994). Ezt kovet6en mindent megtesz
azért hogy kompenzalja ezt a érzékelt lemaradast, és olyan képességeket kezd
fejleszteni, amelyben jobb lehet vagy amiben siker élményt szerezhet (Adler, 1994). A
hiba a folyamatban ott térténhet, amikor a fogyatékos személy a kompenzalassal és a
folényre torekvéssel nem all le az egyensuly allapotanal, hanem tovabb halad eldre, és
a kompenzalast felvaltja a hatalomra térekvés. Ebben az esetben mar nem az szamit
hogy sajat maga képességeit meghaladja, hanem hogy minden aron, akar letiprassal
is, hatalmi poziciét szerezzen csoport tagjaival szemben (Adler, 1994).

A kutatas célja

A kutatasunk f6 célkitlizése az volt, hogy felderitsiik a latassériiltek, f6ként a vakok
személyiségének és fejlodésének egy aspektusat a szegregaltsag és deszegregaltsag
vonatkoztatasaban. F6bb kérdéskoreinkként a felndtt kotdédés vizsgalatat és a
szorongas mértékét tekintettiik. Elképzeléseink szerint a koét6dési tipusok nagyon
meghatarozok egy vak személy életében és minden bizonnyal kapcsolatban allhat
annak oktatasi médjaval. A korabban mar jelzettek szerint a szegregalé intézmények
kevés hazalatogatasi lehet6séget hagynak a tanulonak, igy az nem tolthet megfeleld
mennyiségli id6t sziileivel életének meghatarozé pillanataiban. A szorongast ugy
tekintjiik, mint egy mindennapi frusztracids helyzetet, amihez még hozza adddik a
szll6ktol valé tavollét keltette frusztraltsag is.

E két f6 komponens mellett még megvizsgaljuk a vakok legnagyobb traumajat is: a
latas elvesztését. Itt az elvesztés idejét és a mddjat is vizsgalni fogjuk.

Hipotézisek

Az 1. hipotézisiink szerint a szegregald intézetben tanuld/tanult latassériiltek
folyamatos vagy hosszu ideji szeparaltsagban voltak sziileiktdl (f6képp anyjuktél),
igy kevésbé alakulhatott ki biztonsagos kotédés édesanyjukkal. Feltételezésiink
szerint elkeriil6 két6dés alakult ki naluk.

A 2. hipotézisiink szerint a szegregalt intézmény Onmagdban szeparacids
szorongast okoz, ami a késébbiekben altalanos szorongasként megmarad. Ebbdl
kiindulva elképzelésiink szerint kapcsolat van a vak személyek oktatadsi moédja
(integralt/szegregalt) és altalanos szorongasuk mértéke kozott.



A 3. hipotézislink szerint a szorongas kapcsolatban allhat a 1atds elvesztésének
idejével, és modjaval is. Abban az esetben, ha a személy baleset kovetkeztében
vesztette el a latasat, vagy még a vaksagi krizis id6szakdban van, kimutathatéan
magasabb szorongasi szintet mutat, mint az atlag.

A 4. hipotézislink szerint szignifikdnsan kevesebb azon latassériiltek szama, akik
egykék vagy kozépsd gyermekek. A hipotézis alapjaul szakirodalmi olvasmanyaink
szolgaltak. Az anya gyermekének sziiletését O6rommel fogadja (feltéve, ha az
egészséges). Abban az esetben, ha a gyermek sériiléssel sziiletik (esetiinkben vakon
vagy valamilyen szembetegséggel), akkor az anya nem tud gyermekére igazan
o6rommel tekinteni: inkdbb bdanattal, gyakran csalédéssal tekint ra. Mivel az anya
gyermeke vaksaga esetén lelkileg gyakorta Osszetor, els6 gondolatban nem kivan
Ujabb gyermeket sziilni. A kés6ébbiekben azonban valésziniileg Gjabb gyermeket fog
vallalni, reménykedve annak egészséges sziiletésében. Ez az elmélet megmagyarazza
az egykék alacsony szamat. Amennyiben azonban a vak gyermek nem elséként
sziiletik, hanem masodik vagy akdr harmadik gyermekként, az anya a trauma miatt
szintén atéli azt az érzést, hogy nem akar tobb gyermeket sziilni, mivel fél, hogy
megismétlédik a helyzet. Mig az els6é helyzetben az anya ezen a gondolaton tul 1ép
azért, mert egészséges gyermekre is vagyik, a masodik esetben ez nem torténik meg
(hiszen mar van iddsebb testvére a latassériilt gyereknek). Ez megmagyarazza a
ko6zépsb gyermek alacsony szamat.

A vizsgalati minta jellemz6i

A kutatdshoz a mintat a Magyarorszag kiilonb6z6 régidiban é1§ vak személyek
adtdk. A kutatdsban mindenki részt vehetett kortél és nemtdl fiiggetleniil. Mivel a
minta eléggé specidlis, igy a kérddiveket nem a szokasos papir-ceruza moédszerrel
toltotték ki, hanem internetes feliileten 1étrehozott kérdéivvel biztositottuk, hogy
mindenki egyszerlien (akar segitség nélkiil), egyenlé6 mértékben hozzaférhessen. A
kutatashoz hasznalt kérdéivet orszagszerte e-mailben csatolva kiildtik szét
alapitvanyok, egyesiiletek és specidlis iskolak igazgatoinak vagy képvisel6inek. Az e-
mailben elkildott felkérd tizenet az 1. és 2. szamu mellékletben olvashatd.

A kérdbivet 25 latassériilteket vagy szembetegeket segité alapitvanynak, 15
vakokat Osszefogd egyesiiletnek (koztiilk egy orszagosnak is), 5 specialis oktatasi
intézménynek és két vakokat fogadd kollégiumnak tovabbitottuk. Ezeken kiviil a
kérdéiv linkje felkertlt egy vakoknak létrehozott kozosségi oldalra és egy masik
ko6zosségi oldalra is. A kérd6ivet még maganszemélyeknek (orvosoknak, tandroknak
és ismerdsoknek, baratoknak) is tovabbitottuk, akik mintegy h6labdaszer(ien tovabb
adtak. A kérdé6iv a reformatus egyhaz vakokat segit6 csoportjaba is eljutott.

A kitoltésre kb. 3 hét allt rendelkezésre, ami id6 alatt 86 teljes, hibatlanul kitoltott
battéria gyiilt 6ssze. Az adatait és a kérd6ivekre valaszait mindenki anonim médon
adta meg.



A vizsgdalati minta nem és életkor alapjan torténé tagolédasa: a vizsgalati mintat 86
f6 alkotta (48 n6 és 38 férfi; szazalékos megoszlasukat tekintve a minta 56% né, 44%-
a férfi). Az életkor tekintetében a kovetkezd megoszlas volt 1athat6: 14 éves volt a
legfiatalabb és 78 éves a legiddsebb kit6ltd. Az 50%-os quartilis 35.1. A kitolték
atlagéletkora 37.4 év 15.4-es szdrassal. A kitolt6knél pontosan fele-fele ardnyban
voltak azok a személyek, akik jartak specialis intézménybe és azok, akik valamiféle
integraciéban tanultak (tehat 43-43 f6 alkotta ilyen értelemben a két specialis
almintat). A specialis intézményben toltott évek atlaga: 3.9 év (4.6-os szdrassal). Az
ilyen intézményben eltoltott leghosszabb id6 14 év volt (egy vizsgdlati személy
esetében).

Csaladi allapotra vonatkozé adatok: a mintaban szereplé személyek feltiinéen
magas szamban voltak egyediilallék: pontosan 37 személy. Ez az ¢sszes kitolté 43%-
a. A kapcsolatban 1év6 személyek és a hazas személyek aranya megegyezett: 18-18 f6,
ami 21%-a a mintanak mindkét esetben. Kevesebben voltak elvaltak és 6zvegyek:
elvalt csupan 9 f6 (10%), ozvegy 4 f6 (5%). Az iskolai végzettség terén -
varakozasainknak megfeleléen- kevés olyan személy akadt a mintaban, aki csak
altalanos iskolat veégzett (9 {6, 11%), és aki szakkdzépiskolat végzett (20 f6, 23%).
Magasabb azoknak a szadma, akik gimnaziumot végeztek: 27 {6, ez a minta 31%-a. A
legmagasabb aranyban azok vannak, akik valamilyen fels6fokd oktatasban is részt
vettek: 30 f6, ami 35%-ot jelent.

A vaksaggal kapcsolatos adatok a mintaban a kovetkez6 képen alakulnak: a latas
elvesztésének idejében kiemelked6en magas a sziiletés 6ta és a 25 éves kor utani
elvesztéshez tartozé adat. Sziiletése 6ta 32 személy, azaz a minta 37%-a vak, 25 éves
kor utdn pedig 24 személy, ami 28%-ot jelent. A tobbi adat a kovetkez6képp alakult:
0-5 éves kor kozott 9 f6 (11%), 5-10 éves kor kozott 10 6 (12%), 10-15 éves kor
kozott 2 £6 (2%), 15-20 éves kor kozott 5 f6 (6%), 20-25 éves kor kozott 4 £6 (4%).

A latas elvesztésének modjaban kitlinik a korasziilottség miatt bekdvetkezett
vaksag jelentds aranya: itt 30 kitolts, azaz 35%-a talalhaté a mintanak. Oroklédéses
betegség kovetkeztében 16-an (19%) vesztették el a latasukat, szembetegség miatt
13 személy (15%), mas tipusi betegség miatt (pl. valamely betegség
kovetkezményeként) 19-en (22%), mig valamilyen baleset miatt 8 személy (9%).

Alkalmazott kutatasi modszer

A kutatas soran két kérddivet hasznaltunk: Csoka Szilvia, Szabé Gabor, Safrany
Eszter, Rochlitz Réka és Bodizs Rébert altal 2007-ben magyarra adaptalt RSQ-
kérdoéivet és a Beck- féle Szorongas Leltart (Bai, Beck, A. T., 1976; ford.:Perczel
forintos D.). Ezek mellett még alkalmaztunk egy, a Szerz6 Aaltal szerkesztett
demografiai adatlapot (kérdéssort).

RSQ Kapcsolati kérdéiv (3. szdmu melléklet): a kérd6éiv a biztonsagos, az
aggodalmaskodo, az elkeriil§ és a bizalmatlan k6t6dési mintazatok mérésére szolgal.
A magyarra forditott valtozat pszichometriai elemzéséhez 303 egyetemi hallgatéval



és korhazi dolgozéval vették fel a kérdoéivet (Csoka Sz.; Szabd G.; Safrany E.; Rochlitz
R.; Bddizs R, 2007). A faktoranalizis altal harom faktort kiildonbdztettek meg:
bizalmatlan, elkeriil6, aggodalmaskod6. A biztonsagos kot6dési mintazatra utald
kérdések a harom faktorban oszlanak szét. Az RSQ-kérd6iv magyar valtozatat féként
az elkeriil6 és az aggodalmaskodé mintazat vizsgalasara ajanljak. A kérddiv 30 allitast
sorakoztat fel, amikre egy 1 és 5 kozotti skalaval lehet felelni: 1-Egyaltalan nem
jellemzé ram; 5-Nagyon jellemzé ram. A négy kotédési mintazat vizsgalatahoz
minddssze 17 allitasra van szilikség, azonban jelen vizsgalatban mind a 30 allitast
alkalmaztuk. A kérdo6iv értékeléskor az aggodalmaskodd itemet ambivalens néven
jeloltiik meg.

Beck-féle Szorongds Leltdr (4. szamu melléklet): a kérd6iv 21 allitasbol all, amelyek
kiilonféle fizikai és lelki tiineteit irjak le a szorongasnak. A kit6ltének értékelnie kell,
hogy az adott tiinet milyen mértékben zavarta 6t az elmult napokban, koztiik a
kitoltés napjat is figyelembe véve. A valaszukat négy el6re megadott mondattal
ellatott valaszlehet8séggel adhatjdk meg: 1-egyaltaldin nem zavart; 2-enyhén, nem
zavart tdlsagosan; 3-Mérsékelten kellemetlen volt, de kibirtam; 4-Erésen alig tudtam
elviselni. A valaszok alapjan a hozzajuk rendelt pontszadmok 06sszeadasaval
megkapjuk a kitolté elért Osszpontszdmdat, ami alapjan besorolhatjuk 6t harom
kategéria valamelyikébe szorongdsa erdsségét tekintve: alacsony szorongasi szint;
kozepes mértékli szorongas; erételjes, sulyos szorongas. A kérd6iv hasznalatakor a
megadott tablazatos elrendezést moddositottuk, hogy koénnyebb legyen internetes
fellileten vakok szamara is a kitdltése. Az allitasokon nem valtoztattunk. A kitéltéket a
megadott kategdridkba besorolva jellemeztiik.

Demogrdfiai adatlap (5. szdmu melléklet): az altalanos demografiai adatok megléte
érdekében egy sajat magunk altal szerkesztett (11 kérdésbdl allo) kérdéivet hoztunk
létre. Az els6 kérdésem egy jelige megadasara kérte fel a kitoltét. A kovetkezd
kérdésekben a minta jellemzéséhez sziikséges alapadatokra kérdeztiink ra: életkor,
nem, csaladi allapot, iskolai végzettség, egy haztartdsban él6k szama. Az utdna 1évé
kérdések specidlisan a mintara vonatkoznak. Rakérdeztiink, hogy a kitdltd személy
tanult-e valamilyen vakoknak létrehozott specialis intézményben, s ha igen, akkor
mennyi id6ét toltott el ebben az intézményben. Tovabba kiilon kérdés volt a latas
elvesztésének idejére és médjara vonatkozédan is, ahol lehetéség szerint minden
lehetséges valaszopcidt megadtunk. A végén egy kiilon kérdés tért ki arra, hogy az
adott személy hanyadik helyet foglalja el a testvérsorban.

Eredmények

Az intézmények és a kot6dési mintazatok oOsszefliggését az 1. tablazat foglalja
0ssze (a khi-négyzet proba alapjan nem talaltunk szignifikans kiilénbséget a kétféle
intézmény tipus kozott a kotédési mintazatok alakulasa szempontjabdl).



1. tdbldzat: RSQ Kapcsolati kérdéiv alapjan megdllapitott kétodési mintdzatok
alakuldsa oktatdsi intézménytipusonként. Forrds: Szerzd

Intézmény Elkeriil6 Ambivalens  Biztonsagos Osszesen
Szegregalt 30 (69,8%) 3 (7%) 10 (23,2%) 43 (100%)
Integralt 27 (62,8%) 3 (7%) 13 (30,2%) 43 (100%)

A Wilcoxon-préba eredménye sem jelzett szignifikans kiilonbséget, amikor a
szegregalt vagy integralt intézményben val6é tanulds alapjan szervezett csoportokat
hasonlitottuk 6ssze a szorongas alapjan. A specidlis intézményben tanulék 91%-a
alacsony, 7%-a kozepes, 2%-a magas szorongasra utalé pontszamot szerzett a Beck-
féle Szorongas leltarban - ezek az értékek az integralt képzést folytatd intézményben
tanulok esetében sorra: 79%, 19% és 2%.

A latas elvesztésének ideje és a szorongds mértéke kozott nem taldltunk
szignifikdns egyiitt jarast. Az 1. abran lathat6 ugyanakkor, hogy a latasukat 20 éves
korukban vagy azt kdvet6en elveszték 1ényegesen nagyobb hanyada jelzett magasabb
szorongast.

A kovetkez6kben a latas elvesztésének modjat vetettettiik dssze a szorongds
valtozd értékeivel: a Kruskal-Wallis-préba nem jelzett szignifikdns kiilonbséget a
latdsukat oOrokl6dés, korasziilottség, szembetegség, mas betegség vagy baleset
kovetkeztében elveszt6k szorongasa kozott (még akkor sem, ha az imént jelzett 6t
kategoriat haromba - 6rokl6dés, baleset, mas betegség miatt torténd latasvesztés -
vontuk 0ssze).

A testvérek szdmat, s a testvérsorrendben elfoglalt helyett tekintve
vizsgalatunkban a kovetkezbket tapasztaltuk: a vizsgalati személyek 6%-a egyediili
gyermek a csaladban, 47%-a legfiatalabb, 16%-a ko6zéps6 és a 31%-a legid6sebb
testvérként él a csaladban.

Megyvitatas

Az elsé hipotézistinkben 6sszefiiggésbe allitottuk a kot6dési mintazatot azzal, hogy
jartak-e a vizsgalati személyek specidlis intézménybe vagy sem. A hipotézisiink
szerint azok, akik szegregalé intézményben tanultak, nagyobb valdsziniiséggel
lesznek elkeriild kot6désliek, mint azok, akik teljes csalddban élve integraciéban
tanultak. Bar a kot6dési tipus kora gyerekkorban alakul ki az anyaval val6 interakcidk
soran, viszont ugy gondoljuk, hogy a viszonylag korai szeparacid, amit a szegregalo
intézmény alakit ki, nagy traumaként hat a gyermekre. A trauma hatasara
megvaltozhat a kot6dési minta. Mivel a gyermek ugy éli meg, hogy 6t ott hagytak,
korai Onallésdgra van sziiksége (talan tulzott onallésagra is). A nagyon korai
Jfelndttes” oOnallésdg erdés fliggetlenség. Fliggetlenedéshez vezet, aminek
koszonhet6en nem akar majd szoros kapcsolatokat kialakitani, keriilni fogja az



érzelmi kotédéseket. Félhet attél, hogy ha Ujra er6sen kotédni fog - mint ahogy
anyjahoz is kotédott,- akkor fennallhat annak a lehet6sége, hogy djra elszakad attél a
személytdl akarata ellenére.

1. abra: A latas elvesztésének ideje és a szorongas mértékének oOsszefiiggése
(forras: a szerzo)
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Az az életkor(intervallum), amikor megtortént a latas elvesztése
(években) ota eltelt id6 ének ideje években

Az 1. tdblazatban lathat6, hogy a mintdban valéban az elkeriild kotédési
mintazatbél van a legtobb (57), ami a teljes minta 66%-at teszi ki. Erdekes médon
ambivalens két6désbdl is talalhato, bar nem szamottevé mértékben: 6 f6 esetén (7%).
Biztonsagos kotédésii egyénbdl mar tobb talalhaté a mintaban: 23 £6. (27%). Erdekes,
hogy bizalmatlan kot6désli egyén egy sem volt a mintiban. Az intézmény
tipusonkénti 0Osszehasonlitasnal a Khi-négyzet proba nem mutat szignifikdns
kiilonbséget a kot6dési mintazatokat tekintve (Khi-négyzet = 0,5492, df = 2, p = 0,759)
- bar az elkeriild tipusba sorolt egyének 7%-al tobben vannak abban a csoportban,
ahol szegregalt intézményben tanultak, s 7%-al kevesebb ebben a csoportban a
biztonsagosan kotédok szama. Ezt az eredményt nem tarthatjuk donté mértékben
bizonyito erejlinek arra vonatkozo6an, hogy a specidlis intézmény nagy hatéssal lenne
a kotédési minta alakuldsara. Ugyanakkor figyelembe kell venni azt, hogy a minta
66%-a (tehat igen jelent6s hanyada) elkeriil6 mintazatot mutat. Noha az iskola
szegregalt vagy nem szegregalt jellege nincs kapcsolatban a kotédéssel, nem
mehetiink el ama tény mellett, hogy a vakok kozott tobb elkeriil személyiség van,
mint biztonsagosan kot6d6. Ezeknek a személyeknek gyerekkoruk-ban specidlis
allapotuk miatt vélhet6en nagyobb sziikségiik volt anyjuk kozelségére. Valé-szind,
hogy emiatt nehezebben viselték a szeparaltsagot. Igy valészin(ibbnek tartottuk volna
azt, hogy esetiilkben az ambivalens kot6dés lesz gyakoribb. Feltételezésiinknek
ellentmonddéan azonban mégis inkabb elkeriil6 mintdt mutat az eredmény.
Figyelembe kell venni azt is, hogy a kérdd6iv allitasai kozil a fliggetlenségre vagy
fliggetlenség érzésre vonatkozé allitdsoknal volt a legtobbszor 5-6s érték lathaté a
kit6ltéknél. A vakok korében a fiiggetlenség érzése, és az, hogy onalléak (vagy



legalabb annak érezzék magukat), lathatéan nagyon fontos. Erdemes véleményiink
szerint a késébbiekben kutatasokkal vizsgalni ezt a kérdéskort.

Nem igazolodott a 2. hipotézisiink, melyben megfogalmaztuk, hogy a szegregalt
intézmény novelheti a szorongast a vakok korében. Az intézmény szegregilt vagy
nem szegregdlt jellegétdl fliggetlentil a legnagyobb ardnyban az alacsony szorongast
mutaté tanuldkat tapasztaltuk, majd a kozepes, s végill a magas szorongas
pontszamot szerzdket - bar azoknal a személyeknél, akik nem tanultak specialis
intézményben 12%-kal magasabb a kozepesen szorongdk aranya, s kisebb az
alacsony szorongassal jellemezhet6k aranya. Elgondoldsunk szerint ennek az lehet az
oka, hogy azok, akik nem jartak ilyen intézménybe valdsziniileg késébb vesztették el
latasukat és a mar kialakult személyiségiikben érte a krizis 6ket, amit talan nehezebb
feldolgozni. Abban az esetben, ha mar iskolas korukban elvesztették latasukat,
feltételezésem az, hogy az integracid soran tobb atrocitas éri 6ket kortarsaiktél és
koérnyezetiikt6], mint a jobban elfogad6 azonos problémaval kiizd6é kortarsak kozott.
Erdemes tehat a késébbiekben dsszevetni ezeket a valtozékat egymassal.

A harmadik hipotézisiinkben 6sszefliggésbe hoztuk a szorongas mértékét a latas
elvesztésének idejével és modjaval. Noha szignifikdns linearis korrelaciét nem
tapasztaltunk a latds elvesztésének ideje és a szorongds kozott, azonban az 1. dbra
mutatja, hogy azok, akik 20 éves koruk utdn vesztették el latdsukat, magasabb
szorongast mutatnak, mint a tébbi csoport. Eredményeink alapjan ugy tiinik, hogy
nincs szignifikdns kiilonbség a latas elvesztésének modja (6roklédés, korasziilottség,
baleset, szembetegség, mas betegség) alapjan képzett csoportok kozott sem a
szorongas szempontjabdl. Harmadik hipotézisiink tehat nem nyert alatdmasztast.

A 4. hipotézisiinkben azt vizsgaljuk, hogy ardnyaikat tekintve valéban kevés-e
azoknak a vak személyek szama, akik egykék vagy kozéps6 gyerekek. A feltételezés
igazolodott: a teljes minta mindossze 6%-a nevelkedik egy gyermekes csaladban, s
16%-a kozépsé gyermekként. A legidésebb gyermekek (31%) és a legfiatalabb
gyermekek (47%) ardnya azonban kiemelked®.

Konkluzio

Az eredményekbdl kovetkeztetve elkeriild kotédési mintadzatot mutatod
személyekbdl van kiemelked6en magas szdmu a mintaban - az oktatasi intézmény
szegregald vagy integralé jellegétdl fiiggetleniil. Az elkertiilés val6szinlileg magabdl az
allapotbdl kovetkezik az erds filiggetlenedési szandékkal egyiitt. Azt, hogy mi inditja
be ezt az erds oOnallésdgi vagyat, a kés6bbiekben kiilon kutatasban érdemes
megvizsgalni.

A szorongas mértékének vizsgalata sem hozott szignifikans eredményeket. Bar
eredményeink szerint az intézményi oktatas szegregacids vagy integracids jellege
nem befolyasolja 1ényegesen a szorongast, azonban az, hogy az integraltan tanulék
kozott kismértékben bar, de magasabb volt a szorongasi érték, mutathatja, hogy



Magyarorszagon a megfelel§ integraciés oktatds sincs még Kkifejlesztve, igy a
tanulokat érheti extra mértékii frusztracio.

A megvakulas idejének vizsgalatakor a pubertas id6szak mutatta a legalacsonyabb
szorongast, ami a személyiségfejlédésben bekovetkezett krizisnek ellentmond. A
legmagasabb szorongasi szintet a 20 éves kor utan megvakultak mutattdk. A 1atas
elvesztésének modjanal sem taldltunk szignifikdns kiilonbséget a szorongas
szempontjabél.

A testvérsorrenddel kapcsolatos tapasztaltunk tAmogatta azt az elképzelésiinket,
hogy azokban a csaladdokban, ahol vak vagy latassériilt gyermek sziiletik, alacsony az
egykék és kozépsé gyermekek ardnya.

Osszegezve lathatjuk, hogy a Kkapott eredmények legtobb esetben nem
tdmasztottak ald hipotéziseinket, am olyan tjabb kérdéseket vetettek fel, amelyeket
nem lehet figyelmen kiviil hagyni, illetve vizsgalatuk tovabbi kutatasi eréfeszitéseket
érdemel.

Korlatok és lehetéségek

Sajnos a kérddives vizsgalatok nem adnak teljes kord képet, és nagyban
manipulalhaték a kitéltés soran. Raadasul a latassériiltek szamara bonyolultabb a
hozzaférés és nem is kivannak nagyon egyiittmiikodni - amint az a kevés létszamu
vizsgalati mintén is meglatszik.

Véleményiink alapjan a személyes interjuk hatdsosabbak, viszont sokkal
id6igényesebbek is. A kutatas tovabbi folytatasaként egy félig struktiralt mélyinterjut
fogunk alkalmazni, mellyel talan fel lehet tarni a rejtett dimenzidkat, amiket a
kérd6ivek nem tudnak visszaadni.

Tovabba nem csupdn a vizsgalt személyek kozott iitkdzhetiink ellenallasba, hanem
az Oket tdAmogat6 szervezetek és intézmények részérdl is. Sajat kutatdsunk soran is
talalkoztam ilyen akadalyokkal, miképp a szervezet vezet6sége nem engedélyezte a
kutatasunkat, mivel az tilsdgosan negativ hatast valthat ki a latassériilt tanulékbol.
Mivel valéban érzékeny és meglehet6sen mély témakat érint ez a vizsgalati téma, igy
teljes mértékben figyelmet kell szentelni a megfelel6 kérdések kivalasztasakor.

A kutatast ugy véljiik tovabbi iranyokba lehet folytatni és ezzel tovabb bdvithetjiik
eddigi meglévd tudasunkat a latassériltek vilagarél. Az egyik elképzelésiink a tovabbi
hipotézis vizsgalatokhoz, hogy miképp alakul a szubjektiv jolét érzése a vakok
koérében, milyen befolydsold tényezdk hatnak ra, és miképp nyilvanul meg ez az érzés.
Ehhez els6sorban a Grob-féle kérd6ivet hasznalnank, ami Kkifejezetten szubjektiv
jollétet mér. Ehhez hozzatennénk a Kiraly-féle szorongas mérd kérdéivet is, mivel az
el6z6 kutatasban hasznalt kérd6iv véleménylink szerint nem elég részletesen tarta fel
a problémat.
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Mellékletek

1. szamu melléklet
Felkérd levél

Tisztelt !

Balogh Addm vagyok, vak masodéves egyetemista. A Debreceni Egyetemen
tanulok pszicholégiat. Jelenleg témavezetdé tanarommal, Dr. Habil. David Imre
egyetemi adjunktussal egy kutatast végziink vakok korében. A kutatds f6bb témaja a
vakok oktatasa, s ennek hatékonyabba tétele. A kutatashoz késziilt egy kérd6iv, amely
internetes fellileten elérhetd, igy a vakok konnyedén o6ndalléan hozzaférhetnek.
Szeretném megkérni Ont, hogy juttassa el ezt a kérdéivet minél tébb vak fiatalnak/
feln6ttnek. Nagyban hozzdjarulna kutatdsunk sikeréhez, s igy elérhetjiik kitizott
célunkat. Nagyon- nagyon sok segitséget jelentminden kitoltés! A kérd6iv kitoltése
semmiféle kovetkezménnyel nem jar! A kitolt6 személye mindvégig anonim marad! A
kérdoiv jelenlegi forduléja harom kérd6ivbdl all, aminek a kitéltése utan az elkiild/
submit gombra kattintva (Fontos!) érvényesithetik kitoltésiiket. Minden egyéb fontos
informacié megtalalhato a kérd6iv leirasaban.

A kérdéiv linkje:

https://docs.google.com/spreadsheet/viewform?formkey=dFV0eUNuQWVEeUpOaW
x0ZExqTm9MSVE6MQ

Nagyon készéném On és sorstarsaim segitségét!
Tisztelettel:

Balogh Adam



2. szamu melléklet
A kutatas leirasa
Kedves Kitolto!

A Debreceni Egyetem pszichologus hallgatojaként egy tudomanyos kutatdsban vald
részvételre szeretném Ont megkérni. Az alabbi kérdéivek kitoltésével hozzajarulna a
vakok oktatasaval kapcsolatos kutatdsunk sikeréhez, a jelenség alaposabb
tudomanyos megismeréséhez. Reményeim szerint kutatasunk révén jelentds
mértékben fogjuk tudni segiteni sorstarsaink mindennapi életét, tanulasi folyamataik
hatékonysagat. A kérd6iv tobb részbdl all. Kitoltéstik 6sszesen mintegy 10-15 percet
vesz igénybe. A kapott valaszok feldolgozasa soran a kitolté személye a pszichologiai
etikai el6irasok szerint végig anonim marad. A valaszok statisztikai feldolgozasa és
elemzése soran csak a kérddéiveket Kkitolt6k csoportjdnak atlagai jelennek meg.
Ugyanakkor fontos, hogy adjon meg egy jeligét, amely nem személynév. Barmi lehet
ezen kiviil gyakorlatilag. Erre azért van sziikség, mert a kutatdsunk egy révid masodik
litemében ilyen modon fogjuk tudni majd 6sszekapcsolni az egy személyhez tartozo
valaszokat. Kérem, hogy jeligéjét irja majd fel, rogzitse! Kdszoném szépen az
egylittmiikodését! Akinek valamilyen problémadaja akad a kitoltéssel akkor irjon
nekem a baloghadam92@gmail.com! FONTOS! A harom kérdéiv kitoltése utan NE
felejtsenek rakattintani az ELKULD/ SUBMIT gombra a Kkit6ltés érvényessége
érdekében!

3. szamu mellékle
KAPCSOLATI KERDOIV

(Relationship Scales Questionnaire - RSQ)

1 Egyaltalan nem jellemz6 ram 5 Nagyon jellemz6 ram

1. Nehéznek talalom, hogy masoktdl fiiggjek

1 2 3 4 5
2. Nagyon fontos szamomra, hogy fiiggetlennek érezzem magam

1 2 3 4 5
3. Konnyen alakitok ki szoros érzelmi kapcsolatot masokkal

1 2 3 4 5
4. Teljesen 6ssze akarok olvadni egy masik emberrel

1 2 3 4 5
5. Tartok t6le, hogy megsériilhetek, ha til kozel engedek magamhoz masokat

1 2 3 4 5
6.]0l érzem magam szoros érzelmi kapcsolatok nélkiil

1 2 3 4 5

7. Nem vagyok biztos benne, hogy mindig lesz mellettem valaki, mikor sziikségem lesz
ra



1 2 3 4

8. Teljesen meghitt, bensdséges érzelmi kapcsolatokra vagyom

1 2 3 4
9. Aggaszt, ha egyediil vagyok

1 2 3 4
10. Nem okoz szamomra nehézséget, hogy masoktdl fiiggjek

1 2 3 4
11. Gyakran aggédom, hogy a szerelmi partnerem nem szeret igazan

1 2 3 4
12. Nehéznek taldlom, hogy tokéletesen megbizzak masokban

1 2 3 4
13. Aggédom, hogy masok til kozel keriilnek hozzam

1 2 3 4
14. Nagyon szoros érzelmi kapcsolatokat akarok

1 2 3 4
15. Nem okoz szamomra nehézséget, hogy masok fiiggjenek t6lem

1 2 3 4
16. Aggaszt, hogy masok nem értékelnek engem olyan sokra, mint én dket

1 2 3 4
17. Az emberek soha nincsenek ott, mikor sziikség van rajuk

1 2 3 4

18. Az a vagyam, hogy nagyon kozel keriiljek masokhoz, gyakran elijeszti az
embereket télem

1 2 3 4
19. Nagyon fontos szamomra, hogy 6nall6 legyek

1 2 3 4
20. Idegesit, ha valaki til kozel akar Kkeriilni hozzam

1 2 3 4
21. Gyakran aggédom, hogy a partnerem nem marad velem

1 2 3 4
22.]Jobban szeretem, ha masok nem fiiggenek télem

1 2 3 4
23. Tartok tdle, hogy elhagynak

1 2 3 4
24. Kényelmetlen szamomra, ha kozel keriilok masokhoz

1 2 3 4

25. Ugy érzem, hogy masok vonakodnak olyan kozel Keriilni hozzam, mint ahogy én
szeretném

1 2 3 4
26.Jobban szeretem, ha nem fiiggok masoktol

1 2 3 4
27. Tudom, hogy lesz mellettem valaki, ha sziikségem lesz ra

1 2 3 4

28. Aggaszt, hogy masok nem fogadnak el



29. A szerelmi partnerem gyakran kozelebb akar keriilni hozzam, mint amennyire én szeretném

1 2 3 4 5
30. Kénnyedén alakitok ki szoros kapcsolatot masokkal
1 2 3 4 5

4. szamu melléklet
Beck-féle Szorongas Leltar

(Beck Anxiety Inventory, BAI, Beck, A. T., 1976; ford.: Perczel Forintos D.)
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Az alabbi listdn a szorongds altaldnos tilinetei talalhaték. Kérem, olvassa el
gondosan a lista Osszes tételét! Jelezze, hogy mennyire zavartdk az egyes
tiinetek az elmult héten, beleértve a mai napot is. Helyezzen X-et minden egyes
tiinethez a megfelel oszlopba!
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5. szamu melléklet

Demografiai kérdoiv

A pontozott vonalra adatokat kell i{rni, vagy a megfelel6 valaszt X-szel kell

megjeldlnil
1. Jelige: wnreereeereeenne
2. Eletkora? ....mmmemeeeees
3. Neme? ..N§ ... Férfi
4. (Csaladi allapota? ... Egyediilall6 ... Kapcsolatban ..Hazas ..Elvalt ..Ozvegy
5. Legmagasabb iskolai végzettsége?

0.

10.

11.

..Altalanos iskola
..Szakkozépiskola
..Gimnazium
...Féiskola, Egyetem

Tanulmanyai soran tanult-e On vakok szdmara létrehozott specidlis
intézményben? .

. Igen .. Nem

Hany évet toltétt ebben az intézményben? ( Kérem erre a kérdésre csak akkor
feleljen, ha az el6z6re igennel valaszolt!) ................

Mikor vesztette el On a latasat?
... szliletésem oOta vak vagyok

... 0-5 éves korom kozott

.. 5-10 éves korom kozott

.. 10-15 éves korom kozott

.. 15-20 éves korom kozott

.. 20-25 éves korom kozott

.. 25 éves korom utan

Hogyan vesztette el 1at4sat?
... Orokl6déses betegség kovetkeztében

... Koraszulottség kovetkeztében

... Késébb kialakult szembetegség kovetkeztében
... Mas tipusu betegség kovetkeztében

... Baleset kovetkeztében

Hanyan élnek egy haztartasban?
.. Egyediil élek ..Ketten ..Harman ..Négyen ..Oten ..Otnél tobben

Hol helyezkedik el On a testvérsorban?
... Egyke vagyok

... Legiddsebb gyerek vagyok
... Kbzéps6 gyerek vagyok
... Legfiatalabb gyerek vagyok



Balogh Adam: Fejleszt6é pedagégiai és pszicholégiai
tanulmanyok (recenzio)

Jelen recenzi6 alapjaul szolgalé mi bibliografijja:

Fefleats podagiga Tanczos ]. (2014): Fejleszt6 pedagogiai és pszichologiai
_ éspsicholigiai tanulminyok . tanulmanyok 1. Debreceni Egyetemi Kiado. ISSN 2416-2736

Szeretettel ajanljuk az érdekl6dék figyelmébe a Tanczos Judit
altal szerkesztett ,Fejleszt§ pedagdgiai és pszichologiai
tanulmanyok 1.” cim konyvet. A kotet szerz6i a Debreceni
Egyetem Gyermeknevelési és Feln6ttképzési Kardnak jelenlegi
és korabbi oktatodi, a téma elismert szakemberei:

Andrasné Teleki Judit: A szerzd legf6bb érdeklédési kore a
testnevelés és a mozgasfejlédés. 2010 6ta oktatdja az
egyetemnek, és szakmai palyafutdsa sordn mar tobbszor is elismerték tevékenységeit.
Sportkollégiumi kitiintetést kapott, és a sport és mozgas fejlesztése iranti
elkotelezédése miatt tobbszor is dijban részesiilt.

Banhidi Maria: Az egyetemen logopédusként, eléadd tanar. Kimagasl6 munkat
végez, mint dramajaték vezetd, f6képp dvodakban. Kiképzett mediadtor és miivel6dési
menedzser.

Kelemen Lajos: Szakteriilete a pszicholdgia, f6bb érdekl6dési tertilete az 6vodas-, és
kisiskolaskori képességfejlesztés. Ezt a munkat segiti az altala megalkotott Okoskocka
fejleszt6 eszkozcsalad is.

Petrika Erzsébet: Orvosdoktor és azon belill is sportorvoslassal foglalkozik.
Pszichoterapeuta képzettségét szamtalan munkahelyen kamatoztathatta. Dolgozott
mar lizemorvosként és a Voroskeresztnél is. Az egyetemen harom éve tanit.

Csorsz llona: a Debreceni Egyetem Pszicholdgiai Intézetének munkatarsa. Klinikai
szakpszicholdégusi kompetencidja, szakmai tapasztalata igen figyelemre mélté.
Pszichologus-és orvostanhallgaték oktatdsa mellett, jelenleg pszichoterapias
maganrendeléssel foglalkozik.

Mez6 Katalin: Gydégypedagdgus, dvodapedagdgus, mivelddési és felndttképzési
menedzser. Szaktertletei a tehetséggondozas, a tanulasfejlesztés, a kreativitas és a
gyoégypedagdgiai fejlesztés.

Moré Mariann: A gazdalkodas és szervezés tudomanyok tandra az egyetemen.

Legf6bb kutatasi teriiletei a kommunikacid, munkahelyi beilleszkedés és a validacio.

Erdei Norbert: A budapesti Méra Ferenc Altalanos iskola munkatarsa. A kutatasi
tertiletei legf6képp a sajatos nevelést igényld tanuldk.



Tanczos Judit: amellett, hogy 6 a szerkeszt6je ennek a tanulmanykotetnek,
szaktuddsa a pszichologidban kimagasl6. Mentalhigiénés szakemberként és
szakképzett individual pszicholdgiai tanacsadéként jarul hozzd a szakma
fejlédéséhez. Kutatja az anyanyelv és az idegen nyelv elsajatitidsdban jelentds
faktorokat, a tanuldsi zavarokat, valamint a tanuldsi készségek fejlesztésének
lehetdségeit.

A tanulmany koétet 11 tanulmanybdl épiil fel, melyek a felosztast tekintve két részre
bonthatéak. Az elsé részben foglal helyet 6t tanulmany, melynek témai széleskoriek,
az egészséges életmdd fejlesztésétdl kiindulva a beszéd észlelés és értésen, a
kulturtechnikak elsajatitdsanak fejlesztésén keresztiil eljutunk a mozgas fontossagaig.
A masik részben helyet foglalé hat tanulmany a kiilonleges banasmoédot igényld
tanulékon és felndtteken at mutat be fontos preventiv kérdéseket. A két egységben
kiilon-kiilon ABC sorrendben helyezkednek el a tanulmanyok, ezaltal a szerkeszt
nem kivan kiilonbséget tenni koztiik.

Mindegyik tanulmany a teljes kotetben kothetd a sajatos nevelési igényi
személyekhez, és ebben a koézponti témaban megkapaszkodva jar kérbe bizonyos
kérdéseket. A kotet egyarant tartalmaz elméleti tanulmdanyokat, és lényeges
eredményeket kozl6 empiriakat is.

Az els6 tanulmany Andrasné Teleki Judit tanulmanya, amely a ,Tarsadalmunk
egészségi allapota és életmindsége” cimet viseli. Taldn ez a lehetd legjobb kezd6
tanulmanya ennek a kotetnek. Az olvasas megkezdése elején mar rogton képet
kapunk a legfontosabb egészségi mutatokrol, és azok valtozasairdl. A szerzd precizen
végig vezet minket azokon a fontos pontokon, melyek befolyasoljak az élet
mindségiinket és amelyeket jellemezve képet kaphatunk sajat egészségi
allapotunkrol. Ezt kdvetGen ratér a riziké magatartasokra és a teljesség igénye nélkiil
képet kapunk azok negativ hatdsairol. Egészen a legkevésbé és leginkabb legalizalt
karos szokasokon at eljutunk az alkohol és kabitdszerek hatasaiig. A szerzé sok
ponton javaslatot is tesz ezek elkeriilésére, vagy pedig a negativ hatasok
kikiiszobolésére.

A masodik tanulmany Banhidi Maria tanulmanya, melynek figyelem felhivo, talan
gyermekien komikus fécime azonnal felkelti az olvasé figyelmét: ,Erted? -Erted! A
beszédészlelés és a beszédmegértés fejlesztése az 6vodaban”. A tanulmany révid
bevezetést ad szamunkra az alcimben feltiintetett funkciék miben létérdl, majd
leginkabb gyakorlatias stilust kovet. A tanulmany attekinthet6en, tablazatba foglalva
bemutatja nekiink a kiilonféle médszerek és technikak hatasait és eredményeit. Ezek
utdn részletesen, pontr6él pontra és mondatonként bemutatja szamunkra a
beszédészlelés- és megértés kiilonféle gyakorlatait. Ezek a jatékos feladatok
kifejezetten 6vodas korban hasznalhatdk, és ott segitik felmérni az adott gyermek
készségeit, és segit azok fejlesztésében is.



A harmadik tanulmany Kelemen Lajos irta, a cime: , A kognitiv képességek
rendszere és fejlédési szintjei a kulturtechnikdk elsajatitdsa aspektusaban”. A
meghataroz6 cimet kovetéen a bevezetésben képet kaphatunk arrél, hogy a mai
helyzetben miképp hat rank kognitiv képességiink, mikozben az alap
kulturtechnikakat sajatitjuk el. Az iras, olvasas és szamolas minden bizonnyal a
legfontosabb képességek kozé tartoznak és a szerzd ezekre fektet nagy hangsulyt. Az
el6z6 tanulmannyal szemben, hol inkabb a fejlesztés volt el6térben, itt gyakorlati
praktikakat kapunk arra, hogy felmérjiik az adott gyermek képességeit, készségeit.
Ezeket a felmér6 gyakorlatokat a szerzé elég széles korben végig tekinti. Pontos képet
kapunk a mozgéasos fejlettségrdl, a beszéd és gondolkodas fejlettségrol. Kitér a rajzos
tesztek plusz adalékaira és megfigyelési szempontjaira. Olyan szempontokat ad a
szerz0 a keziinkbe a tanulmany altal, mely barmilyen munkakoériilmények kozott
hasznos lehet, amennyiben gyermekekkel foglalkozunk.

A Kkovetkezd két tanulmdanyt Petrika Erzsébet irta, és témdajuk is nagyban
kapcsolddik egymdashoz. Az elsd, melyben a sportsériilések és a pszicholdgiai stressz
lehetséges hattérkapcsolatardl ir nemzetkozi kitekintésben, mind elméleti, mind
empirikus moédon kozeliti meg a sport fontossagat a mindennapi életben. A
tanulmany egy sport csapat vizsgdlatdn keresztil mutatja be a sportsériilések
hatésait. A szerz6 jaratos mind a pszicholdgia mind a sport orvostan teriiletein is, és
ezaltal egy széleskor( integralt képet kapunk a témarol. A tanulmany f6 iranyvonala a
sérilésekbdl ad6do pszicholdgiai kovetkezmények. A depresszién és a stresszen
keresztiil vezeti végig azt a bels6 megélést ami egy ilyen torténéssel egylitt jar.

Az ezt kovetd cikkben részben maradunk a f6 iranyvonalnal, hiszen a testedzés és a
rekredcié szerepét vizsgdlja a mentdlis egészségfejlesztésben. A szerzé a
tanulmanyban bemutatja a testedzés jotékony hatasait, beleértve a rekreaciét is. Ezek
utdn a mentalis egészségre tett hatasrodl is szot ejt. Szamba veszi a kilonféle pozitiv
hatasokat, és a negativ hatasokat, amennyiben a testedzés nagymértékben elmarad.
Megproébalja végig venni azon okokat, amiért a mentdlis egészségfejlesztés sordn a
rekreaci6 a legmegfelel6bb ut.

A hatodik tanulmany ismét Andrasné Teleki Judit tanulmanya, amelynek cime: ,A
gyogytestnevelés prevencios és korrekcios feladatai”. A bevezetd részben a szerzo
bemutatja a gyogytestnevelés rovid 1ényegét, és annak feladatait. Képet kapunk arrol,
hogy miben tud és miben nem tud segiteni a gyogytestnevelés. Ezt kovet6en a szerz6
felsorolja a kiilonb6z6 mozgasszervi elvaltozasokat, amiket a mozgashiany okozhat és
ezeket jellemezve egyben megoldasi lehetdségeket is kinal rajuk. Az elvaltozasok
felsorolasa utan, a gyogytestneveld feladataira tér ki a szerz8. Miként kell eljarnia, ha
csoportot kell szerveznie, ha sziil6kkel kell konzultalnia. Végiil hogyan kell a kiilonféle
fogyatékkal rendelkez&kkel gyogytestnevelést tartania.

Az orvos-beteg kommunikacié szabdlyszertiségei, kiilonosképpen a fogyatékkal
élokkel folytatott kommunikacio jellegzetességeire cimii tanulmanyt Csorsz [lona irta



és rovid, de tartalmas képet ad arrdl, hogy miképp és milyen médon kommunikal
egylitt orvos és betege. A szerzd a bevezetd részben altaldnossagban tekinti végig az
orvos-beteg kommunikacié6 modelljeit. Kezdve az altaldnosan ismert modellektd],
mint példaul a Berne tranzakciés modellje, egészen a tobb kategoérids modellekig.
Ezekre épitve ratér a fogyatékkal él6k kommunikaciés sajatossagaira. A
tanulmanyban inkabb a szellemileg sériilt személyekre fektet nagyobb hangsulyt,
hiszen tobb jellegzetességet tekint végig az 6 példajukon keresztiil. Fontos gyakorlati
tanacsokat jegyez le a tanulmanyban, arra nézve, miként kellene beszélnie egy
orvosnak, de legf6képp hogy miként kellene viselkednie egy sériilt beteggel szemben.

Mez6 Katalin tanulmdnya - A tandcsaddas elmélete és gyakorlata a
gyoégypedagdgidban-, igen preciz és alapos képet ad a tanadcsadas mibenlétérdl. A
szerz0 els6ként is ismerteti veliink a tanacsadas fogalmat, annak jellegzetességeit és
kereteit. Ezt kovetSen kitér arra, hogy a gyogypedagoégiai tanacsadas miben tér el és
miben hasonlit a szimpla tandcsaddshoz. A tanulmany legf6bb értéke, hogy jol
érthetéen Osszefoglalja a gydgypedagogiai helyzetben térténd tanacsadas feladatait
és céljait. A szimpla tanacsadds menetét attiikrozi a gydgypedagogiai helyzetekre,
ezzel segédkezet adva annak, aki ilyen helyzetbe keriil. Persze mindenképp fontos
hangsulyozni azokat a pontokat is, ahol a két tandcsadoi helyzet nem tér el egymastdl.

A kovetkezd tanulmany szerzéparosa Moéré Mariann és Erdei Norbert, akik egy
sajatos pedagogiai programot mutatnak be egy budapesti altalanos iskoldban, a Mora
Ferenc Altalanos iskolaban. A szerzék a tanulmany nagy részében a szegregaciot és
inkluzivitast mutatjdk be. A pedagégiai programban két csoport vett részt, egy
szegregaltan tanuld beszédben sériilt kisiskolds csoport, és egy integraltan tanulo
fels6bb évfolyamu csoport. A tanulmdny bemutatja szamunkra a szegregicio
lényegét, és hatdsait. Aztdn szépen haladva atvezetik az integracidba, egészen végig
haladva a kiilonb6z6 fokozatain eljutva az inklazivitasig.

A tizedik tanulmany ismét Mez6 Katalinhoz kapcsolhaté. A cikk a tehetséggondozas
gyogypedagdgiai aspektusairdl szol. A szerz6 els6é korben végig halad a
gyogypedagdgia teriiletein, és bemutatja a kiilonféle fogyatékossagok tipusait. A
kovetkez6 részben a teljesség igénye nélkiil bemutat tehetségkoncepciokat és azokat
Uj megkozelitési modon probalja elemezni. A tehetségkoncepciékat a
fogyatékossagok jellegzetességein keresztil értékeli. Tovabba kitér a szerz6 a
tehetséggondozd programok fejlesztési moddszereire is. A gazdagitas/dusitas,
erfsségek és hatranyok fejlesztésére, hogy miként valosulhatna meg ez a
fogyatékossagok tekintetében.

A tanulmanykoétet utolsé tanulmdanya a kotet szerkeszt6jéhez kapcsolhaté. Tancos
Judit tanulmanyaban a diszlexia korai azonositasanak lehet6ségeirdl és nehézségeirol
ir. A tanulmdany a bevezetésben megprobalja koriiljarni a tanulasi zavarok tipusait, és
azokra rovid jellemzést is ad. Ezek utdn a diszlexiat jarjuk végig a szerzé segitségével.
A szerz6 a lehet6ségekhez mérten minél részletesebb képet ad az emlitett tanulasi



zavar felismerési mddjair6l és technikairdl. a kovetkezményekrdl és a lehetséges
fejlesztési modokrdl. Kitér arra, hogy a korai azonositds milyen hatassal lehet,
egészen a felnéttkorig kitekintve.

A kotet 6sszességében informativ, szamos hasznos a gyakorlatban is j6l hasznalhaté
ismeretet nyujt az érdekl6d6 olvasok szamara! Ajdnlom mindenki szives figyelmébe!

Koszonetnyilvanitas

E recenzio a Professzorok az Eurdpai Magyarorszagért Egyesiilet dltal megvaldsitott
NTP-FTH-15-0075 azonositd szamu Fiatal tehetségek a kiilonleges banasmddot
igénylékért palyazat keretében jott 1étre. Eziton koszonom Mezd Katalin mentori
tdmogatasat!



Bellon Gréta: Daniel Pink: Motivacio 3.0(recenzid)

A beilleszkedési, tanulasi és magatartasi zavaros gyermekek, fiatalok esetében is a
problémaknak legalabb egy jelentds részét a motivalatlansag, illetve a hagyomanyos
pedagogiai eszkozokkel valé nehezen motivalhatésag jelenti. Ebb6l a szempontbodl
célszeri a nem hagyomanyos pedagodgiai, hanem a munka vilagdbdl szarmazo
motivacios lehet6ségekre pillantani - példaul Daniel H. Pink Motivaci6 3.0 cimi
miivén keresztiil.

A szerzd egy Otvenes évei elején jard, amerikai iro, aki sokadik éve pezsditi fel
konyveivel az lizleti életet és a menedzsmentet. A neve, Daniel H. Pink. Konyvei
nemcsak a szakma elismerését vivtak ki, a laikusok korében is nagy népszeritiségnek
orvendenek. Ot konyvébsl harom hosszu ideig szerepelt a New York Times eladasi
toplistajan. Megkap6 stilusa és szakmai tapasztalata felemelte a TED Talks tiz
legnézettebb el6adodja kozé is. Jogi diplomdajat 1991-ben a Yale Jogi Egyetemen
szerezte meg. A magas rangu képzés utan uUgy dontott, kormanyzati poziciokban
helyezkedik el. Publikaciéi olyan neves lapokban jelentek meg, mint a New York
Times vagy a Harward Business Review.

Ot konyve koziil, a Motivacié 3.0 (eredeti cimén, Drive: The Surprising Truth About
What Motivates Us) a negyedik, 2009-ben jelent meg. A miivet legalabb 34 kiilonb6z6
nyelven dobtdk piacra. Magyar nyelven csak egy évvel kés6bb, 2010-ben jelent meg,
Garamvolgyi Andrea forditdsdban. Harom évet toltott sikerkdonyvként a New York
Times, a Wall Street Journal, a Boston Globe és a Los Angeles Times toplistajan.
Megjelenése 6ta 2.000.000 példanyban kelt el vilagszerte. Vezetésr6l alkotott
felfogdsa olykor provokativ, kritikusan szemléli a mai begyepesedett vallalatokat,
ahol évszdzados modszerekkel igyekeznek tobb profitot kicsikarni az emberekbdl.
Meglatni a hibat konny(, megoldani azt, viszont annal nehezebb. Pink kényvében jél
mend vallalatok, cégek torténetével illusztralja, milyen lehetne a gazdasag, ha minden
XXI. szazadi felépitési cég vezetSje megfogadnd az olykor vakmerdének tiiné
tanacsokat. Kilépni a megszokott modszerekbdl, nagyobb szabadsigot adni a
dolgozoknak, felkelteni benniik az alvd kreativitaist nemcsak elhatarozast,
elkotelezettséget igényel a vezetségtél. Am a kozel miult torténelme azt mutatja, a
bizalom meghozza gylimolcsét.

A konyv felépitése harmas felosztason alapszik. Harom fejezetenként harom témat
boncolgat, amelyek logikusan egymas utan kovetkezve, egymast kiegészitve alkotnak
egységes képet. Az els6 harom fejezet részletekbe menden fejtegeti a mar alaposan
elsajatitott és alkalmazott, jutalmazas és biintetés, azaz a Motivacié 2.0 rendszerét.
Ebben a részben - csak, hogy mégse legyen olyan egyszerl a képlet -
megismerkedhetlink azokkal a kivételt képezd helyzetekkel, amikor még miikodik,
s6t helyettesithetetlen a jutalmazas és biintetés rendszere, amennyiben a legnagyobb



profitot szeretnénk elérni. Keményen hangozhat az el6z6 mondat, de a
teljesitménybérezésre gondolva arnyaltabba valhat a kép. Az elsé harmad utolsé
fejezetében Pink bevezet az altala vilagra hozott, I tipusu gondolkodas és viselkedés
vildgaba, melynek hajtomotorja a Motivacio 3.0, azaz a kompetencia, az autondmia és
a kotédés. A harom alaposszetevérél a masodik harmadban kapunk komolyabb
attekintést, illetve az ezekhez erésen kapcsolédd oniranyitas, szakmai igényesség és
céltudatossag témakore is teritékre keriil. A harmadik harmadban Pink feltarja az I
tipusi munkahely megteremtéséhez nélkiilozhetetlen feltételeket és bepillantast
nyerhetiink abba, hogyan miikodik ez a gondolkodads- és viselkedésforma a
maganéletben, vagy az oktatasban. A konyvhoz csatolt fogalomtar segit a
tajékozdédasban, ha elvesznénk az Gjonnan megismert fogalmak hal6jaban. Végezetiil
hudsz vitaindité kérdés segit abban, hogy egymas gondolataibdl otletet meritve, még
kreativabb megoldasi lehet6ségekkel rukkoljunk eld6 munkahelyi vagy maganéleti
problémainkra. Ezt kdvetSen lehet6ség nyilik sajat kérdések megfogalmazasara.

Ahhoz, hogy megérthessiik és meglathassuk a motivaciok kozti kiilonbségeket,
miel6tt beleasndnk magunkat a Motivacié 3.0-ba, meg kell ismerkedniink a Motivacio
2.0-val, de még az el6tt is a Motivaci6é 1.0-val. Ez utébbi, a bioldgiai sziikségleteket
fedi le. Az éhség, a szomjusag és a szexudlis sziikségletek tarhazat foglalja magaba.
Pink ezt a hajtéer6t ,0si operaciés rendszernek” nevezi. Evoldciés alapokon
gondolkodva, a tobb tizezer évvel ezeldtt élt 6sembernek nem volt méas célja, mint a
tulélés. Az id6 mulasaval azonban elkezdtek 1étrejonni a tarsadalmak, bonyolédott a
gazdasag, az emberi kapcsolatok rendszere: egyesek fénokokké valtak, masok azok
alkalmazottai lettek. Ebben a vilagban sziikségesség valt a rendszer ,frissitése” és igy
johetett 1étre a kissé bonyolultabb jutalmazas és biintetés projekt, a Motivacid 2.0.
Palyaja zenitjét az ipari forradalom idején érte el. Frederick Winslow Taylor
ideoldgidja mentén a vezet6k jutalmakkal és biintetésekkel igyekeztek az embereket a
»,megfelel6 munka megfelel6 id6ben torténé megfelel6 médon térténd végzésére”
(Pink, 2009, 32. 0.), hogy minél nagyobb hasznot kovacsolhassanak abbdl. Az embert
eredendden lustanak tartottdk, akinek érdeke nem esik egybe a cég érdekeivel. Ezt az
elméletet Douglas McGregor a XX. szdzadban elutasitotta és a Maslow piramis
elképzeléseire épitkezve kinyilvanitotta, hogy az embernek eredendden sziiksége van
Onallésagra. A Motivaci6 2.0 hibaja harom teriileten volt keresend6: (1) a
munkaszervezés-, (2) a munkardl valé gondolkodas-, és a (3) munkavégzés teriiletén.
A XXI. szazadra ezek megvaltoztak. A vildg masfajta munkat igényelt.

A technolégia korszakalkot6 vilagaban a legnépszer(ibb termékek jelentés hanyada
onkéntesek keze munkajat hirdeti. A Wikipédia naponta milliék altal latogatott
weboldal, ahol irni és alkotni vagyd emberek, barmilyen ellenszolgaltatas nélkiil,
ingyen és bérmentve hoznak 1étre szellemi termékeket. Ez a weboldal megnyerte a

versenyt a  Microsoft enciklopédidjaval szemben, amin szakemberek,
megszervezetten, bedgyazva a jutalmazds és viselkedés rendszerébe, fizetés



ellenében, naponta tébb o6rat dolgoztak. A Wikipédia mellé sorolhaté a minden
negyedik cég 4altal hasznalt Linux, vagy a Firefox, amelyen emberek millii
bongésznek nap, mint nap. Ez az eredménye a manapsag egyre népszeriibb, nyilt
forraskdédon alapulé tizleti modellnek. Itt az emberek elsésorban tarsadalmi
haszonért dolgoznak és nem profit maximalizalasért, ahogyan azt a kozgazdasagtan
oly erésen allitotta. Az 6romot a tevékenységben lelik, abban, hogy rajonnek egy
probléma megoldasara és ezért elismerést kapnak az emberiségtdl azaltal, hogy
tomegek kezdik el hasznalni fejlesztéseiket. Egyre tobben ,szocialis vallalkozasokba”
kezdenek. Az e mogott rejlé motivacid tilmutat a 2.0-n.

A munkarol val6é profitmaximalizalé gondolkodast az ultimatum-jaték statisztikai
eredményei cafoljak leginkabb. A jatékot két személy jatssza. Az egyik kap 10 dollart
és eldontheti, mennyit ajanl fel abb6l a masik fél szamara. A masik fél pedig donthet
arrol, elfogadja-e azt, vagy sem. Amennyiben nem fogadja el, mindketten elveszitik a
pénziiket. A kdzgazdasagtani, raciondlis gondolkodas alapjan, ha csak egyetlen dollart
is ajandékoznak nekiink, el kellene fogadnunk, hiszen az 1 mégiscsak tobb mint a
semmi. Az eredmények alapjan azonban kidertilt, hogy a jatékosok nagy része mar a 2
dollaros ajandékot is visszautasitja. Ugy tiinik, az emberi igazsagérzet nem engedi,
hogy ilyen alacsony 0Osszeggel kenyerezzenek le egy eleve ajandékozott 6sszegbdl.
Azonban nem vitatjuk el embertarsaink jutalmait és sikerét, ha azok mogott valéban
kemény munka és eréfeszités all. Bruno Frey a mai kor emberének a ,homo
oeconomicus maturus”, azaz az ,érett gazdalkod6 ember” nevet adng, akit javarészt
belsé motivacié iz tevékenységei soran.

A szazadvaltassal a munkavégzés egészében az algoritmikustol a heurisztikus felé
tolédott el. A meghatarozott, konkrét, el6re megtervezett munkamenetet felvaltotta a
nagyobb onallésagot és kreativitast igényl6 munkafeladat, ahol Uj megoldasok
kellenek. Napjainkban a fejl6dé orszagokban végzik az algoritmikus ,szalagmunkak”
nagy részét, a fejlett orszagokban azonban egyre inkabb, az un. ,bal agyféltekés”
munka helyett ,jobb agyféltekés” munkara van sziikség. El6bbinél miikodik a
jutalmazas-blintetés eszkoze, utdbbinal még rontja is a teljesitményt. A jutalmazas
teljesitményre gyakorolt debilizalé hatasat bizonyitotta Harlow rhesusmajmokkal
végzett kisérlete. A majmok feladata az volt, hogy kinyissanak egy zarat. A majmok
azonnal élvezettel estek neki a zar felderitésének ellenszolgaltatas teljes hianyaban. A
zarak felnyitdsat pillanatok alatt megtanultdk, ezt kovet6en mar sajat id6i
teljesitményiikkel versenyeztek, egyre jobb iddt ,futva”. Feltételezhetnénk, hogy a
jutalom bevonasa a kisérletbe még motivaltabbad és gyorsabba fogja tenni a
majmokat, am Harlow azt tapasztalta, hogy jutalom fejében a majmok noévelték
hibazasi aranyukat, s6t el6fordult, hogy nem is sikeriilt megoldaniuk a feladatot. Volt
egy bels6 motivacids erd, egy kivancsisag, amit mego6lt a jutalom. A jaték munkava
valt a majmok szamara, egy olyan tevékenységgé, ami annyira unalmas, hogy fizetnek
azért, hogy valaki elvégezze. Ha ez igaz a majmokra, sokkal inkabb az emberre. Egy



mas moédszer a teljesitmény rombolasara az ellendrzott figyelem. Emberek 10 milliéi
valtak mara 6nirdnyitéva a munkaban, tavmunkat végezve, jelentds profitot termelve
anélkil, hogy fénokiik percenként ellenérizné, hogy ,a megfelel6 munkat, a megfeleld
id6ben, a megfelel6 mdédon” (Pink, 2009, 32. 0.) végzik-e el. A munkajuk mégis
miikodik, mégis gylimolcsozik.

A Motivacié 2.0 hatdsa a munkatevékenységre nemcsak szakmai kisérletekben, de
klasszikussa valt, ifjusagi regényekben is feltlinik. Mark Twain tollabdl sziiletett Tom
Sawyer mestere volt annak, hogyan tegye a munkat szérakozassa. Kivaltsagként
végezte masok el6tt, élvezetes, nem akarki szamadara elérhet§ tevékenységként
mutatta be a kiviilalloknak. A bels6 motivaciét oly annyira felébresztette ezzel
benniik, hogy még fizetni is hajlandok lettek azért, hogy dolgozhassanak. A Vocation
Vacation program sok tekintetben hasonlit ehhez. Az emberek fizetnek azért, hogy
masok munkajat végezhessék néhany napig.

Egy széles korben ismert kisérletben rajzolni szerets, 6vodas gyermekeket
valasztottak ki kisérleti személyként. Harom csoportra bontottdk 6ket. Az elsé
csoport jutalmat kapott a rajzolasért cserébe, amirél mar a rajz elkészités el6tt
értestilt. A masodik csoportot varatlanul érte a rajzaért kapott dij. A harmadik csoport
mint kontroll csoport, semmilyen jutalomban nem részesiilt. Ezutdn azt vizsgaltak,
hogyan valtozik a rajzolas iranti kedve a gyermekeknek az dvodaban. Az eredmény
dobbenetes volt. A vart jutalomban részesiilt gyermekek jelentésen kevesebbet
rajzoltak ezutdn, mint kordbban. Azonban a varatlanul jutalmazott gyermekek
rajzolas iranti lelkesedése megmaradt, csakigy, mint a jutalomban nem részesiilt
gyermekeknek. A magyardzat az, hogy ezek a jutalmazott gyermekek inkabb
értelmezték munkajuk elismerésének a dijat, mint lefizetésnek. Mas kisérletek azt is
bizonyitottak, hogy ha minden csoport elvart dijazasban részesiil, akkor az irrealisan
magas ajanlatot kapott csoport teljesitménye alulmarad a tobbiekéhez képest,
kreativitast igénylé feladatokban pedig elhomalyositja az egyedi megoldasokat a
szem el6l, a nemes cselekedetekb6l pedig egyszersmind kotelezettséget csinal,
megfosztva annak onkéntes szépségétdl, ami oly annyira motivalja az embereket.

A biintetés hasonléan mikoédik. Hajlamos visszavetni azokat a cselekedeteket,
amelyeket szeretnénk vele elémozditani. A késés vagy az inkorrektség biintetése
alddshatja az embertarsaink felé valé joindulatot, mintha megvasarolnank
magunknak a biintetés teljesitésével egy kis rosszasagra vald jogosultsagot. A jutalom
és biintetés eszkoze eléri, hogy csupan rovid tava célok lebegjenek a szemeink el6tt
és azok kés6bbi, katasztrofdlis kovetkezményeit azok korabbi javadalmai mogé
szoritsuk.

A fenti tapasztalatok arra vezették Pink-et, hogy megalkossa az I tipusu és X tipusu
magatartds fogalmat, amely Kkiterjesztheté a vezetésre is, és amelynek ellenkez6
po6lusan a Motivacid 2.0-t6l fiitott, X tipust magatartas helyezkedik el. A két tipust egy



kontinuum két szélséértékeként képzelhetjiik el, amelyen az emberek egyénen beliil
is, id6szaktol fiiggéen ingadozhatnak. Alapvetd kiilonbség kozottiik, hogy az el6bbi
bels6-, mig az utébbi kiils6 motivalt. Az I-, és X tipusd magatartas is tanult, bar egy
velesziiletett, univerzalis sziikséglet az inditdmotorja. Fontos észrevenni, hogy, bar a
pénz Kkiilsé jutalom, az [ tipusi magatartas életre hivasahoz sziikséges egy
versenyképes fizetés. A pénziigyi problémak elterelik a figyelmet a kreativ alkotas
szabadsaganak élményérdl. Azonban, ahogy az anyagi bizonytalansag szertefoszlik, a
fizetés, a bonuszok, a juttatdsok, mind masodlagossa valnak a szakmai értékteremtés
- mint cél - mogott. igy emelkednek 6k idével X tipusi tarsaik félé. Belsé motivaciéjuk
szinni nem akar6 energiaforrasként 4all rendelkezésiikre és jobb pszichés
egészséggel, ebbdl kifolydlag pedig jobb fizikai egészséggel birnak. A Meyer Friedman
és Ray Rosenman altal A tipustinak nevezett, sziv- és érrendszeri betegségekre
fogékony, talhajszolt életmddot folytatd, agressziven ambiciézus emberek kéonnyen
osszekapcsolhatok Pink X tipusaval. Eppen ezért érdemes megismerkedni az I tipust
magatartds harom alappillérével, hiszen egy X tipusra bedllitddott ember kis
odafigyeléssel atcsiszhat a kontinuum ellenkezd oldalara és I tipusuva valhat. A
harom alkotéelem pedig a kdvetkezd: 6nallésag, szakmai igényesség, céltudatossag.

Az iparosodas kovetkeztében megjelend gyari munkak arra tanitottak a vezetéket,
hogy a munkat alaposan megtervezzék, beosszak, élesen elhataroljdk egymastél az
egyes munkakoroket, a dolgozdkat pedig belép6 és kilépd kartyak segitségével
ellendrizzék a munkaidd pontos betartdsdban. Az alkalmazottak szamara megsziint
létezni az 6nallosagra valé szabadsag. Epp ezért korszakalkotd Jeff Gunther vezetési
stratégiaja, amit Cali Ressler-t6l és Jody Thompson-tdl, két HR-es szakembert6l lesett
el. A munkakornyezetet eredményorientalttd (ROWE) valtoztatta azaltal, hogy
embereinek csupan egyetlen kotelezettsége van: id6ben elkésziilni a feladatukkal.
Nincs reggel 8 6rai kezdés, nincs 8 6ras munkat megszakité 20 perces ebédsziinet
adott idépontban, nincs ellendrzés, nincs kontroll. Az eredmények pedig azt mutatjak,
az oOtlet bevalt. Az alkalmazottak produktivabbak, kreativ termékeik naprdl napra
novelik a vallalati profitot, és jelent6sen csokkent a munkahelyi fluktuicié. A cég
miikodését mégis szamos kritika érte, azonban minden kételyiink eloszlik az ember
velesziiletett kivancsisagaval és oOnalldsagra valé vagyaval kapcsolatban, ha a
gyermekekre gondolunk. Az idé mulasaval ez csak akkor szlinik meg, ha a kérnyezet
végez vele. Az 0Ondllésag sziikségletét elégiti ki a Mike Cannon-Brookes 4altal
alkalmazott moédszer, miszerint bizonyos szabadnapokon az alkalmazottai olyan
problémaval foglalkozhatnak, amilyennel csak szeretnének. Ez a nap a FedEx nevet
kapta. A 24 06ras szabadsag egy céges rendezvénybe torkollik, ahol mindenki
bemutathatja egy napos, 6nall6 munkajat. Cannon-Brookes az otletet az 1930-as és
1940-es évek William McKnight-jatél meritette, aki alkalmazotti csapatanak még
ennél is tobbet engedett: a munkaideje 15%-at. Az6ta szamos cég atvette ezt a
szokast, és az eredményei nem mertiltek egyhamar a feledés homalyaba. A Google



News, a Gmail, a Google Talk, a Google Sky, a Google Translate sokak altal nemcsak
ismert, hanem mindennap hasznalt tjitasok.

A kovetkezd kritikus pont az I tipus megvaldsitasdban a szakmai igényesség
megteremtése. A szakmai fejlédésre vald igény elmélyiiltté tesz a munkankban.
Csikszentmihalyi Mihaly ezt a flow élményével irta le, ami annyit jelent:
belefeledkezve az adott tevékenységbe, kizarva a kilvilagot, koncentraltan, egy nagy
eréfeszitést és kihivast jelentd cél felé, onfeledten haladni. Csikszentmihdlyi kutatasai
azt bizonyitjak, hogy a flow élménye inkabb jelentkezik munkaban, mint szabadidds
tevékenységben. Erre viszont torekedni kell. A torekvés pedig nagyban a
gondolkodasmdédon mulik. Carol Dweck kiilénbséget tett a tulajdonsagelmélet és a
novekedéselmélet kozott, amelyek a képességeinkrdl valé hiedelmeinket foglalja
magaba. Amennyiben elhissziik, hogy intelligencidnk genetikusan determindlt, sajat
magunk lesziink az akadalyai szakmai fejlédéstinknek, hiszen nincs értelme
er6feszitéseket tenni, amikor képességeink velesziiletetten adott tulajdonsigaink.
Azonban, szakmai fejlédéstink el6tt kapu tarulkozik, ha adottsdgainkat nemcsak
oroklott tényezéknek tulajdonitjuk, hanem sajat felel6sségilinket is felismerjiik azok
novekedésében. A novekedésorientdlt gondolkoddsmdéd mellett a fajdalom nyujt
taptalajt a szakmai igényességnek. Ostehetségnek nevezett mestereket, bajnokokat és
vildgklasszisokat vizsgdlva megdllapitottdk, a sikerig vezet§ ut fajdalmas
eréfeszitésekkel teli. Onmagunk rekordjat megdonteni, majd azt elérve, az Gjabb
rekorddal kiizdeni lassu folyamat. A cél az, hogy ne csak 6nmagunkat gy6zzik le,
hanem madsokat is tdlszarnyaljunk és a szakma legnagyobbjava valjunk. Ez a cél, ami
elérevisz és magasra emel, pedig csak megkozelithetd, de sosem érhetd el, hiszen a
legjobbnal is van egy egyel jobb.

A céltudatossag stabilitast ad az I tipusd személyiségnek. Ez mar nemcsak a sajat
célokat foglalja magaba, hanem egy 6nmagunkon tulmutatd, magasabb rendd felé
mutat. Ilyen az egyre népszeriibb 6nkéntes munka is. Halva sziiletett 6tlet pénzzel
megvasarolni a véraddktdl a vériiket, annak reményében, hogy igy megnd a vérbank
vérallomanya. A jutalom bevondsdval megvonjak az adakozdkat a Onzetlenség
felbecsiilhetetlen érzésétdl.

A konyv tovabbi részében arrdl olvashatunk, milyen eszkdzokkel ébreszthetjiik fel
magunkban a Motivacié 3.0-t. Clare Boothe Luce azt mondta: ,Egy nagy ember belefér
egyetlen mondatba.” (Pink, 2009, 177.0.) Sajat, egymondatos élettérténetiink
megfogalmazasa segithet kisziirni a fontosnak hitt dolgok halmazibdl a kevésbé
fontosakat. Segit abban, hogy ne aprézzuk szét magunkat a hétkéznapokban. Esetleg
tudatos tervezéssel, takarékoskodassal, feloszthatunk nyugdijas éveinkbdl o6t6t
munkaséveink kozott, ami kozel sem olyan megvaldsithatatlan, mint amilyennek
hangzik. Ezek és ehhez hasonld tandcsokat oszt meg velink Pink a személyes
motivacionkon tul a munkahelyi koriilmények megreformalasaval kapcsolatban.



A Motivacié 3.0 motivalé olvasmany fiatal feln6ttek és id6sek, palyakezd6k és
mesterek, alkalmazottak és f6nokok, csalad anyak és csaladfenntarték, nék és férfiak
szamadra. A belsé motivacio felébresztése 4j értelmet ad aktudlis tevékenységiinknek.
Megismerkedve az I tipusu cégek miikodési elveivel dnkéntelentil dél bel6liink egy
s6haj, barcsak mi is ilyen helyen dolgozhatnank. Majd tovabbolvasva fokozatosan
dobbeniink ra, nem is olyan lehetetlen a koriilmények alakitéjava valni, ahelyett, hogy
a korilmények alakitananak minket.

Koszonetnyilvanitas

E recenzi6 a Professzorok az Eur6pai Magyarorszagért Egyesiilet altal megvalositott
NTP-FTH-15-0075 azonosité szamu Fiatal tehetségek a kiilonleges banasmoédot
igényl6kért palyazat keretében jott 1étre. Eziiton koszoném Dr. Mezd Ferenc mentori
tAmogatasat!



Bellon Gréta: Jatékkal a kiilonleges banasmodot igénylo
gyermekekért (recenzio)

A recenzié szerzdje: Lektorok:
Mez6 Katalin
Varga Gréta Debreceni Egyetem
Debreceni Egyetem Schéder Veronika

Debreceni Egyetem
Szilagyi Barnabas
Debrecni Egyetem

Koncz Istvan
Professzorok az Eurépai

Szerz6 e-mail cime: L .
Magyarorszagért Egyesiilet

vargagreta01@gmail.com

Varga Gréta (2015): Jatékkal a kiilonleges bandsmoédot igénylé gyermekekért
(Recenzid). Kiilénleges Bdndsmod, 1. évf. 2015/3. szam, 81-86. DOI
10.18458/KB.2015.3.81

A recenzié alapjaul szolgalé mii bibliografiaja:

Mezé Katalin (Szerk.) (2015): Jjdtékkal a kiilénleges
bdndsmadot igénylé gyermekekért. Bibor Kiad6, Miskolc. 122
oldal, ISBN: 978-615-5536-00-7

Kulcsszavak: kiilonleges banasméd, jaték
Diszciplinak: pszicholdgia, pedagdgia, gyogypedagogia

Bibliography of the subject of this recension:

Mez6, Katalin (2015): jdtékkal a kiilénleges bdndsmadot
igénylé gyermekekért. Bibor Kiad6, Miskolc. pp. 122, ISBN:
978-615-5536-00-7

Keywords: special treatment, playing
Disciplines: psychology, pedagogy, special education

Jelen recenzié alapja a Jdtékkal a kiilénleges bdndsmddot igényl6 gyermekekért
cimi tanulmanykotet. A kotetben szerepl6 irasok szerzéinek szakmai kompetenciait
nem csak a tudomanyos korok ismerik el, hanem a MarkMyProfessor.com online
fellileten a didakok koérében is igen népszertiek koziililk azok, akik pedagogusként is
kiprébaltdk mar magukat.




Bakonyi Anna (Phd) szakteriilete a pedagodgia, f6ként az 6voda kozegében.
Eletrajzaban kiemelt szerepet kap mint munkahely az Apor Vilmos Katolikus
F6iskola, ahol hosszd ideig docensként tevékenykedett, mikézben a pedagogiat
nemcsak gyakorolta, hanem oktatta is a f6iskola hallgatéinak. Rovid, kiilfoldi
tartézkodasa soran lehet6sége nyilt arra, hogy sériilt emberekkel foglalkozzon, ami
ezt kovetben érdekl6dését és munkahely valasztdsat jelent6sen meghatarozta; a
Budapesti Korai Fejleszt6 Kozpontban kezdett el dolgozni. ,Jelenleg
szabadfoglalkozasu szakérté.”

Kelemen Lajos (Phd) egy hallgatoéja szavaival: ,szemléletmod alakit6”, el6adasaival
Uj megvilagitasba helyez hétkoznapi torténéséket. Szakteriilete a pszicholdgia,
sziviigye az 6vodas-, és kisiskolaskori képességfejlesztés. Ezt a munkat segiti az altala
megalkotott Okoskocka fejlesztb eszkodzcsalad is.

Mezé Katalin (gyégypedagogus, o6vodapedagoégus, miivel6dési és felnSttképzési
menedzser) a tanulmanykotet szerkeszt6je és benne szereplé két tanulmany
tarsszerzbje Mez6é Ferenc (PhD, pszicholégus, pszichologia szakos tanar) mellett.
Erdeklédésiik és kutatasi teriiletiik nagy atfedést mutat. Jartasak tobbek kozott a
tehetséggondozas, a tanulasfejlesztés, a kreativitas és a gyogypedagogiai fejlesztés
vildgaban. Mindeketten a Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és Felndttképzési
Karanak oktatoi.

Csorsz llona (Phd) a Debreceni Egyetem Pszicholdgiai Intézetének munkatarsa. Bar
még alig egy éve tanit az intézetben, targyfelvételkor verseny folyik kurzusaiért.
Klinikai szakpszicholégusi kompetenciaja, szakmai tapasztalata és pedagogusi érzéke
meggy6z6 er6vel hatott a hallgatokra. Pszicholégus- és orvostanhallgaték oktatasa
mellett, jelenleg pszichoterapids maganrendeléssel foglalkozik.

Obert Mariannn a Debreceni Egyetem Altalanos Orvostudomanyi Karanak
negyedéves hallgatdja Csorsz llona mentoralasaval idén masodik éve tanulmanyozza
azokat a médszereket, melyekkel csokkenthet6 a gyermekek egészségiigyi félelme.
Emellett a Debreceni Orvostanhallgaték Egyesiiletének gyermek-egészségnevelési
elndkhelyettese.

Pdlfi Sdndor (Phd) a Debreceni Egyetem Gyermeknevelési tanszékének vezetdje, a
Gyermeknevelési és Feln6ttképzési Kar oktatasi dékan helyettese. Publikaciéi 1995
Ota rendszeresen jelennek meg, javarészt 6vodai témdaban, ugyanis egyik f6 kutatasi
tertilete a gyermekbarat nevelési intézmény. Tobbek k6zott az 6 nevéhez fiiz6dik az
1999-ben kidolgozott ,Lépésrol 1épésre” 6vodai program. Azonban nemcsak az dvoda
szinterén tevékenykedik. Szivén viseli a hatranyos helyzet(i hallgatékat, szamukra a
Debreceni Egyetemen kutatdcsoportot vezet.

Tdnczos Judit (Phd) szaktudasa a pszicholégiaban bontakozik ki. Mentalhigiénés
szakemberként és szakképzett individualpszicholdgiai tanacsadéként jarul hozza a
szakma fejlédéséhez. Kutatja az anyanyelv és az idegen nyelv elsajatitasaban jelent6s



faktorokat, a tanuldsi zavarokat, valamint a tanulasi készségek fejlesztésének
lehet6ségeit.

Tunyogi Erzsébet (Phd) a Tunyogi Korai Fejleszt6 és Gondozo, Fejlesztd Felkészit6
Koézpont intézményvezetSje és a jatékterapia kidolgozodja. Sérilt gyermekekkel vald
foglalkozasainak sikere mellett, a Pannon GSM Alapitvany altal neki itélt Példakép Dij
is mutatja, mennyire hasznos és kozérdekd munkat végez tarsadalmunkban.

Kofrdnné Rémi Annamdria (Phd) a Tunyogi Erzsébet altal 1étrehozott és vezetett
fejleszt6 kozpont intézményvezet6 helyettese. Mentalhigiénés szakemberként
szakteriilete a halmozottan sériilt iskolaskoru gyerekek jatékprogrammal torténd
fejlesztése, amihez a jatékprogramot 6 maga alkotta meg.

A tanulmanykotet kulcsszava a kiillonleges banasméd. A tanulmanyokban tobb
helyen megjelenik a 2011. évi kéznevelésrél sz6l6 CXC. torvény, ami kettébontja a
kiemelt figyelmet igényld gyermekek csoportjat, és ezzel létrehozza a kiilonleges
banasmddot igénylé gyermekek, tanuldk, valamint a hatranyos-, és halmozottan
hatranyos gyermekek, tanulék korét. Kiulonleges bandsmodot azonban nemcsak a
fogyatékossaggal és kiilonféle zavarral, vagy nehézséggel kiizd6 gyermekek
igényelnek, hanem a kiemelten tehetséges gyermekek is. Hangsulyozand6, hogy ezek
a csoportok gyakran atfedést mutatnak egymdas kozott. Gondoljunk csak azokra az
autisztikus spektrumzavarral kiizd6 gyermekekre, akik egyszeri megfigyelés utan
gond nélkiil lerajzolnak egy egész varosképet; fogyatékkal élnek és tehetségesek.

A tanulmanykoétet nyolc tanulmanybdél all. Ezek a tanulmanyok az évodas- és
iskolaskori kiilonleges banasmaédot tébb szempontbdl elemzik, olykor bemutatva
hozza fejleszt6 eszkozoket, jatékokat vagy lehet6ségeket. Tartalmi kategoridkra még
sincs felbontva az egész. Az egyenl8ség megtartdsa érdekében — mert minden iras
azonosan jelent6s és értékes - a tanulmanyok a szerz6k neve alapjan az ABC
szabalyai szerint kovetik egymast. Ez mégsem éreztet az olvasokkal zavart.
Folyamatosan el6re haladva a koétetben Ujabb vagy tagabb tertiileteit ismerhetjiik meg
a kiilonleges bandsmodnak.

Az els6 tanulmany szerz6je Bakonyi Anna, cime Kiilénleges bdndsmddot igényld
gyerekek d6vodai nevelése a jdték dltal. A tanulmany inkluziv szemléletméddal
rendelkezik. Targyalja, hogyan lehet segiteni a kiilonleges banasmédot igényld
gyermekeket a kortars csoportjukba val6 beillesz-kedésben ugy, hogy tarsaik
Oszintén el is fogadjak Oket. Kiilonos figyelmet fordit a sajatos nevelési igény(
gyermekekre (SNI), a hatranyos (HH), és halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekekre (HHH), valamint a tehetségekre. E kategoriak eltérnek ugyan egymastol,
de egy gyermek akar mind a haromba is besorolhaté lehet. Eppen ezért fontos az
ovodapedagogus szakemberekkel vald egyiittmiikodése, s hogy a szakember altal
megalkotott, még csak elméletben 1étez6 fejlesztd jatékokat a gyakorlatba atiiltetve
alkalmazza. A gyermeki jatéknak szamos fajtaja ismert. Az dvodai tanulds, melynek



célja a képességek fejlesztése, ezek segitségével valosul meg. Az inklizié folyamatat
egyarant segithetik a szabad- és a fejlesztd jatékok, melyek sok tekintetben eltérnek
egymastdél. Mig az el6bbi a gyermeknek és fantazidjanak szabad teret engedve,
céltalanul, mégis eredményesen, onfejleszté hatasmechanizmussal megy végbe, addig
az utdbbi szakért6k altal alaposan atgondolt és megtervezett titemben, részfunkcidk
fejlesztésére iranyultan zajlik feln6ttek kozremiikodésével. Tamogatja az inkluziét a
jatékon tul a zene, a tanc, a rajz, a festészet, a kézmives foglalkozasok, a mese és
dramajatékok, amelyek lehet6vé teszik, hogy a gyermek szabadon és
kovetkezmények nélkiil fejezze ki érzelmeit. A sziil6kkel és a kortarsakkal val6 kozos
tevékenységeken keresztil a gyermekek befogaddbbak és elfogaddbbak lesznek
hatrannyal indulé tarsaikkal szemben, és itt szerzett tapasztalataik felnétt éveikben is
elkisérik ket. Igy zokkenémentesen valésulhatnak meg egyenld esélyekre épiils
munkahelyek, intézmények, kozosségek, melyekben e gyermekek mar feln6ttként
lesznek jelen és Ok adjak majd tovabb sajat gyermekeiknek az inkluziv
szemléletmodot.

A masodik tanulmany Kelemen Lajos nevéhez kothetd, cime A tanuldsi korldtokkal
kiizd6 gyermekek beszéddiagnosztikdja és -fejlesztése az okoskocka eszkézzel A
tanulmany kiindul6 gondolatként emliti meg Meixner Ildiké megallapitasat, miszerint
,a tanulasi korlatok hatterében 60%-os valdszinliséggel huzoédik meg a beszéd
valamilyen szintli elmaradasa”. Ezek alapjan a legtandcsosabb tanulasi zavarral kiizd6
gyermek vagy tanuld esetén a beszéd fejlettségét felmérni és tovabb fejleszteni. A
tanulmany harom részre bonthatd. Az els6é rész a tanulasi korlatokkal kapcso-latos
fogalmakra koncentrdl, a masodik részben bemutatdsra keriil a fentebb emlitett
okoskocka eszkdz, végiil sor keriill a beszédet felmérd és fejleszté feladatsorok
ismertetésére. Mint a tanulmanybdl kideriil, tanulasi korlatrél akkor beszéliink, ha
egy tanulé tanulmanyi eredménye nem éri el az életkorabél adédéan téle elvarhato
szintet. Ennek hatterében tobb tényez6 is meghtzédhat. E hattértényezék mentén
harom csoportot kiilonithetiink el, mely csoportokba tartozé gyermekek nemcsak 1Q
tekintetében térnek el egymadstdl, de eltérd szakmai segitséget is igényelnek: 6k a
tanulasban akadalyozottak, tanulasi zavarral, illetve tanulasi nehézséggel kiizd6k. Az
okoskocka fejleszté eszkozcsalad a fent emlitett tanuldék elmaradasanak kiszlirésére
és fejlesztésére hivatott. Az egyes részképességeket fejlesztd feladatok tematikusan
jelennek meg az eszkozcsaladban, és a konnyl feladatoktél az egyre nehezebb
feladatok felé haladva tdmogatjak az iitemes, fokrol fokra haladé fejlédést. Kelemen
Lajos jelen tanulmanyaban a beszédet felmérd és fejleszt6 eszkozt mutatja be.

A harmadik tanulmany szerzéparosa Mezd Ferenc és Mezd Katalin, cime
Gydgypedagdgiai problémdkra érzékenyitd jatékok (nemcsak dévodapedagdégusoknak).
Sajatos nevelési igényli gyermekek egyre gyakrabban fordulnak el koznevelési
intézményekben, és nemcsak gyogype-dagogiai intézményekben. Egyiitt nevelve
kiilonleges banasmodot igényl6 gyermekeket és a hagyomanyos banasmod mellett is



jol teljesitd tarsaikat Ujra felveti az inklzi6 és integracié problematikajat. Az inkluzié
és integracié tarsfogalmak, a gyermek kozosség altali be- és elfogadasat, ill.
kozosségbe valéd beilleszkedését jelentik. Ennek elGsegitése érdekében az
intézményeknek kiilonféle intézkedéseket kell hoznia, gy a tantervekben, mint az
osztalyok és foglalkozasi csoportok kialakitasaban, vagy a pedagogusok attitiidjében.
A pedagbgusok, pedagoégusjeldltek szamara ez egy nagyobb foku és szélesebb kord
szakmai felkésziiltséget igényel; s esetenként akar ,gyogypedagogiai érzékenyitésre”
van szlikségiik. Azok, akik nem kiizdenek a SNI gyermekekhez hasonl6 problémakkal,
vagy nem szereztek tapasztalatot réluk kozvetlen kornyezetiikbél, esetleg veliik
kapcsolatos olvasmanyokbdl, nincsenek felkésziilve azokra a sajatos helyzetekre,
amelyek nevelésiik soran el6fordulhatnak. Ebben szolgalhatnak segitségiil azok a -
javasolt 6raszamban 30 6ras - tréningek, amelyek a mindennapi-, vagy tanulmanyi
nehézségekre koncentrdlva felkészitik a pedagdégusokat az adott helyzetben
megfeleld reakcidora és hozzaallasra. A tanulmanyban felvazolt szdmos érzékenyit6
gyakorlat foglalkozik 1atas-, és hallassériiltekkel, testi-, és értelmi fogyatékossaggal
élokkel, pszichoszociadlis zavarral, vagy beszéd nehézségekkel kiizdd, valamint
tanulasban akadalyozott gyermekekkel.

A negyedik tanulmany szerz6pdarosa szintén Mez6 Ferenc és Mez6 Katalin, cime A
tehetség mint a kiilénleges bdndsmdd specidlis tertilete. Minél tobb csoportot érint egy
gyermek a 2011. évi CXC. torvény kiemelt figyelmet igényl6 gyermekekkel és
tanulékkal foglalkozé paragrafusa alatt, annal kiilonlegesebb banasmédot igényel. Igy
vannak ezzel a tehetséges, am fogyatékkal él§ gyermekek is. Luna szerint 6k a
JKétszeresen Kkivételes tehetségek”, Rizza és McIntosh pedig ,kétszeresen
rendkiviilinek” nevezi 6ket. Sajnalatos tény, hogy sokszor ezeknek a gyermekeknek az
életében hattérbe szorul a tehetsége. Olykor maguk, sziileik vagy pedagdgusaik sem
hiszik el, hogy fogyaté-kossagukon kiviill massal is kiemelkedhetnek tarsaik koziil,
ezért elveszitik a hajland6sagot, hogy keressék 6nmagukban a tehetséget. Ezeknek a
gyermekeknek és gondozodiknak szélesiteni sziik-séges tehetségr6l kialakitott
szemléletmodjukat, hogy nyitottak legyenek felfedezni a gyermekben rejlé tehetséget
és segitsenek kibontakoztatni azt. A tehetséggondoz6é programok és modszerek
koznevelési intézményeken beliil valé népszertisitése és az intézmények inkliziés
szemlé-letmddjanak elésegitése gyorsithatja ezt a folyamatot. A mentorrendszer
szélesebb korben elérhet6vé tétele, tehetségfejlesztésre iranyuld szervezetek
Osszefogasa és a kilfoldi szakmai tapasztalatok megismerése és beemelése a hazai
gyakorlatba, mind-mind 6szténzé erdvel hathatnak a fogyatékkal élékben valo
tehetség felfedezésére és fejlesztésére.

A tanulmany tovabbi részében a Mez6 Ferenc nevéhez kothetd IPOO - minimum
program Keriil bemutatasra. A program célja ,a kreativ, produktiv, bels6 motivaciétol
vezérelt onalld és Onfejleszté (akar) egész életen at tartd tanulds igényének és
megvalosulasanak” kialakitasa. A program az informaciékezelés négy szakaszara



épitkezik: informaciogytijtés (input), informaciéfeldolgozas (process),
informaciéalkalmazas (output) és a tanulasszervezés (organizacid). A tanulas sikere
vagy sikertelensége ezekben a szakaszokban torténd miiveleteken és modszereken
mulik. Amennyiben hidnyos mdédszertannal rendelkezik a tanuld, tanuldsi nehézségei
adddhatnak annak fiiggvényében, mely szakasz(ok)ban tortént a hiba. Ebbdl
kiindulva, a négy szakasz matematikai felirasaval a tanuldas vezethet
informaciéveszteséges tanulashoz, magolashoz vagy produktiv tanuldshoz. A
program nevében szerepl6 ,minimum” jelz6 tobbek koézott arra utal, hogy az erre
létrehozott - 10, 20, 30 6ras - tréningek meglehetdésen rovidek ugyan, de ennyi id6
alatt is latvanyos javuldsok érheték el a tanuldsmddszertanban és a tanulmanyi
eredményben.

Az 6todik tanulmany szerzéparosa Csérsz Ilona és Obert Marianna, cime Egészséges
és kronikusan beteg dvoddskoru gyermekek egészségiigyi félelmei és a Teddy Maci
Koérhdz mint lehetséges prevencios mddszer. Szamos haldlos kimenetelii betegség korai
stadiumaban felismerhet6 és visszafordithaté lehetne a sziir6vizsgalatokon valo
rendszeres megjelenéssel. A lakossdgban mégis inkabb a vizsgalatok halogatasa
tapasztalhat6, amelynek hatterében sokszor az attél valé félelem all. Ezzel
kapcsolatos attitiidvaltozast leginkdbb a gyermekkorban érheté el. A Svédorszagban
megsziiletett Teddy Maci Korhdz ezt az ligyet szolgdlja. A foglalkozds a
szerepjatékokra épiil, ami dvodaskorban meghatarozé a gyermek jatékaban. A
gyermek felveszi az orvos szerepét, és a belsd szervekkel ellatott, ,beteg” pliissallatat
vizsgalva szamara érthetd és megragadhaté modon egyre tobbet tanul meg az emberi
test miikodésérdl, mikdzben csdkken az orvostdl és az egészségligytdl valod félelme. A
Teddy Maci Koérhaz célja ,egy olyan felnétt nemzedék ,kinevelése”, aki probléma
esetén nem fél idében orvoshoz fordulni, mer kérdezni orvosatdl és gyogyuldsanak
aktiv résztvevdje”’. A szerzOk vizsgalatukban arra voltak kivancsiak, hogy a
krénikusan beteg gyermekeknek erésebb-e az egészségligyi félelme, ill. esetiikben is
eredményesen hasznalhat6-e a fentebb leirt program. 170 6 5 éves gyermek vett
részt a kutatasban. Rajzelemzéssel megallapitottak az orvostdl valé félelemszintjiiket
a Teddy Maci Koérhaz prog-ramban val6 részvétel el6tt és utdn. Az eredmények
kimutattdk, hogy nincs kiilonbség egészséges és kronikusan beteg gyermekek
félelemszintje kozott, de a programban valdé részvételt kovetSen szignifikdnsan
csokkent az utébbi csoport félelempontja is. Ennek fényében kimondhatd, hogy a
Teddy Maci Kérhaz program egészséges és beteg gyermekek esetében is hatékony
félelem-csokkentd eszkoz.

A hatodik tanulmany szerzéje Palfi Sandor, cime A jdtékkonfliktus, mint a
viselkedéseltérés jelzbje. A gyermek leginkabb a jatékdban ismerhet6 meg. Az 6vodas
gyermekek nyelvi kifejez6készsége még korlatozott, ezért viselkedésiikben és
jatékukban jelennek meg és vezet6dnek le a ki nem mondott fesziiltségek és
konfliktusok. A konfliktusok erdssége és mélysége tobb tényezd fliggvénye, melynek



hatterében gyakran a hirtelen valtozas all. Télen a révid nappalok, a széls6séges
id6jaras és a bezartsag miatt azok feler§sodnek féként kisebb kdzségekben, ahol szép
idében a gyermekek sok id6t toltenek a szabadban. A hét napjai koziil a hétf6 a
legkritikusabb, amikor a gyermekek egy hosszabb, otthon toltott idészak utdn
visszatérnek egy attol eltér§ kozosségbe, ahol mas szabdlyokhoz kell
alkalmazkodniuk. A jaték kozben fellépé konfliktusok kezelése sokszor az
ovodapedagogusra harul. Ez esetben fontos, hogy a pedagoégus felismerje a gyermek
érzelmeit, viselkedése hatterében all6 motivacidjat, a gyermek sziikségleteit, fontos,
hogy helyesen értelmezze testbeszédét, és ha sziikséges, modositsa a jatszo
koérnyezetet, ha egy adott targy rendszeresen konfliktust okoz a gyermekek kozott.

A hetedik tanulmany szerzdéje Tanczos Judit, cime Az autizmus hatdsa a
jdtéktevékenységre. Az autizmus 110 f6bdl 1-et érintd betegség, amely féként férfiak
esetében fordul eld. A kommunikacié tarsas-, verbalis-, és nonverbalis aspektusaiban
is zavart okoz. A tarsas kommunikéci6 sérilésének kovetkeztében az autizmussal
kiizd6 gyermekek nem utdnoznak, nem osztjdk meg jatékaikat masokkal és nem
reagalnak jatszétarsaikra. Ezek a teriiletek, a betegség sulyossaganak fiiggvé-nyében
fejleszthet6k. A tanulmany részletesen kifejti a gyermeki jaték hat tipusan beliil a
fejlesztési lehet6ségeket, gyakorlati tandcsokat ad sziil6knek és pedagégusoknak
egyarant. Ezekkel a jatéktipusokkal parhuzamosan fejlédik a tarsas jatéktevékenység,
melynek célja eljutni a maganyos jatéktol a tarsas szabdlyokra éptl6, kooperativ
jatékig. Az eredményesség kulcsa a jutalmazdsban, a gyermeki érdekl6dés
pillanatdnak megragadasaban és a neveldi érzékenységben rejlik.

A nyolcadik tanulméany szerzdje Tunyogi Erzsébet és Kofranné Rémi Annamadria,
cime A kozponti idegrendszeri kdrosodott gyermekek korai és megkésett fejlesztésének
dsszehasonlité elemzése. A Tunyogi Gyogyitd Jatékterapia ma mar 30 évet meghalado,
korai fejlesztéssel foglalkoz6 multra tekint vissza.  Elemzésiikben kissulyt
korasziilotteket és iddére sziiletett, de kozponti idegrend-szerben karosodottakat
vizsgaltak. Az utobbi csoportba tartoztak egyrészt az agyvérzett, masrészt az oxigén
hidnyt szenvedett gyermekek. A vizsgalatban kilenc szempont alapjan értékelték a
gyerekek allapotat a terapia el6tt és utan. Kérdésfelvetésiik az volt, befolyasolja-e a
terdpia hatékonysagat a kezdeti életkor. Az eredmények alapjan a kérdésiikre a
valasz: igen. Leghatékonyabbnak a 6 honapos kor el6tt kezd6d6 terdpia bizonyult.
Megemlitendé azonban, hogy az epilepszia minden esetben gyengitette annak
hatékonysagat. A vizsgalat megerdsitette a jatékterapia helyét a terapids korai
fejlesztések korében.

A tanulmanykoétet hasznos olvasmany azoknak a  pedagdégusoknak,
pedagégusjelolteknek, akik inklauziv szemléletméodra épitkezd intézményben
dolgoznak (majd), és gyakran taldlkoznak (majd) sajatos nevelési igényti, hatranyos-,
vagy halmozottan héatranyos, ill. tehetséges gyermekekkel. Olvasas kozben - ha
szlikséges - attitidvaltozason mehetnek keresztiil, megismerhetik ezeknek a



gyermekeknek a sajatos vilagat, és érzékenyebbé valhatnak a fejlédéshez sziikséges
igényeikre. Azok a szll6k is profitdlhatnak bel6le, akiknek gyermeke a fentebb
felsorolt kategéridk valamelyikébe tartozik. Sok helyen mutatnak be a szerzdk
eszkozoket, foglalkozasokat, otthon is alkalmazhat6 gyakorlatokat, amelyek fejlesztik
ezeket a gyermekeket és feltarjak azokat a teriileteket, ahol 6k kiemelked6ek. Ezzel
sok sziilg szemei el6tt gyermekiik jovéjének 1Uj perspektivaja nyilhat meg.



Bene Viktdria: Dr. Koncz Istvan: Sikeres Trénerek Nagy
Kézikdnyve ( recenzio)

A 21. szazadban mind egyéni, mind tdrsas boldoguldsunk sordn egyre fontosabbd vdlt
az oOnismeret, a kommunikdcié és a konfliktuskezelés. Ezeket a készségeinket akdr
onmagunk tudatosan is fejleszthetjiik, vagy akdr tréner, pszicholégus, pedagdgus is
segithet benniinket. Az ¢ szdmukra késziilt a Sikeres Trénerek Nagy Kézikonyve, amely
szildrd elméleti alapokon remek gyakorlatokat kindl a személyiségfejlesztés kiilonb6zd
mddszereihez. Bene Viktdria recenzidja.

A szerz6,dr. Koncz Istvantébb mint 40 éve
meghatarozé alakja a tréneri szakmdanak és a
pszichologianak. 1988-ban alapitotta tarsaival az Ego
Training és a Fitt Image tréningiskoldkat, melyek mind
a mai napig elismertek. A rendszer tematikait a szerzé
altal vezetett csoport magyar személyiségvizsgalatokra
épitve dolgozta ki, melyet olyan neves pszicholégusok
lektoraltak, mint Buda Béla és Ranschburg Jend.

czistvan

A tréningkonyv elsésorban trénereknek és leendd
trénernek Kkésziilt, viszont haszonnal forgathatjak
pszichol6gusok, szocidlis szakemberek is.
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Ugyanakkor érdekes olvasmany lehet altaldnos és kozépiskolaban tanité
pedagégusok szamara is, ugyanis minden pedagdégust tekinthetiink egyben
trénernek is.

A konyv figyelemfelkelt, hiszen mar a boritéra tekintve kidertil szamunkra, hogy egy
j6 trénernek kivancsisaggal, leleményességgel és j6 koncentracios képességekkel kell
rendelkeznie, aminek kulcsa a SIKERES AGY, azaz a kiemelked0 intellektus.

A kotetben az 6t fejezet soran megismerhetjiik a tréningek jellemz6it, valamint azt,
hogy milyen képességekkel, jellemzdkkel kell rendelkeznie egy tréninget vezetd
szakembernek, ugyanakkor a szerzd azt is leszogezi, hogy nem mindenki alkalmas
trénernek, igy arra is kitér, hogy milyen személyiségjegyii személyek esetében nem
ajanlatos ezt a hivatast valasztani. Akik csak most kdstolnak bele a csoportozas
vilagdba, azok bevezetést nyernek a kiilonféle csoportalakulasi, csoportdinamikai
folyamatokba és a csoportvezetés titkaiba. Ezenkiviil megismerhetik, hogy egy
tréningmodszer milyen fejlesztési lehet6ségeket rejt magaban. Koncz Istvan
témaspecifikusan egyes fejezetekben 0Osszefoglalja, hogy miket kell tudnunk az
Onismereti, kommunikacids, stressz- és konfliktuskezelési készségek fejlesztésérd],
kiilonféle megoldasi stratégidkrol.



A nagy kézikonyv erdssége tobbek kozott abban rejlik, hogy a jol megalapozott
elméleti alapok mellett a gyakorlatra is hangsulyt fektet, ugyanis az egyes
fejezetek elméleti attekintése mellett bdségesen taldlhatunk j6 gyakorlatokat. A
csoportfoglalkozast vezet6k nagy segitségére lehet a konyvhoz tartozd CD melléklet
is, amelyben a sajat fejlesztésii teszteket, feladatokat talalhatunk. Emellett pozitivum,
hogy a szerz6 nem zarkoézott el mas nemzetkozi, hazai fejlesztésii tréningfeladatoktol
sem, melyekbdl jocskan csemegézhetiink, ha kezilinkbe vessziik a konyvet és a
hozzatartoz6 CD mellékletet.

A szemlézett kKonyv:

Dr. Koncz Istvan: Sikeres Trénerek Nagy Kézikonyve

Budapest: Fitt Image Vezet6kivalaszto, Tanacsado és Oktatasi BT.
ISBN 978-963-12-3898-3

Oldalszam: 411 oldal + CD melléklet

A cikK szerzoje:

Bene Viktoéria a Debreceni Egyetem masodéves szocialpolitika
mesterszakos hallgatéja. A Hatvani Istvan Szakkollégium
Filozofia- és Humantudomanyok Szakcsoport vezetdje, a DETEP
tagja, a SZOSZ Mindenkiért Egyesiilet kommunikacids tigyvivdje.
Kutatasi témajaként médiahatas-vizsgalatokat végez
kozépiskolas fiatalok korében. Eddig hat tudomanyos
publikacidja jelent meg, és szamos konferencidn szdmolt be
eredményeir6l. 2015-ben III. helyezést ért el az Orszagos
Tudomanyos Didkkori Konferencia Kommunikacid- és Médiatudomany szekciojaban.
Az elméleti munka mellett kiemelt figyelmet fordit a gyakorlati tapasztalatok
megszerzésére, a terepmunkan val6 aktiv részvételre, amiért 2014-ben megkapta az
Eletfa Onkéntes Centrum ,Ev Onkéntese 2014” dijat. Ezek mellett szivesen tart
tréningeket kiilonb6z6 korosztalya érdekl6déknek dnismeret, személyiségfejlesztés,

kommunikacid, konfliktuskezelés, palyaorientacid, internetbiztonsag és emberi jogok
témakban.

Koészonetnyilvanitas

E recenzio a Professzorok az Eur6pai Magyarorszagért Egyesiilet dltal megvaldsitott
NTP-FTH-15-0075 azonositd szamu Fiatal tehetségek a kiilonleges banasmddot
igényldkért palyazat keretében jott 1étre. Eziton k6szondm mentoraim tamogatasat!



Bene Viktoria: Média és értékek (poszter)

A téma fontossaga

A flatalok médiahasznalati szokdsa niévekvd
tendenciat mutat (Kutatopont jelentés 2012, EU
Kids Online jelentés 2011, KSH 2012)

A gyerekek felndttkori személyiségének,
ek, & és

Kialakulasat alapvetden harom nagy
falizacio forl.is tubbek

kozott a

keresztiil rneglsmelheto tarsadalmi tapasztalat,

tudas és értékrendszer, azaz a kulturdlis

kornyezet (Laszlo 2010).

A at  nem

Kévette a médiaismereti magas kultira (Forgd
2001)

Pilot-kutatas - médiahatas vizsgalat

- demografiai jellemzé

- kapcsolati hala

- kisebbségekhez valo
viszenyulas

18 kozépiskolas fiatallal készitett

Meédiafogyasztasi szokdsok
Médiareprezentacio és értékek
Az elkészitett Interjuk alapjan a kévetkezd
alakitottam ki:

Angol-amerikal kultira kategéridja
Keleti kultura kategdriaja

Afrika térzsek kategdridja

Vallas kategoriaja

A kls mlm.a ésa pdlut- kutatés ]ellegéhﬁl adédéan
al At nem

a\kalmas Jelenleg a megkérdezettek velemenyere
vagyok kivancsi, ami egy nagyobb kutatisra adhat
alapot a jovoben.

Média és értekek

Készitette: Bene Viktéria
Elérhetéség: bevik99@gmail.com

Kutatdsi kérdés

A pilot-kutatisom fokuszaban az 1985-
ben wvagy utana sziiletett kozépiskolas
fiatalok allnak.

a médiaban latnak-e
a fiatalok t6lUk eltéré embereket és ezeket
a kiilss eltéréseket és intakat
értékkiilonbségnek latjak-e?

Kép forrésa: pixabay.com

Eredmények |

Kisebbségek kategbrigja

'

/

Menekiiltek Romadk LMBTQ kozosseéqg

A sztereotip modon Abrazoljak a
hiradasok, bulvarmisorok az egyik valaszado
ye szerint. > a

g

egyet ért az Abrazolasmaddal

A vald  informaciok negativ
vélekedések—> kbzvetett tapasztalatokon
alapulnak

kapcsolatos vélekedések (1 fd):
elfogadja oket, de nem tamogatja a hozzajuk
kathetd jogokat

Annyi kulonbseger latnak,
kdzott | . Az érté
az egyik megkérdezett differencialja, hogy klknek
az értékeit tartjik eltérének a sajatjaétol:

amik a szemé\yek

@i csina! azt igen, aki nem azt nem.”

Kép forrasa: pixabay.com

Eredmények Il.

Elmondasuk alapjdn a a meédiareprezentacio
fiigg attol is, hogy milyen médiumon kovetjik
nyomon az eseményeket

Nem latnak  értékkdlonbséget a mas
szarmazasu emberek és sajat maguk kozott,
ha van is eltérés, azokat egyontetlien
elfogadjak:

Elfogadom, mert kildnbdzoek vagyunk, ettol
s2ép a dolog."

Kdvetkeztetés

A kizépiskolas didkokra nagy befolyassal van
a média és bizonyos esetekbeﬂ a kulturalis
kilGnbeégeket bségként

ertelmezik.

A kultirakra vonatkozé pozitiv é€s negativ
elfitéletek  megtaldlhatéak a  fiatalok
képzettarsitisaban és hitelt adnak a média
kozvetiteseinek.



Haraszti Bence: AZ EGYENI TEHETSEGFEJLESZTO PROGRAMOK
ALAPJAI(RECENZIO)

A recenzié alapjaul szolgalé mii bibliografiaja:

Dr. Balogh laszlo (2016): Az egyéni tehetségfejleszté programok alapjai, Didakt
Kiado, Debrecen, 303 oldal, ISBN 978-615-5212-39-0, lektor: Dr. T6th Laszlo

Kulcsszavak: tehetség, egyéni fejlesztd programok
Diszciplinak: pszichologia, pedagodgia, fejlesztopedagdgia

A konyvet a szerz6 a nemrég elhunyt Dr. Czeizel Endre emlékére ajanlja, aki ,,htsz
éven at oktatoja, szellemi motorja volt” a Debreceni Egyetem tehetség szakvizsga
programjanak.

S mondjuk ki: mindebben méltdé tudodstarsa volt a konyv szerzdje, Dr. Balogh
Laszl6, a magyar tehetséggondozd mozgalom meghatarozo egyik alapitoja és
vezetd személyisége.

A kotet 6t nagy fejezetbdl all, mindegyik szdmos alfejezettel. Bibliografidja 23
oldalnyi (mondhatni teljes) szakirodalomra hivja fel a figyelmet. Nagyon nagy
érdeme, hogy az érintett magyar szerzok felsorolasa (csaknem) teljes.

A Dbevezetében a szerzd, Dr. Balogh Laszlo, korabban tanszékvezetd tanar
/Debreceni Egyetem Pszicholdgiai Intézet/, jelenleg a Magyar Tehetséggondozé
Tarsasag elnoke, alahuzza: ,Alig van olyan terlilete a magyar
tehetséggondozasnak, amelyen ne tortént volna érdemi eldrelépés az elmut két €s
fél évtizedben, de ezen problémak kozott kell emliteni a rendszerszeri egyéni
tehetségfejlesztd programok széleskori elterjedésének hidnyat”. A szerzé érvként a
konyv 1.2. fejezetében leirja, hogy ugyanakkor ,,a tehetséggondoz6 nagyhatalmak
mindegyikének a gyakorlataban az individualizalt fejlesztés all a kozéppontban™.

Dr. Balogh Lészl6 szerint a konyv — tobbek kozott - azért késziilt, hogy segitse
azokat, akik az eddigieknél szisztematikusabban kivanjdk az egyéni
tehetséggondozo programokat kidolgozni és megvalositani.

Tekintsiink bele e nagy formatumt meghatarozo irasba a szerzé kalauzolasaban:

Az elsé fejezet, a magyarorszagi eldzményekre visszatekintve is bemutatja a
nemzetkdzi tehetséggondozd gyakorlatot, pregnansan igazolva, hogy a
rendszerszerli egyéni fejlesztés nélkiil nem lehet elérni igazi sikereket. Sz6 van a



fejezetben a tehetségigéretek tulajdonsagairdl, tehetségfejlesztd modellekrdl, s a
gyakorlati kivitelezést segité nemzetkozi €s hazai tapasztalatokrol.

A masodik fejezet a tehetségkeresés €s azonositds gyakorlati modszereirdl, a
tehetségigéretek megtalalasarol szol. E tevékenységek kivitelezhetdségét nagyban
segiti a szerzd azzal, hogy a mellékletekben a sikeres mddszerek koziil huszat
megtalal az olvaso.

A harmadik részben gyakorlati municiot taldlhatunk az egyéni tehetségfejlesztd
programok helyi kidolgozdsdhoz. A gyakorlo tehetségfejlesztok, és a kezddk
szamara egyarant kikeriilhetetlen e fejezet.

A negyedik fejezetben a tervezhetd egyéni fejlesztd programokat tamogatd
pszichologiai és pedagogiai eszkozoket ismerhetjiik meg, minden részletiikben
érzékletesen bemutatva.

Az 6todik fejezet, amelybdl a tervezés fobb 1épéseit, a helyi sajatos feltételeknek,
¢s a résztvevd tanulok személyiségének mindenkori figyelembevételének
elengedhetetlenségét ismerhetjiik meg, ,,Az egyéni programtervek készitése és a
szereplok egylittmikodése a megvaldsitdsban™ cimet viseli. A szerzé felhivja a
figyelmet arra, hogy nincsenek altalanos receptek az egyéni fejleszté programok
elkészités€hez, s arra is, hogy eredményt csak rendszerszemlélettel, sok -egyméasra
épiilé- apro lépésekkel lehet elérni. A terveknél nagyon fontos, hogy a helyi
viszonyokba bedgyazddjanak, s megvalosithatoak (ne fantaziagyijtemények)
legyenek. E fejezet kitér a megvalositdsba bevonhatd humén téke, a szakemberek, a
vezetés és a sziilok szerepére, egyiittmiikodésiik fontossagara.

A konyv nagy érdeme a komplexitas, a tiszta rendszerbemutatds, a gyakorlatiassag,
s a ,segéderdk” felsorakoztatisa, a mellékletek, s a bemutatott gyakorlati
programok sokszintisége. Stilusa gordiilékeny, szovege, szerkezete tiszta, jol —
¢lményszeriien- olvashato.

,»Az egyéni tehetségfejleszté programok alapjai” cimli konyv Dr. Balogh Laszlo
Professzor Ur életmiivének része: a pedagdgusképzésben nem keriilhetd meg, s a
tovabbképzéseknek alapkonyve lehet.

Minden, Onmagat tehetségesnek ismerd tanulénak, minden pedagoégusnak és
sziilonek a legjobb szivvel ajanlom. Nem banjak meg!



Haraszti Bence: Dr.Voros Boldizsar ,Egy valds és egy Kitalalt
szerzo utja a lelkesedéstol a megrendiilésig: Molnar Ferenc és
Harry-Russel-Dorsan” cimii eléadasanak ismertetése

Molnar Ferenc eleinte lelkesedett a haboru irant, vélhet6en gy6ztesként képzelte el
hazankat a harcok végkimenetelét illetéen. Mindez annak tudhat6 be, hogy kezdetben
kiils6 szemléléként latta az eseményeke. Azonban, amikor elkezdett haditudésitoként
tevékenykedni a haboruban, s latta mennyi emberélet és szenvedés aron folynak a
harcok, teljesen kiabrandult, s haboruellenes oldalra allt.

Harry Russel-Dorsan is Molnar Ferenchez hasonlé mddon ugy képzeli el a
vildghaborut, hogy pozitivan, s eredményesen jon ki bel6le hazaja, Nagy-Britannia.
Amint haborus helyszinekrdl tudésitott, s szemlélte a halottakat, halalos sebestilteket,
raeszmélt, hogy ennyi emberi élet aran nem éri meg semmiféle haboru.

A Szomori Dezs6 alkotta Harry Russel-Dorsan kevés redlis informdacidval
rendelkezett, ehhez képest valésagos helyszinekrdl és eseményekrdl irt, azonban
Molnar Ferenc valds és megtortént eseményeket emlitett meg.

Véleményem szerint az el6ad6 lathatéan jol felkészilt, hiszen érthetéen fogalmazva,
jol artikulalva beszélt, azonban az el6adas tartalmat nagyobbrészt felolvasta, s til
gyorsan adott el§, amely indokolt volt az ismeretanyag nagysdga miatt. Csak igy
lehetett egy 30 perces el6adas keretein bellil ennyi informaciét atadni a
hallgat6sagnak.

Nagyon tetszett Dr.Voros Boldizsar el6adasa.

Koszonetnyilvanitas

Ezen €16 el6adas elemzés és recenzié a Professzorok az Eurdpai Magyarorszagért
Egyesiilet altal megvalodsitott NTP-FTH-15-0075 azonosité szamu Fiatal tehetségek a
kiilonleges banasmddot igényl6kért palyazat keretében jottek 1étre. Eziton készéndom
Dr. Koncz Istvdn mentori tAmogatasat.



Borsi Lidia: A szenzoros integracios terapia, mint
dialogius(recenziod)

A recenzidban bemutatasra keriilé konyv
bibliografiai adatai:

Szenzoros integracios terdpia
mint dialogus .

Kiesling, Ulla (2014): A szenzoros integracios terapia
mint dialégus. Medicina Konyvkiadé ZRT, Budapest.
ISBN 978-963-226-483-7

Ulla Kiesling (testneveléstanar, mozgdasterapeuta,
szenzoros integraciés terapeuta, Feldenkrais-tandr,
reiki-terapeuta, aki tobb, mint 30 éve tanitja és
gyakorolja a mozgaspedagdgia, mozgasterapia
kiilonféle médszereit Németorszagban és kiilfoldon

is) konyvét els6sorban olyan sziil6knek ajanlandm, akik magatartas, tanulas és
enyhén probléméas gyerekeik segitésérdl szeretnének tajékozodni, tanulni.
Hasznos olvasmany lehet még tovabba szocidlpedagdgusok, gyégypedagdgusok
szamara is. A konyv igazan olvasmanyos, kdnnyen érthet6 laikusok szamara is.
A szerzé munkgja hihetetleniil hatékony, hiszen minden gyermeket sajatos,
egyedi médon kezel, amit 6 allit fel a diagnoézis soran. Figyelembe veszi a
kicsinyek kilonbo6zdségeit - ahogyan irja is: meg kell taldlnia a gyermek
dallamat. A gyerekterapids munkajat a sziil6konzultaciék, az enyhe magatartasi
problémaktél a sulyos autisztikus magatartasig terjedd észlelési zavarban
szenvedd gyermekek sajat dialdégusos eljarasa, a szenzoros integraciéos médszer
jellemzi.

A Szerz6 a nehezen érthetd szakteriiletet egy mindenki szamara konnyen
érthet6 gyakorlati nyelvre ,forditotta” (tokéletesen megfogalmazza ezt az
Ulrich Schaffert6l szarmazo6 alabbi idézet: ,Ha sikeriil a bonyolultat, amely
mindennek alapjaul szolgdl, egyszeriivé redukalni, akkor egyszer(inek lathatjuk
a bonyolultat”). A természet adta képességeink és érzékszerveink és
természetesen a szenzoros integraciés modszer segitségével jatékosan és
kreativan mutatja be, hogyan tudunk noévekedni, fejlédni és tanulni. A Szerz6
nagyszerlien alkalmazza ezeket az adottsidgokat kihaszndlva és konnyedén
atililteti tudasat a gyakorlati tevékenységekbe.

A Kkonyv 27. rovid fejezetbdl all. A konyvében az alkotd sajat praxisabol
szarmazd tapasztalatait olvashatjuk, amivel segiteni szeretné Olvaséit. A
bevezetés segitségével jobban megismerkedhetiink a témaval, a koényv



megsziiletésének okat is megtudhatjuk. Szépen bevezeti olvasdit a kdényv
tematikajdba miel6tt konkrét eseteket irna le. Az esetleirdsok kozott 6
gyermeket mutat be, akik kiilonb6z6 zavarral, betegséggel kiizdenek.
Megismerkediink a gyerekek allapotaval, az elsé taladlkozas soran felallitott a
diagnoézissal, a szul6ktdl szarmazé informacidk alapjan felsejlé csaladi
szocializaciés szintérrel, amik alapjan maris jobban kitlinnek az ok-okozati
Osszefliggések. A gyerekek terdpiads kezeléseit 1épésrol 1épésre jegyezte fel a
Szerzd, igy az Olvasé ugy érezheti, hogy 6 maga is részese, tagja a terapianak. A
megértést segiti a szdmos gyakorlati példa, amit az évek soran gytijtott 6ssze az
iré, s amelyek konnyeddé teszik a téma megértését és még érdekesebbé teszik
az olvasmanyt. A pontos leirasok alapjan egyszerlibb az értelmezés.

Koszonetnyilvanitas

E recenzi6 a Professzorok az Europai Magyarorszagért Egyesiilet altal
megvalositott NTP-FTH-15-0075 azonositd szama Fiatal tehetségek a
kiilonleges bandsmodot igénylokert palyazat keretében jott létre. Ezlton
koszondm Gesztelyi Tamas és Dr. Mez6 Ferenc mentori tAmogatasat!



Borsi Lidia: Interju a beilleszkedési és magatartasi
nehézséggel kiizdok kreativ kapcsolatalakitasi
‘ (in)kompetenciajarol

Vajon mi az oka annak, hogy egyes gyermekek (és feln6ttek) konnyedén be
tudnak illeszkedni a legkiilonb6z6bb koézosségekbe, mig masoknak ez nem
sikeriil? Hogyan filigg 0ssze a beilleszkedési problémak kére a magatartasi
problémakkal? A témaval kapcsolatban Dr. Mez6 Ferenc pszicholégust, a
»Kreativ kapcsolatalakitasi stratégidk” cimd konyv szerz6jét kerestiik meg:

Tanér ur, kozhely, hogy az ember tarsas 1ény. De: ha tarsas 1ények vagyunk,
akkor miként lehetséges az, hogy az emberi kapcsolatok alakitdsdban néhdnyan
nem jeleskednek? Veliik van a baj? Vagy a kornyezetiikkel?

Valéjdban mindkét vdlasz helyes lehet, s nem zdrjdk ki egymadst. Eléfordulhat,
hogy egy adott személy valéban nem tud vagy nem akar beilleszkedni egy
kézdsségbe, s eléfordulhat, hogy a kozésség annyira kirekesztd jellegii, hogy az
adott személyt valamilyen vélt vagy valés ok miatt egyszeriien nem engedi
beilleszkedni. Tiineti szinten mindkét esetben azt fogja ldtni a szil6 vagy a
pedagdgus, hogy a gyermek beilleszkedésével gond van. A beilleszkedési zavar
tehdt inkdbb egyfajta megfigyelhetd tiinet, aminek az okdt kell feltdrni ahhoz,
hogy segiteni tudjunk. Ez hasonlit ahhoz, mint amikor valakinek Idza van. A ldzt is
lehet tiinetileg kezelni (ldzcsillapitéval), vagy lehet a ldzat kivdlté okot kezelni
(pl. antibiotikummal). A tiineti kezelés csak idbleges, az alapzavar kezelése hosszi
tdavi megolddst nyujthat.

Vizsgéaljuk meg kozelebbrél az elhangzottakat! Mit jelent az, hogy valaki ,nem
tud vagy nem akar beilleszkedni”?

Nem tud egy személy beilleszkedni eqy kézosségbe — bdrmennyire is szeretné
kiilénben -, ha az aldbbiak kéziil valamelyik dllitds igaz lesz rdnézve. Elsé dllitds:
a kapcsolatok létrehozdsdt és elfogaddsdt gdtlo jellegti személyiségfejlédési zavar
jellemzi. Gondoljunk példdul egy nagyon szorongd, dnbizalomhidnytdl szenvedd
gyvermekre.  llyenkor pedagdgus, fejlesztépedagdgus, pszicholégus és
természetesen a sziil/gondvisel6 bevondsdval térténhet meg eredményes
beavatkozds. Mdsodik lehetdség: egyébként normdlis személyiségfejlodés mellett
- példdul szociokulturdlis hdtrdny, megfelel6 modellek hidnya miatt - nincs
birtokdban azoknak a kapcsolatteremtési, kapcsolatalakitdsi kompetencidknak,
amelyekre sziiksége lenne a sikeres beilleszkedéshez. Ebben az esetben példdul
kreativ kapcsolatalakitdsi tréninget, foglalkozdssorozatot szervezhetiink a



gyermek, fiatal szamdra. Végiil eldfordulhat, hogy bdrmennyire is idedlis a
személyiségfejlodése, s bdrmennyire is rendelkezik a megfelel6 szocidlis
kompetencidkkal egy gyermek, tile fiiggetleniil a kézosség az, amely elutasitja és
kikézositi 6t valamilyen redlis vagy irredlis ok miatt. Ez az (dl)ok lehet a gyermek
szdrmazdsa, vildgnézete, fizikai megjelenése, hajszine, testalkata, csalddja, vagy
dtlag feletti tehetsége - lényegében bdrmi. llyenkor az dltaldban 6nérzetében is
megsértett személyen til, az adott kdzbsség formdldsdra is sziikség van, s a mdr
emlitett szakemberek mellett ifjiisdgsegiték és szocidlpedagdgusok bevondsa is
hasznos lehet.

Ezzel szemben, mit jelent az, hogy valaki ,nem akar beilleszkedni”?

Ez azt feltételezi, hogy a gyermek személyisége és szocidlis kompetencidja
elvileg alkalmassd teszi 6t a kapcsolatteremtésre és beilleszkedésre, s még az
adott kézdsség is befogadd (legaldbbis nem elutasitd) vele szemben, a gyermek
mégsem hajlandd a kapcsolatok keresésére, dpoldsdra, mikézben mds kozésségek
esetében megfigyelhets, hogy a gyermek - ha akar - be tud illeszkedni a
csoportba. Ilyen esetben mérlegelni kell, hogy mi lehet a gyermek elutasito
magatartdsdnak az oka - fél vagy undorodik valamitdl/valakitél példdul? -, s
ennek feltdrdsa utdn vagy megsziintetjiik az okot, ha az lehetséges, vagy
megtanitjuk egyiitt élni az adott helyzettel a gyermeket. Végsd esetben arra a
dontésre is juthatunk, hogy mdsik kozdsséget keresiink a gyermeknek. Ezt a
»~menekiilést” azonban csak maédjdval szabad alkalmazni, mert, ha mindenhonnan
~kimenekitjiik” a gyermeket, akkor azt erdsitjiik meg benne, hogy ez az alapvetd
kezelése az interperszondlis konfliktusoknak. Ehelyett arra lenne célszerti nevelni
a gyermekeket, hogy alkalmazkodo képesek legyenek a szocidlis kérnyezetiikhoz.

Az interju elején elhangzott az is, hogy a kozosség is oka lehet annak, hogy
tiineti szinten beilleszkedési zavart tapasztalunk egy gyermeknél, tanuléndl. Ez
miként lehetséges?

A gyermek kozésségek - a felnétt csoportokhoz hasonléan - sajdtos belsé
struktirdval és dinamikdval rendelkeznek. Egy olyan formdlis csoport mint egy
6vodai csoport vagy egy iskolai osztdly, egyben informdlis csoport is. Az
informalitdst azok a csoporton beliil kialakulé egyoldali vagy kolcsénds
rokonszenvi vagy ellenszenvi kapcsolatok, illetve kialakult szerepek — példdul a
vezetd, a bolond, a jépofi, az okostojds, a szép stb. - alkotjdk, amelyekrdl a felndtt
megfigyeléknek, meglehet, tudomdsa sincs. E gyermekcsoportokban miikddnek a
szocidlpszicholégia jél kériilirt csoportjelenségei. Ilyen a konformitds, a
nydjszellem, aminek hatdsdra viselkedéstinket - ami torténetesen lehet valakinek
a kiutdldsa is - a tébbiekéhez igazitjuk. Mdsik jellegzetes csoportjelenség a
felelésség megoszldsa a csoportban: egyediil nem vdllalnd egy gyermek a



felelsséget azért, hogy naponta kicstifolja, lelki terror alatt tartja eqyik (éppen a
csufolds miatt beilleszkedési zavarosnak tiind) tdrsdt, de mivel a tébbiek is ezt
miivelik, {gy nem kell egyediil vdllalni a felelésséget a tettekért. A
csoportpolarizdcio is ilyen folyamat: a csoportban hozott déntések - példdul egy
tdrs kiutdldsdrdl — sarkosabbak lehetnek, mint amit a tagok éndlléan hozndnak.
Egy utolsé példa az idevdgé csoportjelenségekre legyen a csoportgondolkodds:
egy karizmatikus informdlis vezetd (példdul a legerdsebb, legnagyobb,
leghangosabb, legagresszivabb stb. csoporttdrs) olyan kézdsséget alakithat ki,
amely extrém mddon kévetheti és erdsitheti a vezetd 6nmagdban is szélsdséges
dontéseit. Az eredmény: ha azt kidltja a vezetd, hogy billentsiik fenékbe XY-t,
akkor a csoport ezt nemhogy elfogadja, de tulzdsokba esve a f6ldén fogja
rugdosni XY-tt mikozben nem mernek a vezetonek ellentmondani. A
gyermekkézisségek drtatlansdgdba vetett hitnek nem mindig van tehdt alapja
sajnos. Az pedig egészen természetes és adaptiv vdlasznak tekinthetd egy
gyermektdl is, hogy nem akar beilleszkedni egy olyan kiézésségbe, ahol 6t

tettekkel vagy akdrcsak szavakkal bdntjdk.

Ugy tlinik az elmondottak alapjan, hogy a beilleszkedési zavar és a magatartas
zavar Osszefiigg...

Ez igaz, de ez az dsszefiiggés tobbféle lehet. A beilleszkedési zavar tdrsulhat
agressziv vagy regressziv (visszahtizédo) jellegii magatartdszavarral. Az el6bbi
esetben az agresszivitds miatt nem fog tudni beilleszkedni a gyermek, az utébbi
esetben pedig tulzott zdrkézottsdga lesz az oka annak, hogy nem taldl bardtokra.
Az is nyilvdnvalé azonban az elhangzottak alapjdn, hogy a tdrsas kérnyezetben
lévd agressziv és/vagy visszahuizéddé gyermekekbdl dllé csoport is okozhatja azt,
hogy a kiilonben szocidbilis, tdrsasdgkedveld személy nem taldlja helyét a
kézdésségben. Megjegyzendd persze, hogy a magatartdsi zavar is sokarct jelenség.
Van akinél csak kortdrs kézosségekben jelentkezik és otthon a csalddban nyoma
sincs...

Ez lehet az a helyzet, amikor a sziil6 nem akar hinni a pedagdgusoknak,
amikor mesélik mit miivel a gyermek a csoportban?

Példdul. De forditott helyzet is eléfordul: a gyermek a nevelési intézményben
teljesen nyugodt, a csalddi kérnyezetben azonban megvadul. Ez csalddi krizist,
nevelési problémdt jelez. S az is elfordul, hogy a gyermekre a csalddban és a
nevelési intézményben is jellemz6 a magatartds zavara.

A beilleszkedési zavar mogott 4ll6 sokféle lehetséges ok koziil On elsésorban a
primitiv  kapcsolatalakitdsi  stratégidkra visszavezethet6 moddszertani



hianyossdgokra fékuszdl a ,Kreativ kapcsolatalakitasi stratégiak” cimi
konyvben is. Miért?

Ennek prézai oka van. Az ésszes felsorolt ok kéziil ez a legegyszeriibben
helyrehozhatd, legnagyobb valésziniiséggel orvosolhaté. Egyszeriien kdnnyebb,
gyorsabb egy személlyel kapcsolatalakitdsi mddszereket gyakoroltatni, mint a
személyiségfejlodési zavart korrigdlni vagy egy egész kéziosséget reszocilizdlni
(ha a csaldd és/vagy az intézményes nevelés mdr belebukott a szocializdciéba).
Rdaddsul a kapcsolatalakitdsi kompetencia fejlesztése sordn dtadhaté médszerek
(példdul, hogyan ismerkedjiink, hogyan épitsiik a kapcsolatainkat, hogyan
kezeljiik a konfliktusokat stb.) gyakorldsa tapasztalatom szerint kedvezé hatdssal
van a személyiségfejlédési zavarra visszavezethetd beilleszkedési zavarra is.
Amennyiben e gyakorlatokat egy egész csoporttal végezziik, akkor a
kézosségfejleszté hatds mellett, mintegy mellékhatdsként a , kakukktojds” személy
elfogadtatdsa és beillesztése is megtérténhet.

Tudna mondani konkrét példat? Hogyan képzelhetiink el ilyen jellegii
fejlesztést?

Emlékezetes, anekdotikus eset példaul, amikor a Kocka Kér egyesiilet keretében
nyujtottunk iskolapszicholdgusi szolgdltatdst egy dltaldnos iskoldban. 300 tanulé
90%-dnak szocializdciéja enyhén szdlva is elégtelen volt, s szoba sem jéhetett az
egyenként, személyenként térténéd segitd beavatkozds. A tanuléknak
érdeklddésiiket felkeltd szakkéri foglalkozdsokat - példdul harcmiivészeti
tréninget, programozdst, képregény-alkotdst, filmezést kézéppontba dllité
szakkdrdket - szerveztiink. A filmes szakkérben tint fel egy viselkedését tekintve
nagyon visszahtizodo fit, akirél azt sejtettem, hogy problémdja hdtterében az
dllhat, hogy nem ismeri a tdrsas egylittélés alapvetd kultirechnikdit (példdul
hogyan kezdeményezziink ismeretséget, beszélgetést, milyen illemszabdlyokat
tartsunk be stb.).

Meg kellett tehat tanitani ezt a fiut ezekre a kultirtechnikakra - jol sejtem?

Igy van. A térténet érdekességét ,vadregényes” jellege adja. Eqy kizeli diszdllat
kereskedés boltvezetdjével megegyeztem abban, hogy: egyrészt a filmszakkér
tanuldi forgathatnak az lizletben, mdsrészt eqy fiatalembert kiildok hozzd azzal
az instrukcidval, hogy neki kell forgatdsi engedély tigyében tdrgyalni a boltvezetd
urral, s ez a fiatalember nem fogja tudni, hogy voltaképpen mdr minden meg van
szervezve. A boltvezetd urnak tetszett az ,dsszeeskiivés”, s rddllt a dologra. A
széban forgd fit azonban nem. Csak akkor vdllalta el a feladatot, amikor mdr az
merlilt fel, hogy nem jdrhat az dltala nagyon szeretett filmes szakkérbe, ha nem
hajlandé a filmezéshez sziikséges helyszinen forgatdsi engedélyt kérni. E



nyomdsnak engedve mdr-mdr indult volna, de megdllitottuk, s a szakkér 6sszes
tagjdaval elkezdtiink szitudcids jdatékokat jdtszani. Ezek sordn begyakoroltuk,
hogyan kell egy ajton bekopogni (mutatdujjunkat behajlitiuk és a kettd
hatdrozott, de nem diibdgés jellegii koppintds utdn megvdrjuk, amig azt mondjdk
»Szabad!” stb.), hogyan kell az ajtét kinyitni (nem kivdgjuk, hanem kitdrjuk az
ajtét), hogyan kell belépni (nem diibogiink, hanem puhdn Iépiink, kihtuzva
magunkat, a bent 1évd személyre koncentrdlunk és nem a berendezésre stb.),
hogyan kell kiszénni (milyen hanghordozdssal, mit mondjunk példdul), hogyan
foglaljuk dssze réviden és egyértelmiien, mit szeretnénk stb.

Ez egészen konkrét és aprdlékos szintre lebontott képzés. Gondolom
hénapokig tartott a gyakorlas.

Nem. 45 perc gyakorlds utdn a feltiinben zdrkézottan viselkedd fiti elment
tdrgyalni a kézeli diszdllat kereskedésbe. A redlis 15 perc helyett 45 perc milva
ért vissza - feldobottan, kivirultan, harsdnyan mintha kicserélték volna!
Elmondta, hogy milyen élményekben volt része: a boltvezetd bdcsi megvendégelte
étellel és itallal (szegény csalddbdl szdarmazé legényrdl van szé, ne feledjiik!),
olyan egzotikus dllatokat mutattak neki, amit még nem ldtott, megsimogathatta
egy kaméleon hdtdt stb. de a legfontosabb az egészben az élménybeszdmolot
kéveté mondata volt: ,Legkézelebb is mehetek forgatdsi helyszint szervezni?” Ezt
a 90 perccel ezelétt még teljesen zdrkozott fiti mondta, kérte, kényéraégte... Ettél
kezdve 6 tdrgyalt az iskolai rendezvények ligyében étkeztetokkel,
hangtechnikusokkal,  sziilokkel vagy akdr a polgdrmesteri hivatal
munkatdrsaival. Csak a kulttrtechnikdk hidnydval volt tehdt a baj az esetében, s
amint ezt orvosoltuk, taldn a sorsdt is megvdltoztattuk.

Ez igen! Ugy t(inik, hogy gyermekkorban hatékony lehet a kultirtechnikak
begyakoroltatdsa. De mi torténik feln6ttkorban? Feln6ttkorban mar nem
vagyunk beilleszkedési zavarosak?

Sajdtos moédon  felnéttkorra |, dtkeresztelédnek”  a problémdk.
Személyiségfejlodési zavarbdl példdul személyiségzavar lesz. A magatartdsi zavar
pedig devidns magatartdssd, vagy akdr antiszocidlis személyiséggé vdltozhat. A
beilleszkedési zavar pedig noha elsésorban a kéznevelési kontextusban haszndlt
fogalom, ugyantgy tapasztalhaté felnéttkorban is. De még, ha nem is a
beilleszkedési zavar specidlis eseteit vessziik, akkor is Idthato, hogy
ossztdrsadalmi gondot jelent a tdrsas kapcsolatok (ziir)zavara. A megkisérelt
vagy befejezett dngyilkossdgot elkévetdk bicstileveleiben rendre a kapcsolati
problémdk készénnek vissza. Nagyszdmu magdnyos ember él koztiink; akik pedig
szert tesznek pdrkapcsolatra vagy bardti kapcsolatra, nem biztos, hogy meg
tudjdk tartani azokat. Optimdlisan néhdny szdzmilli6 Homo Sapiensre tervezett



Féldiink jelenleg tobb, mint 7 milliard ember bolygéja - ddbbenetes, hogy
mekkora magdnyt lehet datélni egy ennyire tiilnépesedett égitesten!

Mikézben e gondolattal zartuk a Dr. Mezd Ferenc tanar udrral folytatott
beszélgetést, felmeriilt bennem a gondolat: a kovalens kotés és a logaritmus
mellett vajon nem lenne létjogosultsaga az iskolai nevelésben olyan
tarsadalmilag fontos témdakra is nagyobb hangsulyt fektetni, mint a kreativ
kapcsolatalakitasi stratégiak, az alapvetd kulturtechnikak vildga? Nyujtsa fel a
kezét, aki szerint igen!

Koszonetnyilvanitas

E recenzi6 a Professzorok az Eurdépai Magyarorszagért Egyesilet altal
megvalositott NTP-FTH-15-0075 azonosité szamu Fiatal tehetségek a
kiilonleges bdndsmddot igényl6kért palyazat keretében jott létre. Ezuton
k6szondm Gesztelyi Tamdas mentori tAmogatasat!
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A tarsadalmi terapia 6tlete mintegy koriilbeliil 20 éve fogant meg benne. A
terapia célja, hogy Osszhangba hozza az egyén lelki egészségét és a jo
tarsadalmi kozérzetet. Abbdl gyokerezik, hogy a lelki élet szoros kapcsolatban
all a tarsadalmi-politikai élettel. A terdpidnak ez a vallfaja az egyén és a
tarsadalom fejl6dését probalja 6sszekapcsolni. Rojman, jelen miivében leirja a
tarsadalmi terapia alapelveit, moddszereit, alkalmazdsanak meghatarozott
terlileteit. Részletezi a terapia torténelmi politikai hatterét, valamint azokat az
embereket, akik nagy hatassal voltak munkassagara. Leirja, hogy az egyénnél
sokkal nagyobb a csoport valsaga. A csoportok lehetnek példaul: intézmények,
varosnegyedek, bandak, stb. Els6 tapasztalatai a tarsadalmi terapidban a
rasszizmussal kapcsolhaté ossze. Els6 1épése ezen a teriileten akkor volt,
amikor felkérték, hogy vallalja el azon korhazi alkalmazottaknak a képzését,
akik a bevandorlé paciensekkel foglalkoztak.

Az els6 kisérletei a tarsadalmi terdpiaval harom olyan felismeréssel
ajandékoztadk meg, amelyeket a kovetkezd 20 évben is alkalmazott. 1988-ban
létrehozott egy szervezetet, ami a kozintézmények személyzetének képzését
kapta feladatul. Miutan sok varosi el6ljarosaggal sikeriilt elismertetnie magat, a
tarsadalmi terapia fejlédésnek indulhatott. Leirja, hogy véleménye szerint mik
korunk tarsadalmi betegségei és részletesen ki is fejti szamunkra azokat. A
tarsadalmi terapia a félelmekkel is foglalkozik, mivel azok megakadalyozzak,
hogy az ember kiegyensulyozott kapcsolatokat teremtsen. Tarsadalmunkat a



munka valsaga sujtja és ez félelmet general az emberekbe a munkahelyi
lecsuiszastol és céltalansagtél. Senki sem lehet biztos abban a mai
tarsadalomban, hogy megmarad az allasa. Az arak ndének a bérek pedig
stagnalnak. Ezek a gazdasagi tényezdk, melyek mellett vannak maganéleti
tényezo6k is. Példaul a sziil6k szélsGségessége abban, hogy vagy tdl sokat
kovetelnek vagy semmit nem varnak el a gyerektdl. A félelmek depresszios
allapothoz, valamint az élet tobb szintjén is sikertelenséghez vezetnek. A
tarsadalmi terapia segitségével megtanulhatjuk megérteni a félelmeket, melyek
szenvedést valamint erdszakot és félreértéseket a teremtenek a
kapcsolatokban. A félelem mindig kielégitetlen alapsziikségletekre vezethetd
vissza, mint pl.: szeretet biztonsag 1ét értelme 6nfenntartas. Ezek hidnyaban az
ember Kkifejleszti maganak a védekezési mechanizmusokat. A tarsadalmi
terapiat 4altaldban a tarsadalmi erdszakoknal hivjak segitségiill. A mai
tdrsadalom sok 1Uj most megjelent veszéllyel fenyeget, mint példaul:
terrorizmus, természeti er6forrasok kimeriilése és hasonléan baljos dolgok.
Harom f6 célt nevezhetiink meg a konyv alapjan, ezek: az er6szak atalakitasa, az
embereket megtanitdsa a demokratikus életre, valamint azon tarsadalmi
terapias szakemberek képzése, akik a kiilonb6z6 csoportokat ra tudjak vezetni
a gyogyulds valamint a kibékiilés utjara. A tarsadalmi terdpia tehat egyfajta
oktatas a demokraciara.

Egy egész fejezetet szentel a tarsadalmi terapia céljainak teljes részletezésére
Az elméleti fogalmak elolvasdsa utan, hogy jobban szemléltesse veliink
mondandojat, a tarsadalmi terdpia gyakorlatat ismerhetjik meg. A konyv
olvasasa folyaman azon szakszavak, amelyek jelentésével nem feltétleniil lehet
tisztaban az Olvas6, a konyv végén a szakkifejezések magyarazata cimi
fliggelékben vannak megmagyarazva.

A konyv végig olvashaté és értelemszerfien, tisztdn fogalmaz, szamunkra
valamint rengeteg tajékoztatast nyudjt nekiink, amit a mindennapi életbe
atliltetve megkonnyithetjiik tarsas élettinket.

Remélem sikeriilt kedvet adnom 6noéknek a konyv elolvasasahoz!
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Czibere Péter: Beilleszkedési, tanulasi és magatartasi
nehézség az allami gondozasban é16 gyermekek korében
‘ (interju)

Jelen interju célja, ismereteket szerezziink az allami gondozasban él§

gyermekek esetében jelentkezd beilleszkedési, tanulasi és magatartasi
nehézségrdl. Beszélgetd partnerem Rabéczkiné Katalin, a Matészalkai
Gyermekotthon kirendelt vezetdje.

Miéta dolgozik On allami gondozasban é16 gyerekekkel?
2012. 6ta dolgozom Gyermekotthonban.

Milyen gyakori az dllami gondozasban él6 gyerekek kozott a beilleszkedési,
tanulasi és magatartas nehézséggel kiizd6 gyerek?

A gyermekvédelmi szakelldtdsba, igy intézményiinkbe bekeriil6 gyermekek
tobbszoros kdrnyezeti, tdrsadalmi, szocidlis, kulturdlis és egyéb hdtrdnyokkal
kiizdenek. Ezek a pszicho- szocidlis problémdk tdrsadalmi és lelki
kélcsénhatdsokbdl erednek. A viselkedési nehézségekkel rendelkezd gyerekeknek
a legkisebb az énértékelésiik. A viselkedési problémdnak széles a skdldja a
visszahtizéddstol, izoldciétél egészen a figyelemfelkeltésig és rendbontdsig
terjedhet, kiilonb6zd sulyossdgi fokkal. Megjelenhet a tanuldsi, a magatartdsi,
beilleszkedési nehézség izoldlt formdban, de az egyes megnyilvdnuld tiinetek
gyakran dsszefiiggésben dllnak egymdssal.

Altalaban hol térténik ennek a problémanak az észlelése?

A probléma észlelése dltaldban a Szakértéi Bizottsdg vizsgdlata idején dertil ki,
ha kordbban a gyermeket nem vizsgdltdk. A Szakértéi Bizottsdg minden
alapelldtdsba kertild gyereket megvizsgdl a rendszerbe kertilésekor.

Volt-e mar példa téves diagnoézisra?
Miéta az intézményben dolgozom még nem volt ilyen eset.

A gyermekotthon keretein beliill mi torténik a beilleszkedési, tanulasi és
magatartasi nehézség észlelése esetén?

Fejleszt6  pedagdgus, pszicholégus foglalkozik a gyermekkel, heti
rendszerességgel. Bevonjuk a szabadidds tevékenységekbe, tdncba, zenélésbe,
Onismeret fejlesztd jatékokba.



Milyen fokud javulas volt eddig tapasztalhaté az ilyen nehézségekkel kiizd6
gyerekek korében?

A legkisebb eredményeknek is értilni kell, viszont nagyon sokat jelent, amikor a
gyermek eljut a felnétt segitségével addig, hogy szivesen részt vesz a csoport
munkdjdban, s egytittmiik6dévé vdlik.

Milyen hatassal van a kozvetlen kornyezetére a beilleszkedési, tanulasi és
magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek?

Nagyon sok mulik a csoport dsszetételén, a felndttek hozzddlldsdn. A gyermek
bekertilésekor mdr segiteni kell, hogy énbizalma erdsédjén, megtaldlja helyét a
csoportban. Szabadidejét hasznosan toltse, kialakuljon bardti kére.

Melyik korosztalyba lehet a legjobban észrevenni ezt a problémat altalaban?
Mikor jelentkezik az ilyen jellegli probléma?

Ez a probléma dltaldban az dltaldnos iskola fels§ tagozatdn jelentkezik, a
serdiilékor kezdetekor.

Vizsgéljak-e periodikusan a gyerekek allapotjavulasat?
A csoportvezetd, gydm, fejlesztépedagdgus és pszicholégus dltal nyomon
kévetés torténik.

Jelenleg a gyermekotthonban van e ilyen problémaval kiizdé gyerek? Ha igen
hany f6?

Jelenleg nincs a gyermekotthonban ilyen problémdval, problémdkkal kiizd6
gyerek

Mennyire pecsételi meg a beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézség a
gyermekek sorsat? Mennyire el6itéletesek veliik szemben?

Az iskoldban az integrdlt oktatds keretein beliil nehezen viselik az ilyen
problémdval kiizdé, dllami gondoskoddsban él6 gyermeket. Gyakran el6fordul,
hogy magdntanuléi stdtuszba kertilnek.
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Godo Irén: Gyogypedagogiai szocioldgia (recenzio)

Jelen recenzié alapjaul szolgalé mii bibliografiaja:

Banfalvy Csaba (1995): Gyégypedagogiai szocioldgia, Barczi Gusztav
Gyogypedagégiai Tanarképz6 Féiskola, Budapest, ISBN

Banfaly Csaba az Eo6tvos Lérdnd Tudomanyegyetem Barczi Gusztav
Gyogypedagégiai Karanak egyik oktatéja. Munkassaga sokrétli, nem csupan
oktaté, de kutat6 is. Tobb konyve, tudomanyos cikke jelent mar meg. Kényvei
kozott  szerepel a Gyégypedagodgiai szociolégia, A munkanélkiiliség
szocidlpszichol6gidjarél és Az integraciés cunami is. Tobbek kozott a
Gyogypedagébgiai szemlében és az Esélynél is jelentek meg irdsai. Kdnyveinek
tobbségébdl oktat is.

Mar az el6széban kifejti, hogy a konyv megirasanak egyik célja az, hogy kitdltse
az altala érzett (rt, melynek legf6bb mozgatérugdja az, hogy hidnyolja a
gyogypedagdgiai  szakirodalom  szocioldgidval  foglalkozd  elmélytilt
tevékenységét. A  konyvet nem csak gyégypedagoégusoknak, de
szakembereknek, és a gydégypedagogiai segitségre szoruloknak, azok
csaladjanak, emellett minden érdekl6dének figyelmébe ajanlja.

Mivel szociologiailag is szeretné megkdzeliteni ezt a tudomanyagat, igy a
felvet6dé problémdk tarsadalmi eredetére, a megoldasukra valé tarsadalmi
igénnyel is foglalkozik, nem hagyva figyelmen kivil a kiillonb6z6 eszkozoket, a
szakemberek képzését, a gyogypedagogusok és a fogyatékosok kapcsolatat, stb.
sem.

A konyv harom részre oszlik, egyrészt a fogyatékosokkal foglalkozik, masrészt a
gyogypedagdgusokkal, majd pedig a gyogypedagogia egészét oleli fel. Nem
foglalkozik direkt médon a szociolégidval, sokkal inkabb a gyégypedagdgian
keresztill, azzal szoros 6sszefliggésben beszél a szociologiarol.

"A gyogypedagdgiai szocioldgia egyfel6l a gydgypedagdgiai élet szocioldgiai
elemzése (a szereplék és a szinterek szocio-demografiai megismerése),
masfel6l a gydgypedagogiai tevékenységek tartalmanak formdajanak és
mindezek tarsadalmi oda-vissza hatasanak elemzése, azaz a gyogypedagdgia,
mint torténetileg meghatarozott tarsadalmi alrendszer komplex vizsgalata."
(Banfalvy Csaba, 1995, 7. oldal)




Bevezetés

A fogyatékosok és a fogyatékosiigyi szakemberek tarsadalomban betoltott
pozici6jadt szamos dimenzié6 mentén lehet vizsgdlni, mint példaul
munkamegosztasban betoltott hely, életmdd, kiilonb6z6 kapcsolati tékék
alapjan, illetve a tarsadalmi megitélés szerint. A szociol6giai megkdzelités a
fogyatékosok tarsadalmilag val6 meghataroz6dasabdl indul ki. Nem mindegy,
hogy miként viszonyul hozzajuk a koérnyezetiik, hiszen az allapotuk miatti
hatrany tovabb fokozédhat a tarsadalom kirekeszt§ magatartasaval
parhuzamosan. Am természetesen a gydgypedagdgia, mint tudomanyag,
igyekszik minél tiizetesebben, atfogdbban atlatni és vizsgalni a helyzetiiket, és
megfelel6 segitségben részesiteni mind a fogyatékosokat, mind azok
hozzatartozo6it, és a szocioldgiaval kardltve pedig a tarsadalmat is megprobalja
érzékenyiteni a fogyatékosok irant. Ugy gondolom, ez egy nehéz vallalkozas, am
mégsem lehetetlen. Arany Janos az 1851-ben keletkezett Kertben versében az
alabbiakat irta: Kit érdekel a mas sebe?/

Elég egy szivnek a magaé,/Elég, csak azt kothesse be.”

Vannak evidens és nem evidens fogyatékosok attél fliggéen, hogy helyzetiik
mennyire nyilvanvalé a kiviilallok szamara. Vannak esetek, amikor csupan
akkor valik nyilvanval6va a probléma, ha éppen olyan szituaciéba kertl az
egyén, melyben nagy sziikség lenne az egyik érzékszervére, pl.
hallasfogyatékosok esetében. A szociolégia és a gyogypedagoégia szoros
Osszefliggését mi sem bizonyitja jobban, mint Arisztotelész hires elnevezése, aki
az emberre kimondta, hogy zoon pilitikon, vagyis tarsas lény. A fogyatékosok
sem keriilhetik el a tdrsadalomban vald részvételt, hiszen részei ennek a
vilagnak, éppugy, mint ép tarsaik. Attél, hogy bizonyos teriileten korlatozva
vannak, még nem jelenti azt, hogy minden teriileten korlatozva vannak, és
ezeket a korlatokat ha nem is mindig lehet teljes egészében lekiizdeni, de lehet
segiteni egy-egy ember életvitelének megkonnyitése érdekében, mar akar
empatiaval is, és persze szakszer( segitségnyujtassal.

A konyv irédja szerint a tarsadalom hatarozza meg a fogyatékossagot, azok
osztalyozasat, és a banasmodot is. Mivel sok szegény embert sujt a probléma,
ezért plane szocioldgiai kérdésrdl beszélhetiink, hiszen a tarsadalom olykor
6nmaga termeli/generalja a fogyatékosokat. Viszont a fogyatékossag és annak
kialakulasa tobbféle lehet, vele sziiletett, 6roklott vagy szerzett. Voltaképpen az
eltérd, specialis, kiilonleges bandsmoddot igényl6k sajnos sokszor aldesnek egy
tarsadalmi értékelésnek, mely lehet negativ, pozitiv, de el6fordulhat olyan is,
amikor valaki nem hajlandé a fogyatékosokkal foglalkozni, vagyis kozonyos
irantuk.



I. rész: A fogyatékosok tarsadalma
A gybgypedagogiai ismeretek szocioldgiai alapjai

Banfalvy Csaba szerint mivel a fogyatékossag tarsadalmilag hatarozodik meg,
ezért a gyogypedagogiai ismereteket szocioldgiai alapokra kell helyezni. A
fogyatékossag fogalmat szoktdk mondani, hogy épek hoztdk létre. Ahany
aspektusbol vizsgaljuk, annyi definicidja 1étezik (orvosi, pedagédgiai, jogi, stb..).
A WHO szerint az egészségi allapot négy aspektusra oszthatg, ilyen az egészségi
panasz (complaint), a betegség, sériiltség (impairment), a korlatozottsag
(disabily), a fogyatékossag (handicap).A szocioldgiai felfogas szerint a rossz
egészségi allapot csak meghatarozott feltétek esetén jelent egyben
korlatozottsagot is, pl.:. a vaksadg korlatoz az autdévezetésben, am a
zenehallgatdsban nem.

A fogyatékosligy a fogyatékosokat, a csaladtagjaikat, és azokat, akik kozvetleniil
foglalkoznak a fogyatékosokkal is kozvetleniil érinti. Millids embertdmegrol
beszélhetiink. ... Csaba szerint a fogyatékosok élete (ezalatt életvitelt,
killonb6z6 lehetéséget ért, stb) jol reprezentdlja a tarsadalmat, annak
milyenségét. Tehat a gyégypedagogiai szocioldgia a fogyatékosiligyon keresztiil
(is) az egész tarsadalomrol szol.

A csaldd hozzaallasa egyaltaldan nem mindegy. Szoktidk mondani: bajban
ismerkszik meg a "barat". Mivel a csalad az els6dleges szocializacios terep, igy 6
érzékeli leginkabb a fogyatékos emberrel vald foglalkozas viszontagsagait, és
annak szépségeit is. A csalad felvilagositasa, informal6dasa nagyon fontos, hogy
megfelel6 bandsmoédban tudjdk részesiteni hozzatartozéjukat, hogy a
fogyatékos személy a sajat fejlédési iitemének megfeleléen, az egyéni
sajatossagait figyelembe véve megfeleléen tudjon fejlédni. Ez a csaladok
szamara is kiilonleges kihivast jelent, ha fogyatékos van a csaladban.
El6fordulhat az is, hogy a csalad nem képes vagy nem hajlandé6 a fogyatékos
személlyel érdemben foglalkozni, s6t, kenddézetleniil kimondhatjuk, hogy
vannak olyanok is, akik ezt Kkifejezetten teherként élik meg, méghozza
vallalhatatlan teherként, ezért tehat, hogy ne maradjon gondozas nélkiil a
fogyatékos személy, intézetbe adjak 6t. Kb. 15 ezren vannak azok a
fogyatékosok, akik nem természetes mdédon élnek a tdrsadalomban, hanem egy
annal mesterségesebb mddon, valamilyen oknal fogva intézetben Kkeriiltek
elhelyezésre.

Tehat nem csak globdlisan beszélhetiink tarsadalmi kirekesztésrél, hanem
sokkal szlikebb rétegben is, mar a csaladon belll is el6fordulhat ez a
magatartasforma.



A fogyatékos személy utan jaré allami tdmogatas is befolyasolhatja a csalad
hozzaallasat. A kedvezétlen anyagi helyzetli csalddokrél Gayerné-Krausz-Hatos
szerz0 tri6 azt irja, hogy " a fogyatékos gyermek csaladon beliili elfogadasardl,
ill. elutasitasarol feltett kérdéslinkre adott valaszokbdl megtudtuk, hogy a
csaladok tobbsége... elfogadja fogyatékos gyermekét. Természetesnek tartjak,
hogy egyiitt élnek, és vallaljak azt, hogy amig élnek, gondoskodnak réluk.

A csalad mellett az oktatasi intézményeknek tulajdonit nagy szerepet....., amely
a kortars kapcsolatok fontos és meghataroz6 szintere. Szerinte gyakran
izolaltan oktatjdk a fogyatékosok, kiilon iskoldkat hoznak létre szamukra.
Felmeriilhet a kérdés, hogy egy ilyen esetben inkadbb az inkluzié vagy a
szegregaci6é az, ami hasznosabb lehet? Véleményem szerint az egyiitt nevelés
soran is fontos olyan specidlis intézkedéseket hozni, melyek igazodnak a
fogyatékos személy gyogypedagdgiai igényeihez. Kérdés az, hogy az oktatas és a
kiilonboz6 intézmények felkésziiltek-e arra, hogy olyan tanulét is hatékonyan
tudjanak oktatni, aki ilyen specidlis sajatossagokat igényel.

Nem csupan az iskoldban, de a munka vilagaban is jelent6s hatranyokkal
indulnak a fogyatékosok, ami egyrészt annak koszonhetd, hogy az oktatashoz
valé hozzaallasukat tobb dolog is befolydsolja: az oktatasi intézmény
felkésziiltsége, az egyéni teljesitménylik, igy tehat nem biztos, hogy sikeriil
olyan hivatast valasztaniuk, amelyben helyzetiik ellenére is helyt tudnanak
allni, tovabba a motivaci6 sem mindegy, emellett pedig a munkaaddék
fogyatékos személyekhez valé viszonyuldsa is jelent6s mértékben
befolyasolhatja a munka vildgaban val6 elhelyezkedési esélyeit egy fogyatékos
(megvaltozott munkaképességli) személynek. Egy "hatranyos helyzet" tovabbi
hatranyokat sziilhet.

A tarsadalomban igy is problémat jelent a munkanélkiiliség, hat még milyen
problémaja lehet annak, ki fogyatékosként akar munkat vallalni?

A fogyatékos szerep és a fogyatékosok életmddja

Vigosztkij szerint a fogyatékosoknak masok a gazdasagi, szocialis, pszichologiai,
politikai, stb. sajatossagai az életmddban és az életvezetésben. Persze nem
mindegy a fogyatékossag tipusa és sulyossagi foka. Sokan vannak, akik
egyetértenek azzal, hogy az adaptiv uton kompenzalt defekt gyermekek
gyogyité nevelése abban az esetben mondhaté sikeresnek, ha eljuttatjuk 6ket a
tarsadalmi rehabilitacio fokara. A gyogyitd nevelés tehat visszavezetheti a
fogyatékost a tarsadalomba. (56. oldal) Masfel6l azonban a fogyatékosok
relative zart szubkulturat is alkotnak és az integracié gyakran kényszeritd
erejénél fogva jelent terheket szamukra." (57. oldal)



Minden fogyatékos csoportba tartozénak van "fogyatékos identitasa"”, tehat
tisztdban van a helyzetével, megvan a "fogyatékos vagyok" tudata. Ugy
gondolom, hogy egyaltaldin nem mindegy, miképpen dolgozza fel ezt. Talan
kénnyebb dolguk van azoknak, akiknek a fogyatékossaguk sziiletésiiktdl fogva
jelen van, &m sokkal nehezebb annak, aki ép emberbdl lett fogyatékossa. Ez a
tudat viszont elkeriilhetetlen ahhoz, hogy a fogyatékos ember ne csak
felismerje, hanem sajat sziikségleteinek megfelel6en prébalja meg kialakitani a
sajat életvitelét segitdjével egylitt. A fogyatékosnak van egy egyfajta fogyatékos
szerepe. A fogyatékossa mindsités altal megvaltoznak az emberek szokasai, pl.:
specidlis iskoldba keriilhetnek, de mindenképpen igyekeznek ennek a
szerepnek megfeleléen a sajat maguk modjan és lehetéségeikhez mérten
érvényesiilni a tarsadalomban. Goffman ugy fogalmaz, hogy a mindsitettek
"stigmat" kapnak, tehat egy egyfajta tarsadalmi megbélyegzést, melynek révén
a kornyezetiik is elvarhatja t6liikk azt, hogy a sajat szerepiikhdz igazodjanak,
vagyis ugy viselkedjenek, mint egy fogyatékosnak mindsitett ember. Kérdés az,
hogy akkor a tdrsadalom integraciét akar, vagy inkabb szegregal?

Persze nem csupan a fogyatékosok részesiilhetnek diszkriminaciéban, hanem
6k is létrehozhatnak kiiloénb6z6 bélyegeket akar az ép emberekkel, akar
fogyatékos tarsaikkal szemben.

A fogyatékossd mindsitést és a fogyatékos szerepet tovabb erdsiti a
gyoégypedagdgia, mint tudomanyag, és a gyoégypedagdgusok, akik munkajuk
révén megdllapithatjak valakir6l, hogy fogyatékos. A mindsités révén egy
egyfajta "statuszer6zidon" esnek at azok, akik eme mingsitést megkapjak, hiszen
egy korabbi statuszuk megvaltozik, ezzel egyetemben a tdrsadalmi megitélés, az
életmdd, a sajat magukrol alkotott kép, stb. is atformalédhat.

Kilonb6zd vizsgalatok kimutattdk, hogy az értelmi fogyatékosok nagy része
Budapesten sziil6kkel, rokonokkal él (75, 5). Ez az adat a falusiak koérében
kevesebb (64,2). Am faluban tobben vannak azok, akik sajat csaladjukkal élnek
(27,7), mig Budapesten ez a szam jéval alacsonyabb (6,4).

A sikeres falusi integraciot nagy valésziniliséggel azzal lehet megmagyarazni,
hogy falun a fogyatékos ugyanigy nem ri ki olyan durvan a kérnyezetébdl, mint
az alacsonyabb statuszu tarsadalmi csoportokban. "Minél nagyobb a fogyatékos
és ép kornyezet kozott a képzettségbeli, iskolazottsagbeli eltérés, annal
nehezebb szamara az épekhez hasonld életvezetést kialakitani.," (Banfalvy
Csaba, 1995, 68. oldal)

IL. rész: A gyégypedagogusok tarsadalma

A gybégypedagégusi szakma Uj keletli. Annak kialakuldsa és formalédasa a



gy6gypedagdgiaval parhuzamosan haladt. Ugy gondolja Banfalvy Csaba, hogy a
gyoégypedagdgiai szolgaltatasok iranti igény hazankban is névekedni fog. Ez a
tudomanyag az évek elérehaladasaval jelentds valtozason megy keresztiil.

A legtobb esetben a gydgypedagodgusok a kdzéposztalybeliek koziil keriilnek ki.
Sokan vannak, akik kisvarosi és falusi hattérrel rendelkeznek. A szakmat
altalaban valamilyen fels6oktatasi intézményben szerzik meg, annak
sajatossagait ott sajatitjak el, tehat fels6fokon kvalifikaltak. Sokan vannak, akik
méltatjak a gyogypedagégusokat, ennek a hivatdsnak a szépségét, am az
értelmiség mas csoportjaihoz viszonyitja eme hivatas alulfizetett. Martin azt
irja: "Hosszabb id6n keresztiil az alacsony fizetés 0sszeegyeztethetetlen marad
a magas professziondlis statusszal, mégis a fizetés emelése érdekében vald
hatarozott szakszervezeti jellegli fellépés (industrial action) azzal a kockazattal
jar, hogy veszélyeztetik vele a szakma professzidszerli megitélését; a statusz
kockaztatasat még csak noveli az, hogy-amint az a szocidlis ellatasban fellelhetd
foglalkozdsok esetében jellemz6-a résztvevék viszonylag alacsony
szarmazasdak és raadasul féleg nék. Ha a fizetés alacsony voltat részben az
magyarazza, hogy a szakma kialakulasanak korai szakaszaban rejtett
tAmogatasban (subsidy) részesiilt annak révén, hogy magas statuszi, nem-
fizetett onkéntes tevékenységnek szamitott, akkor a megkotottség kettds. A
harcos fellépés (industrial militancy) végiilis tonkretehetné azt az egyetlen
érvet, amelynek alapjan a szakma magas statuszra tarthat igényt.." (Banfalvy
Csaba, 1995, 77. oldal).

A gyogypedagégusok tarsadalma alapvetéen eltér6, vannak, akik
szakképzetlenek, fels6foki levelezé és nappali képzésbdl kertiltek ki, de vannak
gyoégypedagdgiai munkat végzd orvosok, pszicholégusok és pedagdgusok is. A
gyoégypedagbgiai iskoldkban zémmel nék tanitanak. A ndéi szerepek a
dominansak, am az iskolan kiviil vildg korantsem csak néi szerepeket kivan
meg. A konyv szerzbje azt irja, hogy az életben a férfiak vannak vezetd
szerepben, az iskolakban inkabb a n6k kertilnek el6térbe.

A gybégypedagdgusok kliensei gyakran nem 6nként keriilnek a gy6gypedagdgiai
tevékenység korébe, a kisegité iskolaba jarék és fogyatékosok sem maguk
valasztjadk meg, milyen oktatasi ellatasban részesiilnek. A segitségre szorulok
meglehetdsen kiszolgaltatott helyzetben vannak, amellyel a gy6gypedagdgus is
tisztdban van. Eme hivatas kifejezetten humanus, igy tehat a j6 szakembernek
birtokolnia kell azokat az alapvet6 kompetencidkat, mint a segit6készség,
tolerancia, empatia, tliirelem, odafigyelés, megértés, stb.

A gybégypedagogiai képzés nem csupan a gyogypedagogiai ismereteket kell,
hogy felolelje Banfalvy Csaba szerint, hanem szélesen, tagabb értelemben vett



fogyatékosiigyi szakemberek és értelmiségiek képzésének kell megfeleljen. A
gyoégypedagdgus értelmezi a fogyatékossagot, ennek hatdsait felderiti, és
terapeutaként vagy tanarként segitséget nyujt, megvédve a fogyatékosok
tarsadalmi jogait, és allanddan tarsadalmi intézményekben tevékenykedik. A
gyogypedagdgusok szocioldgiailag is képzettek, amely azt jelenti, hogy mar a
gyakorl6 gydégypedagdgusként elsajatitjanak egy egyfajta szocioldgiai
szemléletet is.

A gybgypedagogiai és a gyégypedagogus imazsa
Harom felfogas létezik:

1. Az etikai felfogds szerint a gydgypedagdgusok segitenek a szegény
fogyatékosokon.

2. A kisebbségjogi felfogds alapjan a gydgypedagégiai legfé6bb feladata a
kisebbségvédelem tdmogatasa és érdekvédelme.

3. A professzionalizacids felfogas azt mondja, hogy a gy6gypedagdgia hatékony
feladatmegold6, szolgaltatast nyujté és konkrét eredményeket produkald
szakma.

A professzionalizalddasi tendencia a kdvetkez6 elemeket foglalja magaban:

- a szakszertiségen alapul6 problémakezelést,
- az attekinthet6, mérhet6 és mindsithetd szakszerli funkciok
kialakulasat,
- a szakszerli funkciék gyakorldsa vilagos kompetenciahatarainak
kialakulasat,
- a mindsitések szakmai alapti rendszerét,
- a szakemberek intézményes képzését,
- a szakmai szervezetek létrehozasat. (Banfalvy Csaba, 1995, 84. oldal)
A gybégypedagogiai munkara maig ugy tekintlink, mint szakmara, foglalkozasra
és hivatasra.

IIL. rész: A gyogypedagogia egésze

Mint azt korabban emlitettem, a gyogypedagdgia fiatal tudomanyag, csupan a
XIX. szazadban egységesiilt. Ez a tudomanyag torténetileg alakult ki, igy is
fejlédik és valtozik, igy tehat a gyogypedagdgianak a torténete a
gyoégypedagdgia tarsadalomtorténete. Féleg az orvostudomanybodl, a
gyogyaszatbol, a pszicholdgiabdl és a pszichidtridbol épitkezett. Latszik, hogy
igen széles kor(, és nagyon sok mindent feldlel. Bekeriilt a tudomanyagba a



pedagédgia, az dllamigazgatas és a szocioldgia kategoriaja is. A gyégypedagogia
szocioldgiai alapokra valé helyezése viszonylag késén, az 1. vildghaboru, de
szisztematikusan csak a I vilAghaborud utan valt id6szertivé.

A tarsadalomban sokaig nem foglalkoztak a defektusban szenvedékkel. A
tudomanyag kialakuldsdban jelent6s szerepe volt annak a kérdésnek, hogy
létezett-e tarsadalmi igény a gyoégypedagodgia irant, és ha igen, milyen
formaban, tovabba az, hogy volt-e rd kereslet. A fogyatékos emberekkel
szemben tanusitott magatartds sokdig megvolt. Kiiloncoknek, de akar
elmebetegeknek is nézték OGket, mig végiill a XIX. szdzadban a kiillonb6zd
tudomanyok fejlédésével parhuzamosan a tarsadalom egyre tobbet foglalkozott
a fogyatékos emberekkel, mig végre kin6tte magat az 6nallé6 tudomanyag, a
gyoégypedagogia.

1931-ben Horvath igy fogalmazott: "Ha lattunk is az utca sarkdn alamizsnat
kérd, eltorzult testli, mankéra tdmaszkodd vagy foldon cstuszd gyermeket,
megszantuk ugyan, s taldn dobtunk is néhany fillért a kalapjaba, de ezzel a
magunk személyére vonatkozodlag legtobbszor elintézettnek tekintettiik az

egész kérdést, legfeljebb bosszankodtunk, ha ez tobbszor tortént meg veliink."
(Banfalvy Csaba, 1995, 93. oldal)

Ugy gondolom, ez a mondat akar napjainkban is irédhatott volna, hiszen sokan
vannak még mindig azok, akik empatiat tanudsitanak is meg nem is, akik adnak
pénzt a raszoruldnak, a fogyatékosnak, a mozgaskorlatozott hajléktalannak, 4m
nem hajlandéak arra, hogy beszélgessenek vele, és oriilnek, ha minél elébb
megszabadulnak téle, j6 pontot irva sajat lelkiismeretiik szamlajara, mintegy
elnézve dnmaguknak az illetd hogyléte és személye irdnt tanusitott kozonyt,
mondvan, mégiscsak hajlandé6ak voltak fizetni neki.

Mennyire tudjuk észrevenni, mikor kinek mire van sziiksége? Mennyire tudunk
a masik fejével gondolkodni vagy a szivével 1atni? Egy hanyatott sorsu koldus
szamdra a pénznek az adomdnyozasa vajon igazi odaforduldst foglal-e
magaban?

A gybégypedagogiara valé igény olyannyira megnétt, tomegessé valt, hogy a
klienskor sokasaga és a kereslet magaval hozta azt, hogy a szakemberképzés
intézményesiilt és tomegessé valt.

A gyogypedagogia illetékességi kore

»A szociologiai felfogds szerint a gyogypedagdgia intézményességi kore a
fogyatékosiigy egészére kiterjed, és csak a fogyatékosiigyre terjed ki.” (Banfalvy
Csaba, 1995, 95. oldal) Ez pedig azt foglalja magaban, hogy szélesebben értend6



eme hivatas, mint amit a gyégypedagdgiai tanar fogalma takar. Am kimondja,
hogy eme tudomanyagnak nem velejaréja a nem fogyatékosok kiilonféle
tarsadalmi beilleszkedési problémainak a kezelése.

A gyogypedagégus nem egyediil foglalkozik a fogyatékosok szocidlis
problémaival, de jelen kell lennie, és sajat szakmai tudasat felhasznalva a
fogyatékosok problémait segitenie kell figyelembe venni akkor, amikor a
fogyatékosokat érinté kérdésekben orszagos és helyi dontések sziiletnek.
Szamos gyogypedagogus dolgozik az allamigazgatdsban, a tudomanyban, a
tarsadalmi és politikai szervezetekben. , A korabbi merev kompetenciahatarok
mara részben fellazultak és elmosédtak.” (Banfalvy Csaba, 1995, 98. oldal)

A gybégypedagégia hihetetleniil nagy és széles hatdsi. Mar csak gazdasagi
tekintetben is a fogyatékosligynek 6riasi kiterjedése van, a fogyatékosok anyagi
ellatdsan keresztiil egészen a szakemberek képzési koltségein at a kiilonboz6
targyi és eszkozsziikségletek kielégitéséig.

A piaci alrendszerben, ha a gy6gypedagdégus vallalkozéként vagy egy vallalkozé
alkalmazottjaként dolgozik, akkor az 06 szolgaltatasanak igénybevevd
vasarloként szerepel. A gydgypedagogusok képzése is a piaci rendszeren beliil
valosul meg, a képzésért fizetni kell, az iskolak tandijakb6l tartjadk fenn
magukat, tehat aki arra vallalkozik, hogy gyégypedagogus lesz, 6 is ugyanazon
képzés ala esik, mint a felsGoktatasban tanul6 hallgaték nagy része.

Egyéni vélemény

Véleményem szerint ez egy nagyon hasznos koényv, amely mindenkinek
ajanlott, aki nem csupan érintett vagy érdekelt a témaban, hanem tudasat
szeretné fejleszteni, minél jobban megismerve a korilotte 1év6 vildgot. A ml
felettébb kivancsisag serkent6, és oly médon adja at a benne rejld
informaciékat az olvasénak, hogy az akar gyogypedagogus, akar nem, megértse
a konyv iréjanak mondanivalgjat.

Végigmegy a kiilonb6z6 szocializaciés kozegeken, megvizsgilja a fogyatékos
személy tarsadalomban betoltott szerepét, és a tarsadalom magatartasat is
bemutatja a konyv olvaséi szamara, melynek révén minél jobban kidomboritja
az aktualis tarsadalmi helyzetet, ravilagitva akar az egyének, akar a tdrsadalom
egészének viszonyulasara, nem hagyva figyelmen kiviil a fogyatékos 6nmagaval
és embertarsaival szembeni érzéseit sem.

AKki csak teheti, olvassa el a miivet, mert igen hasznos és tanulsagos, és olyan
napjainkban is aktualis témat dolgoz fel, mellyel akarva-akaratlanul talalkozik
az ember!



Koszonetnyilvanitas

E tanulmany a Professzorok az Eurépai Magyarorszagért Egyesiilet altal
megvalositott NTP-FTH-15-0075 azonosité szadmu Fiatal tehetségek a
kiilonleges bdndsmddot igényl6kért palyazat keretében jott létre. Ezuton
koszondm Mez6 Katalin mentori tAmogatasat!



Godo Irén: A palyakezdo gyogypedagogusok lehetoségei
(interju)

Interjualanyom egy nevének elhallgatasat kérd, értelmileg és tanulasban
akadalyozottak pedagégidja szakiranyu gyogypedagdégus, szomatopedagdégus,
akivel el6szor a palyakezd6 gydégypedagégusok lehetbségeirdl, majd rovid
betekintéssel a szakma rejtelmeir6l beszélgettiink. EzUton szeretném
megkdszonni segitségét az interji megvaldsulasahoz.

Ha meghallom, hogy valaki gyégypedagdgus szdmos dolog jut az eszembe:
hivatds, emberszeretet, elkételezddés. Milyen okbdél visz az Ut a
gyogypedagogussd vdlds felé? Van vagy volt-e a csalddi hagyomdnya a
».gyogypedagdgussdgnak”?

A csalddomban sem gyogypedagdgus, sem mas teriileten dolgoz6 pedagodgus
nincs. Csalddunkban mi vagyunk (testvérem és én) az elsé fels6foku
végzettséggel rendelkezok.

Mi vitte rd arra, hogy ezt a hivatdst vdlassza?

Nem volt kiilon6sebb motivacidém, indittatasom. Mindig is vonzott a pedagégia,
masok segitése. Egy elég jol iranyitott véletlen sodort a palyara.

Milyen elhelyezkedési lehet6ségei vannak eqy gyogypedagdgusnak?

Gyogypedagégusként igen széles spektrumon mozog az elhelyezkedési
esélyiink. Ez természetesen szamos tényezd Dbefolyasolhatja, hiszen
szakiranyonként eltérd az adott id6szakban meghirdetett allasok szadma (az
utébbi években példaul a logopédia teriiletén allandé hiany figyelheté meg a
meghirdetett allasok alapjan). De ha az én példamat nézziik, én két szakiranyon
végeztem az alapképzést: értelmileg és tanulasban akadalyozottak pedagégiaja
szakiranyon. Féként az értelmileg akadalyozott személyekkel foglalkoz6 teriilet
olyan, hogy a korai életkort6l a haldlig tartdé kisérést magaba foglalja igy
valéban széles tarhaza lehet annak, hogy hol tudok elhelyezkedni. Ugy vélem,
ha valaki gydégypedagégus végzettséggel rendelkezik, és valéban szeretne
dolgozni (ezzel mondjuk azt is felvallalja, hogy koltozik, ha az allas ugy kivanja
meg), akkor barmikor el tud valaki helyezkedni.

Bdnfalvy Csaba Gydgypedagdgiai szociolégia cimii konyvében olvastam, hogy a
gyogypedagdgusokat kevésbé fizetik meg Magyarorszdgon, legaldbbis az iré ezt
gondolja. Onnek milyen véleménye van errél?



Az anyagi rész mindig relativ dolog. Sok munkaval jar valéban. A pedagoégus
életpalya modell soran kialakult fizetési kategoéridk azonban ugy vélem, hogy
igen sokat modositottak az On altal emlitett szakirodalomban targyaltakhoz
képest. A kotelezd 6rak szama is folyton valtozik, emellett a gydgypedagogusok
kiilon gyogypedagbgus poétlékot is kapnak a fizetésiik mellé. Ha ezt vesszik
figyelembe, akkor nem rossz a pedagdégusok keresete. De én maximalisan
elégedett vagyok azzal, amit kapunk. Gyégypedagogusként egyébként is sok
lehet6ség van a fizetéstink kiegészitésére.

A gyégypedagdgiai diploma megszerzése utdn hogyan tudott elhelyezkedni? Es
ez mennyi iddbe telt?

2014 juniusdban végeztem, majd szeptemberben nappali tagozaton és esti
tagozaton is elkezdtem tanulni, igy nem terveztem egybdl elhelyezkedni. 2015
janudrjaban gondoltam agy, hogy szeretnék dolgozni, mert csak az iskola mar
nem elegendd. Két emailt kiildtem ki, hogy érdekl6djek részidés munka iranyt.
Egy helyrdl szinte egyb6l kaptam valaszt. Egy héten beliil mar az interjun iiltem,
ahonnan ugy jottem ki, hogy enyém a munka (méghozza olyan feltételekkel, ami
nekem akkor a legidedlisabb volt idébeosztas szempontjabol). Biztos van,
akinek nehezebben megy, de az igazat megvallva a legtobb ismer6sémon azt
lattam, hogy aki keresett, beadta az dnéletrajzat, szinte azonnal be is hivtak.
Gyakran el6fordul olyan is, hogy tobb lehetdség is adddik, ami kozil mi tudjuk
akar a legidealisabban megvalasztani (hangstulyozom ez egy igen sziik kord, és
szubjektiv minta, de érdekes lenne egy ilyen jellegli kutatds, statisztikai
adatokkal, hogy mennyi id6be és interjuba telik egy frissen diplomdazott
gyogypedagdgusnak elhelyezkedni).

Az ismeretek elsajdtitdsan kiviil szerinted milyen alapveté emberi tulajdonsdgok
fontosak ahhoz, hogy valakibél jo gyogypedagdgus vdlhasson?

Sosem hittem, hogy ilyet mondok, de talan a legkevésbé az fontos, hogy miként
sajatitod el az ismereteket. Szamos olyan csoporttarsam volt, akik a tanulmanyi
eredmények rangsoranak végét verdesték, és most azt tudom mondani, hogy
egyszerlien olyan fantasztikus szakemberek, hogy csak az atlagukbol ezt sosem
mondta volna meg senki. Sokkal tobbet szamit ezen a palyan az odaadas, az
empatia, a mentalizaciés képesség, hogy miként tudja masok helyzetébe
beleélni magat, a j6 kommunikacids készség, a diplomatikussag. A legjobb, ha
elhivatott a szakma irdnt (4ltaldban azok dolgoznak ezen a terlileten a
legtovabb, akik valéban szivvel-lélekkel odavannak a munkajukért). Az, hogy
valaki jo gyogypedagoégus-e relativ. Nincs ra recept. Szerintem pedagégusként
csak remélhetjiik, hogy jé, amit csinalunk.



Mit gondol, mi a legnehezebb ebben a hivatdsban?

A kommunikacié. Ennek minden formaja. A sziil6kkel, a kollégakkal. Egyfeldl a
szll6 nehézségei gyakran megnehezitik a kommunikaciot: nem tud, vagy nem
akar nyiltan beszélni a problémakrdl, ez azonban a szakmai munkat gyakorta
ellehetetleniti. A kollégakkal is sokszor nehéz: a legjobb tanari karban sincs
arra elegendé id6, hogy megfelel6 mindségli és mennyiségili szakmai tarsalgas
folyjon: megfeleléen fejleszteni azonban csak ugy lehet, ha naprakészek
vagyunk a gyermekbdl. Ehhez azonban elengedhetetlenek a team-
megbeszélések, a gondolatcserék, a problémak feltarasa, stb.

Mennyire tartja jénak a magyarorszdgi képzést?

Két fels6oktatasi intézményit is megismertem, azonban négy van. Ebbdl nem
lehet atlagot vonni. Nagyon masnak érzékeltem a kett6t, de nem lehet
Osszehasonlitast tenni, hiszen a képzés szintjei sem ugyanazok voltak. A hazai
gyakorlatnak megfelel a magyar képzés szinvonala. Nemzetkozi viszonylatba
azonban nehéz elhelyezni hazankat, hiszen a rendszerek teljesen eltérnek, igy
nincs olyan objektiv tényez6, ami mentén én 6ssze tudndm hasonlitani. Biztos
vannak kutatdk, akik ezzel foglalkoznak, bar kevés szakirodalmat lattam még e
tertiletrdl.

Amikor elkezdte a munkdjdt gondolom nagy érommel vdrta, hogy gyermekekkel
taldlkozhasson. Hogyan, milyen esetben kertil egy gyermek gyégypedagégushoz?

Két esetben: 1. elkiildik a gyermeket egy ugynevezett szakértdi bizottsaghoz,
ahol kiilonféle teszteket vesznek fel vele, hogy kizarjak vagy alatdmasszak
bizonyos allapotok meglétét. Ezen vizsgalatok egy részét gydgypedagogus
végzi. Itt taldlkozhat a gyermek vele.

2. Ha a szakértéi bizottsag altal kiallitott szakvélemény a gyermeknek
fejlesztést ir elg, és erre gyogypedagdgust jelol ki. Ennek megvalésitasat koteles
az intézmény segiteni. Egy példa, hogy jobban érthet6 legyen: van egy gyermek,
aki kap autizmus diagndzist, de jo képességli, igy tobbségi intézményt jeldlnek
ki szdmdra. Az utazé gyégypedagogiai haldzat koordinalojahoz minden olyan
gyermek adatlapja befut, akinek fejlesztésre van sziliksége. A gyermek mellé
keresnek gyoégypedagégust, igy a gyermek vagy az 6vodaban, vagy igény és
szlikség esetén egyéb kijelolt helyen megtartja a fejlesztéseket a szakértdi
véleményben elbirt 6raszamban.

Egy magatartdszavaros gyermek hogyan keriilhet gyégypedagdgushoz?



Az el6z6vel megegyezik. Szil6i, pedagdgusi/intézményi javaslatra lehet
vizsgalatot kezdeményezni. Ha a vizsgalat eredményei indokoljak, akkor a
gyermek gyogypedagogus altal vezetett fejlesztésben fog részesiilni.

A pedagdégusok mennyire felkésziiltek arra, hogy észrevegyék, ha valamilyen
problémdja van a gyermeknek?

A tobbségi pedagogusok valtozd részben tudjak ezt érzékelni. Az 4j generacio,
akik az utébbi par évben végeznek, mar kapnak alapokat a sajatos nevelési
igényl tanulékhoz, vagy a beilleszkedési-, magatartasi és tanulasi nehézséggel
kiizd6 tanul6khoz. De sajnos nagyon keveset. Tobbnyire 6k azt latjak, hogy a
gyermek nem tud egyiitt haladni a tobbiekkel, vagy probléma van vele. Ha a
gyermek csendes, visszahuzdédd, gyakorta elvész a gond, és mar csak
elérehaladott allapotban, amikor mar nem tud oOnalléan megkiizdeni a
helyzettel, akkor deriil ki egy-egy probléma (ez azért is rossz, mert ugye annal
eredményesebb a fejlesztés, minél korabbi életkorban kezdédik).

Ma Magyarorszdgon van-e minden intézménynek gydgypedagdgusa? Vagy
kapcsolata valamilyen szervezettel?

Nincs. Természetesen a specidlisan gyogypedagogiai intézményekben sok van.
De a tobbségi intézményekben nem. Az integraltan nevelt tanuldk elldtadsara
tobbnyire a utazé gydgypedagogiai halézat van kijeldlve (egy pedagdgus akar 1-
2-3-4-5-6-7 vagy még tobb intézménybe kijar a fejlesztési dérdkat biztositani a
gyermeknek.) Vannak ugynevezett pedagdgiai szakszolgalatok, akik amellett,
hogy diagnosztizalnak, fejlesztést is végeznek, 6k végzik az egyik részét, a masik
az EGYMI-kbél kertil ki, de természetesen tudok olyan iskolat is, aki alkalmaz
gyogypedagdgust. Bar ez ritka. Az integralt gyermekek nagyobb része inkabb
beilleszkedési-, tanulasi- és magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizd6 gyermek.
Oket tobbnyire fejleszté pedagbgusok (is) ellatjak. Sok tobbségi intézmény
rendelkezik sajat fejleszté pedagégussal. Igy ott az ellatds helyi szinten
megvalésul. Ez szerintem tajegységenként, tertliletenként és finanszirozasi
kategérianként  véltozik, sajnos nagyon nincs ebben egység. (A
szakszolgalatokrél bévebben olvashatsz a 15/2013-as EMMI rendeletben, ami a
Szakszolgalatok miikodését mutatja be).

A sziilbk mennyire kooperativak abban az esetben, ha gyermekiik
gyogypedagdgiai elldtdsra szorul?

Véaltozé. Van egy ugynevezett gyasz folyamat, ami a sziil6 egy megkiizdési
stratégidja. Végigmegy ezen a folyamaton: annak kiilonb6z6 fazisaiban mas és
mas lehet a sziil6 reakcioja, segitékészsége. A spektrum minden teriiletérél
lehet példat talalni. Egyénfiiggd tehat, hogy a sziil6 mennyire kooperativ.



Szegregdcid, integrdcid, inklizié? Mit gondol, a gydgypedagdgiai elldatdst
igényld gyermekek esetén melyik (és milyen mértékben) indokolt?

Ez a teriilet igen nagy témat 6lel fel. Onall szakdolgozatok, hatalmas kaliberti
nagy kutatasi anyagok szolnak errél a témardl. Hogy melyik indokolt és miért,
azt altaldban a szakértdi bizottsag javaslatdban meg is emliti. Persze, idedlis az
inkluzi6 lenne, de erre itthon nagyon kevés példa van, ami fé6ként a multra
vezethetd vissza. Az integraci6 magaval hozza a szegregacié elméletét,
gondoljon csak arra, hogy ahhoz, vagy valakit integralni, tehat beilleszteni
akarjunk, ahhoz el6bb ki kell zarni, tehat szegregéalni kell. Nem egyszer(i téma.

Mit gondol, az emberek mennyire befogadéak a segitségre?

Ezt a kérdést nem nagyon értem. Hogy mennyire befogaddak a segitségre? Mit
kell segiteni? Egyaltaldan kinek? A legtobb fogyatékos személy a tobbségi
tarsaindl is jobban teljesit az élet szamos teriiletén. Miben akarunk segiteni?
Milyen céllal? Kell-e a segitség az emlitett félnek, vagy csak mi akarunk ugy
mondva ,tilbuzgék lenni?”

Milyen gyégypedagdgidval foglalkozé szakirodalmat tudna ajdnlani a téma irdnt
érdekl6dbknek?

Elég sokat. A gyogypedagogia tarhaza kifogyhatatlan. Az a kérdés, hogy melyik
szakteriilet érdekel. Jelenleg 8 szakirdnyon lehet gy6gypedagdégiat tanulni, ezek
a kilonb6z6 fogyatékossagi csoportoknak megfeleléen szakosodtak. Nem
mindegy, hogy az ember mire kivancsi. Autizmus teriiletén érdemes olyan
konyvet valasztani, amit mondjuk sziil§ vagy egy autista személy irt. De jok a
kiillonboz6 érzékenyitd konyvek. Ha valakit érdekel a gyogypedagogia, ne
egybdl szakkonyvvel kezdjen. Nézzen filmet, olvasson szépirodalmat a
témaban.

Koszonetnyilvanitas

E tanulmany a Professzorok az Eurépai Magyarorszagért Egyesiilet altal
megvaldsitott NTP-FTH-15-0075 azonositd szadmu Fiatal tehetségek a
kiilonleges bandsmoddot igénylékért palyazat keretében jelent meg. Eztton is
szeretném megkodszonni mentorom, Mez§ Katalin tamogatasat!



Hajdu Péter: Reflexek, tanulas és viselkedés betekintés a
gyermeki elmébe a tanulasi és magatartasi problémak
nem-invaziv megoldasa(recenzio)

Jelen recenzié alapjaul szolgalé mii bibliografiaja:

Sally Goddard Blythe (2006): Reflexek, tanulas és viselkedés - Betekintés a
gyermeki elmébe. A tanulasi és magatartasi problémak nem-invaziv megoldasa.
Medicina Konyvkiadé Kft., Budapest.

Sally Goddard Blythe, a Neurofiziologiai Pszicholdgiai Intézet igazgatondje
iskolak szazaiban vezette be a médszerét kiilfoldon, amelyet szamos, az emberi
idegrendszer fejleszthet6ségét bizonyitd kutatas is alatamasztott. A Goddard-
mddszert Magyarorszagon is oktatjak, mar az ezredfordulé 6ta. A médszer azon
a gondolaton alapul, hogy csak megfelel6 idegrendszeri fejlettséggel
rendelkezd gyerekeknél alkalmazhatéak hatdsosan a kiilonb6z6é oktatasi
modszerek. Az ilyen gyermek fejlédik, el6re halad, ellentétben azzal a
gyermekkel, akinél olyan reflexek is érvényesiilnek, amelyeket, mar régen ki
kellett volna ndnie.

Ez a konyv nemcsak arra tanitja meg a sziil6ket, szakembereket, és
érdekléddket, hogy felismerjék a nehézségek és az elmaradas okat, hanem arra
is, miként és milyen gyakorlatokkal segitsék a gyermekeket. A f6bb fejezetek
di6héjban:

A reflexek és a sikerekre vagy kudarcokra gyakorolt hatdsuk az oktatdsban:
Az jsziilott elhagyja az anyaméh nyujtotta biztonsagot, és allandé
hémérsékletet, és a kiilviligba érkezve olyan mérhetetlen mennyiségl
informacié zudul az Gjsziilottre, hogy ilyenkor még nem tudja feldolgozni, csak
a primitiv (velesziiletett) reflexek tudnak nekik segitséget nyujtani. A primitiv
reflexek megjelenése valtozo, van olyan ami az anyaméhben megjelenik és a
sziltéskor megsziinik viszont, van olyan is, ami sziiletés utan jelentkezik és
legkésébb 12 hénapos korara el is tlinik. A primitiv reflexeket kiilon-kiilon
értékelve megtudhattuk, hogy egy koros reflex, nem csak fizikai, hanem
szellemi visszahanyatlast is mutathat, és ennek koévetkeztében a tanulas is
nehezitetté valik. A fizikai hanyatlast az esetek doént6 tobbségében a
gerincferdiilés, és rossz hattartast eredményezett.

Primitiv reflext6l a testtartds szabdlyozdsdig: Az el6z6 fejezetben
megismerhettiik a primitiv reflexeket, és azok kialakulasat illetve megsz{inését.




Minden reflex kivétel nélkiil fontos szerepet jatszik abban, hogy a gyermek a
kor el6rehaladtaval milyen testtartasnak orvend. A helytelen testtartas is
vezethet figyelem zavarhoz, ami tanulasi nehézségekhez vezethet, és ezaltal az
iskolai eredmények vagy leromlanak, vagy sose lesznek olyanok, mint egy atlag
gyermeknek, csak korrepetdlé tanar segitségével. Ennek felismeréséhez
segitséget nyujt ez a fejezet, ugyanis megismerhetjiik, milyen a helyes reflex-
tartds el6re és hatra, és ha abnormalitast vesziink észre, akkor jelezhetjiik
gyermekorvosnak, hogy mit tapasztaltunk. Ha a primitiv reflexek 9-12 hénapos
kornal tovabb érzékelhetdk, akkor abnormalités figyelhet6 meg a gyermeknél.
Ez az abnormalitas kezelhetd és kordaban tarhato.

Az agy fejlédése és az érzékszervek: e fejezetben az agy, az agytorzs, a kisagy,
illetve a féltekék kialakulasar6l, és azok kiilonbségérél olvashattunk.
Megtudhatjuk, hogy melyik agyrész milyen funkciéért felel, és hogyan tudjuk
azt ellendrizni, hogy mar koérosan megtartott az a funkcié vagy még az
egészséges reflexek kozé tartozik. Vannak olyan vizsgalati médszerek, mellyel
ezek a koros reflexek kimutathatéak, és kezelhet6ek, az agy stimulalasaval. Az
érzékszervek kozott, nem csak a kiilvildggal kapcsolatok érzékszerveket
mutatja be a konyv, hanem a szervezeten beliili érzékeléseket. A 1atas, a hallas,
a szaglas érzékeinek kdros aktivitasat, és azok helyredllitAsanak vizsgalati
kovetkezményeirdl leirtak utdn kideriilt, hogy hogyan lehet a gyermek
viselkedését, és szellemi képességének a javitani.

Reflexek vizsgdlata: megtudhatjuk 15 reflexrél, hogy mikor alakulnak ki,
meddig mondhatdk egészségesnek, és hogy mikor valik egy reflex koéros
folyamatnak, mely a gyermek életkoriilményét, és az egészségét hatraltatja. A
reflexek nagytobbsége 6-12 hdénapos korunk kozott elvész - ilyen példaul a
kozismert szopd reflex is. A reflexek vizsgalatat, képekkel, abrakkal is
illusztraltak, hogy az olvasoé is megértse, hogyan is zajlik egy reflex vizsgalata a
gyakorlatban. Lathatjuk a reflexek kozotti kiilonbségeket, és azt is, hogy milyen
egy egészséges és egy kdros reflex. Minden vizsgalatra a gyermekek 0-4 pontos
rendszerbe kapnak pontszamot. 0 pontot kap az az egyén akinél nem
tapasztalhatdé az adott teszt kapcsan semmiféle rendellenesség. Ezzel
ellentétben a 4-es pontérték komoly problémat jelent.

Hogyan segithetiink? A konyv nem akar fejleszt6 szakembert képezni az
olvasobdl, hanem szeretné megmagyarazni, milyen idegrendszeri, neuroldgiai
tényez6k jatszanak szerepet egy gyermek fejlédésében, és ramutatni a
fejlesztésben rejlé lehetdségekre. Minden gyermek fejlédése egyedi, ezért csak
egy megfelel6en képzett és tapasztalt szakember nyujthat szamara megfelel6
segitséget. A reflexvizsgalatokkal meghatarozhatjuk a gyermek szamara



megfelel6 fejleszt6 programot. A kezelés fajtdja nem csak a probléma
sulyossagatél, hanem a lehetdségektdl is fligg, vagyis az iskolaban
rendelkezésre allg fizikai feltételektdl, specialis fejleszté szakemberektdl és
fejlesztési modszerektdl. A gyermekeket 3 szintbe lehet sorolni. Az el6z6
fejezet pontértékei alapjan, tudjuk 6ket besorolni. Ertelemszertien minél tobb
pontot ért el a vizsgalt egyén annal kidolgozottabb az 6 allapotara specifikus
reflexkorrekcios (reflex ingerlési és gatld) program amiben részt vehet. A
fejezetben sz6 esik arrodl is, hogy a sziil6k milyen médon tudnak segiteni a
gyermekiknek. Kiilon-kiillon megbeszélésre kertil a kiilonféle szintek javitdsara
szolgalo feladatok és gyakorlatsorok. Az 1. szinten csak szakember segithet, a II.
szinten besegit a szakember a sziil6knek, a IIl. szinten 1évé gyermeknél
altalanos fejleszt6 gyakorlatsorozat elég, ahhoz hogy a reflexek normalisak
legyenek.

Egy gondolat kibontakozdsa - elmélkedések a reflexekrél: ebben a fejezetben
betekintést nyeriink maga a reflex sz6 eredetérdl, és els§ Kkutatasi
eredményeirdl. Hires kutatékat ismeriink meg, akik az 1800-as évektdl
foglalkoztak a reflexvizsgalatokkal. Az elmult 30 évbdl a klinikai kutatasok
kozil 7 nagyobbat emel ki a konyv.

Osszegzés és esettanulmdnyok: ebben a fejezetben harom érdekes
esettanulmdanyt irt le az ir6nd két serdiil6 fiarol és egy feln6tt férfirdl. Mind a
harom egyénnek tanulasi problémai voltak. A konyv tartalmi részében leirtak
alapjan elvégeztették veliik is a vizsgalatokat, mely alapjan kimutathaté volt,
hogy melyik reflex maradt meg koéros formaban. Miutan rajottek melyik reflex
volt kérosan visszamaradott, vagy jelenlévd elkezdték kezelni, és a kezelési
ciklus el6tt és utan is elvégeztek egy rajzos kisérletet, mely alapjan, fejl6dést
mutattak az egyének.

Osszegzés: a konyv bemutatja azokat a vizsgalati formakat, illetve tiineteket,
melyet akar egy laikus, akar egy tandr is figyelemmel kisérhet, hogy szakért6
segitségével megoldja a gyermekek reflexekre visszavezethet§ problémait.
Konkrét gydgyitasi példak nincsenek a miiben. Ennek oka, ahogyan az {réné is
fogalmazott, az, hogy a szakszertitlen kezeléssel végzett kezeléssel nem, hogy
segitiink, hanem még artunk is a gyermekeknek.

Koszonetnyilvanitas

E recenzi6 a Professzorok az Eurdépai Magyarorszagért Egyesiilet altal
megvalositott NTP-FTH-15-0075 azonosité szamu Fiatal tehetségek a
kiilénleges bdndsmddot igénylékért palyazat keretében jott létre. Ezudton
koszonom Dr. Mezd Ferenc és Gesztelyi Tamas mentori tAmogatasat!



Hajdu Péter: Az egészség ,tudattalan” taplakozas, mint a
beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézség egyik
lehetséges faktora(tanulmany)

A kovér gyerekek bantjak a véznabbakat, akik visszahdzddéva valnak... Persze
forditva is torténhet: a véznabbak gunyoljadk a kovéreket, akik
elmaganyosodnak, visszahuz6d6éva valnak! Ha ezek az amugy eseti jellegii
villongdsok napi rendszerességiivé valnak, hamarosan a beilleszkedési és
magatartdsi nehézség diagnodzisara is szamitani lehet. A hattérben pedig az
egészséges taplalkozas hianya, illetve a taplalkozas zavara all! A taplalkozas
egészséges/egészségtelen jellege azonban nemcsak a tarsas kapcsolatokra,
hanem a tanulashoz sziikséges mentalis kondiciéra is hatassal lehet! Ugy t{inik
tehat, hogy sajatos Osszefliggés allhat a taplalkozas és a beilleszkedési, tanulasi
és magatartasi nehézség kozott.

Miért fontos ez? A fejlett nyugati tarsadalmak lakossdganak korében, az
elhizottak szama rohamosan emelkedett az elmult par évtizedben. Az
egészségligyi helyzet tobb szakértd szerint is a krizispontjdhoz ért, mind az
Egyesiilt Allamokban, mind Eurépaban. Az elhizas szévédményei ma mar nem
csupan a felnétteket, hanem az igen fiatalkort gyermekeket is sulyosan érintik.
Az elhizas sokaknak jelent problémat. A joléti tdrsadalomban, a fiatal nék és a
serdiil6k 5-10%-at érinti a kéros sovanysag vagy a lekiizdhetetlen falasroham
és az erOszakos fogyokardk problémdja, amely komoly lelki és testi
kovetkezményekKkel jar - tobbek kozott facilitalhatja a beilleszkedési,tanulasi és
magatartdsi nehézségek kialakulasat arra fogékony egyének és csoportok
esetéebn.

Az elhizas vagy akar a kéros sovanysag és az életmoddbeli tényezdk kozott
szoros kapcsolat van. Az elhizds mar gyermekkorban elkezdddik és évrél évre
egyre drasztikusabb novekedést mutat. Kutatdsokkal aldtdmasztottdk azt a
tényt, hogy a tulsilyos gyerekek 40-70%-a tulsilyos feln6tt lesz. A
magatartdsformak kozil életiink soran legkordbban az étkezési szokasok
alakulnak ki. A mar kialakult magatartasi szokasok a késébbiek soran nagyon
nehezen valtoztathatbak meg. Igy ha figyelmet forditunk életmédbeli
szokasainkra szamos karositd tényezot elkertilhetiink.

Pszichés tényezok, elfogadott és visszautasitott taplalékok

Az evés folyamatdban a kornyezet anyagai a szdjon keresztill jutnak be a
testlinkbe, ezért az izlelés, a ragas, a nyelés egyben emécidt is jelent. Ilyen



vonatkozasban az ember sziiletésekor kevés genetikusan meghatarozott
jellemzével rendelkezik (ilyen az édes izre adott pozitiv és a keserti, vagy igen
erds izekre adott negativ valasz). Az evést az elsé két év alatt tanulja meg az
ember. A feln6ttek tadplalkozasi stilusaban a gyermekkorban kialakitott
szokasok, majd az egyéni tapasztalatok, a csaladi és a tarsadalmi befolyasok, a
szocializacig, a maturacié hatasai érvényestilnek.

A taplalék elfogadasat vagy visszautasitasat - az el6z6knek megfelel6en -
els6sorban az érzékszervi sajatossdgok hatarozzak meg: az iz, az illat, a
.megjelenés”. Az édes iz preferdlt. Megjelennek el6itéletek is az el6z6 vagy a
kozvetlen tapasztalatok alapjan: vart elégedettségi érzés vagy kedvezétlen,
gyors kovetkezmények  (példaul  hanyinger, allergias  tiinetek).
Ervényesiilhetnek a tudati elemek: a vitaminok jok, a sok vitamint tartalmazé
élelmiszerek el6nyt élveznek, az esetlegese carcinogen anyagokat
tartalmazokat kertilni kell.

Befolyasuk lehet a tarsadalmi faktoroknak is: a szocialis status hatassal lehet
egyes ételek elfogadasara, vagy elvetésére.

A felnéttkori taplalkozasi magatartdst a gyermekkori hatdsok és mintak
hatarozzak meg. A gyermek reakcidja viszonylag egyszerii, szinte kizarolag
érzékszervi (és példaképi: amit szlikebb kdzosségekben tapasztal, azt fogadja
el). Ebbdl alakul ki a feln6ttkori rendszer, amely azonban meghatarozott
hatasokra még valtozhat.

Igy az eredetileg elfogadott ételeket késébb valaki visszautasithatja, mert
valamilyen kellemetlen tiinetet valtottak ki, vagy éppen betegséget okoztak.
Ebben a vonatkozdsban a hanyingert kritikus faktornak tekintik. Ezzel
ellentétes a jo iz és a fogyasztds utani kellemes kozérzet, kielégitettség,
amelynek gyors kialakulasa el@segiti a preferenciat. Az ételek kedveltségének
valtozasa, az {z1és mdédosulasa féként emberi jellegzetesség, ezért a tarsadalmi
és a kulturalis hatasok sem hagyhatdak figyelmen kiviil.

Még Kkifejezettebben emberi, s6t csak emberi tulajdonsag az undornak és a
meg-nemfelel6ségnek az Osszekapcsolasa. Az egyébként j6 étel is lehet az
ember szamadra visszataszitd. Ilyen jelenség az allatok taplalkozasaban nem
fordul el6. Az ember hajlamos arra, hogy a megjelenést azonositsa a targgyal,
holott ezt inkdbb semlegesnek kellene tekinteni. Azaz 6si, primitiv hiedelem,
hogy az, vagy amit megeszel (Barna, 1999).



Fiatalok szubjektiv jollétének szocio-demografiai jellemzoi

,Az altaldnos egészség, melyet a testi, lelki, szocidlis és spiritudlis jollét
fogalmaval {runk le és személyes jollét kozotti szoros dsszefiiggés van. A WHO
mentalis egészség meghatarozasa szerint a lelki egészség a jollét olyan allapota,
amelyben az egyén meg tudja valodsitani képességeit, meg tud birkdzni a
normalis élet stresszhelyzeteivel, termékenyen képes dolgozni és hozza tud
jarulni a kozosség életéhez (Hupkens, 2011).” A pozitiv mentdlis egészség
Osszetevléi kozott megtalalhatjuk az érzelmekre (benne az élettel vald
elégedettség), pszichés miikddésre valamint a tarsas kapcsolati haléra
(elfogadas és elfogadottsag, részvétel, egylittmiikodés) vonatkozé elemeket
(Muranyi, 2008).

A szubjektiv jollét vizsgalatdnak fékuszba helyezése az egyén szubjektiv
nézépontjat hangsulyozza az élet értelmezésében, és egyben arra is utal, hogy
az objektivnek tartott indikatorok nem tiikrozik 6nmagukban az élet minéséget
(Makara, 2007). Az OECD! 1982-ben szakért6k bevonasaval Osszegyljtotte
illetve vizsgalta, melyek azok a legfontosabb kérdések, melyek a mai
tarsadalmat leginkabb foglalkoztatja, és érdekesnek vélik a mindennapok
folyaman. Az egészség az elsd helyre keriilt, ezzel megerdsitve azt a mindenki
altal elfogadott és széles korben kutatadsokkal is aldtdmasztott tényt, hogy egy
tarsadalom fejlédését, gazdasagat, a benne él6k boldogsagat az egészség
nagymértékben meghatarozza. Szintén ebben a vizsgalatban a sikeres élet 8
dimenzi6janak egyike az egészség. Ma mar tobbszor kerill a nemzetkdzi
megbeszélések, konferencidk koézponti témajava az egészség és gazdasagi
fejlettség, illetve a jollét kapcsolata (Muranyi, 2008).

Nem az a kérdés, mennyit ér az egészségiink, hanem ,Mennyit fektessiink be,
hogy versenyképesek maradjunk, illetve versenyképességiink novekedjen?”
Tehat a jollét és a jolét nehezen elvalaszthatd, ugyan nyelvtanilag alig talalunk
kiilonbséget, viszont értelmezésben e két fogalom teljesen mas jelentést kap.
Azonban a sikerességiink, boldoguldsunk sok mas tényez6 mellett (genetikai
hattertiink személyessége, életmddunk, kornyezetlink, jovedelmiink, szocialis
helyzetiink, iskolazottsagunk, valamint a nemiink) attdl is fiigg, hogy hogyan
viszonyulunk mi magunk, sajat magunkhoz és hogyan latjuk a vilagot
koriilottiink. A pozitiv szemléletvaltas nagy segitség mentdlis egészségiink
fenntartasaban (Muranyi, 2008).

A szubjektiv jollét maga kiillonboz6 értékitéletekre vonatkozik, tartalmazza
azokat a pozitiv és negativ véleményeket, ahogyan az emberek latjak életiiket.

1 Organisation for Economic Cooperation and Developement, Gazdasagi Egyiittmiikodés és Fejlesztési Szervezet



Kognitiv és affektiv elemeket tartalmaz. A kognitiv elemek kozott megtalaljuk
példaul az élettel vagy munkaval valé elégedettséget, az érdekek
érvényesilését és a bevonddast a kozosség életébe. Az affektiv elemek az
életeseményekre adott pozitiv és negativ érzelmeket és hangulatot
tartalmazzak. A szubjektiv jollét magédban foglalja mindazokat az értékeléseket,
észrevételeket, ahogyan az emberek latjak sajat életiiket, testiiket és
szellemiiket valamint életkoriilményeiket.

Az egészségi allapot sajat megitélését nemcsak a fiatal adottsagai, hanem a
kornyezeti hatasok is befolyasoljak. Kornyezeti hatasok kozé soroljuk a
tarsadalmi, gazdasagi, és természeti értékeket. Elégedettség, szubjektiv jollét és
pszichoszomatikus tlinetek vagy panaszok egymadsra hatnak, ezek a tiinetek
Osszefliggenek a didkok és az iskolai szintér kiilonb6zd tagjaival (tanar,
professzor). A kialakitott kapcsolatrendszeren belll létrejon az emberi
kapcsolatok nagyfokd haldzata, ami pozitiv hatdst gyakorol a hallgatokra.
(Muranyi, 2008).

Feltételezhetéen mar serdiilékorban kimutathatéak bizonyos nemi
kiilonbségek - fizikai, mentalis teljesitoképesség - amik, a munkaképes
korosztalyokban mar jelent6s népegészségiigyi problémakat eredményez a
mindennapokban. Az altaluk okozott ndévekvé tarsadalmi terheket, nehezebben
viselik el a kés6bbiek folyaman.

Helyes onértékelés és pozitiv bedllitodas varhatéan jobb egészségi allapottal
jar egyiitt. A széleskori tarsas kapcsolati rendszerrel valamint egészséget
tdAmogaté életmddi szokasokkal jar egylitt. Ezeket a hatasokat erdsiti a
megfeleld csaladi hattér, a nyilt kommunikacié lehet6sége a csalddtagokkal és a
pedagégusokkal. Az elismerés, erdsitd visszajelzés kedvezden hat vissza az
egészségi allapotra (Muranyi, 2008).

A kiegyensulyozott taplalkozas jelentosége

A kiegyensulyozott taplalkozas az életfolyamatok miikodéséhez, a
munkavégzéshez sziikséges energiat, a testépit6 fehérjéket, az energiat szolgalo
zsirokat és szénhidratokat, az anyagcsere szabdlyozasdban részt vevo
vitaminokat és 4svanyi anyagokat olyan mennyiségben és aranyban
tartalmazza, amely optimalisan biztositja az egészség megtartasat, a betegségek
megel6zését.

Ennek megvaldsitasdhoz ismerniink kell taplalkozasi szokasainkat, az
élelmiszer-fogyasztasunk jelenlegi helyzetét, a kiegyensulyozatlan taplalkozas
és egyes betegségek Osszefliggéseit. Birtokdban kell lenniink mindazon



ismerteknek, amelyekkel a mennyiségileg és mindségileg optimalisnak tartott
taplalkozast megvalositjuk.

Kétségtelen, hogy mindezek legel6nyosebben a vegyes taplalkozassal
érhetéek el.

Az allati és novényi élelmiszerek sziikségletnek megfelel6 mennyiségeivel és
aranyaival biztosithatjuk legkdnnyebben étrendiink valtozatossagat, a
szervezet miikodéséhez sziikséges tdpanyagokat és nem utolsésorban ételeink
élvezeti értékét, ami étkezésiink 6romforrasat adja (Rigo, 1996).

Az egészséges taplalkozas 10 alappillére

1. Keriiljiik a s6zast! S6 helyett valasszunk friss vagy szaritott fliszereket (pl.
bazsalikom, oregand, bors). Kertiljiik a bolti ételizesit6ket, helyette készitsiink
otthon, friss alapanyagokbdl. Hasznaljunk jo6dozott, himaldjai sé
készitményeket. Keriiljiilk a magas sotartalmu ételek fogyasztasat (pl. flstolt
hus, sés keksz, chips)

2. Ugyeljink az édességek mennyiségre! Desszertként valasszunk friss
gyuimolcsot, gylimolcssalatat vagy gyiimolcsfagylaltot. A cukros iiditék helyett
fogyasszunk asvanyvizet, csapvizet. Ugyeljiink a rejtett kaléridkra (fél liter
cukros udit6 = 250 kcal = fél 6ra futas!)

3. Ugyeljiink a zsirok, olajok mennyiségre! Valasszuk a névényi eredetii
termékeket (pl. napraforgd olaj, oliva olaj). Keriiljik az allati zsiradékokat.
Valasszunk egészséges ételkészitési eljarasokkal késziilt ételeket! (pl. parolas,
grillezés).

4. Fogyasszunk naponta fél liter tejet vagy tejterméket! Valasszuk az alacsony
zsirtartalmu tejtermékeket (pl. sovany sajtok, kefir, natdr joghurt, 1,5% tej vagy
ennél is kisebb zsirtartalmu tejet). Térekedjiink a valtozatossagra!

5. Egyiink napi 1 vagy 2 alkalommal husfélét; halat legaldbb heti kétszer!
Valasszuk a sovany husokat! (Fehér husok, szarnyasok). Hetente legalabb
kétszer egylink halat (els6sorban tengeri halat valasszunk - {gyeljink a
zsirtartalomra). Haszndljuk az egészséges ételkészitési moddokkal késziilt
hudsokat (pl. grillezzlink, paroljunk). Hazzuk le a szarnyasok bérét!

6. Minden étkezéshez fogyasszunk gabonaféléket vagy hiivelyeseket! Mindig
teljes kidrlésii termékeket valasszunk (pl. barna rizs, rozskenyér). Torekedjiink
a valtozatossdgra: egylnk graham kenyeret, durum tésztat, lencsét,
sargaborsot, babot!

7. Legalabb napi 5x, 6sszesen napi ¥z kg-ot fogyasszunk zo6ldségekbdl vagy
gyimolcsokbdl! Legaldbb napi 5 alkalommal fogyasszunk zoldséget vagy
gyimolcsot! Minél tobbféle szinli terméket valasszunk, lehet6leg minden
étkezéshez! Ne s6zzuk meg a z6ldséget, élvezziik a természetes izeket!



8. Legalabb napi 2,5 liter folyadékot igyunk! Szomjunkat els@sorban vizzel,
asvanyvizzel oltsuk! Kertiljik a hozzaadott cukrot tartalmazé italokat, inkdbb
friss gylimolcs vagy zoldséglevet valasszunk! Melegben, lazas allapotban,
sportolaskor a folyadék igény megné.

9. Egyiink minél valtozatosabban! Etkezziink naponta 6tszér, iigyeljiink az
adagnagysagra (pl. hasznaljunk kisebb tanyért), legylink mértéktartdk!

10. Legalabb napi 30 percet mozogjunk! Eljen aktivan: menjen gyalog vagy
biciklivel munkaba, haszndlja a 1épcsét, Usszon, kertészkedjen, torndzzon. Egy
alkalommal legaldbb 10 percig mozogjon - igy hamar 6sszejon a napi 30 perc
(Orszagos Elelmezés- és Taplalkozastudomanyi Intézet, 2015).”

Eronlét és a taplalkozas kapcsolata

Mentdlis erénlét. A viladgszerte, illetve hazdnkban is elterjedt fitness (fittség)
fogalma tobbet fejez ki, mint a fizikai erénlét. Testi-lelki jollétet, jé6 kondiciot, jé
kozérzetet, megfeleld erdallapotot, teljesitOképességet jelent. Mindez
meghatarozoan az életmodtol fiigg.

Az ember bioszocidlis 1ény. Ez azt is jelenti, hogy minden valéban lényeges
dolog - egészség, taplalkozas, szerelem...- biolégiai meghatarozottsagy, de egy
human kultdrdban érvényesiil. A bioldgiai 6sszetevdk figyelmen kiviil hagyasa
tévutra visz, de a human elem az, ami domindl, amitél kizarélag az emberre lesz
jellemzd az életmdd. Az egészséges életmod alappillérei: taplalkozas, testedzés,
mentdalhigiéne (lelki egészség). Latszolag az els6é kett§ bioldgiai vagy
szomatikus jelleg(i, az utébbi human fogalom, val6jaban mindharom jellemzden
bioszocidlis kategéria, szamos koélcsonhatassal. Taplalkozaskultura, testkultura,
lelki kultira egyarant az egészségkultira részei. Harméniajuk fejezédik ki a
fittségben. Megfelel6 ismeretek és tudatos életvezetés sziikséges a fittség
eléréséhez.

Hiba minden szembedllitds, rangsorolas, az egészséges életmod Osszetevoi
egyarant sziikségesek, a mindségi életben egyenértékiiek. Csupan a gyakorlati
megkozelités talajan fogalmazhatunk Ugy, hogy az egészséges taplalkozas az
életmod alapvetd tényezdje. (Barna, 1999)

Egy évszazad is kevés volt annak pontos megallapitasara, milyen
rendkiviili szerepet jatszott a fejlett orszagokban a taplalkozas egészségesebbé
valasa a népesség egészét érintd bioldgiai valtozasokban. Emlitsiink csak meg
két jelentds valtozast! Az elsd szekularis trend, az a tapasztalat, hogy
szazadunkban az egymast kovetd nemzedékek magasabbra nének, korabban
kovetkezik be a nemi érésiik és karcsubbak. Ez az évszdzados irdnyultsag
els6sorban a jobb, fehérjediisabb taplalkozasnak kdszonhetd, amelynek révén



csokken a Homo sapiens korabbi lassult (retardalt) fejlédése, az ember egyre
inkabb kifutja a bioldgiai formajat, lehetdségeit. Ez a folyamat is szerepet jatszik
a sportteljesitmények javulasaban. A masodik jellemzé valtozas az élettartam
meghosszabbodasa, amely nagyobb mérv{, mint a fert6zé és egyéb, az évszazad
sordn visszaszoritott betegségek csokkenése révén szamithatd érték. Jogos
feltételezni, hogy a folyamatban az egészségesebb életmdd, elsGsorban a
taplalkozas is nagy szerepet jatszik. (Barna, 1999)

Fizikai erdnlét és a tdpldlkozds kapcsolata. A megfeleld taplalkozas a
kiilonboz6 betegségek keletkezésének a megel6zésében is 1ényeges,
kozvetleniil is hozzajarul az egészségesebb élethez. A taplalkozas tehat a fizikai
erénlétet is meghalad6 fontossagi az egészséges életmodban. A kondicid
valtozasa, romlasa, illetve elmaradasa az egy adott teljesitmény eléréshez
sziikségest6l jelezheti a diétahibat. A fizikai er6nlét és taplalkozas
Osszefiiggésének ez is 1ényeges vetiilete.

]J6 erénlétre (fittségre) mindenkinek sziiksége van, a kérdés tehat mindenkit
érint. Vannak viszont a kiilonb6z6 sportagi teljesitményre térekvék -
tornaszlanyokto6l a sulyemel6kig, alpinistaktél a body builderekig -, akiknél
sajatos igények, illetve sziikségletek jelentkeznek. A sporttaplalkozas éppoly tag
gyljt6fogalom, mint a sport, a gyakorlat sportagak, sportdgcsoportok szerint
foglakozik a taplalkozasi kérdésekkel. Az alapfilozoéfia itt is azonos. A sziikséges
taplalkozas az adott teljesitmény elérésének, az ahhoz sziikséges erénlétnek
egyik feltétele. A kudarc egyik oka a nem megfelel§ taplalkozas lehet.

Mar a gorog olimpiak résztvevdi ismerték a tréningdiéta fogalmat. Ez féként
nagy mennyiségili hus fogyasztasat jelentette. Ismeretes, hogy az olimpikonokat
hosszii id6vel a verseny el6tt mar azonos életmoddra késztették az
esélyegyenl6ség érdekében, ennek része volt az azonos taplalkozas.

Mai gondolkodasunk alaptétele: a j6 fizikai erénléthez sziikséges taplalkozas
egyszerlien az egészséges taplalkozds. Mindenkinek az a j6, ha betartja az
egészséges taplalkozas elveit. Aki jo kondiciét, magas foku teljesitéképességet
akar, az nem térhet el ett6l. Eszerint az egészséges taplalkozas nem
teljesitményfokoz6 tényezd, hanem a diétahibak rontjak a teljesitményt.
Latvanyos ez a verseny, a mérkézés napjan elkovetett hibak esetében, de nem
kevésbé karos valamely tartdés egyoldalisdg, hidny vagy netan tobblet
kialakulasa.

Fizikai erénlét és taplalkozas vonatkozasdban tehat jellemzéen a sportagak
vilagaval foglalkozunk, mert ott a leginkabb hangsulyosak az 6sszefliggések, de
természetesen nemcsak a verseny-élsportban, hanem a didk- és a



szabadid@sportban is igaz minden megallapitas. S6t a szervezett sportéleten
kivil is. Azaz csak az egészséges életmoddtol, benne a fizikai aktivitas és a
taplalkozas mindségétol és a mennyiségétdl fligg, mennyire érvényesiilnek a
fizikai erénlét és a taplalkozas kedvezd kolcsonhatasai. Nem a szervezeti keret,
a tevékenység a meghatarozé. Bajnok nem mindenki lehet, de egészséges,
edzett ember igen.

Ugyanakkor bizonyos sportdgakban, illetve versenyszamokban kidolgoztak
olyan étrendeket, amelyek kedvezdek a teljesitmény szempontjabol, tehat lehet
valédi teljesitményfokozé hatasuk.

A népegészségligy Osszefiiggésben emlitett tapasztalat, hogy a taplalkozas
nagy szerepet jatszott és jatszik az egészségesebb nemzedék formalédasaban,
igaz a sport, az olimpizmus vilagdban is. A fél évszazaddal ezel6tti és a mai
élversenyz6k testalkata alig kiilonbozik, ugyanakkor a teljesitmények
hihetetleniil javultak. Ebben a jobb szelekcion és a felkészitésen tdl a
taplalkozas a dontd tényez6. Azonos testalkat esetében kedvezdbb
testosszetétel (aktiv szovet aranya) szolgdl a csucsteljesitmények
magyarazataul (Barna, 1999).

Taplaltsagi allapot, egészségmagatartas és taplalkozasi kultura

Kilonféle helyeken olvashatjuk azt a régi bolcsességet, hogy az ,ételed az
életed”. Ez az idézet tokéletesen Osszegzi, hogy egészségiink, életmindségiink
nagymértékben fiigg étrendiinktdl, és életmddunkhoz. Napjainkban kilondsen
id6szerd err6l beszélni a rendszeres testmozgas és a karos szenvedélyektdl
mentes életmo6d hangsulyozasaval egyiitt. Ennek jegyében szamos rendezvényt,
egészségnapot szerveznek, de a médidban is sokat foglalkoznak a témaval.

Sajnalatos moédon, hazdnkban taplalkozasi szokasaink nem szolgaljak az
egészség megOrzését, s ennek eredménye meg is latszik a magyar lakossag
népesség szamat tekintve. A felnétt magyar lakossag csaknem kétharmada
elhizott, s ebben a mozgasszegény életmodon kiviil a helytelen taplalkozasnak
(tdlzott  energia  felvételnek, kiegyensulyozatlan tapanyagaranynak,
rendszertelen étkezési ritmusnak, erdsen fliszerezett ételeknek stb.) is nagy
szerepe jut. Az egészségi allapot megdrzése és fenntartdsa érdekében fontos,
hogy a lakossag hiteles informaci6hoz jusson. Ehhez a taplalkozastudomany, az
egészségpolitika és az élelmiszeripar egylittmiikodésére van feltétleniil
sziikség. A kiegyensulyozott taplalkozdsra nevelés azonban egyértelmiien
dietetikusi kompetencia sziikséges. Az oktatashoz ismerniink kell a jelenlegi
taplalkozasi hibdkat, hiszen ezeket elemezve tudjuk felvdzolni a megoldasi



lehet6ségeket. Ennek érdekében hazank felnétt lakossagara vonatkozéan mar
tobb orszagos taplalkozasi felmérés zajlott (Lichthammar, 2011).

A legfrissebb demografiai tényezdk fényt vetnek arra miért is fontos az
egészséges taplalkozads életiink folyaman. A népességfogyas felgyorsult,
alacsony a sziiletésszam, ezzel szemben a sziiletéskor varhaté élettartam
novekszik, valamint javulnak az idéskori életesélyek. Egyre kevesebb fiatal tart
el egyre tobb idés magyar embert, ezaltal kiiléndsen fontos, hogy a fiatalok
egészségesek és kell6en nemzoképesek legyenek.

Vezet6 halalozasi okok ko6zé soroljuk hazadkban a keringési betegségeket, a
daganatos megbetegedéseket, valamint az emésztérendszeri
megbetegedéseket.

Az Egészség Evtizedének Johan Béla Nemzeti Program célja, hogy minden
magyar allampolgar a lehetd legegészségesebben éljen. Ennek eredményeként
tiz év tavlatdban legyen harom évvel hosszabb a sziiletéskor varhato élettartam
mindkét nem esetében. Hazdnkban a Nemzeti Népegészségiigyi Program célja, a
taplalkozassal osszefiiggd betegségek gyakorisdganak csokkentése, valamint a
lakossag egészségi dllapotanak javitasa.
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HamsovszKi Julia: Erzékenyité gyakorlatok
(Jatékgyujtések)

Gytjtotte Hamsovszki Jalia , ELTE, BTK, lengyel. francia szak

Bevezetés

Az alabb olvashaté gyakorlatok a fogyatékos emberekkel kapcsolatos
eléitéletek, sztereotipiak és stigmak felismerésével, és lekiizdési lehetdségeivel
foglalkozik. Célozza a szemléletvaltast, a moralis akadalymentesitést, mely az
emberek tudataban kell, hogy megtorténjen.

El6rebocsathatd, hogy a gyakorlatokat nem izoldltan, hanem egy
csoportfolyamat keretén beliil érdemes alkalmazni, ahol megtorténik a
bizalomépités és kolcsonds interakcié a csoporton beliil, hiszen elére nem lehet
tudni, kinek milyen érintettsége van a témaban, mely a megbeszélések soran
nyiltta valhat. A csoportok létszama idedlis esetben 10- 12 f6, de ettdl eltérhet
+,- 2-3 fovel.

A jatékok ismertetése nem kovet egy csoportfolyamatot, hanem izolaltnak
tekinthet6ek.
1. A Kirekesztettség

Téma: Az SNI-s gyermekek integralasa kapcsan sokszor el6fordul, hogy a ,,mas”
kinézetl, viselkedésli, érzékelésii, stb. gyerekek idegenkedést valtanak ki
tarsaikbol, és ez meg a szokatlansag konnyen kirekesztéshez vezet.

A gyakorlat forrasa: Benedek Laszlo (1992): Jdték és pszichoterdpia. Magyar
Pszichiatriai Tarsasag. Budapest.

Cél: kirekesztettség érzésének megtapasztalasa
Id6igény: megbeszéléssel 40 perc.(attol fligg, hanyszor ismétlédik 1-1 kor)
Eszk6z6k: nincs

A gyakorlat menete: A csoport szorosan a kor kozepe felé fordulva kérben all,
és egy csoporttag pedig a koron kiviil sétal korbe -kdrbe és probal bejutni.

Két variaci6 lehetséges: a korbdl valik ki a kiviilallo, vagy eleve be sem 4ll a
korbe.

Mindkettének van 1étjogosultsaga, a megbeszélésben mas-mas jon ki.



Instrukcié: a kiviil sétalé probalkozzon tobbféle mddon bejutni a korbe.
(agresszio, (csiklandozas) nem megengedett)

A csoport tagjai alljanak szorosan, hogy ne tudjon bejutni a kor belsejébe. A
csoport csak akkor engedje be, ha valami olyasmit csinal, vagy olyan hatassal
volt, hogy kénytelenek beengedi, nem tehetnek mast. Ugy hatasos a gyakorlat,
ha sokaig, vagy semmiféleképpen nem tud bejutni a kinti személy, habar
nagyon szeretne. Egy id6 utan leallithatjuk, par széban visszajelzést kériink
attol, aki kint maradt, hogyan élte meg - de csak réviden - azért, hogy vissza
tudjon lépni a korbe a kovetkez6 forduldra. A legvégén a megbeszélésben
részletesebben,

Ezutan mas mas-személlyel parszor ismételhetd a gyakorlat.

Megbeszélés: A végén visszalilve a helylkre a résztvevfk megbeszélik a
gyakorlatot. A gyakorlat soran el6jott érzéseiket osszak meg egymassal.

Milyen érzés volt kint lenni, és nem tudni bejutni?
Milyen érzés volt végiil valahogy bejutni?

A korben 1év6k hogyan élték meg? Lehet, hogy valaki beengedte, mas meg nem
tette volna meg.

Tovabbi szempontok: a fogyatékos személyek bizonyos kérbe sohasem tudnak
bejutni, milyen lehet azon az oldalon lenni. Megkiizdések... kisebbség — tobbség.
Mit kell tenni egy ,korbe jutasért”?

2.K6z06s normak kialakitasa: Expedici6 a Tau Ceti IlI-ra

Téma: K6z6s normak kialakitasa képességének fejlesztése, amikor az SNI-s
gyerekekre (fogyatékos emberekre) vonatkozdoan tobbféle vélekedés,
sztereotipia, el6itélet talalkozik, és kozos jovébemutaté megoldas (norma)
kialakitasara van térekvés egy csoporton (osztalyon ) beliil.

Forras: Rudas Janos (1997): Delfi 6rékdsei. Budapest, Gondolat-Kairosz Kiado.
241. o. alapjan atszerkesztett Bartos, E, Berényi, A, Riesz, M, Torda, A, Torok, R,
& Vitéz, Gy. (2011): Esélyteremtd kapcsolati tréning hdttéranyagokkal
Budapest, FSZK. ,A fizikai és info-kommunikaciés akadalymentesités szakmai
hatterének kialakitasa” cimii TAMOP 5.4.5 kiemelt project keretében.

Cél: Csoportnormak kialakuldsdnak demonstralasa, fogyatékossaggal
kapcsolatos beallitédasok és elbitéletek felszinre hozatala, litkoztetése.

IdSigény: megbeszéléssel 45 perc.

Eszkozok: javasolt szabalyok listaja, papirok, tollak



A gyakorlat menete: A feladat egyéni munkaval kezdddik. A gyakorlatvezetd
ismertesse az alaphelyzetet, majd kiosztja a ,Javasolt szabdlyok listajat” és
mindenki egyénileg dolgozik 10 percig. Ezutan alakitanak majd 4-6 f{&s
csoportokat és hoznak majd konszenzuson alapulé dontést, 15 percen beliil.
Végil minden kis csoport megnevez egy képvisel6t és a képviseleti csoport is
dont konszenzus alapjan, 10 perc alatt.

Az alaphelyzet:

,A Nemzetkézi Urhajézdsi Tdrsasdg (NUT) évekkel ezel6tt felfedezte, hogy a
Cet csillagkép Tau jelii csillagdnak harmadik bolygdja ugyanolyan
életkdriilmények vannak, mint a Féldén, azzal a kiilonbséggel, hogy a magasabb
rendi emlés6k nem alakultak ki, igy az emberhez hasonlé értelmes él6lény sem.
Tobb tudomdnyos expedicié utdn - amelyek igazoltdk, hogy az emberi élet
hosszabb idén dt fenntarthaté és szaporithaté - a Nemzetkézi Urhajézdsi
Tdrsasdg ugy déntétt, hogy dnkéntesekbdl expediciot szervez a Tau Ceti Ill-ra,
azzal a céllal, hogy mintegy ezer telepessel megkezdje a bolygé benépesitését foldi
emberekkel. A csoport valamennyi tagja jelentkezett telepesnek. A NUT szeretné,
ha elézetesen megegyezés jonne létre az utazdk kézétt a majdani egyiittes élet
szabdlyairdl. Ezt a csoportot arra kérték fel, hogy azokrél a szabdlyokrdl dontson,
melyek meghatdrozzdk, hogy egészségiigyi vagy mds szempontbdl, milyen
emberek mehetnek a bolygdra, és milyen embereket nem visznek semmiképpen.
Cél az emberi nem fennmaraddsa és a mdsik bolygé benépesitése.

A dontéshozatalok soran a listab6l barmely szabdaly torolhet6 és/vagy
maddosithaté és barmilyen Uj szabaly felvehetd.

Ertékelés: A képviseleti dontés eredményének ismertetése utan a teljes csoport
megbeszéli a tanulsagokat. A kovetkezbkre térhetiink ki:

- Melyek voltak a ,problémas” szabalyok?
- Hogyan igyekeztek k6zo6s nevezdre kertilni?

-Milyen el6feltevések, el6itéletek hangzottak el a noékrdl/férfiakrdl,
fogyatékos emberekrdl,stb. ?

Ezeket irjuk fel a tdblara, mert a kovetkezd feladathoz sziikség lesz rajuk.

Javasolt szabdlyok listdja:

1. kizdrélag olyan személyek mehetnek a bolygdra, akik eddig soha nem voltak
betegek.

2. csak 16 és 28 év kozittiek utazhatnak.



3. semmilyen fogyatékos személy nem mehet a bolygéra.
4. kizdrdlag szerzett fogyatékossdggal lehet utazni, vele sziiletettel nem.

5. elutazhatnak a fogyatékos személyek is, de nem hdzasodhatnak és nem lehet
utédjuk.

6. ha mégis teherbe esik egy fogyatékos, vagy az apa fogyatékos, meg kell
szakitani a terhességet

7. érzékszervi fogyatékosok mehetnek, de értelmi fogyatékos személyek nem

8. fogyatékos személyek mehetnek, de halmozottan fogyatékos személyek nem

9. nem kell kikétni semmit, az utazzon, aki akar

10. mindenkinek szigortu orvosi vizsgdlaton kell dtesnie, miel6tt utazik

11. 35 év alatt barki utazhat

12. fogyatékos személy fogyatékos személlyel nem hdzasodhat, de kiutazhat
3.Elditéletek, sztereotipiak

Téma: A csoport tagjaiban é16 elditéletek, sztereotipidk feltarasa, tudatositasa.

Forras: : Rudas Janos (1997): Delfi érékései. Budapest, Gondolat-Kairosz Kiadé.
310. o. alapjan atszerkesztett Bartos, E, Berényi, A, Riesz, M, Torda, A, Torok, R,
& Vitéz, Gy. (2011): Esélyteremté kapcsolati tréning hdttéranyagokkal.
Budapest, FSZK. ,A fizikai és info-kommunikaciés akadalymentesités szakmai
hatterének kialakitasa” cim TAMOP 5.4.5 kiemelt project keretében.

Cél: Elgitéletek felszinre hozatala, litkoztetése, megvitatasa.
Id6igény: megbeszéléssel 30 perc.

A _gyakorlat menete: a tréner Irja fel a tablara a kovetkezé héarom
mondatkezdetet: ,A fitk nem tudnak...”, ,A lanyok nem tudnak...”, ,Az id&s
emberek nem tudnak...”., ,A fogyatékos emberek nem tudnak...” A mondatok
kiegészitése ezek utdn Otletroham-szerien torténik. Haszndljuk az el6z6

feladatban felmeriilt véleményeket is! Minden egyes véleményt irjunk, még ha
csak egy ember is vallja. Az ellenvéleményeket ne nyomjuk el, de egyelére ne
vegylk figyelembe. Ha kifogytak vagy mar tele van a tabla, olvassuk el a
csoporttal az egész listat és toroljiik le azokat, melyek nem feltétleniil vagy nem
mindig igazak (pl. ,A fitknak nincsenek érzéseik” vagy ,Az idés emberek
lassuak.”).



A gvakorlat megbeszélése:

Ertékelés: Valésziniileg elég kevés felirat marad a tablan, az elbitéletek
gyengitését tehat jol tudjuk majd demonstralni. Emellett kérdezziink ra, miért
alakulnak ki az el6itéletek, ha nagy résziik nem is igaz; illetve miért alkalmazza
O6ket mindenki (persze van, aki jobban, van, aki kevésbé).

Magyarazat: A sztereotipiak emberek csoportjardl kialakitott sémak, azaz
leegyszer(sitett, csak tobbé-kevésbé igaz képzetek. Ha valaki ennek a
csoportnak a tagja, automatikusan 6t is felruhazzuk a sztereotipia jellemzéivel
(kategorizaljuk), holott 6, mint egyén, valészintileg teljesen mas ember. Mindez
azért alakult ki, mert leegyszertisiti, felgyorsitja a tobbi ember (egy személy
igen bonyolult inger!) észlelését, raadasul olykor bejon, tehat megerdsitést kap.

Az el6itéletek, negativ érzelmekkel atitatott sztereotipidk. Az elditéletek
kialakuldsa és fennmaraddsa tanuldsi folyamat, igy alakithato!!

Az emberek - igy a hallgatok - tobbsége Ugy tartja magardl, hogy nincsenek
el6itéletei. Igyekezziink radobbenteni 6ket, hogy ez nem igy van, de mindez
megvaltoztathatd és maris elényben vagyunk, ha ennek tudatdban vagyunk.
Osszegzés:a megtapasztaltak tudatositasa.

4.Elditéleteink

Téma: A massag, a kiilonb6z6ség személyes megtapasztalasa, a diszkrimindcio.

Forras:Rudas, ]. (2011) Javne 6rékései Budapest. Oriold és Tarsai Kiadd. 329.0.

Cél: Az elbitélet mentesség fejlesztése
Id6igény:40 perc
Eszkoézigény: -

A gyakorlat menete: Felvezetésként a tréner beszél arrél, hogy altaldban
beépitjik gondolkodasunkba, érzelmeinkbe azokat a megjegyzéseket,
amelyeket masok tesznek arrdl a csoportroél, kozosségrol, amelyhez tartozunk.

Instrukcié: Rendezédjenek parokba a csoport tagjai, majd mindenki gondolja at,
hogy milyen sérelmeket, igazsagtalansagokat, megkiilonboztetéseket kellett
elviselni ilyesfajta identifikdci6 miatt. A vezet§6 mondhat egy példat, melyet
sajat kozosségérdl mondtak masok, érzelmekkel tarsitva.

A parok kiilléonvonulnak, hogy zavartalanul beszélhessenek. 2 x 2 perc all
rendelkezésre. El6szor a paros egyik tagja monoldgszeriien kozli a valasztott
csoportjat ért sérelmeket, stb. érzelmekkel kifejezve, majd reagalas nélkiil
valtanak, igy a paros masodik tagja jon a masodik 2 percben.



Megbeszélés: A nagy korbe visszatérve a csoporttagok el6szor a gyakorlatra
reflektalnak, milyen volt szamukra ez a ,jaték”, majd a tarsuk A&ltal
elmondottakra, milyen érzéseket keltett benniik a mondandéja.

A vezet6 0sszefoglalja a konkluzidkat a bevezet6jével 6sszhangban, tudatosit.

Koszonetnyilvanitas

Jelen gylijtemény a Professzorok az Eurdépai Magyarorszagért Egyestilet altal
megvalositott NTP-FTH-15-0075 azonosité szamu Fiatal tehetségek a
kiilénleges bdndsmaodot igénylékért pdlyazat keretében jelent meg. Ezlton
k6szondm mentoraim, Dr Riesz Mdria és Dr. Koncz Istvan tAmogatasat!



HamsovskKi Julia: Dr. Fiirj Zoltan: ,Nem Uram, a haboru
nem a Te gondolatod!” Egyhazak az I. Vilaghaboraban
cimi eloadasanak elemzése.

Az el6add egyhaztorténész, a tudomanyok kandidatusa, a debreceni Kolcsey
Ferenc Reformatus Tanitéképzd Fdéiskola volt rektora. El6adasa cimének
Prohészka Ottokar plispok egy naplobejegyzését valasztotta: ,: Nem Uram, a
habord nem a Te gondolatod!” Ez a gondolat jél kifejezte az el6ado
szemléletvilagat. Nagyon tetszett/és nagyon egyértelm(i volt szdmomra/az,
ahogyan a tényeket tantul hivta Dr F{irj Zoltan:

»Tény: a Jézus igéi, parancsai 0sszeegyeztethetetlennek tlinnek a habortval, a
testvéri szeretettel. Az egyhdzak mégis arra a kérdésre, hogy lehetséges-e a
habort, a haboruban valé részvétel, a kilonb6z6 korszakokban mas-mas
megokolassal, igennel valaszoltak”. Az el6ad6 nyomon kévette ezt a folyamatot.
Szerinte haborut, bar rendkiviil karosnak, fajdalmak sorozataval jarénak, de
megkeriilhetetlennek tartottdk. Ugy gondoltdk, hogy az igazsagos habord
elfogadhatd, a ,haboru tehat jogos dnvédelem formajaban a térvényes fels6ség
szamara nemcsak megengedett dolog, de egyenesen kotelesség” Az el6adé
hivatkozott Ravasz Laszl6 plispok 1914 kés6 6szén leirt szavaira is, aki szerint:
»alig van ige, amelyre a mai napok er6sebben redcafolndnak, mint Jézusnak ez a
legkeményebb s talan legmélyebb igéjére. Sokan tugy érzik, hogy minden
egyebet kovetelhet a kereszténység, csak éppen ezt, éppen most nem. Nemzeti
becsiilet, életoszton, legdragabb javaink, idedljaink tiltakoznak az ige ellen... a
haboru borzalmai és a szeretet parancsa kozott olyan ellentét van, amit nem tud
athidalni senki, semmi. Vagy az egyik, vagy a masik, de tiiz és viz dssze nem
férhet soha’A légy ziimmogését is lehetett hallani, amikor az el6add, Dr. Fiirj
Zoltan arra kereste az egyértelml valaszt, mivel magyardzhat6, hogy 1914
nyardn, a merénylet kapcsan felbuzdult lelkek a haboru oldalara alltak, alig
vannak olyanok, akik ellenezték a haborut. Valamennyien ugy gondoltuk az
el6adas végén, hogy ez sikeriilt az el6adonak.

Koszonetnyilvanitas

Elemzésem a Professzorok az Eurdpai Magyarorszagért Egyesiilet Aaltal
megvalositott NTP-FTH-15-0075 azonosit6 szamu Fiatal tehetségek a kiilénleges
bdndsmdédot igénylékért palyazat keretében jott 1étre. KoszondomDr. Riesz Maria
mentori tAmogatasat.



Hanyicska Zsaklin: Hogyan neveljiink nyugodtabb,
boldogabb, magabiztosabb gyerekeket? (recenzio)

Jelen recenzié alapjaul szolgalé mii bibliografiaja:

Kim John Payne (2013): Hogyan neveljiink nyugodtabb, boldogabb,
magabiztosabb gyerekeket? Kulcslyuk Kiad6, Budapest. ISBN: 9786155281075

Payne, a vilaghirii pszicholégus, pedagogus, szerzé miive igazi lavinat inditott,
mely a sziil6k korében hatalmas sikert ért el. Egy elérhet6bb, tartalmasabb
gyermekkort tar elénk konyvében, amelyet mi magunk is igyeksziink
gyermekeink szamara megteremteni.

Mivében kifejti, hogy hogyan csokkenthetnénk a gyermekeink életére kihato
mindennapos stresszt, szorongast és a média altal generalt befolyasolhatdsagot.
Lényegre torden taglalja azt, hogy milyen mdédon nyujthatunk a felnévekvd
generacionk szamara egy boldogabb, fligg6ségekt6]l mentesebb, a targy és
média manipulaciétél elzartabb vilagot. Ravilagit minket arra, hogy a mai
rohand, felgyorsult vildgunk fokozott hatdssal van a kiilonleges banadsmodot
igényl6 gyermekekre.

A szakirodalom célja, hogy kivitelezhet§ Uitmutatasként szolgaljon mindenki
szdmara. A mil egyszerl nyelvezetli, konnyen érthets, vilagosan
megfogalmazott sorai lehetdvé teszik azt, hogy ,koénnyen” megvaldsithatdva
valjanak.

A szerz6 egy olyan szemléletmddot tar elénk, amely segitségével nem csak
gyermekeink, de sajat vallunkrél is leemelhetjiik a terhet, és igy egy
biztonsagosabb, nyugodtabb, csaladi 1égkort teremthetiink meg.

A mi bevezet6jében az ir6 osszefoglalva vezeti fel konyvének lényegét és
frasanak okat, ami utdn hat nagy egységet kiilonithetiink el. Ez a hat egység
képezi a konyv témankénti eloszlasat, fejezetét.

A konyv fejezetei:

- Elsé fejezet: Miért egyszertisitiink?

- Masodik fejezet: Lelki laz

- Harmadik fejezet: A kdrnyezet

- Negyedik fejezet: Ritmus

- Otodik fejezet: Idérend

- Hatodik fejezet: A feln6tt vilag kisziirése




A miiben taldlhatéak alcimek is, melyek megkonnyitik szdmunkra a
tajékozddast. Ezaltal lehetdségiink nyilik arra, hogy szamunkra a legérdekesebb
részeket kivalaszthassuk. A koényvben taladlkozhatunk orvosi, szaknyelvi
kifejezésekkel is. Ezekre a kifejezésekre a ,Jegyzetek” cim{i résznél talalhatunk
magyarazatot. A szovegrészek kozott taldlunk ,gondolati buborékokat”,
amelyek egy-egy rész lényeges gondolatait par mondatban 0Osszefoglalja,
nyomatékositja.

Véleményilink szerint ez a konyv elgondolkodtaté és mindenki szamara
érthet6. A problémakra megoldasokat kindl, amelyeket mi magunk is
kivitelezhetiink. Egyszer(i és hasznos otleteket ad ahhoz, hogy gyermekeinknek
nyugodtabb kérnyezetet tudjunk biztositani. A konyvet sziil6knek, feln6tteknek
ajanljuk!

Koszonetnyilvanitas

E recenzi6 a Professzorok az Eurdépai Magyarorszagért Egyesiilet altal
megvalositott NTP-FTH-15-0075 azonosité szadmu Fiatal tehetségek a
kiilénleges bdndsmddot igénylékért palyazat keretében jott létre. Ezudton
k6szondm Dr. Mez6 Ferenc mentori tAmogatasat!



Hanyicska Zsaklin: Segitség! Probléma van a
gyermekemmel... Vagy mégsem...?!(interju)

A gyermek fejlédése érdekében fontos, hogy jé kapcsolat alakuljon ki az
ovodapedagogusok és a sziil6k kozott. Vannak viszont olyan helyzetek, amikor
a sziil6 nem ért egyet a pedagdgussal, vagy csak ,homokba dugja a fejét”. A
problémat jelz6 tlineteket nem mindig itélik meg azonos moédon. Ellentét oka
lehet példaul, ha a gyermek beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel
kiizd, de a sziil6 ezt nehezen fogadja el. Akkor sem egyszerii a helyzet, amikor a
szil6 egyetért azzal, hogy gyermekének mas bandsmodra van sziiksége, viszont
nem tudja, kihez forduljon a probléma3javal, hogyan segitsen gyermekének.

Ezekkel a kérdésekkel fordultam Timari Antalnéhoz, aki a Szabolcs-Szatmar-
Bereg Megyei Pedagdgiai Szakszolgdlat Nyiregyhdzi Tagintézményének
fejleszt6- és gydgypedagogusa, koznevelési szakértd.

Az 6vodaban magatartasi problémakat mutaté gyermekek milyen utat jarnak
be addig, amig tiineteikre diagnoézist kapnak?

A sziilg, illetve sziil6i  beleegyezéssel az intézmény a pedagdgiai
szakszolgdlathoz fordulhat a problémdval. Ha kisebb a gond, akkor a nevelési
tandcsadds keretein beliil torténik a vizsgdlat, mely a sziil6 kikérdezésével, a
pedagdgiai jellemzések dttekintésével, anamnézis felvételével indul, majd a
szakember kizvetleniil a gyermekkel végzi el a megfelel6 vizsgdlatokat. Annak
eredménye alapjdn javaslatokat tesz: siulyosabb problémdk esetén tovdbbi
(szakértdi) vizsgdlatra vagy a terdpids elldtdsra, tandcsaddsra vonatkozéan. A
szakértdi vizsgdlatot els6 kdrben a Tankeriileti Szakértoi Bizottsdg végzi el,
beilleszkedési, magatartdsi nehézséget diagnosztizdlhat magatartdsi problémdk
esetén. Ha felmertil a viselkedési zavar (pl. ADHD) gyanuja, SNI (sajdtos nevelési
igény) megdllapitdsa céljabél a Megyei Szakértdi Bizottsdghoz tovdbbitja a
gyermek vizsgdlati anyagdt. Az itt elvégzett kiegészitd vizsgdlatok utdn kap a
gyermek diagnozist, és kertilhet SNI kategdridba.

Mi az 6vodapedagogus, sziil6 feladata?

Az 6 feladatuk, hogy amennyiben problémdt érzékelnek a gyermek
magatartdsdban, azt kélcsénosen jelezzék egymds felé, beszéliék meg
tapasztalataikat, és elsédlegesen a gyermek érdekeit szem el6tt tartva segitsék
egymdst a sziildi és pedagdgusi szerepliikben, illetve sziikség szerint kérjék
szakember segitségét.



Milyen tiinetekre érdemes odafigyelniiik a sziiléknek és pedagégusoknak a
gyermekek magatartasat, viselkedését érint6en?

Néhdny fontos dolog, a teljesség igénye nélkiil: hiperaktivitdsra utald
tiinetcsoport példdul, ha a gyermek impulziv, figyelmetlen, mindig mozog,
céltalanul rohangdl, képtelen Gsszpontositani, nehezen alkalmazkodik a
szabdlyokhoz, meggondolatlan, tiirelmetlen, keveset és nyugtalanul alszik. Fel kell
figyelni arra, ha a gyermek viselkedése hirtelen és tartésan megvdltozik, ha pl.
agresszivvé vagy tilzottan passzivvd, visszahtzoédévd vdlik. Ha visszatérd
indulatkitérései vannak, vagy pszichoszomatikus tiineteket mutat (pl. bizonyos
helyzeteket megel6zd hdnyds, rossz kozérzet stb.). El6fordul, hogy a tiil erds sziil6i
kétodés miatt a gyermek nem képes beilleszkedni az dvoddba, kapcsolatokat
kialakitani a tdrsaival, alkalmazkodni az tUj koriilményekhez, dnkiszolgdlo
tevékenységeiben elmarad kortdrsaitél. Nem szabad figyelmen kiviil hagyni az
olyan kdros szokdsokat, mint pl. kéromrdgds, ujjszopds, haj tépegetése, a test
vagy a fej ritmikus himbdldsa, falba iitégetése, a kiilonbozo tikkelések. Fontosak a
szocidlis éretlenségre utalé jelek is, mint pl. a korosztdlydhoz mérten fejletlen

e

feladat- és szabdlytudat, kitartds, kudarctiirdé képesség stb.

Milyen szakemberek vehetnek részt a diagnosztizalt gyermekek ellatasaban
magatartasi nehézség esetén?

Amennyiben a gyermek problémdja jol kériilirhatéan a magatartdsdt érinti,
akkor az J6voddban az 6vodapszicholégus a legmegfelelobb szakember.
Magatartdsi nehézség esetén pszichopedagogus szakirdnyon végzett
gyogypedagdgus is foglalkozhat a gyermekkel. A szakszolgdlatndl a magatartdsi
nehézséggel kiizd6 gyermekek a nevelési tandcsadds kereteiben nyujtott
pszicholégiai terdpids eljdrdsban részestilnek. Magatartdsi zavar esetében a
sajdtos nevelési igényii (SNI) gyermekek szdmdra a Megyei Szakértdi Bizottsdg
jeléli ki az elldtds kereteit.

Milyen tiinetek jelezhetik a gyermekek képességbeli elmaradasait?

Ha egy gyermek globdlis értelmi képességeit, intellektusdt tekintve gyenge,
akkor ez dltaldban kiterjedt és silyos részképesség-gyengeségeket jelent, amely
dltaldnos lemaraddst eredményez kortdrsaihoz képest. Ha ép, dtlagos intellektust
gyermeknél eqgy vagy néhdny jol kériilhatdrolhatd teriileten tapasztalnak az
6vondk és/vagy a sziil6k elmaraddst, akkor részképesség-gyengeségrol beszéliink.
Ez érintheti akdr a vizudlis, akdr az auditiv teriileten a figyelmet, észlelést,
emlékezetet, tovdbbd a téri orientdciot, szerialitdst, a kiilonb6zd érzékelési
csatorndk egyitittmiik6désének képességét (intermodalitdst), vizuo-motoros
koordindciét, finommotorikdt (beszéd- és grafomotorikadt).



Az 6vodaban a képességeik fejlédésében lemaradast mutaté gyermekek
milyen segitséget kaphatnak és kit61?

A képességbeli elmaraddst mutaté gyermekek elsésorban
fejlesztépedagdgusoktdl kaphatjdk meg a sziikséges segitséget. Ez térténhet az
dévoddban vagy a szakszolgdlat keretein beliil is. A diagndzisig hasonlé utat kell
bejdarniuk, mint magatartdsi problémdk esetén. Ha a gyermek mdr SNI (sajdtos
nevelési igény) kategdériaba keriilt (pl. értelmi fogyatékossdg miatt), akkor
mindenképpen sziikséges szamdra a gyégypedagdgiai elldtdst biztositani.

Tapasztalt-e mar olyat, hogy az 6vodapedagdgus és a sziil§ véleménye nem
egyezett meg az adott gyermek képességeivel vagy magatartasaval
kapcsolatban? Hogyan lehet az ilyen helyzeteket megoldani?

Ritkdn, de elé szokott fordulni ilyen helyzet. Mivel azonban dltaldban a sziilé és
az évodapedagdgus is a gyermek érdekeit tartja szem eldtt, és felismerik a mdsik
segitd szdndékdt, meg szokott oldédni a kezdeti nézeteltérés. Amennyiben nagy az
egyet nem értés, akkor a szakember dolga, hogy vizsgdlati eredményei vagy
terdpids tapasztalatai alapjdn pontos informdciokkal ldssa el a sziildt, és
megfeleld tandcsokat adjon szdmdra, illetve konzultdlion a gyermek
pedagdégusdval is. Az nem szokott elGfordulni, hogy a vizsgdlatkérésbe se
egyezzen bele a sziild, vagy az dvoda ne tdmogassa (pedagdgiai jellemzés
frdsdval) ebben a sziilét, ha 6 kezdeményez.

Milyen életkorban érdemes elinditani a hivatalos szakértdi vizsgalat iranti
kérelmet? Mikor ajanlott pedagogiai szakszolgalathoz fordulni egy-egy
probléma kapcsan?

Ha nagyon komoly problémdk jelentkeznek, akkor mdr az elsé évodai évben is
lehet vizsgdlatot kérni, de ez ritkdn fordul el6 elézmények (példdul korai
fejlesztés) nélkiil. Akkor érdemes a szakszolgdlathoz fordulni segitségért, ha az
intézményen beliili lehetdségeket kihaszndlva (6voda-/iskolapszicholégus,
dvodai/iskolai fejlesztépedagdgus, illetve a gyermek pedagdgusainak és sziileinek
egylittmiikddésével) a probléma nem oldédik meg, vagy az intézményben csak
korldtozottak a lehetdségek, vagy akdr a sziil6, akdr a pedagdgus részérél nem
megfeleld a hozzddllds a gyermek segitésére vonatkozéan. Utébbi esetben egy
szakértdi vélemény hatdrozatdt kételezd érvényiinek kell tekinteni a gyermekkel
valé bdandsmaédban.

Mennyire tudjak az intézmények biztositani a gyermekek szadmara azt az
ellatast, amelyet a szakért6i vagy szakvélemény javaslata tartalmaz?



A nevelési tandcsadds keretében késziilt szakterlileti vélemények javaslatdnak
betartdsa nem kotelez6 érvénytl (de nyilvdnvaléan sziikséges), a szakértdi
javaslatoké viszont igen. Ennek ellenére - els6sorban szakemberhidny miatt - az
intézmények nagyon sokszor nem tudjdk maradéktalanul biztositani a gyermekek
szdmdra sziikséges elldtdst. A szakszolgdlat is csak korldtozott mértékben tudja
az intézményeket segiteni. Sajnos egyre tébb a fejlesztésre, valamilyen szakirdnyt
terdpidra szorulé gyermekeknek a szdma, és mdr a vizsgdlatok elvégzésétil
kezdédden akadozik az elldtds. Nagyon fontos pedig, hogy minél fiatalabb
életkorban, a szenzitiv periddusban kapjanak a gyermekek szakszerii segitséget,
miel6tt még mdsodlagos tiinetek épiilnének az eredeti problémdra.

Ko6szondm kedves interjllalanyomnak a megtisztel6 figyelmet!

Koszonetnyilvanitas

E recenzi6 a Professzorok az Eurdépai Magyarorszagért Egyesiilet altal
megvalositott NTP-FTH-15-0075 azonosité szadmu Fiatal tehetségek a
kiilénleges bdndsmddot igénylékért palyazat keretében jott létre. Ezaton
koszondm Dr. Mez6 Ferenc mentori tamogatasat!



‘ Hrabéczy Anett: Az egyiittnevelés utjai (recenzio)
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A recenzidban ,Az egylittnevelés utjai” cimi tanulmanykotetet bemutatasara keriil
sor, amely a Debreceni Egyetemi Kiadé gondozasaban jelent meg 2015-ben. A konyv
kiemelked6en hasznos olvasmany a gyogypedagogusoknak, pedagoégusoknak, illetve
mindazoknak, akik mindennapjaik sordn kiilonleges bandsmoédot igényld
gyermekekkel talalkoznak.

A kotet szerkeszt6i a Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és Feln6ttképzési Kar
oktatoi, a Pszichologia és Gyogypedagdgia Tanszéken végzik munkajukat.

Szilagyi Barnabas pszicholégiai kutatdsai a hatranyos helyzet, a gondolkodasi
miiveletek és a szakmai kompetenciak dsszefliggéseit vizsgalja, emellett foglalkozik
az oktatds modszertani fejlesztéseivel, mely kiterjed az online és digitalis
lehet8ségekre is.

Mez6 Ferenc kiemelt teriilete a tehetségfejlesztés pszicholdgidja, a
tehetséggondozas illetve tehetség tandcsadas. Munkassaga soran szdmos idegen
nyelvli el6adast tartott e teriileten, és széles korben kapcsolatokat dpol hazai és
nemzetkozi tehetségsegitd szervezetekkel egyarant.

Mez6 Katalin kutatdsi teriilete némileg kapcsolodik Mezd Ferencéhez, a
fogyatékkal él16 tehetségesek azonositasaval és gondozasaval foglalkozik kiemelten,
valamint a tehetséggondozds gyogypedagogiai  aspektusaival. A  hazai
tehetségfejlesztés teriiletén széleskori szakmai és kozéleti tevékenységet folytat.



A kotetben szereplé tanulmanyok szerzdinek tobbsége is karunk oktatéi kozé
tartozik.

A tanulmanykoétet 13 tanulmanyt tartalmaz, melyek az egyiittnevelés elméleti és
gyakorlati kérdései koré csoportosulnak, amely napjaink egyik igen fontos
kérdéskore a kiilonleges bandsmodot igényld gyermekeket érint6en. T6bbségében a
tanuldsban akadalyozottsag és a logopédiai ellatast igénylék aspektusairol szél, nem
tagolddik kiilon fejezetekre.

A konyvben tobb szerz6 tollabol keriiltek ki a tanulmanyok. Természetesen az els6
tanulmany az egylittnevelés elméletével és gyakorlataval korszeri megkozelitéssel
foglalkozik. Emellett olvashatunk tobbek kozott a tanuldsban akadalyozottakat
illet6en a képességek fejleszthetdségérdl. Kiilonféle terdpids modszerekrdl, gy, mint
példaul a dinamikus szenzoros integracids terapiarol, beszédzavarok terapiairol; a
preventiv-gyogyitd mozgasterapiardl; a lovasterapia szerepérél a nyelvi és
tapasztalatok alkalmazasa a tanuldsban akadalyozott gyermekek fejlesztésében.
Olvashatunk tovdbba a korai fejlesztés hazai gyakorlatarél, és bepillantast
nyerhetiink azon modszertani alapokra, amelyekre a fejleszté jatékok épiilnek.
Emellett az egylittnevelés hattértudomanyai és hatarteriiletei is képviseltetik
magukat a tanulmanykotetben, igy szé van benne: a tradicionalis népmese hatasairol;
a kozoktatdsi intézményekben megjelen6 menedzsment feladatokrél; a sajatos
nevelési igényi gyermekek integralt nevelésérdl, mint a tanari palya egy lehetséges
kimenetérdl.

Szamos aspektusbo6l vizsgaljadk a tanulmanyok az egyliittnevelést, a 13 iras 13
kiilonboz6 dton indit el minket az egyiittnevelés felé.

Koszonetnyilvanitas

E tanulmany a Professzorok az Eurdépai Magyarorszagért Egyesiilet A&ltal
megvaldsitott NTP-FTH-15-0075 azonosité szadmu Fiatal tehetségek a kiilonleges
bdndsmddot igénylékért palyazat keretében jott 1étre. Eziton koszonom Mez6 Katalin
mentori tAmogatasat!



Hrabéczy Anett: érzékenyito tréning a sajatos nevelési
igényll gyermekek, ezen beliil a latassériilt gyermekek
integracioja, inkluzidja érdekében, iskolaskorua
gyermekek szamara

A tréning koncepciéja

A koznevelésrdl szo6lé 2011. évi CXC. torvény megfogalmazasa alapjan
sajatos nevelési igényli gyermeknek tekintjiik azon kiilonleges banasmodot
igényl6 gyermekeket, tanuldkat, akik valamilyen mozgasszervi, érzékszervi,
értelmi vagy beszédfogyatékosak, tobb fogyatékossag el6forduldsa esetén
halmozottan fogyatékosak, illetve autizmus spektrum zavarral, vagy egyéb
pszichés fejlédési zavarral kiizdenek. Ide értenddk a sulyos tanulasi, figyelem-
vagy magatartasszabdlyozasi zavarral kiizd6 gyermekek is.

Ezen kategéridn belill érzékenyithetiink barmely teriiletre kiemelten, de
szervezhetliink atfogd, hosszabb tavd programokat is, melyek kitérnek
valamennyi problémara.

Egy ilyen tréning targya lehet (Mez6 és Mez6, 2015):

e Megmutatni, milyen nehézségekkel nézhetnek szembe a kiillonbozé
fogyatékossaggal él6k a mindennapi élet soran

e Ramutatni a tanulmanyok soran fellépd esetleges nehézségeikre

o Ismeretek dtadasa a kiilonb6zé fogyatékossagokrol

o Lehetséges  helyes  viselkedéssel, megoldasi  stratégiakkal,
modszerekkel valé megismertetés

Ezen egy alkalmas tréning a latassériilt gyermekek befogadasa és
egyiittnevelése érdekében szdl ép gyermekek, gyermekcsoportok szamara, oly
mddon, hogy kilonb6zd szituaciés feladatokon keresztiil ravilagit a
fogyatékossaggal é16k mindennapi életben és az iskolaban atélt nehézségeire.
Ez azért 1ényeges, mert az integralt illetve inkluziv nevelés eredményességéhez
elengedhetetlen, hogy mind a pedagdégusok, mind a gyermektarsak kell§
empatidval iranyuljanak a kiilonleges banasmdédot igényld tarsaik felé, és
rendelkezzenek olyan ismeretekkel, amelyek birtokaban megfelel6képpen
tudnak veliik egyiittm{ikodni, sziikség esetén a segitségiikre lenni.

A gyakorlat megvalésitasa és a feladatok nem igényelnek magas szinti
vezetéstechnikai jartassidgot, igy tandrok, taniték is konnylszerrel
megtarthatjak, igény szerint alakithatjdk a csoportok sajtossagainak
megfelel6en.



1. Célkitilizések

A gyakorlatsor fontos feladatai k6zé sorolhaté, hogy ismereteket adjon at a
résztvevok szamara az adott problémarol, hogy azt képesek legyenek felismerni
és megérteni, illetve, hogy kiilonféle helyes magatartdsmintakat mutasson be,
hogy az ismeretek megléte mellett a gyermekek képesek legyenek a helyzetnek
megfelel6 viselkedésre. Emellett szintén fontos feladat a megfelel6 attitiid
kialakuldsanak elGsegitése, ami azért sziikséges, hogy a gyerekek ne csak
ismerjék a helyes viselkedésformakat, hanem interiorizaljak is azokat, igy kell6
motivaltsaggal tudjak 6ket alkalmazni.

Ennek tiikrében tehat, az érzékenyit6 tréning sordn tudatositani kell a
gyermekekben, hogy sajatos nevelési igényli gyermekekkel, jelen esetben
latassériiltekkel nem kizardlag gyégypedagogiai intézményekben, hanem
normal tantervili iskoldkban, normal osztalyokban is taldlkozhatnak. Fontos,
hogy ravilagitsunk, milyen nehézségekbe iitkdzhetnek a mindennapok és az
iskolan beliili élet soran, tobbek kozott ilyen az o©nallo oltozkodés, az
intézménybe val6 eljutas, iskolai tan6rakon a tananyag befogadasa. Mindezek
ismeretében pedig ismerjék fel a kiiléonb6z6 problémas helyzeteket, és
kiprébalhassak, gyakorolhassak ezek megoldasi mddjait.

2. Iskolaskoru gyermekek koérében alkalmazhat6
tréningfeladatok

A tréning az altalanos iskolds korosztalyra koncentral, hiszen ebben az
életkorban még id6ben alakithaté a gyermekek attitlidje, fogékonysaga.

A feladatok leirdsa tartalmazza az egyes feladatok céljat, eszkozigényét, hogy
milyen munkaformaban célszeri alkalmazni, a Kkoriilbeliil ra szanandé
id6keretet illetve magat a feladatok leirasat.

2.1. Bevezet6 feladat - Foglalj helyet!

Sziikséges eszkozok: szemtakarok vagy kend6k a 1étszamnak megfelelGen,
székek

Javasolt munkaforma: egyéni
Id6keret: 15 perc
Leiras:

A tréning helyszinéiil szant terem el6tt gyiilekeznek a résztvevék. Miel6tt
belépnek az elére elrendezett terembe, a vezet§ ismerteti a gyerekekkel, hogy
az hogyan van berendezve, és mindenkinek ad egy kendét, amivel a résztvevo
bekoti a sajat szemét. Miutdn ez megtortént, a gyerekek bekotdtt szemmel



elindulnak a terembe, és ott megprébalnak helyet taldlni maguknak és egy
valasztott székre leiilni. Mikor mindenki helyet foglalt, a vezet6 felszoélitja a
résztveviket, hogy vegyék le a kend6t a szemiikrd], ez utan pedig megbeszélik,
kinek milyen tapasztalatai voltak a hely keresése kozben. Volt-e akinek
nehézséget okozott, miben volt nehéz, hogyan érezték magukat, mikézben
prébaltak tajékozodni és iil6helyet keresni, gondoltak-e arra, hogy valakitél
segitséget kérjenek, stb.

A feladat célja: Annak megtapasztalasa, hogyan és miként tajékozddhatunk,
ha nem tudunk latdsunkra hagyatkozni.

2.2. Magyarazd el!
Sziikséges eszkozok: kiilon eszkozt nem igényel
Javasolt munkaforma: csoportos
Id6keret: 20 perc
Leiras:

Azt a feladatot kapjdk a résztvevOk, hogy egy elképzelt tanéran egy
kivalasztott témat prébaljanak meg dgy elmagyarazni, hogy az esetleges
vizudlisan is érzékelendd dolgokat is befogadhatéva tegyék egy latassériilt
szamadra. Adjunk meg néhany témat, amik koziil valaszthatnak, példaul:

Matematika 6ran sikidomok ismertetése
Kornyezetismeret 6ran egy-egy allat, vagy ndvény bemutatédsa

Kapjon lehet6séget valamennyi gyerek az Otletei megosztasara. Mindegyik
otlet elmondasa utan kiilon beszéljék meg az elhangzottakat, miért lehet
hatékony és miért kevésbé, milyen szempontokat kellett figyelembe venni a
,Kisel6adas” megtervezésekor.

A feladat célja: Ravilagitani, milyen helyzetben van egy latassériilt egy
normdl tantervii osztdlyban, és mennyire van kiszolgaltatva a
taniténak/tanarnak az ismeret megszerzése szempontjabol.

2.3. Egy hajoban eveziink!
Sziikséges eszkozok: paronként 1-1 Kicsi, kdzepes és nagyméretl papir
Javasolt munkaforma: paros
Id6keret: 25 perc

Leiras:



A parok egyik tagja becsukott szemmel hajtja végre azokat az instrukciékat,
amiket a nyitott szemii tarsa sz6ban mond el neki. Ké-papir-olléval dontsék el,
melyikiiknek lesz csukva illetve nyitva a szeme.

A nyitott szemi jatékos a kovetkez6 feladathoz ad utasitasokat a csukott
szem tarsa szamara:

Talaljon el a terem masik felében elhelyezett asztalhoz, onnan vegyen le egy
nagyméretli papirlapot, majd ezzel menjen vissza a helyére. A helyén iilve
hajtogasson a papirbdl egy csénakot a tarsa utasitdsai alapjan. Ez utdn a
becsukott szemfit ismét kiildje az asztalhoz, ahonnan most egy kisméretii papirt
vigyen magaval a helyére. A kdzepes méretii lapot a nyitott szem( fél vegye
magahoz, s most mindketten hajtogassanak egy-egy csénakot, természetesen,
amelyik fél szeme eddig csukva volt, azé ez utan is csukva, az eddig nyitott
szem(ié pedig ekkor is nyitva marad. Az elkésziilt csonakokat a nyitott szemi
résztvevl helyezze vissza az asztalra, majd mondja meg a csukott szemi
tarsanak, hogy menjen oda, és tegye 6ket nagysag szerint sorrendbe.

Ez utdn mindenki kinyithatja a szemét. Beszéljék meg a tapasztalatokat, a
csukott szemiek jellemezzék, a parjuk mennyire adott egyértelmi
instrukciokat, mennyire volt vele tiirelmes, 6 mit csindlna helyette masképpen.
Akinek nyitva volt a szeme, mesélje el, mivel volt a legnehezebb dolga a
gyakorlat soran, érzett-e kiilonbséget az elsé és a masodik magyarazata kozott.

A feladat célja: Megtapasztalni a latassériilteket segitd§ szdbeli
kommunikacié élményét, gyakorolni a szébeli iranyitasi technikakat.

Forras: Mez6 és Mez6 (2015, 64-65. 0.).
2.4. Vakvezetés

Sziikséges eszkozok: székek, asztalok

Javasolt munkaforma: paros

Id6keret: 10 perc

Leiras:

A csoport kozosen épitsen a székekbdl és asztalokbdl egy akadalypalyat. A
par egyik fele becsukja a szemét, igy kell végigmennie az akadalypalyan tarsa
szobeli vezetése segitségével. Ez utan a parok szerepet cserélnek, és a masik fél
is végigmegy a palyan. Beszéljék meg a feladat utan, melyik helyzetet érezték
kénnyebbnek, melyiket nehezebbnek. Melyik szerepben mi okozott nehézséget,
kinek mi jelentett problémat.



A feladat célja: Megtapasztalni, mennyire kiszolgaltatott egy latassériilt
személy annak, aki szoban szeretné segiteni 6t, illetve gyakorolni a
felel6sségteljes iranyitast.

Forras: Mez6 és Mez6 (2015, 64-65. 0.).

Koszonetnyilvanitas

E tanulmany a Professzorok az Eurdpai Magyarorszagért Egyesiilet altal
megvaldsitott NTP-FTH-15-0075 azonosité szadmu Fiatal tehetségek a
kiilénleges bdndsmddot igénylékért palyazat keretében jott létre. Ezuiton
koszonom Mez6 Katalin mentori tAmogatasat!

Felhasznalt irodalom:

Mez6 Ferenc és Mez6 Katalin (2015): Gydgypedagodgiai problémakra
érzékenyit6 jatékok (nemcsak oOvodapedagégusoknak). In Mezd Katalin
(szerk.): Jatékkal a kiillonleges banasmaédot igénylé gyermekekért. Bibor Kiado,
Miskolc. 55-74.

Mez6 Katalin (Szerk.)(2015): Jatékkal a kiilonleges banasmédot igényld
gyermekekért Bibor Kiadd, Miskolc.



Komaromi Attila: A nagyon tehetséges gyermek
(recenzio)

A recenzié alapjaul szogalé mi bibliografiaja:

Franz J. Monks — Irene H. Yperburg (2008): A nagyon tehetséges gyermek.
Akkord Kiado.

/A mu eredeti cime:”Kinder sind Kinder”, Miinchen,1993./ ISBN 963 7803
65 5, 96.0ldal

A nemzetkdzi hirli és hazdnkban is jol ismert szerzOk rolam is irhattak volna
ezt a konyvet, kiilondsen a 9. fejezetet (A rendkiviil tehetségesek kudarcai).
Mikor meglattam a konyvet, el6szor a boritd fogott meg, kiilondsen a hatséd
borité szovege:”Milyen boldogsag, ha valakinek tehetséges gyereke van —
mondjak az ismerésok a sziildknek. Am 6k a sajat bériikon érzik, hogy nem
jo, ha a gyerek kilog a sorbol”. En is kilogtam, de nagyon. Talan maig is?!
Mia teend6? Erre ad valaszt a A mi gyerekiink sorozat elemzendd kotete.

A szerz6k a konyv eldszavaban megallapitjdk, hogy a tehetséges
gyermekkel kapcsolatban nagy az informdacioigény. Torekvésiik, hogy a
sziiloknek és a pedagogusoknak adjanak segitséget az olyan kérdések
megvalaszolasaban, mint pl.

»lehetséges-e a mi gyerekiink?”
,Milyen teriileten tehetséges? ¢és ,,Hogyan neveljiik ezt a gyermeket?”

»Mi a rendkiviili tehetség, kimutathato-e e kivald képesség mar
kisgyermekkorban, mirél lehet felismerni?”,

s ,,Hogyan neveljiik 6ket?”

A konyv ir6i kiemelik, hogy a tehetség komplex kérdéskor és csak az
elmélet és gyakorlat kozotti 6sszefliggések elemzésével kozelithetd meg.

A kotet 12 fejezetbdl all. FO részei: az ember fejlodésének dinamikdja, a
rendkiviili tehetség fogalma, a tehetségek osztalyozasa, a rendkiviili tehetség
¢s a kivalo képesség, a felfedezés ¢s a fejlesztés elvalaszthatatlansaga, a
személyiség ¢€s a szocidlis kozosség kolcsonhatasa: alkalmazkodas ¢és
elfogadas, az iskolai 0Osztonzés ¢és az iskolan kiviili segitségnyujtas
lehetdségei €és formai.



Kiilon fejezetek foglalkoznak a rendkiviili tehetségesek kudarcaival, az
egyenld esély adasdval, a tananyag differencidldsaval és a tehetségesek
szdmara készitendd kiilon tantervekkel.

A bibliografia nemzetk6zi nagysagokat sorol fel. Szomoru az, hogy, bar a
szerzOk jol ismerik 6ket és munkassagukat, nem jelenik meg egyetlen eurdpai
hiri magyar ,,tehetség”-tudor (mint pl. Czeizel Endre, Balogh Laszlo, Kozéki
Béla, vagy éppen Ranschburg Jend stb.) irdsa sem az emlitésre méltok kozott.

A masik kritikai megjegyzésem az, hogy szerintem itt csak a
tehetségfejlesztés ,,szlik keresztmetszetérdl” van szd, vagyis azokrodl, akik
latvanyosan tehetségeseknek mondatnak.

A felkésziiléshez ajanlott konyvek kozott volt egy olyan PEME-kiadvany (a
Balogh Laszl6 — Koncz Istvan szerkesztette, s a Debreceni Egyetem
tehetségkutatoi altal irt ,Kiterjesztett tehetséggondozas™), amely szerint
minden egészséges fiatalban fel lehet fedezni meghatarozo tehetséget.

Kritikdim ellenére is zsenidlis fejezetei vannak a kiadvanynak, ismét
kiemelném a rendkiviil tehetségesek kudarcairdl sz6l6 sziporkazo fejezetet. A
konyv nagy érdeme a legfrissebb tudomanyos eredmények ¢és gyakorlati
példak felsorakoztatasa, a tiszta fogalommagyarazat, a rendkiviili tehetségek
kudarchatterének feltarasa, s a sikeres kezelés modjainak leirasa.

A szerzok kiallnak a ,,mindenkinek egyenld fejlodési esélyt” alapelv és
gyakorlati megvalositds, a tananyag egyénivé tétele, s az iskolankiviili
tehetséggondozo programok kiegészitd szerepe mellett.

Fontos ez a konyv, mindenkinek ajanlom.



‘ Komaromi Attila: Dr. Révész T. Mihaly egyetemi tanar
‘ (ELTE) el6adasanak elemzése /A sajté a nagy haboru
‘ Magyarorszagan./

Tisztelt Olvasok!

A konferencidn elhangzott ,magyarorszagi sajt6 az elsd vilaghaboruban”
témaval kapcsolatos véleményemet, amelyet Révész T. Mihaly el6éadasaban
hallgattam, ismertetem roéviden Onéknek. Az 1. vilaghdboru idején a Monarchia
gyenge propaganddja, amely ekkortajt lélektanilag befolyasolhatta volna az
embereket, nem felelt meg az europai szinvonalnak.
»A tdmegsajto megjelenésével 1890 és 1910 kozott tobbszérdsére nétt az irott
sajtd. A sajto Uj hatalmi agként jelent meg a hatalom-megosztasban. Napodleon
Bonaparte szavaival élve: Négy ellenséges ujsag folér szazezer folfegyverzett
katonaval”. 1907-ben Magyarorszagon sajtovalsag uitotte fel a fejét. Az
Orszaghazban 1914 Aprilisidban megalkottdk a masodik sajtétérvényt. A Kor
iréi eltéréen nyilatkoztak a sajtoszabadsagrél hazankban. Egyesek szerint
sajtdszabadsag uralkodik, mig masok szerint egyaltaldn nincs errél sz6. 1912-
ben bevezetik az els§ sajtécenzurat, azaz a torvény értelmében megtiltjak a
katonai intézkedések kozlését.

Hazankban még igy is alulmarad a cenzura szigorusiga a tobbi eurédpai
allaméhoz képest, s-sajnos a dualista dllam-szervezetiink miatt-nem egységes a
cenzurahalozatban tevékenyked6k allaspontja. Hazdnk cenzardjanak
szigorusagat mi sem mutatja jobban, mint, hogy maga Gro6f Tisza Istvan
miniszterelnok is tAmogatta a kritika megjelenését.

Személyesen hallva és latva ennek a témanak az el6adasat, sokkal nagyobb
élménynek lehettem az atél6je, mint valészintileg az olvasok, de engedjék meg,
hogy én csak dicsérni tudjam ezt az el6adast és a konferenciat: hatalmas
lehet6ségnek tartom, hogy a Nagy Habordt tobb mifaj oldalardl is
megismerhettiik. Remélem, sikerlilt valamit atadnom az el6adason
elhangzottakbol, a konferencia hangulatabdl, s még egyszer nagyon k6szénom,
hogy ott lehettem, meghivtak és Onéknek pedig, hogy e kis irdsomra figyeltek.

Recenziom és elemzésem a Professzorok az Eurdpai Magyarorszagért
Egyesiilet altal megvaldsitott NTP-FTH-15-0075 azonositészamu, Fiatal
tehetségek a kiilonleges banasmaédot igénylokért palyazat keretében jottek
létre. Eztiton kdsz6n6m mentoraimtamogatasat.



‘ Koncz Maté Balazs interjuja Gajda Attilaval, a
‘ hodmezobvasarhelyi Szathmary Tehetségkollégium
‘ igazgatdjaval/ A tehetség kotelez(0)

Tisztelt Igazgaté Ur! Kérem fogalmazza meg a tehetséggel és a tehetséges
gyerekek lehetGségeivel kapcsolatos hitvallasat.

Tehetséggondozas. Szép és messzire kidltd sz6. Fontossaga nem is kérdés,
kotelezd feladatunk, viszont nem lehet soha eléggé hangstlyozni: nincs pontos
recept.

Nem konnyi feladat, ehhez pontosan illik tudni azt, hogy a kérdéses teriileten
ki és mi szamit tehetségnek. Egyes teriileteken konnyebb az azonositds, mas
tertlileteken szinte lehetetlen a pontos felmérés. PlL.konnyebb megitélni egy
énektehetséget, mint egy szociologus tehetséget. Egyes gyerekekben kénnyebb
felismerni a tehetséget, mig masokban szinte lehetetlen. Skatulyazzuk,
cimkézziik a gyerekeket, pedig jol tudjuk, hogy mindenki masra képes és
mindenki mast igényel ahhoz, hogy a benne rejlé tehetség igéret ki is
teljesedjen. Nagyon-nagyon sok dolognak 6ssze kell jonnie ehhez a bizonyos
kiteljesedéshez. Példaul a sokat emlegetett Czeizeli “sors, vagy szerencse
faktor” és mindenek el6tt a szorgalom, szorgalom, szorgalom, no és a munka,
munka, meg a munka. Ha valaki szerencsésebb géneket 6rokolt, ezekbdl talan
kevesebb kellhet, de hol van még a céltudat, az eltokéltség, a kitartas, az
Otletesség, a motivacio és még megannyi bels6 és kiils6 tényez6? Ezek koziil én
most kett6-kett6t emelnék ki, az Onismeretet és a kommunikacios
készséget, valamint a sziil6i hatteret és a kortarsak hatasat. Az 6nismeret és a
kommunikacié szinte barmely tehetségteriileten fontos épit§ kove a siker
tornyanak. Mindig fejleszthet6ek és oOrokké csiszolhatéak. Kotelezd hazi
olvasmany.

A sziil6k és a kortarsak szerepe kiemelkedéen meghatarozé lehet, de
vigyazat, ez negativ irdanyban is igaz. Gyarmathy Eva szavaival élve, nem
mindegy, hogy csodagyerekként, vagy gyermek csodaként tekint a sziilé a
gyermekére. Egy j6 iskola, egy jo osztaly, egy j6 csapat, egy jé kollégiumi szoba
hihetetleniil inspirdlé és hasznos lehet. De az aggddd sziilé6 intelmére is
érdemes figyelni: ,Vigyazz, mert ha a korpa kozé keveredsz, megesznek a
disznok!” Ugyan ez a kettds szerep a tanar esetében is fellelhetd. Az 6nironikus
tehetséggondozé pedagoégus tipikus, de jogos jelmondata: ,Ha mar nem tudok
segiteni a gyereken, legalabb ne rontsak rajta!”



A helyzet azért remélem nem ennyire sulyos ma, 2016-ban Magyarorszagon,
de tény, hogy a felel6sség oriasi. Gondoljunk csak abba bele, hogy ha az
osztalyban, egy gyermek homlokara rasiitjik, a ,tehetséges” bélyeget, a
tobbire, abban a pillanatban rasiitottiik a ,tehetségtelen” billogot! A tehetség
kotelez!

“Minden gyerek nagy akar lenni; a kornyezetében minden tényezdé azt sugallja,
hogy kicsi. A gyerek tugy gydzedelmeskedik a koérnyezetén, hogy elmenekiil;
szdrnyakon repiil és a fantdzidban éli ki az dlmait.”( Alexander Sutherland Neill).

On a sz0 szoros értelmében “ tehetséges”. Ezt sugallja személyisége, ezt
mutatjak multja és jelene , “épitkezésének sikerei”. Ki is On, honnan “repiilt be”

a mai valésagba ? Meséljen nekiink az életatjarol!

Nyughatatlan és makacs gyerek voltam. Ma sem vagyok mas. Szeretem a
kihivasokat.

Mar kozépiskolasként eltokéltem, hogy tanar leszek. Hogy milyen szakos, még
nem tudtam eldonteni. Torna, torténelem, bioldgia, rajz, foldrajz, irodalom,
vagy filozéfia, teljesen mindegy volt, teljesen mindegy lett volna, mindben
tehetséges voltam, de a sportot kedveltem leginkabb. Volt még egy érdekes
mozzanata a kozépiskolas éveimnek. Az osztalyfénokomtol, Safrany Ferit6l, aki
maga is egy érdekes, megosztd jelenség volt, de az életre tanitott minket,
kaptam egy érdekes kdnyvet. Alexander Sutherland Neill konyve a ,Summerhill
szabad gyermekei” cimet viselte a szerb forditdsban. Leny(ig6zott a téma. Egy
iskola, amelyik nem skatulydz be, ahol nem unatkozol. Egy hely, ahol a
képességeid szerint tanulhatsz. Egy hely, ahol szabad lehetsz, ahol szabadon
almodhatsz. Kétszer is atragtam magam a konyvon. Egy hasonlé bentlakasos,
maganiskolat Almodtam meg, valahol a természet elszigeteltségében. Terveket
szovogettem a sziikséges tanari gardarol, kalkulaciokat készitettem a felmeriilé
koltségekrdl, és mindezt nagy hévvel el6adtam apamnak is. Mit mondjak,
megkoviilt, meredt tekintete vildgossa tette szamomra, hogy nem az volt atyai
biiszkeségének legékesebb napja. Szerencsére, akkor még nem volt
mobiltelefon és nem zaratott be azonnal egy elmegyodgyintézetbe. Ezt a
gyermeteg almot oly gyorsan felejtettem el, mint ahogyan az ember a
legizgalmasabb almat feleijti el reggelre.

A gondtalan és dlom teli gyermekkor, a kozépiskolas évek rdzsaszin kodfatylat
sotét viharfelh6k nyomtadk el. A Jugoszlav Néphadseregbe rukkoltam be 18
évesen és mire leszereltem volna, ha leszerelhettem volna mar piciny
darabokra hullott az orszag, nem tudom hova kertiltem, csak azt, hogy haborts,
nyomorusagos id6k kovetkeztek. Sok vdlasztdsom nem volt. Vagy nagy leveg6t



veszek és a nagyvilag forgatagdba vetem magam, mint megannyi kortarsam,
vagy talpon maradok Eurédpa legnagyobb puskaporos hordéjan. Ez utébbit
valasztottam egy Szegeden atvirrasztott éjszaka utan és elindultam Ujvidékre.
A Testnevelési Karra még a katonasag el6tt beiratkoztam a legjobb felvételi
eredményt felmutatva. Ez a dontés egy masik kérdést is eldontott: focikarrier,
vagy egyetem. Sziirke egyetemista évek kovetkeztek. Gyorsan és konnyedén
jutottam diplomdhoz. Minden targyat imadtam, talan csak a Ritmikus
sportgimnasztika és tdnc (mindenféle balett és szerb néptanc elemekkel
tlizdelve) cimi okozott némi ellenszenvet és fennakadast. A testnevel6 tanari
mellett labdarugé edzdit is szereztem. Visszatértem Zentara és fddlldsu
edzoként kezdtem dolgozni az utanpoétlasban. Igaz csak egy évig, mert
dtigazoltam az iskolai testneveléshez. A foci életem nagy szerelme. Eletem
viszonzatlan szerelme. Szamtalanszor megcsalt, megaldzott, szakitottuk, aztan
eltlint az életembdl. Majd Ujra megkisértett, olykor sikerrel, mert hiaba
prébaltam nemet mondani, de a kudarc akkor is kdnyvelhet6 volt. Sziiletett igy
néhany gyermekiink és van egy csomé szép emlékiink. Oriasi izgalommal és
biiszkeséggel kovettem nemrég a magyar valogatott szereplését az EB-n.
Nikolics Nemanya az én szarnyaim alatt kezdte tanulni labdartgas abécéjét.

Csalddot alapitottam. Az iskolai fizetésemet ki kellett egésziteni. Egy
kézenfekvd, de agyament otletnek koszonhetéen fitness klubot alapitottam.
Akkoriban a férfiak korében mar nagy hagyomanya volt a konditermeknek, de
a holgyek szdmara nem sok hely allt rendelkezésre. Ezt az (irt probaltam
kihasznalni.

Milyen érdekes, hogy oriasi hasznat lattam most az egyetemen oly utalt
ritmikai elemeknek. Vicces lehettem cicanadragban Jane Fonda és Bir6 Ica
kazettdkat tanulmanyozva. Aztdn Budepesten, a Semmelweis Egyetemen
tanulva, 6rdmmel nyugtdztam, hogy egész j6 utat tapostam ki magam is. Akkor
mar a kornyezd telepiiléseken is voltak sejtjei a klubomnak. Nagyon érdekes
tapasztalat volt olyanokkal dolgozni, akik soha nem sportoltak, akik talan még
a tornadrakat is utdltdk és most a mindennapjaik része lett a testmozgas. Real
Fitness Club - F. C. Real. Es a név kotelez ugye, par évig még foci suli is
gazdagitotta a repertoarunkat.

2003-ban épp 32 éves voltam én, és szlikségét éreztem szakitani, addigi életem
menetével. Mar vagy hét-nyolc éve tanitottam a Zentai Gimnaziumban, és
mar nem leltem benne 6romomet, egyszerien nem talaltam benne elegendd
kihivast, talan azt éreztem, hogy t6bb van bennem, sokkal tobb energia.



Tizegynéhany évvel ezel6tt egy vadonatij iskolat hoztak létre Zentan, a
semmibdl. Nem is akarmilyet. Egy tehetséggondozé gimndziumot. Magyar
nyelven, magyar tantestiilettel. Hihetetleniil bator elgondolas volt és egy oriasi
haditett politikai vezet6inkt6l, a magyarsagunk megmaradasaért vivott
haboruban, itt Vajdasagban. Hiszem azt, hogy ezrek sorsat valtoztatta meg
pozitivan, szazak életét tette min6ségesebbé a dontésiik, harcuk. Sokak csak
ennek az iskolanak koszonhetik ottmaradasukat, én a disszidalasomat.

A kétezres rendszervaltas megosztottsaga még igencsak jelen volt Szerbiaban.
Zoran Pindi¢ miniszterelnokot azon a tavaszon mego6lték. Félelemre okot ad6
id6k jartak, de természetesen én is fellelkesiiltem, amikor hirét vettem az 1j
iskola megalakitasanak. Jelentkeztem tandrnak. Még az els§ évben
megvdlasztottak igazgatonak.

Edesapam a vilag legbiiszkébb apjaként sétalgathatott a varosban, ha nem is
egy Summerhillt, de egy Bolyait almodott meg a fia. A Czeizel-féle
tehetségmodell véletlen faktora esetemben ismét aktivan miikodott.

Mindossze husz (20) didk alkotta az iskolat, két-harom tanar tévedt be
naponta, ki hinné ma ezt el. Még iskolacsengd sem volt, (minek is lett volna)
gondolkodtunk is sokaig, hogy miért nincs iskola filingje az egésznek. A
kollégium léte 1j dimenzidkat nyitott az oktati-nevelsi eszkoztarunkban. Evrél
évre szaporodtak a tanaraink is az 6rak emelkedésének kdszonhet6en. Mar 34,
aztan majdnem 60, 8o, s6t 240 didkunk lett. Jottek egymas utan a tanévnyiték
sorban, szdmolatlanul. Egyre szlikebb lett az udvar augusztus utolso
vasarnapjan. Egyre tobb bolyais nyakkendd keriilt a nyakakba.

A képzOémiivészetis tagozat mar elsé tanévnyitdjan vildgossa tette szamunkra,
hogy szabadabb, szebb és viddmabb iskoldban fogunk élni. A tdlnyomorészt
fids gimnaziumban helyre billent az egyensuly, helyiikre kertilte a dolgok.

2010-ben a sport tagozat megnyitasat hasonld szerencsés eset tette lehet6vé,
és a hihetetlentil gyors dontés orisi lehetdséggel kecsegtetett. Ezzel egy id6ben
megalakitottuk a Nyers Istvan fociakadémiat, mely Vajdasdgban ma is az
egyetlen ilyen intézmény.

Es a sikerek gyorsan jottek. A legnagyobb dicséretet idézném: "Miért mindig
csak a Bolyairdél hallok?" - Sélyom Laszlo kovette el egy szabadkai latogatasa
folyaman.

Nomen est omen. Matematikai-természettudomanyi Tehetséggondozo
Gimnazium és Kollégium volt az elsd hivatalos neviink. Mindent értettlink is
beléle, de mit akart jelenteni az a tehetséggondozd szdé ott a koézepén?



Koziliink ilyesmit senki sem tanult az egyetemen... Raérzésszerlien,
O0sztondsen mindenki probdalgatta ugyan, de vaktaban tapogatéztunk. A
megoldast gyorsan megtaldltuk, és 2004 elejétdl kezdve, immar tudatosan
mivelhettiik Balogh Lacinak, a Debreceni Egyetem Pszichologia Tanszéke
vezetdjének és lelkes csapatanak koszonhetfen. Paskuné Kiss Jutka és David
Imi hénapokig, jartak hozzank csiszolgatni az elménket, de a kovetkezd
években is fontosnak tartottam, hogy folyamatosan képezziik tudatos
tehetséggondozasra a kollégdkat. Kulcsfontossagu volt ez a sikerekhez vezetd
uton.

Ezzel egy id6ben bekapcsolédtam a magyarorszdgi tehetségsegito
folyamatokba is. Konferenciak, tanacskozasok, versenyek, képzések. 2006-ban
részese voltam a Nemzeti Tehetségsegit6 Tandcs megalakitdsdnak és az 6ta is
aktiv munkat folytatok a MATEHETSZ berkeiben, els6sorban a hal6zat kortili
munkakban, a tehetségpontok regisztracidinak és akkreditacidinak
elbirdlasaban veszek részt. Kilon figyelemmel kisérem a hataron tuli
tehetségpontok munkajat. A Magyar Tehetséggondozd Tarsasag vezetésében is
aktiv szerepet vdllalok. A tehetséggondozis nem csak a szivigyemmé, a
rogeszmémmé is valt.

2012-ben nem palyadztam meg udjra az igazgatdi széket, megfaradtam,
elfasultam, Gjra érezni kezdtem a valtas sziikségességét. A vezetést atengedtem
a helyettesemnek, én meg visszamentem tanitani. De nem valtottam elég
nagyot, ezért hozzasegitettek és az utcan taldltam magam.

2015 majusatol a hodmezovasarhelyi Bethlen Gabor Reformatus
Gimnaziumaban dolgozom, annak is a Szathmary Kollégiumat vezetem. Es
milyen j6 humorérzéke van a sorsnak, a kollégistaink javat a helyi
fociakadémia kadétjai, f6ként vajdasagi gyerekek teszik ki.

A csaladdommal jelenleg Szegeden élek. A nagyobbik fiam Londonban tanul, az
UCL-en, a vilag egyik legjobb egyetemén mindenféle bioldgiai tudoményokat. A
kisebbik végzés a Radnédtiban, nagy Real drukker és toastmasters miivels. A
kisldnyom 9 éves, a kézilabda a mindene.

Mar j6 ideje érdekelnek kiilonb6z6 tizleti dolgok, befektetési lehetdségek,
pénziigyi tandcsadoi szolgaltatdsok. Olykor-olykor mélyebben is érintettek
ezek az Uugyek, de természetiiknél fogva, nagyobb intenzitassal és
odafigyeléssel kell miivelni 6ket. Ezekre a dolgokra is szeretnék nagyobb
hangsulyt fektetni a jovében.

Tisztelt Igazgaté Ur! Az On életdtja, munkassaga impozans, példaértékd.
Kérem, fogalmazza meg kiildetéstudatanak és sikereinek kulcsszavait!



Tehetség, tudomdny, sport. Adottsdg, étlet, cél. Kitartds, kreativitds, hit. Osztén,
onismeret, kudarc. Kommunikdcid, konfliktus, siker. Osztdndl'j, pdlydzat, pénz.
Tandra, edzés, terv. Tartds, tdmasz, elv. Onbizalom, bizalom, csapat. Mosoly,
humor, sz6. Szabadsdg, szeretet, gyermek.

A fenti kulcsszavak végigkisérték eddigi életemet. Ezek min6sége, mennyisége,
egymashoz valé viszonya meghataroztak azt. Hiszem, hogy ez a jov6ben is igy
lesz. Hogy milyen viszonyban leszek 6nmagammal, vagy masokkal, hogy
hogyan fog alakulni a maganéletem, a szakmai karrierem, vagy az iizleti
sikerességem, az csak télem fiigg.

Attol, hogy mennyire aknazom ki a tehetségemet, a lehetdségeimet, attdl, hogy
mennyi energiat, figyelmet szentelek a céljaim eléréséhez. Maganélet, szakmai
karrier, tizleti sikerek, ezek sikeréhez elengedhetetlen a j0 kommunikaci6.
Ennek érdekében jottem Szeghalomra, az oOnismereti-személyiségfejlesztd
trénerképzésre, csiszolni ezt a készségemet. Par éve hallottam az itt folyd
magas szintli tréningekrél, de eddig nem tudtam megszervezni a jovetelemet.
Nem csak a tanulas folyamata érdekel, a tanitds, a tuddsom atadasanak
lehetdsége is motival.

Tanar vagyok, ez a hivatasom. Vezetd vagyok, figyelnek ram az emberek.
Szeretném, ha az emberek jobban megismernék 6nmagukat, ha kevesebb
konfliktusuk lenne, ha sikeresebbek lennének. Azt hiszem, a tréneri munka uj
tavlatokat nyit majd az életemben.

Koszonetnyilvanitas

Tisztelt Igazgaté Ur! Nagyon készénjiik, hogy példaértékii életét, hitét

megismerhetévé tette!

E riport a Professzorok az Eurdpai Magyarorszagért Egyesiilet Aaltal
megvaldsitott NTP-FTH-15-0075 azonositdszamu,”Fiatal tehetségek a
kiilonleges banasmddot igénylékért” palyazat keretében jott létre. Ezlton
készonom Dr. Koncz Istvan és Dr. Tariszka Eva mentori timogatasat.



‘ Koncz Maté Balazs: Dr. Mezo6 Ferenc pszichologiai
‘ hadviselésrol sz6l6 el6adasanak elemzése

Az 1. Vilaghaborurdl 2015 december 15-én tartott tudomanyos tanacskozason,
tartalmaban, prezentaciés moédszertanaban és az el6addé személyiségének
kommunikaciés eszkdzként valé hasznalataban is kivalo, a pszicholégiai
hadviselés és a modern propaganda els6ként megjelend eszkozeirdl szolo
nagyszeri el6adast hallottunk Dr. Mez6 Ferenct6l.

A Debreceni Egyetem pszicholdgus docense - korabeli fotékat, eszkozoket,
plakatokat is bemutatva - szemléletesen abrazolta a 1élekre hat6 folyamatokat,
a tomeghisztéria hatdsat, mindezzel a hallgatésagban és a Konferencia
elnokségében igen nagy tetszést kivaltva.

A "1élektani hadviselet"emberi szlikségletekre épiil, de manipuldl, hiszen célja a
hamis biztonsagi érzet adasa- tudtuk meg az el6ad6tol:

,Az 1. vilighdbord nemcsak a soha nem latott méreteket 61t6 gazdasagi és
human eréforrasbeli befektetések és veszteségek miatt volt példa nélkiil allo, s
nem is kizarélag az olyan technikai ujitasok miatt, mint a gépfegyver,
gyorstiizel§ agyu, aknavet6, granat, repiil6gép, harckocsi, harci gaz stb., hanem
azért is, mert az emberi lelkekért vivott kiizdelem 1j fejezetét nyitotta meg a
haboruk térténelmében.”

A tudds tanar megdllapitasaival a legmesszebbmendkig egyetértek, s hozzam
hasonl6an gondolkodik sok didktarsam is.

E sziporkazé el6adas utan "rakerestem” Mez6 tandr Urra, majd szamos konyve
koziil elolvastam a 2014-ben megjelent "Kreativ kapcsolatalakitasi stratégiak”
cimiit. J6 és igaz! Irigylem a Tanar Ur diakjait!

Koszonetnyilvanitas

A riport és az el6adaselemzés a Professzorok az Eurdpai Magyarorszagért
Egyesiilet altal megvaldsitott NTP-FTH-15-0075 azonositészamu, Fiatal
tehetségek a kiilonleges banasmaédot igénylokért palyazat keretében jottek
létre. Ezdton koszonom Dr. Koncz Istvan és Dr. Tariszka Eva mentori
tAmogatasatjo



Lajos Zsofia: Diszlexia a digitalis korszakban (recenzio)
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Gyarmathy Eva, a ,Diszlexia a digitdlis korszakban” cim@ kényv szerzéje
klinikai és nevelés-1élektani szakpszicholégus, a Magyar Tudomanyos
Akadémia Pszicholégiai Kutatdintézetének tudomanyos fé&munkatarsa. F6
kutatasi tertilete a tehetség, tanulasi zavarok, hiperaktivitas, figyelemzavar és a
kiilonboz6 személyiségzavarok.

A ,Diszlexia a digitdlis korszakban” cimii kényv egy, a napjainkban is
mindennapos kérdéskort, illetve a napjainkban is mindennapos problémat
dolgoz fel a gyerekek és felndttek korében, mellyel sok tanar, fejlesztd
pedagédgus, és szakember foglalkozik.



A Szerz6 kdnyvében azt fejti ki, hogy a diszlexia, mint fogalom és megnevezés
nem feltétlen egyenértékii az ,olvasas képtelen” kifejezéssel, amit a gyerekekre
mintegy stigmat, raragasztanak. Sokak szdmara nem egyértelmd az, hogy maga
a kifejezés nem feltétlen jelenti azt, hogy valaki teljesen olvasas képtelen. Maga
a diszlexia kifejezés tobbféleképpen értelmezhet6 és elemezhetd. Az olvasasi
zavarnak van példaul olyan valtozata - a ,mély diszlexia” -, ami nem
fejleszthetd, s vannak olyan tipusai, melyek megfelel gyakorlassal és hozzaért6
szakértelemmel ,kin6hetd”.

A konyv bevezetd részében sz6 esik a diszlexiarol, mint specifikus tanulasi
zavarro], illetve a betegségszemlélet el6nyeirdl és tarthatatlansagarol. A Szerzé
felveti a kérdést, hogy ,Létezik-e diszlexia?”. Ezek utdn a kultiranak az
idegrendszer fejlédésére és a literalitasra gyakorolt hatasarol, majd a digitalis
korrdl és a digitalis bennsziilottekrdl olvashatunk.

Az els6 nagyobb témakor cime a ,Helyzet”, mely a diszlexia, kulttra, és a

fejlédés témakorével foglalkozik. Itt a diszlexidra fokuszalo kiilonbozd
irAnyzatokrol, az elméletek rendszerérdl, a ,tengelyszindromaroél” és a
kontrollfunkcidkrél olvashatunk. Kiiléon foglalkozik a figyelemzavar
kérdéskorével.

Az ,A Probléma” cimii részben olyan témakorokrél esik sz6 tobbek kozott,
mint példaul a a ,Kreativitas és diszlexia” (ennek keretében példaul a bal- és
jobb agyfélteke miikodésérodl értekezik a Szerzd), vagy a kognitiv képességekrol
és diszlexiaval kapcsolatos szerepiikrél szél a Szerz6. Ebben a részben
ismerkedhetiink meg a normalitds és az abnormalitds fogalmaval, illetve az
optimalis feszliltségi szinttel és az ok tulajdonitassal.

A ,Megoldas utjai” ciml részben az agy és a tanulas hatékonysagardl, a
literalitasr6l és a digitalis kultdra sajatossagairdl olvashatunk. Itt kertil
kifejtésre a digitalis kor és az iskolai készségek dsszefliggése.

A m végén pedig zarasként ,beFEJEZETlen” cim alatt tovabbi tanulmanyokat
foglal 6ssze a Szerzé.

Ajanlom ezt a konyvet mindenkinek, aki valamilyen médon érintkezik,
érintkezett vagy talalkozott mar a diszlexiaval, vagy éppen most ismerkedik a
témaval!

Koszonetnyilvanitas

E recenzido a Professzorok az Eurdpai Magyarorszagért Egyesiilet altal
megvalositott NTP-FTH-15-0075 azonosité szamu Fiatal tehetségek a



kiilénleges bdndsmddot igénylékért palyazat keretében jott létre. Ezuiton
koszonom Gesztelyi Tamas és Dr. Mezd Ferenc mentori tAmogatasat!



Lajos Zsofia: Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézség egy klinikai szakpszichologus szempontjabol
‘ (interju)

A Nemzeti Koznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény 4. §-nal 3. pontja
szerint beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek,
tanulé: az a kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, tanulé, aki a szakértéi
bizottsag szakértdi véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentésen
alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi
hidnyossagokkal  kiizd, ko6zosségbe valé  beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem
mindsil sajatos nevelési igénytlinek.

Interjialanyom Siré Agnes klinikai szakpszicholégus, csaladterapeuta, akinek
a beilleszkedési tanulasi és magatartasi nehézséggel (BTM-mel) jellemezhetd
gyerekkel kapcsolatban tettem fel kérdéseket, azzal kapcsolatban, hogy milyen
tiinetekkel jar a BTM, s mit tehetnek a szocidlis kérnyezet szerepldi:

Milyen lathato jelei vannak a BTM-nek, amit a sziil6k is észrevesznek?

Az olyan tiinetek, mint az életkorhoz viszonyitottan jelentds alulteljesités, a
tdrsas kapcsolati problémdk, a tanuldsi és magatartdsszabdlyozdsi hidnyossdgok,
a kozésségbe valé beilleszkedés és a személyiségfejlédés nehezitettsége vagy
sajdtos tendencidi kiilén-kiilén és egyiittesen is jelentkezhetnek, ebbél kévetkezik
a figyelmeztetd jelek széles skdldja. Minden osztdlyban van egy-két olyan gyerek,
aki rendszeresen zavarja a tanitdst, viselkedésével eltereli a tdrsai figyelmét,
sziinetekben kotekedik, verekszik, neviiket hamar megjegyzik az egész iskoldban
nemcsak a sajdt tanitéjuktdl igényelnek tébb figyelmet, hanem néha a fél iskola
veliik kénytelen foglalkozni. Ebben az esetben a pedagdgus jelzi a sziilbnek a
gondokat. Mivel a magatartdsszabdlyozdsi  problémdk  kézésségben
érvényestilnek elsésorban, el6fordul, hogy az iskoldban fékezhetetlen gyermekkel
a sziilének nincs kiilbndsebb gondja, persze forditottjdra is van példa, hogy az
otthon széfogadatlan, hisztis gyerekkel az évoddban, iskoldban semmi gond.

A sziilok elsédleges reakcidja dltaldban, hogy nem lehet, hogy csak az &
gyerekiik kezdeményezi a verekedést, viselkedik rosszul. Amig a gyerek jol teljesit,
addig kiiléndsen jellemzd, hogy a sziil6k inkdbb hdritjdk a problémdt, még akkor
is, ha otthon is gondok vannak a gyerek viselkedésével.



Mds a helyzet azokban az esetekben, amikor az iskolai beilleszkedés, és a
teljesitményhelyzet miatt szorong a gyermek. Ennek szdmtalan jelét kézvetleniil
is tapasztalhatja a sziilé, a gyerek sirva megy az iskoldba. Rdgja a kérmét, izzad a
tenyere, nem mer hangosan felelni, fél, hogy kinevetik, nem akar menni az
iskoldba, vagy sirva megy. A szorongdsnak stilyosabb esetben, szomatikus jelzései
is lehetnek, a gyerek hasfdjdssal, hdnydssal indul az iskoldba, alvdsa nyugtalan.

Ha a gyerek a tanuldsi tempdja, felfogdsa lasstibb, akkor jelzés lehet a sziil6k
szdmdra, a felmérdék befejezetlensége és figyelmeztetd jel a nagyfoki
fdradékonysdg is.

Ezek a gyerekek maguk is szenvednek a problémdiktdl, de a kérnyezetiiket
dltalaban nem zavarjdk. Rejtve maradhatnak a beilleszkedési problémdk is, a
gyerekeknek azt nagyon nehéz elviselniiik, ha az osztdlytdrsaik nem fogadjdk be
Oket. Nemcsak a gyenge tanuldk, a hdtrdnyos helyzetiiek keriilhetnek az
osztdlykozésség peremére, hanem azok is, akik kifejezetten tehetségesek. Az a
tapasztalat, hogy errdl a kisebb gyerekek nem tudnak, a nagyobbak inkdbb
szégyellnek beszélni. Az iskolai beilleszkedés zavardra utald tiinetek alapvetéen
két tipusba sorolhatdak egyik a tilsdgosan visszahtizédd, mdsik a til nyugtalan
viselkedés, ezek egyardnt figyelmeztetd jelzések lehetnek a sziil6k szamdra.

Hany éves korban jelentkezik a BTM?

Ezekkel a problémdkkal igazdn akkor szembesiilnek a sziil6k mikor iskoldba
keriil a gyermek, bdr elbjelei mdr évoddban is megmutatkoznak. Szakember
segitségét mégis dltaldban iskolds korban kérik, és akkor dertil ki, hogy voltak
ennek elézményei az 6voddban.

A viselkedés - és beilleszkedési zavar mdr évoddskorban megmutatkozik, de ennek
az ,utéélete” valtozd. A gyerekek tobbségénél eqyébként az dvodai nyugtalanabb
évek utdn egy nyugodtabb idbészak kezdddik, amit latencia kornak is neveziink.

Ertelemszertien a tanuldsi zavar iskoldskorban jelentkezik, de a tanuldsi
nehézségnek, lassibb tanulékonysdgnak eldjelei szintén megmutatkozhatnak mdr
dvoddskorban. A gyengébb rajzkészség, beszédfejlédés, mozgdskoordindcio, az
idegrendszer érési és fejlodési titemétdl filiggd funkcidk késése jelezheti elére a
tanuldsi problémdt.

A gyermek kézosségi élete sordn bdrmikor keriilhet nehéz helyzetbe,
eléfordulhat, hogy olyan vdltozdsok zajlanak a csaldd életében, vdlds, gydsz,
testvér sziiletése, sziil6k alkoholizdldsa, iskolavdltdsok, amelyek dtmenetileg
megnehezitik az alkalmazkoddst, és aminek kévetkeztében megvdltozhat a
gyerek magatartdsa, visszahtizédévd, vagy indulatossd vdlhat, hanyatlik a



tanulmdnyi eredménye. Ezért nem igazdn kothetd életkorhoz a BTM, bdr vannak
tendencidk, ahogyan azt a kordbbiakban emlitettem.

Mit tehet a sziil6, ha BTM-es a gyereke?

Elsédleges az okok feltdrdsa, ennek alapjdn tud a sziil6 is jol segiteni, és
mindenekelétt el kell fogadnia a sziilbnek, hogy gyerek mdsként viselkedhet
otthon, és mdsként a kozésségben.

A s7iil6 részérdl is nagyon fontosnak tartom az egyiittmiikédést a pedagdgussal,
adott esetben a fejleszté pedagdgussal, és pszicholégussal. Altaldnossdgban
elmondhatd, hogy BTM-es gyerekek mindenképpen tobb megértést, figyelmet és
rendkiviil nagy tiirelmet igényelnek a csalddtol, a kornyezetiiktol.

Az is kérdés, hogy mit ne tegyenek a sziilék. Ne alkalmazzdk biintetésként a
kiiléndra, sport, jaték megvondsdt, mert ezzel ellenkezé hatdst érhetnek el
Ugyanis kisiskolds korban kiilondsen nagy a gyerekek mozgds- és térigénye, amit
jdtékban és a sportban élhetnek ki, ezekben drémiiket taldljdk, és ezekben
gyakorolhatjdk leginkdbb a szabdlyok betartdsdt, az egymdsra figyelést is,
valamint alakulhatnak a kapcsolataik. Azt is érdemes figyelembe venni, hogy a
kognitiv készségek fejlédése szempontjdbdl is kiemelkedl szerepe van a
mozgdsfejlesztésnek.

A tanuldsi nehézséget mutaté gyerekek esetében pedig elsé sziil6i reakcié a
végtelen mechanikus gyakorlds, amitdl a gyerek egyre fdradtabb, kedvetlenebb, és
mdsnap az iskoldban még figyelmetlenebb lesz.

Erdemes meggondolni azt is, hogy tanuldsi nehézség esetén mennyi idét és
energidt forditunk az elmaraddsok szintre hozdsdra, és mennyi id6 és energia
marad azoknak a készségeknek fejlesztésére, amelyek a gyermek erdsségei,
azokra, amiben sikerélményiik lehet, és ami esélyt ad arra, hogy megvdltozzon a
gyereknek a tanuldshoz valé viszonya. A legnagyobb probléma ugyanis az, hogy
elmegy a kedviik az iskoldtdl, nem is lesznek motivdltak a tanuldsra, az
eréfeszitésre, és hozzdteszem, hogy a sziild is végtelentil belefdrad ebbe.

Mi torténik a gyerekkel a kezelések soran?

Altaldban a pedagdgus jelzi, ha a BTM vagy a sajdtos nevelési igény felmertil, és
kezdeményezi az ilyen irdnyu szakértdi vizsgdlatot. A BTM-s gyermekek
vizsgdlatdnak megvan a protokollja: személyiség-, majd
intelligenciavizsgdlatokra keriil sor, valamint a tantdrgyi ismeretek
feltérképezése torténik. A Szakértdi Bizottsdg vizsgdlata alapjdn kapnak
javaslatot a gyerekek a differencidlt fejlesztésre.



A hozzdm keriilé gyerekeknél azt vizsgdlom, hogy a teljesitmény, viselkedés
terén tapasztalt jelenségek hdtterében mi dllhat. Altaldban akkor keresnek fel, ha
a tanuldsi, magatartdsi problémdk kévetkeztében pszichés, szomatikus tiinetek
lépnek fel. Elészor a sziilbkkel beszélem meg, hogy hogyan ldtjdk a gyerek
problémdit és persze az is fontos, hogy a gyerek mindezt hogyan éli meg, mit érez,
mond ezzel kapcsolatosan.

A BTM hdtterének, okainak feltdrdsa alapjan lehet a segitségnyujtds
lehetdségeit megtervezni. Példdul, a beilleszkedési zavar és a tanuldsi nehézség
gyakran jdr egyiitt, ha ez utdbbi javul, akkor az a magatartds terén is hozhat
pozitiv vdltozdst, és forditva is. A gyereket végsd soron abban kell segiteni, hogy
az életkori feladatoknak meg tudjanak felelni.

Ebbdl kivetkezben alapvetd cél elérni azt, hogy képességeinek megfelelben
alkalmazkodni tudjon a kévetelményekhez, és képes legyen a kapcsolatok
kialakitdsdra az egykortii tdrsakkal.

A gyerek dnszabdlyozo képességének fejlesztése, az énerdk aktivdldsa nagyon
fontos. Az iskolai nehézségek, sorozatos kudarcok miatt, elvesztik a
motivdcidjukat a tanulds irdnt, hidbavalénk érzik a teljesitményért valo
erbfeszitést, az iskolai rendhez, elvdrdsokhoz valé alkalmazkoddst. A
pszichoterdpia célja ezeken vdltoztatni, az érzelmi problémdk feldolgozdsa,
amelynek az életkorhoz igazodéan kiilénbézd technikdi vannak, példdul kivdlo
eszkdze a vildgjaték. Nagyon hasznos a kiscsoportos foglalkozds, a kreativ
technikdk alkalmazdsa.

Esetenként csalddterdpidra van sziikség, mert a gyerekkel kapcsolatos
mindennapos problémdk kihatnak az egész csalddra, gyakori, hogy a sziil6k
egymdst hibdztatjdk, nemegyszer tapasztalhaté az is, hogy annyira lekéti a
sziil6ket a problémds gyerekiik, hogy a testvérek ldtjak kdradt, rdjuk nem jut elég
figyelem, nagyon fontos tehdt, hogy az egész csaldd szempontjait mérlegeljiik.

Mik a tapasztalatok a kezelés hatékonysagaval? Elérhet6 a maradandé
valtozas, vagy visszatéro jelenségrdl van sz6?

Mindez természetesen fiigg a gyermek személyiségétdl, teherbirdsdtdl és
rendkiviil sok mulik a csalddon, és a kérnyezet tdmogatdsdn. Amikor példdul egy
csalddi veszteségélmény kovetkeztében jelentkeztek beilleszkedési problémdk, a
pszichoterdpidt kovetden dltaldban rendezddik a helyzet.

Azokban az esetekben, amikor a sziiletést6l egy nyugtalanabb, nehezebben
kezelhetd, vagy lassubb fejlédési titemt gyerekrél van szo, minden ujabb fejlodési
dllomds, a kériilmények vdltozdsa is problematikus lehet.



A tanuldsi nehézség esetén felzdrkdzhat a gyermek. Példdul az alsé tagozat
gyengébben megy aztdn a fejleszté foglalkozdsok hatdsa kezd beérni, fejlédik a
gyerek tanuldsi mddszere, megtanul tanulni, beérnek a készségeik, és nem egy
esetben a felsébb osztdlyokban lesz jobb a teljesitményiik, vagy legaldbbis nem
rontanak az eredményeiken.

A magatartdsi probléma esetén az idbleges eredményt is sikerként
értékelhetjiik, egy-egy nap, aztdn eqy hét, és késébb egyre hosszabb idbszak telik
el probléma nélkiil. Annyi bizonyos, hogy egyik naprdl a mdsikra nem lehet tartés
vdltozdst elérni.

Az is igaz, hogy a magatartdsi rendellenességek kisiskolds kori vdltozatai
enyhtilnek az évek sordn, sok esetben meg is sziinnek.

Lehet-e gyogyszeresen kezelni a BTM-t? Mit gondol a gydgyszeres terapiarél?

Elsésorban a pedagdgiai, pszicholégiai eszkézokon van a hangstly. A gyégyszer
onmagdban nem megoldds. A gyerek ettél még az alkalmazkodd viselkedést, az
indulatkezelést nem tanulja meg, és nem maradhat el adott esetben a frusztrdcid,
a trauma feldolgozdsa sem. Sokszor a sziil6 szeretne egy gyors hatékony
gyogyszeres megolddst.

Ha a magatartdszavar oki hdtterében gyermekkori depresszié (ami gyermek- és
serdiil6kortiakndl viselkedészavarban is megnyilvdnulhat), vagy nagyfoku
szorongds dll, amitél a gyerek szenved, akkor dtmenetileg indokolt lehet a
gyogyszeres terdpia, de mindenképpen pszichoterdpidval egyiittesen alkalmazva.

Tudna emliteni néhany emlékezetes, tanulsagos esetet a sajat praxisaboél?

Mondok hdrmat! Az elsé legyen egy 10 éves, 3. osztdlyos kisfiu esete. A
gyermeket magatartdsproblémdi miatt két iskoldbdl is eltandcsoltdk, illetve a
sziilé jobbnak ldtta, ha dtviszi mdsik iskoldba. Szerinte mdr mindenért az 6
gyerekét hibdztattdk, ugyanakkor nem voltak tekintettel a gyerek problémdjdra,
abban reménykedett, hogy egy Uj iskoldban jobb lesz a helyzet.

A gyermek néha nagyon élénk izgdga, mdskor csendes visszahtizédé volt. A
figyeljenek, vele foglalkozzanak. Példdul nehezen birta elviselni, hogy amikor tud
valamit, akkor mdst szdlitsanak fel, régtén bekiabdlta az eredményt, amikor a
taniténé sokadszorra figyelmeztette ezért, csendben maradt ugyan, de nem
hagyta annyiban a dolgot, kitépte a lapokat a fiizetébdl, jol ldthatéan felirta a
vdlaszt, és felmutatta az eredményt, persze ezzel az egész osztdly figyelmét
magdra vonta. Sziinetekben verekedett, félt, hogy cstfolni fogjdk, rdszallnak,



mindendron erdsnek akart mutatkozni, kisebbekkel kitekedett, verekedett,
cstinydn, gorombdn beszélt veliik, felsébb osztdlyosok tdrsasdgadt kereste.

Csaladi kériilményeirdl annyit, hogy sziilei elvdltak, anyja egyediil nevelte 3
éves kordtdl, tobb miiszakban jdrt dolgozni, apja rendszerteleniil, és elég ritkdn
ldtogatta. Anyjdhoz nagyon kétddott, akkor érezte biztonsdgban magdt, ha anyja
otthon volt. Amikor az anya dolgozott, a szomszéd vagy a két felnétt féltestvére
vigydzott rd, akiktol a felnéttes viselkedést igyekezett dtvenni, és akik sok
mindent megengedtek neki, nem voltak szabdlyok, korldtok, és inkdbb vigyadztak
rd, mintsem foglalkoztak vele.

A gyerek esetében ldthato, hogy kumuldlédtak a kedvezétlen, drto tényezdk. A
viselkedési problémdk azonban nemcsak a csalddi szitudciéval hozhatdék
dsszefiliggésbe, hanem egészségi dllapotdval is. Egyes tipusit cukorbetegséget
dllapitottak meg ndla, ami sokkolta az anyadt, és nagy szerepe volt abban, hogy
sok  mindent megengedtek neki, illetve kisgyermekes,  regressziv
megnyilvdnuldsait is elnézték otthon. A vércukorszintje elég széls6séges értékek
kézott mozgott, ami a gyerek aktivitdsszintjét is nagymértékben befolydsolta. A
betegséggel kapcsolatosan, jovdjét illetden is voltak félelmei, amivel nagyon
magdra maradt. Ez a nagyon fegyelmezetleniil viselked6 gyerek ugyanakkor
rendkiviil fegyelmezetten mérte a vércukorszintjét, sziirta magdt és nagy
onuralommal keriilte el az iskolai biifét, tartotta a diétdt. Ezt értékként
tudatositva sikeriilt elérni, hogy ebbél az erébdl, onfegyelembdl képes legyen
érvényre juttatni, felmutatni mds tertileten is.

A masodik példa?

Egy 7 éves els6 osztdlyos kisfitit emlitenék meg, aki oktdberre kikészitette az
osztdlyfonékét, az osztdlyt, a sziileit. A sziilok, osztdlyféndk, igazgatd tébbszér
dsszeliltek, hogy mit tehetnének. A gyerek kicsi kordtdl nagyon mozgékony volt.
Ovoddba nem volt vele kiilénésebb gond, igaz olyan évoddba keriilt, ahol a
nagyanyja is dolgozott. Iskolaérettnek taldltdk. A teljesitményével nem is volt baj,
de a viselkedésével zavarta az drdt, sziinetekben a sajdt és mds gyerekek testi
épségét is veszélyeztette. Egy-eqy napra Osszeszedte magdt, aztdn ismét voltak
kitérései, verekedett, kiugrdlt a padbdl, kirohant a terembdl nem hagyta békén a
kériilétte tloket. A feladatokat nagyon gyorsan, és tdbbnyire hibdtlanul
megoldotta, és aztdn unalmdban rendetlenkedett, néhdny hét utdn viszont a
kapkoddsa, figyelmetlensége miatt mdr egyre tébbet hibdzott is.

A gyerek életében nem az volt az egyetlen vdltozds volt, hogy iskolds lett. A
sziil6k elvdltak, és megegyeztek abban, hogy egy hétig az anydndl, egy hétig az
apdndl lesz. Nagyon kiilonb6zé volt az, hogy egyik vagy mdsik helyen mit



engedtek meg neki, mdsok voltak a kérnyezeti adottsdg, egyik helyen egy kis
panellakds, mdsik helyen nagy hdz, hatalmas tér, dllatok, szabadsdg. Az apa Uj
kapcsolatdbdl egy kistestvér sziiletését vdartdk. Az anydnak is kialakuléban volt
eqgy kapcsolata. A gyerek ugy érezte, hogy senki se szereti, sokszor volt
elkeseredett emiatt. A sziil6k egymdssal vadaskodtak, hogy kinek a hibdjdbdl ilyen
a gyerek. Fegyelmezési mddszereik elég kemények voltak, és kévetkezetlenek.

A sziil6knél el lehetett érni, hogy nagyobb megértéssel, figyelemmel forduljanak
a gyerekhez, hogy dtérezzék a helyzetét. Ugyanakkor prébdljdk meg a gyerek
napirendjét, az elvdrdsokat dsszehangolni, az egyre erdteljesebb fegyelmezési
madszereiket visszafogni.

A terdpia sordn megmutatkozott a gyerek kivételes rajzkészsége, 6rémmel
hallatlan tiirelemmel rajzolt, ezt a készségét a kés6bbiekben érdemes fejleszteni.
Ordn is csendben maradt, ha rajzolhatott, ez dtmeneti megolddsként miikédott is.
Torndzni, focizni is szeretett, a mozgds és a csapatjdték kifejezetten jot tett volna
a gyereknek, de a sziil6k ezt nem tudtdk vdllalni. A gyerek képességeire azért is
volt fontos rdirdnyitani a sziilok figyelmét, hogy ne egy problémahalmazként
tekintsenek a gyerekre, ugyanakkor a gyerek is érezhette, hogy van olyan,
képessége, amellyel az osztdly legjobbjai k6zitt lehet.

Hogy sz6l a harmadik gyermek torténete?

Ez egy tanuldsi, beilleszkedési nehézségekkel kiizdd ldny esete. Zenemiivészeti
kézépiskola 1. évfolyamdra jdrt, amikor pszicholdgiai rendelésen jelentkeztek.
Ugy érezte nem fogja birni az iskoldt, nem mert felelni, a zenei tdrgyakndl is
voltak nehézségei, sokat hidnyzott betegeskedett, fdjt a feje, gy vélte, hogy a
tébbiek kinézik, 0 butdbb, tehetségtelenebb. Ennek az dnértékelési problémdnak
korai gydkerei, elézményei voltak.

Korasziildtt volt, 6voddt nehezen szokta meg, nem voltak bardtai. 6 évesen az
d6voda javaslatdra még egy évet az dévoddban maradt, és iskola elbkészitd
foglalkozdsra jdrt, amit ugy emlegetett késébb, hogy mdr akkor is butdbb volt az
ovis tdrsaindl. Olyan iskoldba javasoltdk ahol volt kis létszdmu osztdly. Itt,
elmonddsa szerint, sok volt a rossz gyerek, nem tudott beilleszkedni. Nagytermetii
volt, mindig emlékeztették rd, hogy mdr lehetne 2. osztdlyos is. Alsé tagozatos
kordban a lassusdga miatt, - amiben lassubb érése mellett szorongdsa is nagy
szerepet jdtszott -, voltak gyengébb eredményei. Nagy szorgalommal, egyre jobb
tanuldsi technikdval, gyakorldssal fels6 tagozatos kordra mdr a jé tanuldk sordba
kertilt, és dtvitték a lakéhelyiikhéz kézeli iskoldba. J6 volt a zenei érzéke, jdrt
zenedébe, hangszeren tanult, 8. osztdlyos kordban zenemiivészeti
szakkézépiskoldba felvételt nyert, ahovd az osztdlyfonék és a zenetandr



biztatdsdra jelentkezett. A korai nehézségek miatt viszont dllandé onértékelési
problémdi voltak, visszahtizédé lett. Ebben pedig szerepe volt annak, hogy az
anyja, aki egyediil nevelte nagy kudarcként élte meg annak idején, hogy a
gyermekét visszatartottdk az dvoddban, és igazdn & nem bizott ldnya
képességeiben, tehetségében.

Ez az eset azért is érdemel figyelmet, mert a tapasztalatom szerint az eqgyébként
nagyon fontos korai fejlesztéssel, vagy az egy évvel késébbi iskolakezdéssel akkor
lehet pozitiv eredményt elérni, ha a sziilo és rajta keresztiil a gyerek is el tudja
fogadni ezt, illetve segitséget kap ennek az elfogaddsdban.

Mi torténik feln6tt korra a BTM-es gyerekkel?

Onmagdban a BTM nem determindlja kedvezd, vagy rossz irdnyba a felnétt
sorsot. A BTM-es gyerekek lassabban érnek nemcsak a tanulds, hanem a
viselkedésszabdlyozds terén is, a felnévekedéssel azonban ezeknek az adaptdciot
besziikité hatdsa csokken.

A tanuldsi nehézség okozta hdtrdny a megfelel§ fejleszté foglalkozdsok
segitségével jol korrigdlhatd. Fontos, hogy ne azonosuljanak a gyerekek egy
negativ onképpel. Azokban az esetekben sikerlilt ez, ahol a sziildk is tudtdk abban
segiteni a gyerekiiket, hogy a sorozatos kudarcok ellenére ne higgyék azt, hogy
nekik mdr 3. osztdlytél nincs értelme tanulni, mert tigysem lesz bel6liik semmi.
Ehhez az kellett, hogy a csalddi és az iskolai kérnyezet is megfelelé mddon
tdmogassa a gyermeket, csékkentse azokat a hatdsokat, amelyek tovdbbi érzelmi
és viselkedési zavarok kialakuldsdhoz vezethetnek, és kivédhetd legyen, hogy
serdiil6korban disszocidlis irdnyba sodrédjon.

Esetiikben kiilénésen fontos a pdlyavdlasztds, felnétt életiikben akkor
boldogultak jol, ha sikeriilt megtaldlni a pszichés tempdjuknak, adottsdgaiknak,
tehetségiiknek, érdeklédésiiknek megfeleld teriiletet. Akiknek a sorsdt kivetni
tudtam, azok szakmdt tanultak, vdllalkozdk lettek, diplomdt szereztek, amig
eddig eljutottak, addig viszont nem volt kénnyti a sziileiknek, a kérnyezetiiknek.

A Sir6 Agnes Klinikai szakpszicholégussal folytatott beszélgetést eziiton is
tisztelettel megkdszonom.

Emellett szeretném haldmat kifejezni Gesztelyi Tamas és Dr. Mez6 Ferenc
mentoroknak, akik a Professzorok az Eurépai Magyarorszagért Egyesiilet altal
megvaldsitott NTP-FTH-15-0075 azonosité szadmu Fiatal tehetségek a
kiilénleges bandsmédot igénylékért palyazat keretében tdmogattak abban, hogy
ez az interji megvalosulhasson.



Mile Zsolt: Mezo6 Ferenc és Mez6 Katalin konyve ,Kreativ
és iskolaba jar” (recenzio)

A recenzi6 alapjaul szolgalé mi bibliografija:

Mez6 Ferenc - Mez6 Katalin (2003): Kreativ és iskoldba jdr. Tehetségvadasz
Stidié - Kocka Kor Tehetséggondozé Kulturalis Egyesiilet, Debrecen.

Kulcsszavak: kreativitas, tehetség
Diszciplinak: Pszicholdgia, pedagoégia

Bar a szerzéparos Mez6 Ferenc és Mez6 Katalin ezen konyve tobb, mint 10 éve
irédott, mégis nagy szeretettel ajAnlom minden érdekl6d6 figyelmébe. Egyrészt
azon szakemberek figyelmébe ajanlom, akik mar régéta foglalkoznak a
kreativitas és a tehetség témakorével, valamint azok szadmara is nagyszeri
tAmpontot nyujthat a kdnyv, akik csak most kezdenek megismerkedni az alabbi
fogalmakkal, mint jomagam.

Mez6 Ferenc és Mez6 Katalin a tehetséggondozas és tehetségfejlesztés
jeles képvisel6i. A Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és Feln6ttképzési Kar
Pszicholégia és Gyégypedagodgia Tanszék oktatéi tobb éve. Neviikhoz
kapcsolddik még a Debrecenben miikddé Kocka Kor Tehetséggondozd
Kulturalis Egyesiilet is, melynek 6k a kapcsolattartdi. Sok éves munkajuk soran
egyéni és kozos tudomanyos irasaikkal és kutatdsaikkal gyarapitottak a
pszicholégia, pedagoégia és gyogypedagodgia tudomanyagat egyarant. A kreativ
és iskolaba jar cim{ kényviik épité munkajuknak egyik ékes példaja.

A szerz6k a tehetség témajat ot fejezeten keresztiil dolgozzak fel, az elmélet és a
gyakorlat tokéletes 6sszhangjat megtalalva.

Az  els6 fejezetben a  kreativitdskutatas  torténetiségével,
kulturatorténetével foglalkoznak. Ezt azért tartjak fontosnak, mert a multban
elkovetett hibakbol és sikerekbdl tanulhatunk és tanulnunk kell. Az els6
részben a torténeti részben kidertl szdmunkra, hogy a kreativitisnak mar az
Oskori ember életében is fontos szerepe, életformalé hatdsa volt. Gondoljunk
csak a tlizre, melyet akkoriban fedeztek fel és napjainkban is hasznaljuk. A
szerz6k a kiilonb6z6 torténeti korokban és tarsadalmakban bemutatjak a
kreativitas megjelenési formait. A fejezet egyik szdmomra legizgalmasabb része
a Guilford 120 faktoros intelligencia struktira modelljének bemutatdsa. A
modell leirasa mellett részletes tablazatok segitik a modell megértését és



kreativitashoz valé kapcsolédasat, mely a divergens gondolkodasban jelenik
meg.

A masodik fejezetben a szerzOparos a kreativitds és tehetség
kapcsolataval foglalkozik. A fejezet elején a kreatoldgia és a talentologia
fogalmaval ismerkedhetiink meg. A kreatoldgia az emberi alkotds létrejottét
tobb tudomanyag (alkotaspszicholégia, alkotasszociol6gia) nézdpontjabdl
vizsgalja, mig a talentolégia foként az alkotd személy eredeti teljesitményével,
annak létrejottével foglalkozik. Ebben a részben a kreativitds természete, a
kreativ kornyezet, produktum mellett részletesen ismertették a szerzék a
kreativitas folyamatat, fazisait és ennek modelljét. A kreativitds és tehetség
kapcsolatat tekintve harom tipusaval taldlkozhatunk a tehetségkoncepcidéknak.
Léteznek olyanok, melyek nem vesznek tudomdast a kreativitasrél, de
olyanokkal is taldlkozhatunk, melyek azonosnak, teljesen megegyez6nek tartjak
a kreativitds és a tehetség fogalmat. A harmadik csoportot azon koncepcidk
alkotjak, melyek nem kizardlagos jelleggel, de figyelembe veszik a kreativitast.

A harmadik fejezetben a kreativitas azonositdsdhoz kapunk segitséget a
szerzOkt6l. Ebben a részben olyan fogalmakkal ismerkedhetliink meg, mint
folyékonysag (fluencia), mely az oOtletgazdagsagot jelenti, de az eredetiség
(originalitds), rugalmassag (flexibilitds) és elaboraci, az otletek
kidolgozasanak, tovabbfejlesztésének képessége. A fejezet masodik részében az
iskola és kreativitds kapcsolatdba nyerhetiink betekintést. A szerzék szerint
fontos annak tudatositdsa, hogy az iskolai feladatok, versenyfeladatok nem
kedveznek a kreativitas felfedezésének, gyakorldsanak és kibontakoztatdsanak.
Ezért az oktatdk, tanarok részérdl fontos a didkokkal val6 személyes kontaktus
kialakitasa és olyan feladatok fejlesztése és alkalmazdsa, melyek az egyes
kreativ részképességeket veszik célba.

Ha tovabb haladunk, a negyedik fejezetben a kreativitas fejlesztése felé
vessziik az irdnyt. Itt a kreativitas fejlesztésének modszereivel ismertetnek meg
a szerz6k. Egy modszergylijteményt kapunk ebben a részben, mely nagy
segitségre lehet a kés6bbi munka sordn. Ennek elemei a kreativitas mellett az
egyes részképességeket is célozzak. A fejezetbdl kideril, hogy, ahogy a
kreativitasnak sem létezik egy mindenki altal elfogadott koncepcidja, ugy a
kreativitasfejlesztésben sincs egyetlen, tokéletesen biztos mddszer. A fejezet
otleteket és gondolatok vet fel, melyek minket, olvasdkat is arra dsztonoznek,
hogy gondolkozzunk és legylink kreativak mi magunk is.

Az utolso, 6todik fejezetben egy olyan eszkoztarat kap az olvaso, mely jo
kiindulasként szolgal azok szamara, akik a tehetség kutatdsara és fejlesztésre
adjak a fejiiket. Mez6 Ferenc és Mez6 Katalin ugy fogalmaznak, hogy



Jels6segély” csomagot adnak a témaval foglalkozni kivdné szakemberek
szamdara. A kérddivekbdl és mérbeszkozokbdl allo részben kiemeli azt a
szerzOparos, hogy az eredmények felhasznaldsakor akkor jarunk el a
leghelyesebben, ha ellen6rizend6 informacioként fogjuk fel azokat, tehat, ha
tobb kiillonbozé modszer elvégzését kovetden hasonld eredményeket kapunk,
akkor azokat mar valéban jelzésértéklinek tekinthetjiik.

A konyv felépitését tekintve atlathaté és vilagos. Jol strukturalt és
atgondolt, a kreativitas elméletétdl vezetnek el a szerz6k benniinket a
gyakorlati modszerekig, tesztekig. Minden fejezetben gyakorlati feladatok,
tadblazatok és abrak és néhol humoros karikaturak segitik a kreativitas
megértését. A konyv nemcsak a kreativitds kutatdsaval és fejlesztésével
foglalkozé szakemberek és tanarok szamara nyujthat segitséget, de a tudatos
szlil6k szdmara is olyan ismereteket tartalmaz, mellyel gyermekiik kreativitasat
fejleszthetik maguk is, hisz az iskola mellett a csalddnak is fontos szerepe van a
kreativitas felismerésében és fejlesztésében.

Az egyszer( kiils6 értékes bels6t takar és bizom benne, hogy a kényv
elolvasasat kovet6en masok is olyan hasznosnak fogjak talalni Dr. Mez6 Ferenc
és Mez6 Katalin Kreativ és iskolaba jar cim konyvét, mint én.



Mile Zsolt: 1. Nemzetkozi Interdiszciplinaris Konferencia
(Debrecen) €16 el6adas bemutato

5. szekcio: Témam a "Homo Super Sapiens" aspektusabdl

Nemes Magdolna: A kétnyelviivé valas egyik lehetdsége: a mesterséges
kétnyelviiség

Az els6 nemzetkozi interdisciplinaris konferencia soran Nemes
Magdolnanak, a Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és Feln6ttképzési Kar
Gyermeknevelési Tanszék adjunktusanak el6adasa volt az, amely leginkabb
felkeltette az érdekl6désemet, igy ennek bemutatasat valasztottam. A szekcid
témaja a ,Homo Super Sapiens” volt, melynek egyik kérdése az volt, hogy ,Az
emberi evoliicié szempontjdbdl oly fontos tulajdonsdgok, mint a nyelv, az
intelligencia és a kreativitds vajon milyen irdnyba alakulhatnak?” Ugy gondolom,
hogy Nemes Magdolna el6adasa j6l reflektalt erre a kérdésre.

El6adasa elején tisztazta a fogalmi kereteket, hogy mikor is beszélhetiink
kétnyelvli személyr6l és, hogy mi is az a mesterséges kétnyelviiség. A
kétnyelviivé valas kontextusa szerint megkiilonboztethetiink természetes és
mesterséges nyelvtanuldsi helyzeteket. A természetes nyelvtanulasi helyzetek
kozé sorolhatd, amikor természetes modon akkor valik kétnyelviivé valaki, ha
kiilféldon sziletik, vagy a sziilei vegyes hazassagban élnek. Mesterséges titon az
els6dleges szocializacios szintérnek, a csaladnak kiemelten fontos a szerepe, de
az 6vodaban is elkezd6dhet a kétnyelviivé valas folyamata, amelyet késébb az
iskoldban tokéletesithet az egyén.

Az el6adas soran az elméleti ismeretek mellett az el6add gyakorlati
példakkal és a kutatasai kozben az interjualanyokkal, csaladokkal valé
beszélgetések soran szerzett tapasztalaival szinesitette bemutatéjat. Az altala
ismertetett egyik lehet6ség az, hogy az egyik sziil6par felvallalja, hogy a
gyermekhez az elsajatitand6 nyelven beszél minden koriilmény kozott, mig a
masik sziil§, az anyanyelvén kommunikal a gyermekkel. Ebben az esetben
kiemelten fontos a tudatossag, hogy a mindennapok soran ,ne essenek ki”
szerepiikb6l és Kkovetkezetesen az adott célnyelven beszéljenek a
gyermekiikhoz.

A mesterséges kétnyelviiség masik példaja lehet (szintén a csalad szintjén
maradva), hogy a haz, lakas valamely pontjan egy sarkot alakit ki a csalad, ahol
példaul idegen nyelvii konyvek, jatékok taldlhatéak és ezekkel jatszhat a



gyermek, illetve ezen a helyen csakis az elsajatitandé nyelven kommunikalnak a
szll6k és a gyermek.

Az elmesélt esetek koziil szamomra az egyik legérdekesebb volt, mely arroél
sz6lt, hogy a szil6 a gyermekével egylitt sajatitotta el az idegen nyelvet, a sziild
csak kevéssel tudott tobbet, mint gyermeke és az altala megtanult 4j szavakat,
mondatokat tanitotta meg gyermekének.

Ugy gondolom, hogy napjainkban az idegen nyelv ismerete, annak elsajatitasa
és magabiztos haszndlta egyre inkabb kezd alapvetd elvarassa varni, és az
eléadas soran bemutatott modszerek és esetek ravildgitanak arra, hogy az
idegen nyelv elsajatitasat mar fiatal korban lehetséges és sziikséges elkezdeni,
hogy a kés6bbiek soran a gyermek magabiztosan és j6l tudja hasznalni az adott
nyelvet és ne egy ,idegen” nyelvként tekintsen ra.

Véleményem szerint az el6adas jol kapcsolédott a ,Homo Super Sapiens”
témajahoz, mivel a nyelv és a beszéd az emberi kommunikaciés egyik alapvetd
sziikséglete, igy ennek fejlesztése is ahhoz jarul hozz4, hogy a gyermek sikeres
feln6tté valjon.

Koszonetnyilvanitas

Recenziéom és el6adaselemzésem a Professzorok az Eurdépai Magyarorszagért
Egyesiilet altal megvaldsitott NTP-FTH-15-0075 azonosité szamu Fiatal
tehetségek a kiilonleges bandsmddot igénylékért palyazat keretében jottek 1étre.
Ezuton kdszondm mentoraim tAmogatasat!



Puskas Eszter: A tehetség definicioi, fajtaja (recenzio)

A recenzi6 alapjaul szolgalo mii:

Dr. Czeizel Endre — Paskuné Dr. Kiss Judit (2015): A tehetség definicioi,
fajtaja, Didakt Kiado, Debrecen, ISBN 978-615-5212-38-3, lektoralta: Dr.
To6th Laszlo, oldalszam: 79

( egy korabbi —a TAMOP-4.1.2.B.2-13/1-2013-00009 program keretében
késziilt - iras szerkesztett, kibdvitett valtozata)

,» Nehéz ¢és feleldsségteljes feladat eldszot irni egy olyan konyv fejezetei elé,
amelynek az egyik szerzdje mar nincs kozottiink- kezdte e kiilonds, s a
PROFESSZOR UR haléla miatt egyediilallo kozos kotetet Paskuné Dr. Kiss
Judit.

A Czeizel Professzor Ur altal irt elsé fejezet a tehetség genetikai alapjaival
foglalkozik, ebben a szezd orvos-genetikusi szempontok szerint beszél a
tehetségrol.

»Az emberi tehetség a legnagyobb természeti kincsiink...s ugy kell ra
vigyaznunk, mint a szemiink fényére” - irja a vilagon mindeniitt ismert tudos
a recenzalt konyv elsé fejezetének ( A tehetség genetikai alapjai)
bevezetésében. Ezutan a  szerz0 az  adottsagok/képességek, a
tehetség/talentum, s az altalanos értelmesség fogalmak kortiljarasat kdvetden
a  specialis  adottsagok/képességek  kérdéskorben  négy  spcalis
tehetség/talentum teriilet, a zeneszerzd-, koltd-, festd- €s természettudds
géniuszok talentumdnak gyokereit mutatta meg. Kézben megismerjiik sajatos
kutatasi moddszerét is, a csalddfa-elemzést. Meghaté, s sokban
elgondolkoztathatd az, ahogyan hatalmas eréfeszitéssel kutatta az adott
teriiletek magyar kivalosagainak életét €s ,,0rok™ teljesitményeiket.

Az elso fejezet kitér az altalanos tanulsdgok megfogalmazasara is, s reméli —
mivel csak férfiak lehettek kutatdsanak alanyai — hogy a 21. szdzad a ndk
szdzada lesz.

Dr.Czeizel Endre a fiatalok korében ugy is ismert, mint a ,sorsfaktor”
megfogalmazoja. Azt, hogy ez ,nem mds, mint az alkotoképesség
megorzésének fizikai feltétele” sziileim korosztilya (s igy mi is) a



mentorunk, Dr. Koncz Istvan szerkesztésében és kiadasaban/Fitt Image/
1997-ben elészor megjelent Sors €s tehetség cimii konyvébdl tudhatta meg.

A szerz0, ¢élvezetes olvasast és eredményes tanulast biztositva ir a
kreativitasrol és a motivaciordl is /végre én is megértettem!/.

Végezetiil Dr. Czeizel Endre Professzor Ur 6rokérvényii szavait idézem —
sokak szamdra tanulsagul — ,,az emberek, de kiilondsen a kivételes
talentumok és a géniuszok tehetik naggya a hazat. Eppen ezért 6k fokozott
védelmet és megbecsiilést érdemelnek.”

A konyv elsd fejezete hasznos irodalom-tarral és magyardzatokkal ellatott
abrakkal segit benne elmélyedni az olvasonak.

A 2. fejezet A tehetség definicioi, fajtai — Pszichologiai perspektivak cimet
viseli. Szerzdje, Paskuné Dr. Kiss Judit a tehetség talentumma vald
formalasanak modositd tényezdire fokuszal.

Foglalkozik a tehetség (hagyoméanyos szakirodalomban fellelhetd)
meghatarozasaval, a tehetség felismerésével, a tehetségfejlodést tdmogatd
nem képességjellegli személyiségjellemzokkel. /Ez a fejezet, a nekem ¢és a
mentoralttarsaimnak  ,kotelezéen”  eldirt olvasmanyok ¢és  kutatasi
eredmények megismerése tiikrében kissé szegényesnek, egyoldalinak tiinik,
az én-képnek pl. sokkal differentaltabb nemzeti tudomanyos irodalma van -
tudjuk mentorainktol/.

A masodik rész negyedik fejezete (Osszefoglalas) nagyon tiszta fogalmakkal
operdl, s pontosan megfogalmazza a tehetséggel kapcsolatos szakmai-
szemléleti ,,nyugvopontokat”.

Mindezek mellett egyértelmiien megkapjak a fiatalabb nemzedékek a
feladataikat is: innovatoroknak, alkot6 gondolkodoknak kell lenniink, s a
tehetségfejlesztd rendszereket atvevd és tovabbfejlesztd vezetokké kell
valnunk /akar politikusok, akar miivészek lesziink/...A szerzok meggydztek
benniinket. Ha a sajat és masok tehetségére tamaszkodhatunk a jovo
tarsadalménak épitésében, akkor lesz fejlodés, s a tehetséges fiatalok
kiildetése kijelolt.

A 2. fejezet bd (felhasznalt) irdalom jegyzékkel zarul. Tartalmazza — az
orokérvényti miivek mellett - a divatos szerzdket, a nemzetkozi szakirodalom
,»papait”, a debreceni miihely tobb ismert kutatojat, sét egy mentorunk, Dr.
Mezd Ferenc irdsat is.



A kérdéskorben elmélytilt, a jelen bibliografiat kivaléan hasznositani tudé
»kutatd palantdnak” azonban feltiinik egy furcsasag: nincs sz6 a
tehetséggondozas elsé alapkonyvét szerkesztd ,,sztarpszichologus”, Dr.
Ranschburg Jend Tanar Ur egyetlen irasarél sem, s a debreceni innovaciot
elindité és harom évtizede életbentartdé Dr. Balogh Laszl6 Tanar Ur irasai is
csak egyetlen helyet kaptak. Ez elgondolkodtat.



Puskas Eszter: Dr. Gero Andras egyetemi tanar (ELTE)
eloadasa /”"Haborus lelkesedés a szinhazban- Budapest
‘ 1914 /.(elemzés)

,Minden ember magyar akar lenni”. ,,A tarsadalom idénként belefeledkezik
egy sajatos alomvilagba™: képzeljikk- s ijdk a lapok ¢és lathatjuk
szindarabokban- hogy minden ember magyar akar lenni, a szerb popa lanya, s
egy francia is. Elhissziik, hogy a” rdc, a muszka el akarja venni a
szabadsagunkat”, ezért mindnyajunknak el kell menni. A magyarok
felszabaditokként jelennek meg, sugallja a politika, s megerdsitik — a maguk
sajatos formanyelvén — a szinhazak, hallottuk az ELTE tanszékvezetd
professzoratol, Dr. Gerd Andrastdl /egyébként 6t azért valasztottam, mert
sokszor lattam a tv-ben, s végre személyesen is megismerhettem!/.

2

Ilyen és ezekhez hasonld ,,filozofidk™ mentén lehet megérteni a szinhdzak

haboru alatti tevékenységét, milisor-progjamjaikat.

Ger6 Andrés professzor ur lebilincseld, képekben, szofordulatokban,
torténetekben gazdag eléadasaban elmondta, hogy az I. vilaghdboru kezdetén
,furcsa tudatallapotba kertilt a tarsadalom”: az emberek ezt akartdk hallani, a
szinhazak pénzt kerestek vele, vagyis a magyar szinhdzak reagaldsa piaci
alapon tortént. Elhitették az emberekkel, hogy a harc vitéz, fényes dolog, s a
magyar a sajat mindsége alapjan tudja uralni ezt a folyamatot.

Tobbet megértettem a torténelembdl, mint az iskolai 6rdk tobbségén. .

Koszonetnyilvanitas

Jelen publikaciéim a Professzorok az Eurdpai Magyarorszagért Egyesiilet altal
megvalositott NTP-FTH-15-0075 azonosité szamu Fiatal tehetségek a
kiilénleges bdndsmadot igénylokért palyazat keretében jelentek meg. Ezlton
k6szondm mentoraim tamogatasat!



Varga Klaudia: ERZELMI INTELLIGENCIA COACHING
(recenzio)

A recenzié szerzdje: Lektor:
Varga Klaudia Dr. Riesz Maria
PTF

Varga Klaudia (2016): Stephen Neale, Lisa Spncer- Arnell és Liz Wilson: Erzelmi
intelligencia coaching (Recenzi6).

A recenzi6 alapjaul szolgalé mii bibliografiaja:

IEDE-ZEELW(I;[ENCIA Stephen Neale, Lisa Spncer- Arnell és Liz Wilson (2015):
COACHING Erzelmi intelligencia coaching, OKTKER-Nodus Kiadé

Kft,Veszprém 228 oldal, ISBN 978-963-441-381-3

Averots,
acoach ésazegrin
teljesitményének fejlesstése

Diszciplinak: pszicholégia, coaching

Kulcsszavak: érzelmi intelligencia, fejlesztés,
hatékonysag

Stephen Neals, Lita Speacer-Amell és Lir Witson

Bibliography of the subject of this recension:

Stephen Neale, Lisa Spncer- Arnell és Liz Wilson (2015): Erzelmi intelligencia
coaching

228 oldal, ISBN 978-963-441-381-3
Keywords: emotional intelligence, development, virtue
Disciplines: psychology, coaching

Taldn meglepd ezen a helyen épp ennek a kdnyvnek az ismertetése, de amint
beleolvas valaki a recenzidba, azonnal latni fogja, hogy az érzelmi intelligencia
fejlesztése coaching-gal,mennyire hatékony lehet a kiilonds banasmdédu
fiataloknak, vagy akar az SNI-s didkoknak az erds oldalaik kibontakoztatasa
tekintetében. Kimutattdk, hogy az érzelmi intelligencia az életben vald
sikeresség tekintetében meghatarozo. Ezért figyelemremélté az a gondolat,
hogy az SNI-s didkok, és a fogyatékos feln6ttek szaméra is fontos szempont




lehet az érzelmi intelligencia fejlesztése az életben valé boldogulashoz. A kényv
azt a szemléletet is erdsiti (habar nincsen benne sz6 akadalyozottsagrél), ami a
hianyroél, a gyengeségrol az erdsségre teszi a hangsulyt a figyelmet.

A harom szerz6 az uzleti vilag vezet6 beosztadsu szerepldje, tehat
profitorientalt terepen miikodnek. Ez lehet garancia arra, hogy a kdnyvben
foglaltaknak igazan hatékonyan megvaldsithatdak legyenek.

Stephen Neale pszicholdgus, pszichodinamikai tanacsad6 és nem utolsésorban
ligyvezet6 igazgat6 egy olyan cégnél, mely piacvezetd a coaching és az érzelmi
intelligencia fejlesztése teriiletén. Nagy tapasztalatokkal rendelkezik a konyv
témajaban, hiszen vilagszerte vezet6i készségfejlesztési és csoportfejlesztési
képzéseket tart.

Szerzétarsa Lisa Spencer Arnell képzett coach, mentor és tréner és szintén
igazgat6. Tapasztalata vitathatatlan a témadban, hiszen tagja a Nemzetkozi
Coach Szovetségnek, és MBA fokozatot szerzett a coaching teriiletén, 6 is a
vezetOképzés teriiletén tevékenykedik Nagy- Brittaniatol a Kozel Keleten &t az
Amerika Egyesiilt Allamokig.

Liz Wilson coach szupervizor, aki kiilonféle célcsoportokkal foglalkozik, pl
serdiilékkel is, és vallalatigazgatékkal is. F6 témaja az, hogyan jarul hozza az
érzelmi intelligencia és coaching az emberek pozitiv irdnyu valtozasahoz.

A konyv el6szavat a méltan neves John Whitemore irta, melyben méltatja a
konyv gyakorlatorientaltsagat, hiszen szamos esetpéldat olvashatunk benne.
Dr. Patrick Williams is irt el6szét, ahol kiemeli, hogy a szerzék egy ,hianyzé
kapcsot tarnak fel az érzelmi intelligencia altal hordozott igéret és a tanulasi
folyamatban torténé gyakorlati alkalmazas kozott.”

A szerzok allitdsa szerint ezt a miivet mindenkinek irtak, akiket érdekel az
emberek fejlesztése és az, hogy miképpen hozhatjak ki magukbdl a legjobbat.
Egyre vildgosabb, hogy a konyvet tehat azoknak (is) ajanljuk, akik a kiilonos
banasmddot igénylékkel foglalkoznak, és kiilondsen pedig az SNI-s didkokkal
foglalkozdknak, hogy kihozhassdk a legjobbat képességeikbdl egy Kkicsit
masképp, mint eddig.

A mi els6 részében a szerzok tisztazzak a fogalmakat, korbejarjak az érzelmi
intelligencia és a coaching témakorét. Kérdéseket feltéve haladnak elére és
colopoket vernek a mii tovabbi fejezeteihez. Az olyan kérdésekre, hogy ,Mi az
érzelmi intelligencia?” vagy ,Hany agyunk van?”, , Mit neveziink coachingnak?”,
,Milyen a jo coaching? , stb.- vdalaszokat is kapunk. Késébb az érzelmi
intelligencia fontossagarol olvashatunk, majd pedig megismerhetiink egy rovid



utat a teljesitményhez, itt persze nem elsésorban iskolai teljesitményrél van
csak sz6. Az egyéni teljesitmény, a csoportteljesitmény, és a szervezeti
teljesitmény is kiilon fejezetet kapott. A koényv bebizonyitja, hogy a
negativitdsnak, a negativ viszonyuldsnak a kiilonféle dolgokhoz - ara van.
Torténetesen a teljesitmény rovasara megy. A konyvben elolvashatjuk a
lehet8ség és teljesitmény egyenletét is, ami persze els6sorban lizleti szemlélet(i.

A mi tovabbi részében megtanulhatjuk, hogy hogyan fejleszthetjiik az
érzelmi intelligenciankat, hogyan értelmezziik, és dolgozzunk az érzelmeinkkel,
hiteinkkel és hozzaallasunkkal. Ebben a részben olvashatunk az értékekrdél, és
azok hatésairdl, fontossagukrdl és megismerhetjik szerepiiket a coaching
tilések soran. Az egyéni értékek mellett a szervezeti étékek is helyt kapnak a
targyalasban. Olvashatunk az értékek, az attitidok és a viselkedés kozotti
kapcsolatral.

Az alapvetd coching készségek cimii fejezetben tobb szempont jelenik meg,
mely fontos a fejlesztés soran. Nem hagyomanyos médon van szé a kérdezésrol,
és figyelemrdl és az érzelmi intelligencia 4ltal iranyitott empatiarol.
Olvashatunk a fejezet végén kiilonféle coaching modellekrdl is.

Ha valaki szdmdara idegen fogalom a coaching, akkor alljon itt par tisztdzo
mondat. ,A coaching fogalma az 1980-as évek elején kerilt at a
sportpszicholdgiabdl az tizleti életbe. Eredetileg csak a sportban hasznaltak: a
coach az edz6, a coaching pedig az edzd altal végzett tAmogat6é munka. Az iizleti
életben m(ik6dd coach hasonlé szerepet tolt be, mint a sportedzd, legf6bb célja,
hogy tigyfelét a lehetd legjobb teljesitmény elérésére 6sztondzze. A coachingnak
sokféle meghatarozasa van. Talalkozhatunk olyan megfogalmazasokkal, melyek
a coaching egylittmiikod6 és parbeszédes jellegére helyezik a hangsulyt, mas
definiciok viszont a coaching kettds céljara, a teljesitmény novelésére és a
tanulas 6sztonzésére.”?

Mindezek utdn a kdnyv tovabbi részeire tekintve, taldlkozhatunk azzal, hogy
mi is a célok utja az érzésektdl a tettekig. Mindez a cim eléggé titokzatosa
hangzik, de nem takar mast, mint az utat az otlettdl a tettekig a gondolaton és
érzelmeken at. Végezetiil olvashatunk a coaching eszkdztararol és az etikajaroél
is. Kidomborodik a szupervizié fontossaga, mint egy helikopter tavlat. Sokban
gazdagitja a munkat a mellékletben taldlhaté négy interjd, melyben neves,
elismert coach-ok vélekedését olvashatjuk a konyv témaival kapcsolatosan.

222 http://www.coachkor.eu/coaching.html. 2016. 04.12.
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Varga Klaudia: Interju Németh Zsuzsanna latassériilt
klinikai szakpszichologussal

Interjialanyom:

Németh Zsuzsanna Orsolya
klinikai szakpszicholégus (1978.07.29 )

V.K.: Kedves Zsuzsanna, mentorom ajanlotta Ont, hogy keressem meg és
kérjem meg, legyen az interju alanyom. Mentorom, Dr.Riesz Maria azt
mondta, hogy On példakép lehet minden ember szamara, ahogyan
véghezvitte célkitlizéseit a sajat életében, és kiillonésen abban, ahogy
kezelte latassériilését a kornyezetében, Kkivivta a természetességet
kapcsolataiban, csaladjaban, szakmajaban. Elérte, hogy Kkizarélag
szaktudas és kompetencia legyen az értékmérd, és ne a latassériilés.
Nagyon felkeltette az érdeklédésemet ez az ajanlas, és szeretném
megismerni palyautjat.

Kérem, par széval beszéljen az indittatasarol, milyen csalad van On
mogott? Milyen a szarmazasi csaladja?

N.Zs.: Sziileim els§ generacids értelmiségi emberek, mindketten orvosok. A
tanulds mindig is fontos értéket képviselt a csaladban, de sziileim egyikiinkre
sem erOltették ra akaratukat és hagytdk, hogy mi valasszunk palyat.
Csalddomban az egészségiigy helyzete, a betegek és a segités athatotta
mindennapjainkat és ez hatassal volt arra, hogy aztan én is segitd hivatast
valasztottam. Harman vagyunk testvérek, névérem jogi palyara ment, bel6lem
pszicholégus lett, 6csém pedig apukdam hivatasat valasztotta és kovette 6t a
fogorvosi palyan.

V.K.: Ilyen hattérrel, tanult csaladban hogyan alakultak a tanulmanyai?
Milyen altalanos iskolaba jart?

N.Zs.: Specialis altalanos iskolaban tanultam Budapesten latassériilésem miatt,
és nagyon vartam, hogy haza keriiljek a csalddomhoz és agy jarjak iskolaba,
mint a tobbi gyerek. Eléggé nehezen éltem meg a kiilonleges banasméddot,
szerettem volna ugy élni, mint a tobbiek, nem elszakitva csalddomtdl.

VK. ...és a kozépiskola?
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N.Zs.:Nagy varakozassal kezdtem bele gimnaziumi tanulmdnyaimba a
Kecskeméti Reformatus Kollégium Gimnaziumaban.

V.K. Hogyan boldogult egy ,rendes” iskolaban?

N. Zs.: Akkor még nem volt olyan fejlett a technika és az informatika, ezért
diktafont hasznaltam és ez nagyon sok id6t és energiat vett igénybe. 6 tanuld
voltam, kiilléndsen a humdn targyak mentek j6l, de a tanulason kiviil nem igazan
jutott id6m masra. Utélag is be kell 1atni, hogy ahhoz, hogy lépést tartsak a
tobbiekkel, joval tobb id6t kellett raszannom, de nem a képességeim, hanem a
technikai dolgok miatt.

V.K.: Széba Keriilt egyaltalan a tovabbtanulas? Ez hogyan alakult? Mi
hatarozta meg a palyavalasztast?

N. Zs.: Orvos csaladbdl szarmazom, nem is volt kérdés, hogy a gimnazium utan
tovabb tanuljak. Sziileim a klasszikus latassériiltek altal végezhetd palyakban
gondolkodtak és vagy tanari palyara szantak, vagy jogaszt szerettek volna
bel6lem. A jogi palya egyaltalan nem vonzott, nagyon hidegnek és szaraznak
gondoltam, a tandri palya ugyan tetszett, de ugy éreztem, hogy ennél valami
,tobbet”, valami ,mast” szeretnék csinalni. Az is gond volt, hogy nem igazan
tudtam felmérni sajat képességeimet, nem tudtam megitélni, hogy el tudok-e
végezni egy egyetemet, hogyan tudom majd a sok szakirodalmat elolvasni.
Igazdbol sem tanaraimtol, sem mashonnan nem kaptam ekkoriban segitséget
palyavalasztasommal kapcsolatban.

Végiil az érettségi utdn Nagykdéroson a Karoli Gaspar Reformatus Egyetem
Tanitoképz6é Karan folytattam a tanulmanyaimat diakénus szakon. A féiskola
tobb szempontbdl is j6 valasztasnak tiint: nem volt messze a csaladomto], igy
sziileim is megnyugodhattak, humdn tertiletre keriiltem, ami magaban foglalt
pedagogiai elemeket, de tobb volt annadl, végiil itt kiprédbalhattam, eleget tudok-
e tenni egy fels6foku intézmény vizsga kovetelményeinek.

V. K.: Milyen élményei maradtak a féiskolas id6kb61? Nehéz volt?

N. Zs.:Felejthetetlen 4 évet toltottem a f6iskolan, fantasztikus tanaraim voltak,
nem csupan szakmai ismereteket és tudast kaptam, hanem olyan emberi
viszonyulast és vilagnézetet, mely a mai napig meghatdroz6 a szamomra.
Els6sorban személyiségfejlédésem szempontjabol volt ériasi jelentdségili ez a 4
év, itt lettem tisztdba sajat képességeimmel, erdsségeimmel és
gyengeségeimmel és nagy lépéseket tettem az onelfogadas tutjan. Es itt
kotottem életre sz616 baratsagot a pszicholégiaval is.
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V.K. Mentorom Ont példaképnek allitotta, de voltak-e Onnek akkor
példaképei?

N. Zs.: Tanarom, egyik szakmai példaképem Fruttus Levente tartotta a legtobb
pszicholégia 6rat és amikor megfogalmazdédott bennem, hogy a pszicholédgiaval
szeretnék foglalkozni, nagyon batoritott.

V.K. AKkKor ez az igazi, sajat elhatarozasbdol megsziiletett palyavalasztas
volt?

N. Zs.: Igen. Amikor lattam, hogy viszonylag kénnyedén veszem a f&iskola
akadalyait és egyértelmiivé valt szamomra, hogy a pszicholégidval szeretnék
foglalkozni, elhatdroztam, hogy a f6iskola utan teszek egy probat és felvételizni
fogok pszicholdgia szakra. Sziilleim egyrészt oOriiltek a valasztdsomnak és
minden lehet6séget megadtak a tanuldsomhoz, de kifejezték aggodalmukat is a
pszicholégia szakkal kapcsolatban, pl. nagyon sokat kell majd olvasni, mi lesz a
vizualis alapu tesztekkel. Akkoriban egyetlen latassériilt egyetemistarol tudtam,
aki pszicholdgia szakon tanult, ez némileg megnyugtatta sziileimet is, hogy nem
vagyok egyediil.

V.K. Milyen érzésekkel vagott neki a felvételinek?

N. Zs.: Mint emlitettem sziileim féltésével is meg kellett kiizdenem, de
elhatarozasom erds volt. Mivel masoddiplomas képzésre jelentkezhettem csak,
és oda nagyon kevés embert vettek fol, minimalisnak éreztem az esélyt arra,
hogy pszicholdgia szakos hallgatd leszek. Az esélytelenek nyugalmaval mentem
el felvételizni és mindent egy lapra tettem f6l. Nagyon szerettem volna
pszicholégiat tanulni, de Ugy voltam vele, ha sikeriil a felvételim, akkor ott a
helyem, ha pedig nem, akkor més utat kell valasztanom.

V.K. : Tudjuk, hogy sikeriilt, mert most pszicholégusként dolgozik, de
milyen érzések toltotték el akkor?

N.Zs. Végiil sikeres felvételit tettem és maximalis pontszammal felvettek az
ELTE pszicholdgia szakara. Nagyon biiszke voltam magamra. Ekkoriban még
iskolapszicholégus szerettem volna lenni, tehat a segités, a gyakorl6
pszicholdgiai munka iranti vonzalmam mar megvolt, de az egészségiigyben még
nem gondolkodtam.

VK. : Hogyan vette az akadalyokat, hiszen egy dllami, neves
tudomanyegyetem azért mas, mint egy Kkisebb egyhazi fenntartasu
féiskola? Hogyan alltak hozza a latassériiléséhez?
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N. Zs.: Nagyon szerettem az egyetemet, voltak konnyebb és nehezebb targyak,
de azért sikeresen vettem az akadalyokat. Iddvel egyértelmiivé valt szamomra,
hogy latassériltként az iskolapszicholégia és a gyerekpszicholégia nem annyira
j6 iranyok, hiszen itt még tobb szerepe van a nonverbalis dton érkezé
informacidknak. A személyiségpszicholégia és a tandcsadds érdekeltek
leginkabb és felndtt iranyba tolédott az érdekl6désem. Nagyon tetszett a
klinikai pszicholégia, de nem is mertem megengedni magamnak, hogy ez irant a
teriilet irant lelkesedjek. Tandraim tobbnyire nyitottan és konstruktivan alltak
hozz4 latassériilésemhez, nem igazan értek negativ megnyilvanulasok.

Szakmai identitdisom szempontjabdl az egyetem idGszakaban az is fontos
tényez0 volt, hogy masodévtol tagja lettem az ELTE kortarssegit6 csoportnak és
igy szupervizié mellett lehet6ségem nyilt az egyetemistdk koziil eseteket
vinnem.

V.K. Kapott-e valami pluszt a tudason kiviil az egyetem falai k6zott?

N. Zs.: A tevékenységen kiviil a kortarssegit6k kozott olyan kozosségre is leltem,
akik megerdgsitettek szakmaisagomban, ezaltal egyre er6sebbé valt a gyogyitd
pszicholdégusi identitisom. Otddévben mar voltak olyan kortarssegiték, akik
mondtak nekem, hogy ugy is klinikus lesz bel6lem, mert olyan komolyan
veszem a szakmat. Akkor még nem tudtam, hogy igazuk lesz...

V.K. : Mar végzett diplomasként hogyan alakult az elhelyezkedés, nem

ps

talalkozott-e el6itéletekkel?

N. Zs.: A kortarssegit6 csoportban végzett munkamnak készénhet6en volt kevés
gyakorlatom, mire az egyetemet befejeztem. Rogton az egyetem utan mar
augusztustol kaptam munkat, el6szor a Reformatus Vakmissziénal dolgoztam.
Els6sorban latassériiltek szadmara Kkellett egyéni tanacsadast nyujtani
személyesen és telefonon, valamint kiilonb6z6 csoportokat tartani. Ezen Kkiviil
szamos kevésbé szakmai munkat is kaptam. Oriiltem, hogy van munkam,
aminek van kdze a végzettségemhez, de ekkor mar biztos voltam abban, hogy a
terapia irdnt érdekl6dom és erre ezen a munkahelyen kevés lehet6ségem volt.
Még ezen az Gsszel megkerestek és a Szempont Alapitvdnyhoz hivtak, mint
pszichologust, f6 tevékenységem pedig a szemészeti klinikan elldtadsba keriilt
betegek pszichologiai megsegitése lett. Ez volt almaim allasa, az egészségiigy,
amirél lmodni sem mertem. Igy 3 hénap utan otthagytam elsé munkahelyemet
és tobb, mint 6 évig az alapitvanynal illetve a szemészeti klinikan dolgoztam.
Ezeken a helyeken nem taldlkoztam elditéletekkel, inkabb elény volt a
latassériilésem.
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V.K.: Az 6néletrajzabdl latom, hogy nem elégedett meg két diplomaval....

N. Zs.. Miutdn elkezdtem a Kklinikdn dolgozni, egyre tobb ismerdsém
mondogatta nekem, hogy el kellene végeznem a klinikai szakpszichol6gusi
szakképzést. En ambivalens voltam, mert persze érdekelt és szerettem volna,
de féltem a kudarctol is. Végiill hosszas hezitdldas utdn belevagtam a
szakképzésbe.

V.K. Ez merész vallalkozasnak tiinik az én szememben, hiszen azért ott
kemény kritériumok vannak tudomasom szerint. Biztosan kellett ehhez
eltokéltség, elszantsag és batorsag.

N. Zs. Nem volt konnyl, és itt mar sajnos tobbszor szembesitettek
latassériilésemmel, ami tovabb nehezitette az amugy is kemény feltételeket.
Ahogy akadalyok gordiiltek a szakképzés elé, egyre biztosabb voltam abban,
hogy mindenképp szeretném elvégezni, tobb okbodl is: egyrészt leginkabb
egészségiigyben szerettem volna dolgozni, masrészt pszichoterapeuta
szeretnék lenni, mely csak akkor lehetséges, ha megszereztem a Kklinikusi
szakvizsgat, végiil ha maganrendelni szeretnék, akkor az a legbiztosabb, ha
megvan a klinikusi szakvizsga. Tehat egyre erdsebben elkdtelez6dtem a
klinikum irant és végiil 2014-ben le is szakvizsgaztam.

V.K. : Ehhez szivbél gratulalok, hisz nem is volt oly rég. Ugy tudom, hogy
most klinikai szakpszicholdogusként dolgozik. Hol is?

N. Zs.: Id6kozben a munkahelyem is megsz{int és nagyon kiizdelmes id§szakot
éltem at az allaskeresés terén. Végiil a Bajcsy-Zsilinszky Kérhaz kardiolégiai
rehabilitaciés osztalyan tudtam elhelyezkedni, mint klinikai szakpszicholégus.

V.K. Gondolkodott-e azon, hogy hogyan alakult volna az élete,
palyavalasztasa, ha nem latassériilt?

N. Zs.: Igen, engem is foglalkoztatott ez a kérdés. Sok Onismeret utdn és
élettapasztalat birtokaban elgondolkoztam azon, mi lett volna belélem, ha nem
vagyok latassériilt. Arra jutottam, biztosan orvos lettem volna. Igy azonban
egészségligyben dolgozo6 klinikai szakpszichologusként olyan kozel keriiltem az
orvosi hivatashoz, amennyire csak latassértltként lehet.

V.K. Vannak-e tovabbi céljai?

N. Zs.: Ugy érzem, a helyemen vagyok, és ha tjra palyavalasztas elétt allnék,
nem csinalndm masképp, ugyanezt valasztanam. Célom a pszichoterapeuta
szakvizsga és a maganrendelés elinditasa.
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VK. : Készoném szépen a beszélgetést, és valéban On szamomra is
példakép lett, aki a nehézségek ellenére is hisz Onmagaban,
képességeiben. Ehhez bizonyara pozitiv életszemlélet sziikséges.

Sok sikert kivanok a tovabbi tervei megval6sulasahoz!!

Budapest, 2016. junius 8.
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Varga Szamanta: Intellektualis képességzavar és pszichés
fejlodés (Recenziod)

A recenzié szerzdje: Lektor:
Varga Szamanta Dr. Riesz Maria
ZSKF PTF

Varga Klaudia (2016): Lanyiné Engelmayer Agnes: Intellektualis képességzavar
és pszichés fejl6dés (Recenzio).

A recenzié alapjaul szolgal6 mii bibliografiaja:

Linyiné Engelmayer Agnes

Lanyiné Engelmayer Agnes (2012). Intellektudlis
képességzavar és pszichés fejlodés. Budapest: Medicina
Konyvkiado Zrt. 375 oldal, ISBN 9789632262307
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A konyv szerzéje Lanyiné Dr. Engelmayer Agnes (sziiletett: 1930) cimzetes
egyetemi tandr (ELTE) 1966-ban szerezte CSc tudoményos fokozatat a
pszicholdgia tudomanyok teriiletén.

Evtizedek 6ta nagy tekintélyii, meghatarozé szakembere a fogyatékos emberek
pszicholégidjanak és a  gyogypedagdgianak, kutatasi teriilete a
pszichodiagnosztika és fogyatékosok pszicholégidja. A szerzé pszicholégus és
gyogypedagdgus végzettséggel, Oridsi tapasztalatokkal a héattérben siiriin

publikal, szivesen osztja meg gyakorlati és tudomanyos, elméleti eredményeit
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az olvasokkal, vagy épp hallgatéival akar tankonyv formajaban is, 150 folotti
tudomanyos kozleménnyel, ill. publikaciéval rendelkezik.

Jelen munkaban olvashatunk a szerz6 sok éves tapasztalatarél az intellektualis
képességzavart mutatd személyek kapcsan. A  konyv  elsésorban
gyogypedagdgusoknak és pszicholégusoknak irodott, de forgathatja sziil6, vagy
pedagogus is nagy haszonnal. A konyv két nagy részre bonthato, az elméleti
részben példaul képet kapunk az intelligenciakutatas torténetérol is, masodik
részében pedig olvashatunk a képességzavarral rendelkez6 személyek egyes
életszakaszairdl, és segitd intézményekrol, segité programokral.

Figyelemreméltd, hogy a szerzd szohasznalatdban az intellektudlis
képességzavart alkalmazza az értelmi fogyatékossdg vagy értelmi
akadalyozottsag helyett, de ez nemcsak sz6hasznalat, hanem szemlélet is. Ez a
konyvbdl kidertil, hiszen pontos meghatarozast kapunk arrdl, hogy mit is takar
ez a kifejezés. Lanyiné igyekszik a kiilonféle szinonim, vagy hasonlé fogalmak
kozott rendezettséget alkotni, igy a korabbi "értelmi fogyatékossag" kifejezést
véaltana ki az "intellektudlis képességzavar".

A konyv els részében a szerz6 az intellektualis képességzavar (régen: értelmi
fogyatékossag) értelmezési lehetdségeivel foglalkozik els@sorban torténeti
tilkorben. Itt az intellektudlis képességzavart mutaté embereknek a
tarsadalmakban betoltott helyérdl, antropoldgiai és mordlis statusardl,
veszélyeztetettségérdl olvashatunk.

Az els6 szakasz leir6 szaktudomanyos fejezetei utan a masodik,
fejlédéslélektani rész kovetkezik, mely gyakorlatorientalt és személyre szabott
modszereket alkalmazé szemléletii.

A torténeti részben az intellektudlis képességzavarra vonatkozé elméletekkel
taldlkozhatunk. A tag meritésli elméleteket kovetik a pszichologia
legjelent&sebb iskolainak megkdzelitései és a témaval foglalkoz6 legjelentésebb
képvisel6k  vélekedései. A  kovetkez6 fejezetek a  képességzavar
meghatarozdsanak szempontrendszerével, a differencidldiagndzis hatarainak
viszonylagossagaval foglalkoznak, kitérve arra is, hogy ezek hogyan vonhatjak
akdr a diszkrimindciot is maguk utan. A pszichometriai fejezetben az
intelligencia elméletekrdl olvashatunk, valamint ennek mérési lehet&ségeirdl és
a mérdeszkdzok problémajarél. Mindez azért fontos, mert az értelmi
fogyatékossdg  pszichometriai  kritériumainak nagy a szerepe a
diagnosztizalasban. A konyv tovabbi részeiben bemutatdsra keriilnek az
adaptiv magatartas eltérései és zavarai, valamint a szocidlis kompetenciak
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mérésére kifejlesztett eljarasok is. Ezt a tematikus egységet a gyakorisagra és
az epidemiolégiai hattértényezok feltarasara is kitéro rész fejezi be.

A konyv masodik nagy szakasza tartalmaban is, stilusaban is eltér az els6tél,
hiszen a fejl6déslélektani rész konnyen olvashaté akar laikusok szdmara is,
példaul szil6k szamara is épité olvasmany lehet, mert hasznos informaciékat
ad a mindennapi élet kihivasaihoz.

A konyv masodik részének elsé fejezetei a korai diagnosztizalas lehetdségeivel,
valamint korlataival foglalkozik, de kitér a lehetséges elvaltozasok okaira és
jellegére is.

Fontos tartalom az olvas6 szadmara diagndzissal vald szembesiilés
nehézségeivel és a szakember trauma feldolgozast segité lehetSségeivel valo
foglalkozas. Példanak okaért megismerhetiink a konyvbdl sziil6i reagalasokat,
és tanacsokat kaphatunk a gyaszreakciok kezelésére is. Kés6bb a szerzd a
koragyermekkori intervencidval foglalkozik, és fejlesztési programokat elemez
az intézményes ellatads kapcsolatdban, majd gyakorlati segitési lehetdségeket
sorakoztat fel. A tovabbi alfejezetekben a szerzd képességteriiletekre bontva
ismerteti a fejlédési sajatossagokat. Az intellektualis képességzavarral
rendelkezd gyermek fejl6édési menetéhez rendel6dik hozza a kdényvben az
intézményes ellatasi lehetdség.

A mii torekszik a teljességre a témdakat illetéen, hiszen korabban tabu témaként
jelen 1év6 szexualitas vagy a hospitalizacios artalmak témakore is helyt kap a
tovabbiakban.A feln6ttkor fejlédéslélektani targyaldsa els6sorban az
életmindség kérdéskore koré csoportosul, és hangsuilyt kap a tamogatott
dontéshozatal lehetdsége. A mondando6t aldtdmasztjdk az ismertetett un.
életmindség vizsgalatok eredményei is.A konyv befejezéseként két korkép
ismertetésére keriil sor: Down-szindréma és a Williams-szindréma ismérveit
ismerhetjiik meg.

Osszefoglalasként elmondhatjuk, hogy a kényv ugy a szakemberek, mint a
szil6k, laikusok szamadara is tartogat hasznosithato, és szemléletformald
olvasnivalot az intellektudlis képességzavart mutatd gyerekekrdl, feln6ttekrol
és a veliik valo foglalkozas el6revivd lehet6ségeirdl.

Koszonetnyilvanitas

Jelen publikaciéim a Professzorok az Eurépai Magyarorszagért Egyesiilet altal
megvaldsitott NTP-FTH-15-0075 azonositd szdmu Fiatal tehetségek a
kiilénleges bdndsmddot igényldkért palydzat keretében jelentek meg. Ezilton
koszondm mentorom, Dr Riesz Maria tAimogatasat!
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Varga Szamanta. Interju Riesz Mariaval Oromtréningrol

V.SZ. Kissé furcsa nekem, hogy sajat mentorommal Kkészitek interjut, de
javasoltad, hogy van egy érdekl6désre szamot tartdé témad és ez engem is
kivancsiva tett. El6szér azonban kérlek, mondj par sz6t magadrol az olvasé
szamara.

R.M.: Azt tudod, hogy pszicholégus a hivatdsom, mert annak tekintem, jelenleg
féiskolai docensként dolgozom, de mellette szdmos pszicholdgiai teriileten
hasznositom tapasztalatom és szaktudasom, mindenek el6tt els6sorban terepeken.
Vagyis él6 segité kapcsolatokat apolok segitd, fejleszt6 folyamatokat viszek azokkal a
személyekkel, csoportokkal, akiknek sziiksége van ra. Ilyen teriilet a szakmai
életemben a fogyatékos személyekkel, vagy problémaikkal valé foglalkozas.

V.SZ.: Igen, tulajdonképpen beszélgetésiink alapjat is ez a teriilet adja, hiszen
ebben a palyazatban az SNI-s gyerekek, akadalyozott felnéttek, mint célcsoport
adjak a témat. Errdl a szakteriiletedrél beszélj, kérlek. Ha nem probléma
Neked, hogy szakmai életed mas teriileteire esetleg egy mas alkalommal Keriil
sor, akkor most csak arrél beszélj, hogy mikor, hogyan Keriilték kapcsolatba, és
milyen munkat végeztél fogyatékos gyerekekkel, emberekkel.

R.M.: 1997-re nyulik vissza taldlkozasom a szaktertilettel, amikor is egy szakképzé,
rehabilitdlé és foglalkoztats, 3 labon 4ll6 intézményrendszer kialakuldsanak
bolcsbjénél babaskodhattam. Mas kérdés, hogy a tervekbdl akkor csak 3 intézmény
alakult, melyek kozil jelenleg kett6 miikodik. Ott 16 és 24 év kozotti, mindenféle
akadalyozottsaggal biré fogyatékos fiatallal és Oket fejleszt6, tanitd, gondozd
személlyel keriiltem szakmai kapcsolatba a fenntarté oldalarél. Amikor 6njaréva
valtak az intézmények, akkor az elméleti vonal talalt meg, a Fogyatékos Személyek
Esélyegyenléségért Kozalapitvany szakért6jeként tananyagok kidolgozédsara kértek
fel. Mas képzési anyagok mellett egy szemléletformalé tréning megalkotdsa is
nevemhez fiz6dik, melynek neve: Esélyteremtd kapcsolati tréning, és ez 4j volt akkor
az ismert érzékenyitd tréningek soraban, hiszen ez tulhaladta azokat. Tobb koérben
képeztink ki trénereket ennek ,oktatasara”, és jomagam is mar megszamlalhatatlan
sEsélyteremtd.... , tréninget tartottam orszagszerte. Szakért6ként a terepeken is
kaptam bdséges lehetdséget, fogyatékos embereket ellatd intézményekben kiégés
megel6zés és hatékonysag novelés céljabol szuperviziokat, kommunikacids
tréningeket tartottam. Majd a fér6helykivalté orszagos program mentori
rendszerében folyamatkiséréként vettem részt, részben pszichiatriai, részben pedig
fogyatékosokat ellaté intézmény mentorai szamara.

Nagyon roviden, didhéjban igy tudom Aattekinteni az ezzel kapcsolatos szakmai
életemet, jelenleg a F6iskolan fogyatékosiigyi koordinator vagyok.
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V.Sz: Koszonom, ez valéoban gazdag szakmai mult ugy az elméleti, mind a
gyakorlati teriileten a fogyatékos emberekkel kapcsolatban. Viszont még nem
emlitetted azt a témat, ami miatt létrejott ez a beszélgetés.... nagyon izgat
engem, hogy mi is lehet az az 6rémtréning.

R.M.: Igen, ezt nem csodalom, mert az Orémtréning egy nagyon talald, és fantaziat
megmozgatd elnevezése egy Dr. Vidovszky Gabor pszichiater altal preciz
maddszertannal kidolgozott szemléletformald, viszonyulas-valtoztat6 rendszernek.

V.Sz.: Milyen ez a rendszer, hogy kell elképzelni?

R.M. Engedd meg, hogy egy korabbi cikkembdl olvassam fel a kovetkezéket, mely a
Mentor Magazinban jelent meg még 2008-ban. Ez lényegretéor6en mutatja be az
O6romtréninget:

Az Oromtréning alapgondolata Seneca o6kori boélcs tanitasan alapszik: a
legkiilonfélébb dolgok nem jék vagy rosszak, hanem egyszerre jok és rosszak, de az
egyént6l, vagyis a szemléletétdl fiigg, hogy milyennek latja a vildgot és benne
O6nmagat, az életét.

»Az 0romkezelés 'eszkoze’ - els6sorban - a tudatos és a konnyen tudatosulé emlékek
arzenalja. A tréning révén a 'tudattalan’ egyre inkabb pozitiv tartalmakkal t6rl6dik fel,
és ez okozza a hatast.” -irja Vidovszky Gabor. Az 6romtrénig alkalmazasa soran
részesei lehetiink egy folyamatnak, amelyet a mddszer megalkotdja
»boldogsagspiralnak” nevezett.

Az 6romtréning alkalmazasa révén megtanulhatd, hogy a multbdl a kellemes emlékek
idéz6djenek fel vagy az emlékek kellemes részei kapjanak nagyobb hangsulyt
mindennapjainkban. Megtanuljuk, hogy a jelenben a figyelmiinket a nekiink tetszdre
iranyitsuk, a jovot elképzelve pedig el6térbe keriiljenek az optimista gondolatok,
képzetek. Ezaltal bizakodévd, der(ilatova valunk, mely el8segiti az Onbizalom, a
magabiztossag megerdsodését, kialakuldsat. Az Oromtréning tudatositja a
legkiilonfélébb természetes 6romforrasokat - nem gyogyitd, hanem egy megel6z6
mddszer, hiszen noveli a lelki ellenallé képességet.

Az Oromtréning gerince egy 15 részb6l all6 gyakorlatsor (hanganyag), mely
témajaban feldleli az élet szinte minden tertletét (illatok, zene, mozgas, természet,
latvany, ételek, csalad, szerelem, baratsag, munka, hit, mult, jelen, j6v6, én-erdsités). A
témakban valé elmélyedést, a kellemes emlékek felidézést relaxacio, és iranyitott
kérdések segitik. A lazitast Meszlényi Attila ,A tenger éneke” cimli zenemiive kiséri.
Egy-egy gyakorlat kb. 7-13 perces, melybdl egyszerre csak egyet ajanlatos
meghallgatni, de célszerli minimum fél évig hetente kétszer gyakorolni. A CD-n
hallhat6 gyakorlatokat egyediil, parban, vagy csoportosan egyarant lehet hasznalni.
Csoportban valé alkalmazasakor a gyakorlatok meghallgatasat és megbeszélését
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kiegészitik egyéb kommunikacios és tarsalgasi gyakorlatok, szituacids jatékok. A
madszer része az 6romtréning-naplé alkalmazasa is.

Az egész csoportfoglalkozas folyaman csak pozitiv dolgokroél lehet beszélgetni,
és lehet6leg pozitiv moédon fogalmazni. A csoportfoglalkozasok eszkozeiként a
résztvevok un. 6romtréning-kartydkat hasznalnak, melyek segitségével a pozitiv
kérdésfeltevés gyakorolhatd. Az Onfejlesztd szakasz igazi eredménye az a
szemléletvaltozas, melynek hatasaként az érzelmek tudatositasanak és kezelésének
képessége atvivédik az egyén mindennapjaiba.

Az oromtréning a témak elképzeltetése soran kellemes érzéseket idéz elg,
melyhez j6 maultbeli élmények, események kapcsolédnak. Csoportos foglalkozas
keretében lehetdség van a felgylilemld érzések, gondolatok megosztasara, ez pedig a
tudatositas folyamatat erdsiti. Egyéni gyakorlashoz a naplé alkalmazasat javasolja a
szakember. Az 6romtréning néveli az 6nismeretet, hiszen az id6 tavlatabdl a multbeli,
felidézett érzések, események atértékelédhetnek, tudatosulhatnak. Az Onfejlesztés
hatdsara egy optimistabb, magabiztosabb, bizakoddbb, 6romtelibb emberré valik az
alkalmazd.” Hozzateszem, hogy Vidovszky Gabor egy viszonyulas vizsgald kérd6ivet is
kidolgozott, és konyve az Orémtréning két kiadast is megért, ebben minden
elolvashato.

V. SZ.: Igen, ez valdoban érdekes, de hogy jon mindez a fogyatékos emberek
témajahoz?

R.M.. Vidovszky Gabor azt tartja, hogy az oOrémtréning minden ember szamara
alkalmazhato, és igy a fogyatékos emberek szdmara is. Zaréjelben megemlitem, hogy
van 1-2 kontraindikacio is bizonyos pszichés betegek esetében. Az els6 trénerképzo
utan, melyet V. Gabor vezetett és az 6romtréning csoportban torténd alkalmazasara
képzodtek ki szakemberek, még két alkalommal szerveztiink és valdsitottunk meg
trénerképzést.

Az egyik képzés gyakorlati részében szupervizié mellett az egyik hallgaté elvitte az
oromtréninget Polgardi- Tekerespusztiba a Fejér Megyei Integralt Szocialis
Intézménybe, ahol bentlakisos modon élnek fogyatékos és halmozottan
fogyatékos személyek.

V.Sz.: Ez meglepéen hangzik, hogy egy még oromtréninget tanulé ilyen
csoporthoz megy préobaképzést tartani.

R.M. Meg kell, hogy mondjam, hogy ennek a lépésnek mar voltak el6zményei,
tapasztalatai, hiszen az 1997-ben indulé korabban emlitett intézmény indulasakor
szerveztiink egy un, adapticiés tdbort Balatonzamardiban a felvett fogyatékos
tanuléknak, és ott mar alkalmaztuk az Orémtréninget bizonyos csoportoknal. Vegyes
tapasztalatok voltak az alkalmazhatésagot illetéen, de kell6 tematikus valogatassal és
a vezetd kommunikacids, motivacios hozzaértésével eléggé jol lehetett alkalmazni.
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A Polgéardi-Tekerespusztai alkalmazaskor is médositasokra volt sziikség, kiilondsen,
ami a kereteket illeti. A moédszerspecifikus szupervizié személyes jelenléttel tortént,
és allithatom, hogy az oromtréning egyértelmlien sikeres volt, ami a pozitiv
viszonyulas alakitasat illeti. Ett6l eltekintve is j6 hatassal volt a résztvevékre sok
tekintetben, pl. foglalkoztatas tertiletén, 6nbizalom pozitiv valtozasa altal, hogy csak
kiragadjak valamit.

Azért nagy a jelent6sége a fogyatékos embereknél valé alkalmazasnak, mert életiik
oly nagy nehézségekkel vagy multbeli (esetleg) feldolgozatlan traumakkal terhelt,
hogy elsé pillanatban problémasnak tlint, ellenben a tapasztalatok egyértelmiien
pozitivak voltak.

V.Sz.: Az Oréomtréning itteni eredményérél lehet olvasni valahol?

R.M.: Sajnos nem jelent meg errél cikk sehol, ez uttéré6 munka volt, és egy tanuld
fazisban tortént, de érdemes az 6romtréner nevét megemliteni: Fritz Eva. Jémagam a
szupervizora és kiképzdje voltam.

V.Sz.: Sajnalom, pedig sejteni lehet, hogy itt sok szakmai hozadéka volt az
alkalmazasnak.

R.M.: Valéban sok, érdekl6désre szamot tart6 eredménye volt, de mas célcsoportban
is tortént alkalmazas, ami kapcsol6dik a fogyatékos emberek témajahoz.

V. Sz,: Kikkel alkalmaztatok még?

R.M. Egy izgalmas és talan kockazatos vallalkozas volt vak, és latassériilt emberek
korében alkalmazni. Sok latassériilt munkatdrssal dolgoztam kordbban, akik
kimondottan kérték, hogy a Vakok és Gyengénlatok Hermina Egyestilete keretében
hirdessiink egy Orémtréning kurzust, és ez batorit6 volt. Az érémtréningben tébb
gyakorlat a vizudlis élmények felidézésére épiil, ezért at kellett gondolni a tematikat.
A csoportban voltak szerzett és velesziiletetten vak emberek is. Rendkiviil pozitiv volt
az, hogy a szerzetten vak személyek épitkeztek régi emlékeikbdl, és nem élték meg
Jitt és most” veszteségnek, hogy mar nem latnak. Persze a csoport 6sszetételének
kialakitasanal azért vigyazni kell, hogy ne vegyen részt olyan személy az
oromtréningen, aki a veszteség feldolgozas kezdeti fazisaban van éppen. Korabban
kontraindikacioként pszichiatriai esetekre utaltunk, de kizar6 ok a krizishelyzet is,
akar egy képesség veszteség okan is. Egyaltalan nem mindegy, hogy a gyaszfolyamat
mely fazisban van a személy. Mindenesetre ez a csoport nagyon varta hétrél-hétre az
alkalmakat, és batran lehetett a vizualis gyakorlatokkal dolgozni, de leginkabb a zene
témaja volt kedvelt, aminek otthoni 6romforras keresés hatasa is lett. Ezek a pozitiv
visszajelzések batoritanak arra, hogy tobbszor prébaljunk fogyatékos embereket
megkeresni az romtréninggel.

V. SZ: Hogyan 6sszegzed ezeket az élményeket magadban?
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R.M. : J6 volt felidézni ezeket az élményeket és visszagondolni a dilemmakra, és
valahogy rahagyatkozni a fogyatékos emberekre, bizni benniik, hogy sz6lni fognak, ha
valami nem jé szamukra. J6 érzéssel emlékeztem vissza, mert egyértelmiien ,jol
stltek el” ezek a kurzusok, de kellett hozza egy adag rugalmassag, és kolcsonos
bizalom, valamint 6éridsi odafigyelés, a fogyatékos emberek partnerként val6 kezelése,
és megismerése.

V.Sz.: Csindlnal-e valamit masképp?

R.M.: A szakmai értékelés megtortént mindig a folyamat végén, de ugy érzem, hogy jo
lenne a tapasztalatokrdl egy mddszertani, és elméleti {rast késziteni, hogy egy
utmutaté johessen létre az Oromtrénerek szamara oly esetekre, ha fogyatékos
emberek szamadra alkalmazzak.

Ami még ennél is fontosabb, sokkal tébb 6rémtréning csoportot kellene szervezni
fogyatékos személyek szamara, mert sokban hozzajarul életmindségiik javulasahoz,
mert nagyon sok természetes Oromforrast tudatosit benniik, és 6nbizalmunkban
novekednek, és pozitiv jovokép alakul benniik.

V.Sz: Ez a gondolat zarszénak is megfelel, koszonom a beszélgetést, valéban
érdekfeszité volt szimomra, és oriillok, hogy megismerhettem egy viszonyulas
fejleszt6 modszert.

R.M. Nagyon szivesen, és bizom benne, hogy ez az interju is hozzajarul ahhoz, hogy
még tobben keresik és alkalmazzak majd az o6romtréninget a fogyatékos emberek
koreiben

Budapest, 2016. junius
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